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A kettd nem zdrja ki egymist, de jelen ecsetben a szer—)
vezettség klolthataa a spontan kezdeményezéseket.
Mert a kettd nem ugyanaz, Most mit csinaljunk? Mért
viragoznak a katolikus egyletek? Mért viragoznak a
KISZ-en kiviili, de ideoldgidval rendelkezé csopertok,
a szektdk? Mert kozdsséget jelentenek, mert egybetar~
tozést Jelentenek, mert mindazt Jelentlk, ‘ami a,kozos~
ségnek a lényege, - és ez nem a, KISZ, mert nem annak -
keretein belul csinaljék azokta az értelmas dolgekat,
amit csinalnak. Mas kérdés, hogy csindlnak értelmetlent

. 1s, mert_elfogadnak egyfaata jatékszabalyt, ami a K255
ségen belll kialakult. De czek virdgzanak. Szervezést
tanulni el kellen menniink néhany szektdhoz. Mert ag
egésznek a megSzervezése értelmi, érzelmi ridhatasokkal
precizen mukodlk, és még bizonyos fajta onkentesseget
feltételez a be-és kilépésnél, Nem tudom. Ezzel mar
taldlkoztam, Bn is voltam alapszervezeti vezetbségi tag,
ezt megvwalodsitani alapszervezetn bellil nem tudtam. Mert
valahegy nem az egyetemi KISZ~szervezetben kezdbédnek a
bajok, hanem jéval knrabban.

ERDELYI AGNES:"AZ IFJUSAG BELSOSORAAN MAGA FELELOS ONMAGALRT™

sZukseg van-e a KISZ-re, S ha igen, miben lataa celjat?

" A KISZ celaat illetéen a védlasz. igen cgySZeru lehetne, hiszen
a magyarorSngl ifjuségi SZepvezet sajat célrendszerét alaku-
lasa oO0ta - legalabbis konngSSZusrol kongresszusra - joénéhdny-
szer megfosalmazta. Természetesen nem ilyen egyszerii a helyzet,
ha a joél ismert elveket a map- mint - nap megelc gyakorlantal

szembesitjiks .

Az egyetemi hallgato hlvatasara keSZulve, ritkabban killono-
sebo cél nelkil, éveket t0lt el a maga valasztotta intézmében.
S nem is akarmllyen éveket} Fiatal felndéttkora meghatarozé.
szakaszat. Da_szamira nem lenne olyan szervezet y amelyik biz-
tositand tanulmdnyi és szocidlis érmekképviseletét, s amely
lehetdséget adna a tarsadalml-polltlkal cselekvesre, minden
bizonnyal keményen kiizdene érte.

MagyarorSZag tdrsddalmi berendezkedésének megfeleloen és

ag ifausagl szervezetek torténeti fejldédése nyemin egy 1f3u~ :
sagi szervezet adott a didkok és a delgoré fiatalok szamira. !P

EZzekben az Osszeflggésekben tehadt a " szlikség van-e a KISZ-re"
- o+ kérdés irrelevins. A kérdés inkabb ugy 1ndekolt, inkabb
azt kellense szamonkcrnl, teljesiti-e a KISZ meghatarozott cél—~
Jjat, vagy miért nem teljesiti? :
- _A magyarorszagi 1fausag1 mozgalom jelen 4llapotarol tapasz-
talataim és informacidim esetlegessége miatt hem kivAnok szdélni.
Ismerem azonban tdbbé-kevésbé egyetemiink azon beliill méginkabd
karunk KiSZ-szervezetének helyzetéti
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Az utébbi iddben karunk KISZ-szervezetében erds Onismereti

igény Jjelentkezett. A kilonbdzd kezdeuwényczések; felmérések,
vezetokcpzokon lezajl~tt vitdk, fontos mozgalmi kérdésekre
valaszt kereso kuldot-nyulc3uk egy mind tobb gonddal” kuzdé,
ugyanakkor Snmagdt kercsd szervezet képét mutataak. A szAndé~

kot azonban m1nacddig nem kovette megvaldésulas, Sem a kari
KISZ*VCzetéoéB, sem az alapszervek nem Jjutottak tovabb a jelen-
ségek hol tArgyilagosabb, hol elksseredettesdb feltdrdsanidl. A
nemritkan parttalan vitik gyakorl konkluzidja: nem lehetliink mas-
milyenek, mint amilyen a Jjelen tArsadalou hnzadéka - kozossegeb
zuhanqak szét sejtjeikre, ujaknak szecrvezddni nincs +aptalaa, az
értékek adtrendezddésének korit elauh, a hetvenes évek masodik
felének bonyolult jelenségel utin egyre inkdbb a nyolcadik év-
tized bizonytalansaga nyomasztja a vilégst - miért éppen mi ta-
lalndnk konnyen meg, a helyunket? De: seumiféle tapaszialat és
kOvetkeztetés nem lehet hivatkozasi alao aovan dz értelemben,
hogy az ember adstt, kdézvetlen kornyGZetenek - ameclyben hosszagbb-
rovidebb iddre elnl kényszeril, vagy élnie adatik ~ Jjobbitésat
megvaltoztatasat a tehetbtlenscg és a hlabovalosag erzetét Su-
gallva megalﬁdquozza‘

Senki es semmi nem mentl fela az 1f3usavot anu alol hogy
sajat sorsdt irdnyitsa és befuljasolda. _

Nem menti fel, ha enge di els~rvadni mag apan a kozOsségben
gondolkodasq az onnawaert és fOZussereert erzett fefelosseg és
lloenyegscb, a Velcmbnnv11v nitéds, a saaat érdekeiért valé bator ki-
allas, a tarsadalom’ tertbnbselre valdé azonnali reagalas képessé-
gét.Mert kilonben t~vadbo né a hivatisukat csak gépiesen s mind
fasultabban végzé, értelmiségi létiket epyre szlikebb kéretek
kozé szoritd pedag 36z us ok cabora, és mép altaldnosabdvd valik a
politikai, tort ¢nelmi és mindenféle ertcktudﬂt nélkili kozépis—
kolasok nenzedékeinek tomeges téarsadalomba aramldsa.

Tudjak-e az egytemisték nirél gondolk~dtak eldédeik?

Bvekkel ezelott az 1f3usag1 vezetb Ok azen gondOLKodcak, ‘hogyan .
lehetne flelalfagd &g IdmdaWalind tennl a KI%7 -tagokat abban,
hory haosnos ¢ ou¥oon konkrdy ellonfrinhohtld uunkit végezzenek,
Meg 1s szlUletett - eshhez nagy SeglbnubEU hozvin - az l974—es
aprilisi hatarozat, melynek nyomin azdtsd is minden KISZ-tag
kotelcs egyéni vollalast tenni, Elvileg tchat minden¥i rendel-
kezik valamilyen konlkrét - csakhogy inkdov bemindéscs alapon
elfogadott nint a kozds ssép, altal ellendrzott -, vallalt feladat-
- tal.Az évek sorin azoaban a KISZ-tagok fantaziaja a feladat-
vallalasok terén félelmesen Osszezsugorodott. pl. a kollégiumi
éves felvételi lapskon a KISZ-ben vald geycnl vallalédsok kérdés-
re a hallgatdék tckintélyes tobbsime csupin ennyit véalaszolt:
FEB. [/ Hzzcl terméeszetesen nem a FiB kivald eredményelt aka-
rom kisebbiteni./ Igy 1d8vel - pedig hany k@ldotte yales fop-
lalkozott ezzel a prob¢1naval‘ - au alap°2urvek koz0sségi mun-
kdja kilirilt, hiszen az eldirtak szerint izy is telge51t1 nin—
denki azt a mlnlmumot? ami a KISZ-ben valo maradushoz még min- -
dig, bdségesen elegendC. ,




-6 -

A KISZ-alapszervek tevékenysége az egyénileg végzett, szét-
forgicsolédott, sok esetbédn formalis cselekvések szintjére
degradaldédott, s immdron elvesztieni 1lAtszik nemcsak kozdssségi
" de ifjusigi-mozgalmi jellegét, politikumdt, tdrsadalmi igényii
toltését is., Igy a hatirozat -~ akaratan kivil - segitette az oly
sokszor emlegetett, s a mi tadrsadalmunkban is gnnyi karos jelen-
séget sziild atomizalast. ' - .

Nem lenne hidbavald, ha a kari KISZ-vezetdség kozOsségeket -
mozgbsitd vAl.alkozasokra Osztondzne, s kidolgozna egy ezzel
kapcsolatos érdekeltségi-és ajanld rendszert. Természetesen CSu~
pan ezzel a kari KISZ-szervezet nem véltanid mcg magdt, de talan
végiggondoldsra érdemes lenne... '

Milyen lehetdsége van annak, hogy ne a tanulécsoportekra épiiljon
' ~ a KISZ? . . o |

- A szervezet gyengeségét mutatja, ha strukturdjat rendre val-
toztatja. .
~ A szervezet életképességét mutatja, ha 1dérdl-iddre képes
megujulni, o , : o
mnnyit a szervezeti valtozdsok kérdésérdl altaliban.
A tanuldcsoportokra: épild alapszerveket eleve elrendeltsgégik
‘niatt agyre inkabtb megkdtd szervezeti formanak tartjak. fgyes
dlapszervek viszonut ugy velik, akkor tudnanak jobban dolgozni,
ha valamennyien azonos tanulécsoportokba tartoznanak, mert igy
a sokféle szakparositas miatt képtelenck id6t egyeztetni.
, Tegyuk fel, hogy vannak karunkoi. olyan alakuldban levé kozds-
ségek, régeoben szovetkezo munkacsoportok, . amelyek valamilyen
koz26s tevékenységre, vadllalkozasra épitvin / pl. szakmai koté-
dés, kozmivelddési kiscsoport, néprajzi-szociolégial munkdk / uj
alapszerveket hoznjgnak létre. A KISZ-es fiatal o~ktatdk tarsul-
hatnanak, esetleg Ok is kezdeményezhetnének hasoi:ldkat, melyek-
hez viszint a hallgatok csatlakozninak. Nagyon fontos leszdgeznig
hogy az uj kezdeményezések csak akkor kapninak létjogosultsagot,
ha valdés, dtgondolt tervekkel, programmal rendelkeznének, ame-
lyért feleldsséget is kellene vallalniuk. . . :

- Természetesen a valtozdsck a karnak csak egyrészét érintenék,
de ez a mobilitis, versenyszellem nindenképpen lendiilete. adhat-
na a megujuléashoz. '

Miért van thvolsig a vezetdk és a tagok kozott? .

A valasz sajnos nagyon ‘is kézenfekvd.

Addig mig az alapszervek vezetOségei nemhogy a ko6z0sség bizalma

alapjan, mégcsak nemis megbizésos, hanem kin-keserves ribeszé-

léses aiapon kerilnek az egyébként is oly gyakaran csak vegeta~

. 16 alapszervek élére - mit is varhatnank ?

Addig mig ‘a kari KISZ-vezet8ség a soros adminisztriciéval kény-

telen /?/ foglalkozni, mikdzben egyes alapszervek az osztondij-

_ elaszton kivil egyetlen egy tagsyulést sem tartanak — mit is
varhatnank? Addig mig a kari KISZ-vezet8ség és az alapszervek

k6z6tt valdés munkakapcsolat nem lesz - hbgyan is varhatnank a

tavolsdg o0ldasit? o o

Addig mig & KISZ-vezetdk "tehetetlensépét", "elzarkdézasat" bi-

rdlni oly Bokszor csak a kivil 4116k - és nem a k6z6s munkéra
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siovetkezé - néltoésigteli attitlidjével illik - nit is vérhat—

- nank?

S mit is varhatnank azoktol a KISZ-tagoktdl, akik mar sajit
szervezetiikkben meszokjik az értelmetlen automata-szavazasokat,
az ugy is dontenek, kitaldlnak, kezdeményeznek helyettem bizton-
sidgos semlegességét ...

Hogyan degit a Part a KISZ-nek? n -

Az ifjusédgl szervezet munkidjaban, megujulni akard torekvése-
iben segithetnek a Part-alapszervek, a patronalé tandrok, az
idésebuek, tapasztaltabbak, a mozg aiom 1skolagat klaartak a
“torteneti tudattal® rendelkezdk.., Tana csaikkal, tapasztalata-
ikkal sok régi hiba ujbdli elkovetésétol megovhatnak ani nen
<azt Jelenti, hogy ne adassek meg a kockazat lehetosege'
Segithetnek tovabvinni a végig nenm gondolt rondolatokat, s
egyuttesen keresni a valaszt a k6208 gondokra. Segithetnek a
gyorsabb 1nforma010-atadasban, § nyilvéanossigot teremteni az
ifjusdgot érdekld kérdésekre, -

Forumokta, lehetdségeket termethetnek a KISZ-szervezetnek, hogy
beleszdlhasson a kar életének: iranyitasaba,hogy erdekelt megfe-
lelden kepv1selhesse.

De jaJ annak az ifjusagnak, ha masnak kell helyette gondjat
igazgatni!

Mert ne feledauk az 1f3usag elsosorban maga felelos onmagaert.

“A KISZ OLYAN MINT A SZERELEM: SZEGYELLUNK BESZEINI ROIA™
/*BGSZelgetes Toth Katalinnal / v

SZerlntud ni kell ahhoz, hogy egy jo alapszervezet 0sszejojjon?

Ahhoz mir valamilyen cselekvési teriilet is kell, ha mAs nem az,
hogy beszélgessiunk vagy egyutt muvelodaunk és én tulajdonképpen
szeretném, ha lenn e politikai oldala is.

Bs ezt hogyan képzeled el?

Nem ugy értem, hozy az ujsagokban leirtakat megtargyalva tart-
suk meg az alapszervezeti vitakoroket, hanem hogy az ezeken a
vitakorokon megtargyalt dolgok se“1tscnek minket hatarozott vi-
labnezet kialakitasaban. De nem wzy, ahogy most vannak a vita-
kOrok. Hogy heghivjuk a tandrt, s a tobbiek alszanak kozben,
vagy kinéznek az ablakon, vagy nem is tudom nit csinélnak. S
hogy ez azért ven-e igy, mert a mas1knak nincs ri igénye, as
Isten sem tudnd megmondani. Mert mis tizendt emberrel ugyanugy
Keriilhetne egy alapszervezetbe az ember ezen az alapon, hiszen
igy nen 1smer3uk euymast.

Tehdt szetrifited kik legyenek ery alapszerVeZtheh7

Akik ismerik egymisti Olyanok, akik hajlandék a kozdsségért
4ldozatot vallalni. Ha - tenyleg k620s8Cg, akkor £0ljebb huzza
- az 1Genyeket, nint amikor egy Jo tanulo bandaba bekeril egy
sy engébb.



