Gondolat-jel 1987/4 3

A GONDOLATJEL BESZELGETESE
KRISTO GYULA DEKANNAL

G-j: Tanar Ur! Hadd kidszontsiik Ont (j funkcidjdban a Gondolatjel,
illetve a kar didksdga neveben. Elso kérdesink is ezzel
kapcsolatos: Tudjuk, On wvolt par evvel ezel6tt egyetemink
rektora, €s azt 1is tudjuk, illetve gondoljuk, hogy ezek a

funkcidk a tudomdnyos munkdban egy kicsit hdtrdltatodak.

K.Gy.: Tobb ok is szdl amellett, hogy elvdllaltam. Mindenekel6tt
az, hogy felkértek, tehdt nem én Jjelentkeztem, hogy deékaén
szeretnék lenni. Semmi esetre sem azért, amivel idénként
szoktak viccelddni, hogy €én mar csak dékdan nem voltam. Ezt
maguk taldn nem tudjdk, de voltam mdar dékanhelyettes is ezen a
karon, voltam rektorhelyettes, rektor és a kollekcidbdl csak a
dékdnsdg hianyzott. Nem, nem azért vdllaltam el, hogy ezt is
begylGjtsem, alapvetden azért, mert folkértek, és nekem ]J61
esett a bizalom.

Nyilvanvalo, hogy szamot vetettem azzal, hogy a tudomdnyos

munkdra nemileg feékezdleg hat a kozfunkcidk elldtdsa, de ¢€n
dicsekvés neélkil mondhatom, hogy Jjénéhdany konyvet, munkat
tettem le az elmidlt években, évtizedekben az asztalra. Talan

szerenytelenség lenne megmondani ezek szdmdt, aki kivancsi rad,
ugyis megneézheti a konyvtdrak szakkataldgusdban. En ugy érzem,
hogy ez a 3 év, amit vallaltam, az megéri azt a negativumot,
amely esetleg egy-egy konyvnek vagy cikknek az elmaraddsdval
jar.

G-j: A most napvilagot 14to uj SzMSz (Szervezeti ¢és Makodési
Szabdlyzat) mit valtoztat a didksag és mit az oktatdk
helyzetén?

KGy: Ez a hallgatdsdag szempontjdbol is es az oktatok
szempontjabdl 1is igen sokat jelent, hiszen a testliletekben a
hallgatdk egyharmados képviselethez jutottak, S ez
egrvényesilni fog mind az egyetemi, mind a kari tandcsban, és
amennyiben jol wvdlasztjdk a hallgatdk is €s az oktatdk is az
Oket megilletd 1/3-1/3 résziket, akkor valdban el lehet majd
érni, hogy a kar oktatdi és hallgatéi nagyrészének valdban
demokratikus mddon valasztott képviselete lesz.

Ez azonban <csak a jéghegy csidcsa, ugyanis uUjra rangot kell
kapjon a csoportvezetdi megbizatds, ami hosszd éveken &t
mer6ben adminisztrativ poszt volt, illetve nagyon jelentds
szerepet fog Jjdtszani a kar életében a kari, az egyetem
eletében az egyetemi tandcs, amely testileteket a
csoportvezetok fogjak alkotni, illetve az egyetemit
vdlasztani. Megitélésem szerint nemcsak a demokrdcidnak a
csicsédra kell tgyelni, hogy ott minden kiglancolt, kilakkozott
legyen, sokkal fontosabbnak tartom, hogy az alulrdl folépilé
piramis jol funkciondljon, egyszer(ien a piramisépités alapvetd
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szabdlya szerint, egy alulrdl folfele és ne egy
mindendron folidlr6l lefelé erdoszakoltan épitkezd
szisztéma érvényesiljon. Az SzMSz-ben ezt az alulrodl
folfelé valdé épitkezést realitdsként tudom folfogni,
hiszen a tanulmdnyi csoportok valaszthatnak
csoportvezetét, és ezek eljdrhatnak a kari hallgatoi
tandcs lléseire.

G-j: Ennek megvaldsuldsdra 1dt-e Tandr dr lehetOséget,
alkalmas-e a didksdg ennek véghezvitelére?

KGy: Nagyon nehezen tudom megitélni, mert engem az

elmdlt idészak olyan tapasztalatokkal is
felruhdzott, hogy meglehetos kozombOsség van a
hallgaték részér6l sajadt ugyeik €s dltaldban a
kozligyek irdnt. Nem egyedi jelenségrdél van szdo,
dltaldban nagyfoki elfordulds van a koziugyektol.
En nem tudom, hogy a tydk és a tojds kettOsségebol
melyiknek biztositsunk prioritdst. Az lenne j6, ha
szabdlyzat nélkil lenne meg a hallgatdknak az
aktivitdsa, nyilvan, de ha mdrnincs ugy, akkor én
mar abban bizom, hogy az 5zM5z keretei adnak
lehet6séget arra, hogy ezt a kedvet meghozzdk. En
azt hiszem, hogyha a hallgatdoknak ezt a szisztémat
nem sikerlil élettel megtdlteni, akkor mar tobbé nem
lehet azt mondani, hogy font elszuirtak valamit. Ez
az adott viszonyok kozott meglehetbsen nagy
szabadsdgot biztosit a sajat szavuk hallatdsdban,
ezekkel a biztositott lehetdségekkel kell majd
élnitk.

G-j: Onnek, mint dékdnnak milyen vdltoztatdsai lesznek,
milyen vdltoztatdsi lehetdségei vannak?

KGy: Ezzel kapcsolatban semmiféle programnyilatkozattal
nem késziiltem, ez az orszdg kilonben is tele van
koncepcidkkal meg programokkal. Nem koncepcidkat meg
programokat kell gydrtani, hanem dolgozni kell. En
azt hiszem hogyha valami reformra szorul, akkor
alapvetéen az, hogy ujra kell adni, ugyanigy, ahogy
az orszdagnak vissza kell adni a munka j6 1izét ¢és
becsiiletét, az egyetemen és a karon vissza kell adni
az alapfunkcidk onsilyat. Mi alapvetfen azért
vagyunk itt tandrok, hogy oktassunk, neveljink,
tudoményos munkdt végezzink, a hallgatdk pedig azért
vannak, hogy tanuljanak, nevelddjenek, alkalmassa
vdljanak az értelmiségi funkcidé betoltésére, illetve

megtanul jék a tudomdnyos munka végzésének
alapelveit. Megitélésem szerint ennek a harmas
célkitlGzésnek kell aldrendelni a kar wvalamennyi
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tevékenységét. Az uresjdratokat a minimdlisra kell
csokkenteni, el kell érni a lehetdségek hatdrédig,
hogy a kar ne hivatal 1legyen. Nyilvdan bizonyos

vonatkozasban ez kikerulhetetlen, az
adminisztrdcidénak 1is a maga helyére kell kerilnie.
Az olyan tevékenységeket, amelyek szamos
vonatkozasban potcselekvésnek mindésulnek,

erOtel jesen vissza kell szoritani. Mire gondolok itt
elsGsorban? Nagyon sok felmérést végeztink az elmdlt
evekben, olyan felméréseket, amelyeknek az
eredményét eldre tudtuk, s6t azt is tudtuk, hogy a
felmérés utan sem fog vdltozni semmi. Ezeket a
felméréseket a minimdlisnal is kevesebbre kell
zsugoritani, €s egyszerden tudomdsul kell venni,
hogy az eérvényesulésnek a J6 oktaté munka, a jo
nevelG munka, a jo tudomdnyos munka az alapja.
Vissza kell 4llitani az oktatds szentségét, azt,
hogy nalunk az oktatdsi idbszak egy-egy
szemeszterben 14 hétbdl és nem 8-bdl és 9-bdl  4&l1l.
Vissza kell dllitani a fegyelmet, azt, hogy az drék
daltalaban 50 és nem 25 percesek. Vissza kell
allitani a vizsgafegyelmet. Nem valami vas kéz vagy
korbacs erejével, hanem egyszerlen azért, mert a
hallgatok azért jottek ide, hogy tanuljanak, akik
pedig nem ezért jottek ide, azoknak nincs helyik az
egyetemen. Az oktatok pedig azert vannak, hogy
oktassanak, nevel jenek, tudomanyos munkadt
végezzenek, aki ennek nem tud eleget tenni, annak le
kell vonnia a konzekvencidkat.

G-j: Milyen lehetdségeket 1at az egyetemen a hallgatdk
tudomdanyos munkavégzésére?

KGy: Nehéz kérdeés, hiszen ennek lenne viszonylag
objektivizdlt mutatdja a TDK tevékenysége, tehdt a
kérdést el lehetne roviden dgy 1intézni, hogyha
megnézzik a TDK tevékenységet, akkor megtudhatjuk,
hogy egy karon milyen tudomdnyos munka folyik. Ennél
a kérdés sokkal bonyolultabb, tudniillik nagyon
sokan vannak, akik a TDK-n beldl nem tevékenykednek,
de nagyon alapos €s elmélyilt tudomdnyos munkdat
végeznek. A Jo egyetemnek és a j6 karnak a
legfontosabb feladata az, hogy a hallgatékat
orientdlja arra az esetre, hogyha tudomdnyos munkdt

végeznek, mit kell tenniik, tehdt az 0nallé
munkavégzés minimumdt biztositani kell. Nekem az a
véleményem, hogy a TDK-n kivdl erre a

szemindariumokon 1is megvan a lehetboség. Ebb6l a
szempontbél €én a didkkorrel vetekeddnek tartom a
specidlis kollégiumokat, a specidlis
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szemindriumokat,ahol egy-egy téma alaposabb
megismerésére szovetkezett hallgatdk tomorudlnek
egy-egy oktatd kore.

G-j: Az SzMSz és a tanulmdnyi €s vizsgaszabdlyzat dltal
megszigoritott tanulmdnyi rend nem vonja-e el a
hallgatdkat a tudomanyos, illetve plusz munka
végzesetol, illetve nem okozhatja-e a tdlzott
szigoritds a kozélettdl vald elforduldst?

KGy: En most nagyon-nagyon vitriolba mdrtott nyelvvel
mondom, hiszen tollal nem irhatom, hogy ennél jobban
mdr nem hinném, hogy el tudja vonni. Lehet, hogy
tévedek, de megitélésem szerint az elmilt években -
amikor nem volt ilyen szigordu a tanulmdnyi és
vizsgaszabdlyzat - sem buzgott olyan nagyon a
hallgatdkban, f0leg nem a KISZ koriil az ondlldé tenni
akards. Tehdt 1lyen szempontbdl, mert nem helyezem
magas szintre a hallgatoi politikai téltetd
ontevékenységet, mondjuk nem hinném, hogy nagy
zuhands kovetkeznék be. Az mds kérdés, hogy én az
egyetemista 1létbe nem csupdn azt értem bele, hogy
csak a tanuldsra koncentrdljon, mert mikor tanulja
meg egy leendd ertelmiségi a hivatdsdra valod
folkészilést a szakmdn tdl, ha nem az -egyetemen.
Tehat eén 1igenis beletartozdénak vélem, hogy itt a
tanulmdnyi csoporttol kezdve az ontevékeny
csoportokon &t, s akik a KISZ tagok, a KISZ-ben vald
tevékenységik alapjan, tanuljak meg a kozéletiség
leckéjet 1is. Akiben erre affinitds van, azt a
legszigorubb tanulmdnyi es vizsgaszabdlyzat sem
riaszthatja el. Magyardn mondva, aki homo politicus,
minden korulmény kozott wutat talal ahhoz, hogy
kozeletiséget kiélje, és szivem szerint oOrdmomre
szolgdlna, ha minél tobb ilyen homo politicus lenne
éppen egy bolcsészkaron. Egy tandr vildg életében
homo politicus. Hogyha valaki 3 bolcsészkart
elvégzi, és nem tandr lesz, hanem lektor, dramaturg,
Ujsdgird, 1legaldbb annyira homo politicusnak kell
lennie, mintha tanar lenne. Tehat ezt a
bolcsészkaron nem szembe kell dll1itani, hanem éppen
kiegészitd tevékenységként kell alkalmazni. Az mds
kérdés, hogy nagyon JO0 lenne, hogyha olyan hallgatdk
kerilnének hozzank, akik a tanulményi
kovetelményeknek magas szinten tudndnak eleget
tenni, és buzogna bennik a kOzdosségért vald tenni
akaras.

G-j: Ennek 1lathatd-e valamilyen anyagi és tdrgyi
feltétele is, gondolok itt a hallgatészdam
csokkenésére és a tanteremgondok kikiszobGOlésére.
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KGy :

Sokat szokds hivatkozni az anyagl nehézségekre,
azt hiszem teljes joggal. Sok dologndl azonban nem
szivesen hivatkozom erre, mert vannak olyan dolgok,
ahol az anyagi szempont nem abszolut meghatdrozé.
Ilyennek tartom azt, hogy az egyetemi hallgaté
azért jon az egyetemre, hogy tanuljon, mdveldédjon,
nyilvénvalé, hogy ezt ures gyomorral nem lehet
megcsindlni, de talan nem vetem el nagyon a
sulykot, hogyha azt mondom, hogy a mai egyetemre
eljutdo fiatalsag tulnyomd tobbségét redlisan az
¢hezés, meg a mindennapi nélkulozés nem fenyegeti.
En ezt nagyon félve, de meg merném kockdztatni. Ha
ez viszont nincs, akkor ezt adottnak tekintvén
joggal lehet elvarni a hallgatoktél, hogy 1legaldbb
a valasztott szakjukban probéljanak meg mindent
megtenni. Itt arrol wvan szo, hogy az emberek
tdlnyomd tobbsége szamdra az e€let nem kindl nagyon
széles vdlasztasi lehetdseéget. Raalltak egy
padlydra, €s probdlnak meghatarozott szik keretek
kézott mozogni. En azt hiszem, nem tdl nagy
elvaras, hogy a valasztott szakjaiknak minél jobb
elsajdatitdsa érdekében tegyenek meg mindent.

Mi arra torekszink, hogy ezekhez a feltételeket
megteremtsik. Sajnos a feltételek vonatkozasdban
mar nem lehet azt mondani, hogy az anyagiak
elhanyagolhatdk. Er6feszitéseket teszunk arra, hogy
teriletet nyerjink, helyet nyerjunk, kétségbeesett
erofeszitéseket tesziunk arra, hogy a legfontosabb
konyveket meg tudjuk vasdrolni.

En azt hiszem, hogy néhdny éven belil még komoly
problémdkkal kell szembendézniink , hiszen két
korulmény 1s erre sarkall benninket. Egyfeldl
Magyarorszdg a maga korosztalyadra nézve 10 -0s
egyetemi beiskoldzottsdagaval az eurépai mezdny
legvégén foglal helyet, masrészt pedig a 90-es évek
elejére érik el a 18 éves életkort a 70-es évek
elején-kozepén sziletett nagy korosztdlyok. Tehat
két olyan szempont is van, ami az egyetemi oktatas
tovdbbi eltomegesedéséhez fog vezetni. Meg kell
mondani, hogy ez az, ami bizonyos szempontbdl még
mindig erbteljes kivdlasztdddson alapuld egyetemi
elitképzésink szdmdra Ujabb kihivast jelent.

Minden poltikai és szakmai szempont megvalésitasa
érdekében novelni kell a felsboktatdasi képzésben
résztvettek szdmdt a jelenlegi 10 -rdl mondjuk 20
felé.

G-j - Koszonjik a beszélgeteést.

Az interjut Téth Istvan és
Farkas Zoltan készitette.
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Ami a koztudatbdl hidnyzik

Nagy valdsziniség szerint az elmilt hénapok keserd
tapasztalatai vezettek a kar eéletét mélyen érintd
szabdlyzatok iranti érdektelenséghez.

A jelen helyzet ismeretében azonban elkeriulhetetlennek
tartjuk a rendelkezések sordnak felvonultatdsdt, melyek
az elkdvetkezendd honapok és évek eseményeit hatdrozzdk
meg. Ezek szerencses kimenetele csak koncentrdlt
figyelem és megfeleld aktivitds mellett biztositott.

A Szervezeti és Mikodési Szabdlyzat (SzMSz) 4ltal
eldirt hallgatdi alapkozosségek teremthetik meg ennek a
lehetbségét. Ezt 1igazolja kari szinten az SzMSz
kozépponti elemének, a Kari Tanacsnak (KT)
problematikdaja 1s. Ezen testilet hallgatéi képviseldit
ugyanis a Kari Hallgatoi Tandcs (KHT) valasztja.

A tisztanlatas érdekében idézzik a szabdlyzat megfeleld
pontjait:

"A  Kari Hallgatodi Tandcs a Kar hallgatdinak
valasztott testiuleti szerve, melynek tagjai az
0osszes hallgatoi alapkozosseégek vezetdi.

A csoport vezetdjet akaddlyoztatdsa esetén
vdlasztott helyettese tel jes joggal
helyettesitheti."

Ezek wutan mar nyilvdnvald, hogy milyen nagy feleldsség
hdrul a tanulmédnyi csoportok tagjaira, azaltal, hogy az
érdekeiket leginkabb képviselni tudod egyént kell
megvalasztaniuk csoportvezetonek. A delegdlads es
visszahivds a vdlaszté kozosség (a csoport) joga:

"Az egyetemen minden tanulmdnyi csoport egy
hallgatoi alapkozosség, amely maga vdlasztja meg
a vezetdjét és annak helyettesét."

"A KHT

a/ egyetértési Jjogot gyakorol a kari szabdlyzatok
hallgatdékat é€érintd rendelkezéseinek elfogaddsakor és
médositdsakor;

b/ véleményezi a Kar fejlesztési tervének hallgatdkat
erintd részeit, az ifjuisdgpolitikai célu
pénzeszkozok felhaszndldsdat;

c/ napirendjére tdzhet a Kar hallgatdit 4&ltaldnosan
érintd egyéb kérdéseket;

d/ megvdlasztja a hallgatdsdg képviseldit a kari dllami
szervekbe (Kari Tandcs, Elnokség, Dékani Tandcs,
tanulmdnyi, fegyelmi és dikdajoléti bizottsdg).
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A KHT-t szikség szerint, de évente legalabb egyszer a
dékan hivja Ossze. A KHT Osszehivdsat kezdeményezhetik
a Kari Tandacs, a Kari KISZ-Vezetdség, valamint a3 Kari
Tandcs hallgatoi képviseldi.

A KHT hatdrozatképes, ha az alapkozosségek
képviseloOinek legalabb fele jelen van. A KHT
hatdrozatdat szo6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A

vdlasztdsokat titkos jszavazdssal kell lebonyolitani."”

A Kari Tandcs, mely a kar életére vonatkozd valamennyi
lényeges kérdésben dont a kovetkezd osszetételben all
fel:

"a/ elnoke a dékan,

b/ titkdra a Kari Tandcs altal valasztott oktatod,
tovdbbi szavazati jogu tagjai a

c/ dékanhelyettesek,

d/ a tanszékcsoportok vezetdi, akadalyoztatdsuk esetén
helyetteseik,

e/ a kar eldz6 dekanja,

f/ az MSZMP kari vezetdségének képviseldje,

g/ a Pedagdgus Szakszervezet kari bizottsaganak
képviseldje,

h/ a KISZ kari vezetOségének képviseldje,

i/ az a. c. e. pontokban megjelolt kari tandcstagok
szamaval megegyez06 szdmid vdlasztott tandcstag, akik
kozuil egy nem oktatod, vagy kutato dolgozdot a
Pedagdgus Szakszervezet kari bizalmi testulete
valaszt, a jelolésnél arra kell torekedni, hogy
koztuik lehetdleg minden tudomanyterulet és oktatoi
réteg képviselve legyen.

j/ az i. pontban megjelclt kari tandcstagok szamdval
megegyez06 szamu, a kar hallgatoi 4&ltal wvalasztott
tandcstag, kOoztuk a levelezo és esti tagozat
hallgatdinak egy-egy képviseldje, ha ilyen tagozat a
karon mikodik."

A j/ pont alapjan a karon 11 hallgaté kap képviseleti
helyet a Kari Tandcsban, akik kozul egy levelezd
tagozatos. A fennmaradd tiz posztot pedig
évfolyamonként két nappali tagozatos hallgatoé tolti ki.
A kilonb6z6 kari hallgatdi kozosségek (KHT, KT) és az
dllami szervek (Tanulmdnyi, Fegyelmi, Didkjdleéti,
Pdlydzati, Tudomdnyos, Didkkori Bizottsdg) hallgatdi
képvisel6inek megvdlasztdsdra oktdber 8-dn kari fdrum
keretében keril sor.

Farkas Zoltan



