A KOZEPISKOLAI TANARJELOLTEK NEVELESI
GYAKORLATAROL

DR. OROSZ SANDOR
adjunktus -






1. A nevelési gyakorlatok helye a tandrképzés rendszerében

Az egyetemen foly6 tandarképzés reformtervében ldthatéan az a tendencia érvé-
nyesil, hogy a tandrjeldltek pedagdgiai képzése legyen a lehetGség szerint nagyon
gyakorlati. Ezt mutatja, hogy szinte az egész képzési 1d§ alatt részt kell venniiik
a hallgatéknak pszichologiai €s pedagogiai gyakorlatokon. A III. és a IV. félévben
-Osszesen 3 félnapot tSltenek a hallgatok iskoldban pszicholégiai megfigyelésekkel,
az V. és a VI. félévben 2—2 félnapot nevelési és didaktikai megfigyelésekre forditunk,
a VIIL és a VIII. félévben 1—1 félnapos metodikai gyakorlatot végeznek hallgatdink,
tanulmdnyaik 6t6dik esztendejében pedig mindkét félévben 14—16 Ords gyakorlati
tanitdst folytatnak a gyakorl6 iskoldkban, ezutdn pedig négy hetes kiils6 tanitdsi
gyakorlaton vesznek részt. Altaldnos tapasztalatunk, hogy ezek a gyakorlatok igen
hasznosak.

Az egyetemen folyS tandrképzés keretében végzett tobbféle gyakorlat tapaszta-
Jlatait Gsszegezték a pedagogiai tanszék munkatdrsai az Acta Universitatis Szegedi-
-ensis Sectio Paedagogica et Psychologia 7. szimédban. Most a legfrissebben rendszere-
.sitett, a nevelési gyakorlatok problémdirdl szeretnénk szdmot adni.

A nevele'si gyakorlatok tantervben megjelc‘ilt célja az, hogy a tanzirjel(‘iltek a
'vegzett megfigyelések mellett 1smerkgdjenek meg a tandrok tanitdsi oran kiviil vég-
zend& neveld munkdjdval, és a tanitdsi érdn kiviili pedagogiai tevékenységben aktivan
‘vegyenek részt.

Ma mdr kozhelynek hat, hogy a fokozddd tdrsadalmi igények kielégitése, az
i jak szocialista emberré nevelésének feladatai nagyon sokirainyﬁ tanitési 6ran kivili
.az egyes tudomanyagak az egyes tananyagrészek, az egyes miivészetek stb. irdnt na-
gyobb érdekldést mutatd tanuldk igényeit is maradé ktalanul ki lehessen elégiteni,
-ezért igen sokféle szakkort szervezlink iskoldinkban. A kiemelked§ tehetségl tanuldk-
-nak alkoto koroket hozunk létre, hogy képességeik maximadlisan kibontakozhassanak.
A tdrsadalmi aktivitds kifejlesztése érdekében sokféle tdrsadalmi tevékenységbe
‘vonjuk be a tanulékat. Es sorolhatnék tovabb azokat a sziikséges és hasznos munk4-
kat, feladatokat, amelyeket az ifjisdgnak a pedagdgusok vezetésével kell végezniiik,
‘megvaldsitaniuk. De ez a kordntsem teljes szimbavétel is bizonyeira elegend8 annak
illusztrdldsdra, hogy mennyire szerteigazo, milyen sokrétii és fontos munkadkat
-végeznek a pedaglgusok a tanitdsi drdkon kiviil. Azzal is tisztdban vagyunk dltaldban,
hogy ezeknek a feladatoknak a megolddsdra a legkevésbé sem kielégit6 mdédon készi-
tették fel eddig a pedagdgusképzs intézetek a leend§ pedagdgusokat. Az iskoldk neve-
18inek — egyéb okok mellett — taldn ezért is jelent nagyobb erdkifejtést, tobb farad-
sdgot és gondot s hoz kevesebb sikert ez a munka, mint a tanitdsi ordkon végzett
oktatds. Es taldn nem tévediink, ha azt dllitjuk, hogy — az egyébként sem csekély
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tandri tulterhelés mellett — ez az egyik legfGbb oka annak, hogy a tanitdsi ordan kiviilt.
pedagdgiai tevékenységtSl a nevelSk jelentGs hdnyada huzédozik.

A néhdny éve bevezetett nevelési gyakorlatnak az a funkcidja, hogy kell§ jar—
tassagot biztositson a tandrjelolteknek a tanitdsi drdkon kiviili nagyon heterogén és
egyaltaldn nem konnyii nevel3i munkdban. S mivel a tanitdsi 6rdkon kiviili munkdkat
a KISZ és az uttérd szervezet fogja Gssze az iskoldban, ez a foglalkozds egyuttal
az ifjusdgi szervezetek vezetésében is biztosit némi gyakorlatot a tandrjel6lteknek.

Hogyan alakult e gyakorlat rendszere?

Eleinte heti két ords munkdt jelentett a hallgatéknak valamelyik kozép- vagy
dltaldnos iskola ifjusdgi szervezetében. Emellett havonta két 6ra szemindriumon.
vettek részt a hallgatok. A tanév befejeztével, a nydri sziinetben egy-két hetes Gtt6ré
vagy KISZ taborozdson végeztek nevelé munkdt — Snkéntesen.

Néhdny évvel ezelStt, amikor a gyakorlatra kotelezettek szdma 100 koriil volt,
nem okozott kiilonGsebb nehézséget a hallgatok elhelyezése az iskolikban. Tobb-
ségiiknek aktiv munkdt tudtak az iskoldk biztositani. A nyari tdborozds szervezése
(mivel nem mindenki vett részt rajta) sem jelentett nagyobb problémdt a beosztdst
végzBknek. Ahogyan a hallgatdk 1étszéma nétt, ugy szaporodtak a gyakorlat gondjai:
is. Részint az iskolakhoz vald elosztds okozott nehézséget, részint aktivizdldsuk..
S a hallgatdk irdnyitdsdt végz8 pedagdgusok szivességbdl foglalkoztak velik, igy a
tanszék elgondolasait csak Svatos kérés formdjaban hozhatta tudomdsukra, hatdro-
zott igénnyel, kévetelményekkel nem 1éphetett fel. Ebbdl a szempontbdl az 1962/63..
tanév mdsodik felében allott be vdltozds: azdta tiszteletdijat juttat az egyetem minden.
gyakorlatvezet$ tandrnak, ha legaldbb 15 hallgatoval foglalkozik. Ez el6nyds, mert
animalja a tandrokat, de azért is, mert az egyetem hatdrozott kovetelményeket td-
maszthat a gyakorlatvezets tandrokkal szemben. Hdtrdnyos viszont az a megszoritds,.
hogy csak 15 hallgatd utdn fizethet6 tiszteletdij, hiszen kisebb iskoldkban 15 hallgatét
valéban aktiv munkdval ellditni nem konny(.

Az 1963/64. tanév végén kotelez8vé valt a nydri tdborozds minden hallgaté részé-
re. A rendelkezések szerint hallgatéinknak a Békés és Csongrdd megyei KISZ és
1itt6ré tdborokban kellett volna nevelsi beoszfsban mitkédniiik. E szervek azonban:
nem tudtak megfeleld szdmu nevelSi helyet biztositani, ezért vezetSképzd, napkozis:
és €pit6 taborokba is keriiltek hallgatdk, ahol viszont alig néhdny kapott nevel8i.
munkakért.

Az 1964/65. tanévben vilt teljessé a gyakorlat a reform koncepcidjanak megfele--
16en, amikor kotelezték a hallgatékat elGkészits tiboron vald részvételre. Ennek meg-
felelGen 1964. szeptember elején 8 napos elGkészit§ tdborban voltak a hdrom tandr-
képz8 egyetem mdsod évet végzett hallgatéi Csillebércen. 1965. szeptemberében:
pedig egyetemenként kildn szervezett elkészitésben részesiiltek az egyetemek szék-
helyén.

A tovdbbiakban a gyakorlatok most mar véglegesnek tekinthetd hdrom f6
fizisdnak, az el6készit8 tdbornak, az évkézi iskolai gyakorlatnak és a nydri tdboro-
zdsnak a tapasztalataival kiilén-kiilon kivdnunk foglalkozni.

1I. A nevelési gyakorlatok lefolydsa
1. Az elokészité tabor

A TV. félévet elvégzett, a szigorlatokon sikerrel taljutott hallgaté az V. félévre
nem iratkozhat be, ha a nevelési gyakorlatokat elGkészit§ tdboron nem vesz részt
szeptember elején: igy intézkedik a miniszteri rendelet.

44



Sziikség van a gyakorlatok elGkészitésére, hiszen a hallgatdk tanulmdnyaik
<158 két évében csak lélektant tanulnak (ami természetesen j6 alapokat ny0jt a nevelési
gyakorlatok végzéséhez is), pedagdgidt azonban nem. Pedagdgiai képzésiik a nevelési
gyakorlatokkal parhuzamosan a III. évben indul meg. A gyakorlatok végzéséhez
sziikséges elméleti pedagdgiai tdjékozottsdggal tehdt nem rendelkeznek az aktiv
-munka megkezdésekor. Az elGkészit6 tabor feladata, hogy a gyakorlatok végzéséhez
elengedhetetleniil sziikséges elméleti ismeretekkel és jartassdgokkal felruhdzza a hall-
gatokat. Ezért dll az elSkészits tdbor elméleti el6addsokbdl és gyakorlati foglalkoz4-
-s0kbdl, szemindriumokbadl.

Az elGaddsokban olyan témdkrol kell a tandrjelolteknek hallaniuk, amelyeknek
-ismerete nélkilszhetetlen az oktdber elején kezd6d§ gyakorlati nevelémunkdjrkhoz.
Ugy ajanlatos ezeket a témdkat kiemelni a féléves neveléselméleti elSaddsok tematik4-
jabol, hogy énmagukban is érthetS, logikus egészet alkossanak. Legyenek az eld-
addsok praktikusak, adjanak maximdlis segitséget a gyakorlatok tudatos végzéséhez.
De nem elég, ha az egyetemistdk meghallgatjdk az elGaddsokat: biztositani kell,
hogy jol meg is jegyezzék az elhangzottakat. A szemindriumok ezt a célt szolgaljék.

A gyakorlati foglalkozdsok olyan praktikus ismeretek és jdrtassdgok elsajd-
titdsdt célozzdk, amelyekre a tanitdsi érdkon kiviili neveldmunkdban feltétlentil
sziikség van. (PL. a szervezeti élet formasagai; koszonés, jelentés; gy(ilések, megbe-
-szélések vezetése; jdtékok, sportfoglaltkozdsok, kirdnduldsok szervezése és vezetése;
-tdborozdsi, turisztikai ismeretek stb.)

Mindezek igen komoly feladatok elé dllitjak az elGkészitS tdaborok tervezdit.
De nem konnyl a szervezés sem. Megfontolandd, hogy hol, mikor, milyen id8tar-
-tammal, milyen szervezeti formdban tartsuk az elGkészitést.

Az idGpont kivdlasztdsa egydltaldn nem mellékes. Kozvetleniil a tanévkezdés
-€l6tti napokon lenne jo rendezni az elSkészitést, hogy ne szakitsa meg a hallgatok
nyéri pihendjét. Ekkor azonban a halasztott és az utovizsgdk zajlanak. Mivel az el6z6
-tanév végén szigorlatoznak a hallgatok, elég sok halasztott és utdvizsgds akad ko6zot-
tiik. (Az 1964. szeptemberi tdborban pl. nem egy csoportnak 60—70%-a késziilt
halasztott vagy utdvizsgdkra.) Ha szeptember elsé hetében rendezziik az el6készitést,
ez akaddlyozza a vizsgdakra vald felkésziilést, az idSben sikeresen vizsgdzottaknak
pedig azért kellemetlen, mert a tdbor befejezésétS] a tanévkezdésig maradé egy hetet
mnem tudjak kell6képpen hasznositani.

Az idGtartamot részint a tdbor célja,az elsajdtitdsra szdnt ismeretek mennyisége,
.a tervezett kulturdlis és egyéb rendezvények szabjdk meg, részint a rendelkezésre
4ll6 pénzigyi fedezet. Idedlisnak a legaldbb egy hetes idStartam ldtszik, ha az eld-
készités szervezeti formdjdul a tdborozast vdlasztjuk: ennyi id6 mindenképpen sziik-
:séges ahhoz, hogy valamelyest k6z0sséggé szervezSdhessenek a résztvevGk; ennyi
idG kell ahhoz, hogy a hivatalos, tanfolyamszerii programon kiviil a tabor jelleget
‘biztositd, kotetlenebb, hangulatos program is beilleszthetd legyen. — A haligatok
kozosségge szervezBdése kivanatos, mert a nevelési gyakorlatok kézben elsGsorban
.a k6z6sségi nevelés gyakorlatdba kell bepillantaniuk; ehhez ad segitséget, ha maguk
is kozosségben élnek az el6készités idején. ' -

A hely megvilasztdsa is alapos megfontoldst kivdn. Sziikséges, hogy a nagy szdmu
‘Thallgatosdg kényelmes elhelyezését tegye lehetGvé. Legyen a célnak megfeleld a milid.
Biztositott legyen a megfelel§ felszerelés, elldtds, személyzet stb. Roviden: legyen
meg a jol miikédé mechanizmusa, amely biztositja a célnak megfelel§ nyugodt
koriilményeket, de legyen gazdasdgos is. llyennek ldtszott a Csillebérci Nemzetkdzi
UttorStdbor. Ezért a MiivelGdésiigyi Minisztérium és a KISZ KB az els elGkészits
tdbort itt rendezte meg 1964 szeptemberében.
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A fentebb vazolt kévetelményekbdl tobbet igen j61 biztositott a csillebérei tdbor..
Mindenekel&tt az idedlis kérnyezetet és felszerelést: hegytetén, erdSben teriil el az
dllandd jellegii épiiletekkel, sdtrakkal, sportpdlydval, uszoddval, szabadtéri szin--
paddal, postahivatallal, modern honyhdval és Onkiszolgdld étteremmel elldtott,
hatalmas teriiletii tdbor. Emellett megvan az allandé vezetGgdrddja: fGhivatdsi
tdborparancsnok és helyettes, gazdasdgi és adminisztrativ appardtus, technikai és-
kisegitd személyzet stb. Megvan tehdt a jol miikdd§ szervezeti mechanizmusa, amely
fontos feltétele annak, hogy a taborban nyugodt, kiegyensilyozott viszonyok kézott.
folyjék az élet. — A tdrgyi feltételek az elGkészits tdbor szdmadra igy adottak voltak.

Az id6pont megvdlasztdsa kevésbé mondhaté szerencsésnek: szeptember 2-tSl
8-ig tartott; az egyetemeken az oktatds dltaldban 15. tdjadn kezdddik. A tdbor be--
fejezése és a tanév kezdete ko6zott egy hét maradt; az utdvizsgdkat ezen a héten ren-
dezték az egyetemeken, igy a vizsgdzoknak éppen a vizsgdt megel6z6 hetet kototte
le a tdbor, a nem vizsgdzd hallgatoknak pedig haza kellett még utazniuk a tabor
utdn, és ezt a sziinet egészébdl kiszakitott egy hetet mdr nem tudtdk helyesen fol--
haszndlni. Az 1964. évi tapasztalat azt is megmutatta, hogy szeptember elején mdr-
meglehetSsen kockdzatos dolog sdtortdborozdst rendezni: az ott toltétt id6 hdrom-
negyed részében esd és kdd volt, s a napi kézéphSmérséklet 4—5 fok koriil mozgott.
Tetézte ezt még az is, hogy az egyetemek hivatalos szervei nem mindenlitt tdjékoz--
tattdk kellGképpen a hallgatékat az el6készité koriilményeir§l; odaérkezésiikkor
nem tudtdk pl., hogy sdtorban fognak lakni, ezért nem is ldttdk el magukat megfelelS-
ruhdzattal. A hallgatdk faztak; pdttakardkat budapesti kollégiumoktdl kellett kol--
csénodzni. :

Erthetd tehdt, hogy a hallgatok hangulata — kiilénosen kezdetben — nem volt
valami rozsss.

. Sziikséges a tdbor szervezetérSl is szdlnunk.

A mintegy 1100 egyetemista normdlis élete természetesen megfelel§ szervezeti.
formdkat kivdant. Csillebércen a tdbornak megvannak a hagyomdnyos szervezeti
egységei: altdborok, rajok, Grsok. A vezetG szerv felépitése ennek megfelelGen:
tdborparancsnok €és helyettese (ezek féfoglalkozdsiak), altdborparancsnokok és-
helyetteseik, raj- és GrsvezetGk és helyetteseik (az utdbbiak dltaldban turnusonként.
valtoznak.) A nem f&foglalkozdst vezetGk Osszetétele az egyetemistdk tdborozdsa.-
idején: tobbségiik nttérGvezetésben jdratos dltaldnos iskolai pedagdgus az orszdg:
kiilonbozd részeibll, kisebb szamban (részben az egyetemek dltal javasolt) KISZ.
tandcsado tandrok és a hdrom tandrképzd egyetem neveléstudomdnyi tanszékének
10—12 oktatdja.

Ez az §sszetétel alapjaban egészségesnek latszott. Ha figyelembe vessziik azonban,.
hogy az uttérévezetSk a kdzépiskolds ifjusdgi szervezet, a kézépiskolai tandrok viszont
az uttdrdszervezet problémadirdl, az egyetemi oktatdok pedig mindkét szervezet min-
dennapi tevékenységének formdirdl kevéssé tdjékozottak, érthetd, hogy a tdbor-
programjdnak megvaldsitdsaban nehézségek mutatkoztak.

Személyes jellegli, inkdbb ki sem mondott, de nem egyszer felszinre keriilt prob--
lémdk adddtak abbdl, hogy egyes ditaldnos iskolai vezet8k az egyetemi hallgatékkal
¢és a kozépiskolai tandrvezetSkkel szemben kisebbségi érzéssel kiiszkodtek. Az ilyen.
pedagdgusok a tobbiek sok megnyilatkozadsdt ugy fogtdk fol, mintha azok lenéznék
Gket. (Mi viszont sehol sem tapasztaltunk ilyen jelenséget.) Az ebbdl szdrmazott.
sértddések, kellemetlenségek felolddsdt a hivatalos tdborvezeték sem mindig segi--
tették eld.

Sajdtos ellentmondds alakult ki a vezetésben: a tdbor azzal a céllal: j6tt 1étre,.
hogy a hallgatokat elSkészitse egyik egész éves egyetemi kotelezettségiik. végzésére,.:
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ugyanakkor a tdbor programjdnak lebonyolitdsdba — az eredeti elgondoldsok sze-
rint — az egyetemi oktatdk egészében vajmi keveset szélhattak bele, mivel mind-
egyikiik csak egy részteriileten (mint altdbor- vagy orsvezeto) a kozponti elgondolds:
kozvetit8je, végrehajtdjaként mlikodott. Ezen a helyzeten Ugy véltoztattunk, hogy
az ELTE és a JATE egy-egy oktatdja (nevelési felelGs elnevezéssel) az elGkészits.
tanfolyam elvi irdnyitéjaként miikodott, igy igyekezvén biztositani a célnak meg-
felel8 munkdt. E két oktato készitette el§ a foglalkozdsok vezetdit, ldtogatta a szemi-
ndriumokat és a gyakorlatokat, igy dtfogo képet alkothattak a tdbor életének egészé-.
rél. Rdjuk hdrult az a cseppet sem kellemes feladat is, hogy a személyes fesziiltsé-.
geket levezessék. :

Eleinte bizonyos ellendlldst mutattak az egyetemistdk a tdborban meghonosodott:
uttdérd formasdgokkal szemben (kdszdntés, jelentés, jelentkezés, zaszlofelvonds, zdszl-.
levonds, menetelés stb.), amelyeket mdr sok 13—14 éves 1ttors is gyerekesnek érez;;
ezeket a formasdgokat véltozds nélkiil és maradéktalanul megkdvetelték az egyete-.
mistaktdl is. Ez az eliendllds a megszokds és a beldtds kovetkeztében hamarosan meg-.
sziint, de 4llanddsult ott, ahol a vezet8k a hallgatokkal csak e formasagok kozétt,
érintkeztek ill. minden szdndékukat utasitds, parancs és tilalom formdjaban k&zolték..

A napirendet zsifolttd tette, hogy délelstt 4, délutdn 3 1/2 6ra elméleti elSaddst:
és szemindriumot &llitottak be. Szabad foglalkozdsra, sportra alig jutott egy kis 1dé,,
ugyanakkor Srakat vettek el az étkezések, mivel az egyes csoportok nem tudhattdk:
el6re, mikor keriil rdjuk sor. igy nem nagyon alakult ki a tdborszerii életforma.

A kovetkez§ elGadasok hangzottak el:

1. A tanuldifjisdg vildgnézeti, politikai, erkdlcsi arculata és tarsadalmi nevelésé--
nek problémdi

2. Az iskolareform és a nevelés; az ifjusdgi mozgalom a nevelés rendszerében
3. A kozépiskolai KISZ szervezetek neveldmunkdjdnak feladatai
4. Az 0ttér8 mozgalom nevelési feladatai.

Ezekhez az elGaddsokhoz a kovetkezd szemindriumok jarultak: Az els§ elG-.
addshoz: ,,A vildgnézeti és erkolcsi nevelés kérdései.” A mdsodik el6addshoz két:
szemindrium csatlakozott: ,,A kézosségi nevelés és az ifjisagi mozgalom,” valamint:
,, A KISZ feladatai a tanulmdnyi munka segitésében; a szakkéri munka kérdései.”™
A harmadik elSaddshoz: ,,A KISZ kévetelményreudszere ” a negyedikhez: ,,Az:
uttérd probak”.

Mint a cimek jelzik, az eladdsok fontos és aktudlis elméleti témdkrol szoltak.
Sikeriilt kivald el6adokat is biztositani. Minden témdrdl négy el6add szdlt a négy
csoportba osztott hallgatéknak. S ebbdl némi eltérések adoédtak, természetesen.
Taldn a felkéréskor sem korvonalaztdk az elGaddknak egészen pontosan, hogy mit;
kivannak a hallgaték szdmdra megvildgitani az egyes elSaddsokkal, igy az azonos.
cimmel megtartott eladdsok néha meglehetSsen eltérd tartalmuak voltak. Ez per-.

" sze alapjaban nem baj, hisz az el8addsok tartalmasak, szinvonalasak voltak (még ha,
nem tarthatjuk is egészen szerencsésnek, hogy az egyik — egyébkeént rendkiviil érde-.
kes, szinvonalas — elBadds az ifjisdg vildgnézeti, politikai, erkélcsi arculatdnak,
megrajzoldsit Ernst Fischer: A fiatal generdcié problémdi cimii, alapjdban marxista
szellemii, de a nyugati s nem a hazai ifjusdg problémadit targyalé miivének alapjdn,
végezte), viszont az el6készités egysége szempontjibol kivdnatosabbnak vélnénk,
hogy kevesebb legyen az eltérés az egyes elGaddsok kozott.

Az egyes témdk elGaddi dltaldban nem tudtak arrdl tdjékozddni, hogy az elSttitk
szerepelt el6adok mit mondtak el, milyen részleteket fejtettek ki, igy nem egyszer:
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ismétlésekbe bocsdtkoztak, hisz a témadk erre természetes lehetdséget nydjtottak.
Igy pl. nem egy, az elsé témdban a tanuldifjisdg tdrsadalmi nevelésének problémdi
kozott elmondott gondolat ismétlédott (ha mds megfogalmazdsban is) a mdsodik
.el6addsnak abban a részében, amely az ifjusdgi mozgalomnak a nevelés rendszerében
betoltott szerepérdl szolt, Ugyaniigy a harmadik, A kdzépiskolai KISZ szervezetek
nevel6munkdjdnak feladatai cimi eldaddsban hallhattak ujra olyan gondolatokat
.az egyetemistdk, amelyek az el6zd elGaddsokban elhangzottak. S az sem véletlen,
hogy az tt6r6 mozgalom nevelési feladatait ismertetd el6adds bevezets része sokban
-ismételte (még ha mds aspektusbdl is) a KISZ szervezetek nevelSmunkdjdnak fel-
.adatairdl tartott, el6z6 napi elGaddsok egyes gondolatait.

Mivel az elGaddsok elvi problémdkat vetettek fol, szikségszerlien a szemind-
riumoknak kellett volna a praktikus kovetelményeknek eleget tenniiik. Az elsG két
szemindrium viszont csak az ismétlGdések szdmdt névelte (rendszerint az el6addsoké-
ndl lényegesen alacsonyabb szinten). — Altaldban a szilird bevésést szolgdljdk az
ismétlések. Bizonyos koérilmények ko6zGtt azonban érdektelenséghez vezetnek.
‘Tapasztalatunk szerint az egyetemistdknak nem kis részénél ez utobbi hatdst vil-
‘tottdk ki. — A harmadik szemindriumot sem sok hallgatd tartotta hasznosnak, mivel
.a KISZ feladatairdl a tanulmanyi munka segitésében és a szakkori munka kérdéseir8l
.a szemindriumvezetGk jelentGs hdnyada nem sok konkrétumot tudott féltdarni.
A legpraktikusabb, a hallgaték évkozi munkdjdval a legtébb kapcsolatot mutato
-szemindrium az utolsé ketts volt. Ezek értékébdl csgk az vont le, hogy a KISZ tandcs-
.adéd tandrok az uttérészervezet, az uttérS csapatvezetd tandrok pedig a kézépiskolds
KISZ kovetelményrendszerét nem ismerték eléggé. Ezen ugy segitett a vezetGség,
hogy a KISZ kovetelményrendszerérl — Osszevont csoportoknak — csak koézép-
iskolds, az Uttoér6 probarendszerrdl csak dltaldnos iskolds pedagdgusok tartottak
szemindriumi foglalkozast, szintén Gsszevont csoportoknak, s ez (a megkétsZzerez8dott-
hdromszorozédott 1étszimok okozta hatrdnyoktdl eltekintve) helyes eljdrdsnak
‘bizonyult.

A gyakorlati foglalkozésok valéban gyakorlatiasak hasznosak voltak. Tdbb-
nyire jol megfeleltek a felsGbb éves egyetemistdk is, akik gyakorlatvezetokkent mii-
koédtek kozre.

Osszegezésiil azt 4llapithatjuk meg a csillebérci el6készits tdborrol, hogy atdrgyi
feltételek kivdléaknak bizonyultak (eltekintve az idGjdrastol), a szervezés, a tartalom
.azonban nem volt kielégitd, ami (sok tényezd kozrejdtszasa mellett) elsGsorban azzal
magyardzhatd, hogy elGzetes tapasztalatok nélkiil jott 1étre ez a tdbor. Az egyetemis-
tdk tdbbsége sajndlatosan elsGsorban a negativumokat €rzékelte a tdborban (taldn
bedllitottsdguk okozza ezt, ami abbdl fakadhat, hogy a csaldd, de a tdrsadalom is
nagyon messzemen8en gondoskodik a fiatalokrol, elkényezteti kissé &ket), igy a
kovetkez8 évfolyamok hangulatdt nem valami kedvezGen készitették elG a tdboro-
zdsra. Mindezek miatt helyes lett volna, ha a Miivel6désiigyi Minisztérium és a KISZ
KB alaposan elemezte volna a tapasztalatokat, még pedig az egyetemek oktatdinak

gy . : “ox . s oy
a bevondsdval; tudomasunk szerint semmiféle szélesebb korii, alaposabb elemzésre
sem keriilt sor. A konkliziok levondsdt csak az jelezte, hogy 1965-ben az egyes egye-
temekre biztik az elSkészité tanfolyam megrendezését.

Ilyen koriilmények kozott csak részben hasznosithattuk az el6z6 évi tapasz-
talatokat, mivel a vdltozott viszonyok miatt mds szervezeti forma vdlt sziikségessé.

Nem lenne helyes az 1965 szeptemberében rendezett elSkészits tanfolyamok
az el6z8 évihez hasonld részletes ismertetése; csupdn a legfGbb jellemz6k bemutatd-
sdra szoritkozunk.
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Legel8szor az emelendd ki, hogy tdborszerli szervezeti formdt prébaltunk meg-
‘honositani — a tdbori élet feltételei nélkiil. A hallgatékat ugyanis egyetemi kollé-
-giumokban szdlldsoltuk el (azokat is, akik egyébként a vdrosban laknak), étkez-
‘tetésiiket a menzdn oldottuk meg; az el6addsokat és a szemindriumokat az egye-
‘temen, a gyakorlatokat pedig az egyes iskoldkban bonyolitottuk le. A minél prak-
tikusabb elGkészités érdekében azokbd! a hallgatékbol alakitottuk ki a szemindriumi
-és a gyakorlati csoportokat, akik évkozi gyakorlataikat azonos iskoldban végzik,
:a csoportok vezetésére pedig az illetd iskola KISZ tandcsad6 tandrdt ill. 0tt6r8-
-vezet§jét kértiik meg. (A Vdrosi Tandcs Miivel6dési Osztdlya engedélyével majdnem
‘mindannyian részt is vettek a tanfolyamon.)

Az el6készit6n vald részvétel mindkét tandrképzd kar harmadéves hallgatéi
:szdmdra kotelez6 volt. Rajtuk kiviil részt vettek azok a III. évet végzett hallgatsk
s, akik valamilyen ok miatt a csillebérci tdborban nem jelentek meg. Ezt a szankcidt
.abbdl a megfontoldsbdl foganasitotta az egyetem vezetSsége, hogy megakaddlyozza
.az indokolatlan tdvolmaraddsokat. E hallgatok szdmdra igy az a paradox helyzet
Allt el8, hogy egy mdr elvégzett, egész éves gyakorlat el6készitésén vettek részt
— utdlag. A rdjuk gyakorolt hatds emiatt egydltaldn nem volt pozitiv, s feltételez-
hetden 6k sem voltak jé hatdssal a ,,rendes kord” hallgatdkra. A j6vében mds szank-
-ci6krdl gondoskodhatndnk.

Az elGaddsokkal és a szemindriumokkal konkrét, praktikus elSkészitést ki-
vdantunk adni az évkozi gyakorlati munkahoz, igy ezek a tanitdsi 6rdn kiviili nevel§-
‘munka elméleti ¢s gyakorlati problémadival foglalkoztak. A tematikdt az egyetem
Jjavaslatdra a minisztérium és a KISZ KB alakitotta ki. Az el8addsokat a pedagdgiai
tanszék, a megyei és a varosi KISZ Bizottsdg és Uttérd Szovetség munkatdrsai tar-
tottdk. Hatdsuk egységesebb volt az el6z8 évinél, mivel az egyetemistdk az egyes
-elGaddsokat egy csoportban hallgattak, egyazon el6ad6tdl. A hallgatok az elméleti
.elGaddsok kézvetlen haszndt kevésbé fogtdk f6l, mint a szemindriumokét. Most sem
-sikeriilt egészen elkeriilniink azt a hibdt, hogy az elSaddsok egyes részleteikben
ismételték egymadst; egyik-mdsik elSadds eléggé sok kdzhelynek ldtszd igazsdgot
‘tartalmazott, ami néha szinte riasztéan hatott egyetemistdinkra. .

A szemindriumi foglalkozdsok szinvonala sem volt azonos, de egy igen nagy
‘haszon szdrmazott bel6liik: a hallgaték megismerkedtek annak az iskoldnak a sajdtos
problémdival, amelyben egész €vi gyakorlataikat kell végezniiik.

A tdborozdsi és turisztikai ismereteket add eladds utdn félnapos tardt tettek
Aa hallgaték a Maros-parti munkdsmozgalmi emlékmiihéz. Nézétlink szerint (s a -
hallgatdk tobbségének véleménye szerint is) igen hasznos volt ez a tura. (J6 néhdany
IV. éves hallgatdé 6nként csatlakozott a turacsoporthoz.) Ellenkezd véleményt csak
az elkényeztetett, elpuhult hallgaték nyilvdnitottak.

Hogy az elGkészit6 tanfolyam hatdsat valamelyest regisztralhassuk, a félév
‘végén a nevelési gyakorlatot végz6 harmad éveseink korében reprezentativ felmérést
‘végeztiink. Azért a félév végén s nem a tanfolyam befejezése utin érdeklSdtiink a
hallgaték véleménye irdnt, hogy féléves gyakorlati munkdjuk tapasztalatai alapjdn
‘megalapozottabb véleményt adhassanak.

Arra a keérdésre, hogy a tanfolyam elvégzése segitette-e Gket évkozi gyakorlati
‘munkdjukban, tagadé vdlaszt adott 21,3%, nem vdlaszolt 15,5% ; ezt igy foghatjuk fol,
hogy lényegében tagadd valaszt kaptunk 36,8%-t6l. (A vidlasz elmaraddsdt persze
ugy is értékelhetjiik, hogy az illet§ hallgatdk a félév elteltével mdr nem emlékeznek
pontosan arra, mit adott nekik az el6készit6 tanfolyam s mit tanultak meg sajdt
tapasztalatukbol, ill. az elméleti 6rak anyagdbol, ezért inkdbb nem-valaszoltak.)
Pozitiv véleményt adott tehdt 63,2%. Igy taldn elégedettek is lehetnénk a tanfolyam
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-hatdsdval; az a tény, hogy a megkérdezetteknek t6bb mint egyharmada nem taldlta:
‘kielégitének az elGkészitést vagy nem tudatosodott benniik ennek haszna, és emellett
-a pozitiv véleményt nyilvdnitok 9%-a is csak részben (egyik-madsik egészen kis részben)-
tartotta eredményesnek mégis nyilvinvaldan jelzi, hogy az elGkészitG hatdsfoka.
-lehetne joval nagyobb is.

. A {6 fogyatékossdgokra utal az a tény, hogy amikor azt kellett részletezniiik
.a hallgatoknak, hogy mivel segitetteatanfolyam évkézi munkdjukat, mindGssze 3%.
-utal az elGaddsokra a gyakorlati foglalkozdsokra adott 21, és a thrdra esd 15,2%-0s
‘hivatkozdssal szemben. A praktikumra vonatkozik a vdlaszoknak az a 15%-a is,.
amelyben az iskoldval valé elGzetes ismerkedés haszndrdl van szo.

‘Mas oldalrdl ugyanezeket a tanulsdgokat mutatjdk azok a valaszok, amelyeket:
arra a kérdésre kaptunk, hogy mivel segithette volna jobban a tanfolyam az évkézi
‘gyakorlatokat. A megkérdezettek 22%-a szerint kivdnatos kevesebb elGadds és tobb-
.gyakorlat, 5,2% jobb elméleti elGaddsokat kivinna. (Erdekes, hogy tdborozassal.
‘6sszekotott elGkészitést mindossze 2,6% kivdnt volna.)

A két év tapasztalatai azt mutatjdk tehdt, hogy szukseges az eloke521to tan-
folyam, de megoldhatd kevesebb, konkrétabb elGaddssal és tobb, tartalmasabb gya--
korlati foglalkozdssal. Ennek érdekében mind az elGaddkat, mind a gyakorlatveze--
tGket alaposabban fel kell késziteniink feladataikra. .

2. Az..évk(')'zi gyakorlatok
N ~a) Szervezés, kaﬁcsolat az iskoldkkal

‘ Az er8sen megndvekedett 1étszdm miatt az 1964/65. tanévtSl kezdve 18 szegedi
iskoldhoz kellett beosztanunk a hallgatékat évkozi nevelési gyakorlatra. Ebbol
i7 dltaldnos iskola, 4 gimndzium, 6 technikum és 1 iparitanuld iskola. Az osztdlyok:
szamdtol és az iskola tanuldlétszdmadtdl fiiggSen 15—25 hallgatét osztottunk be
egy-egy-helyre. A gyakorlatok felelGsei az iskoldkban a KISZ tandcsadd, ill. az Gttdré:
vezet§ tandrok.- Résziikre az 1964/65. tanévben a gyakorlatok megkezdése elGtt:
tdjékoztatd megbeszElést , tartottunk, ahol ismertettikk a gyakorlat céljit, rendel--
tetését,.-azokat a feladatokat, amelyek megolddsa rdjuk, var. A gyakorlatokhoz.
jaruld havonkénti egy szeminariumot is 6k vezetik csoportjaiknak. Az 1965/66
tanév elején (mint mdr err6l mds helyen szdlottunk) e tandrok mint szemindrium~
vezet6k részt- vettek a hallgatok elokeszxto tanfolyamdn; elokesz1tesuket tajekoz-
tatasukat folyamatosan végeztiik.

A hallgatok beosztasit az egyes iskoldkhoz gy oldottuk meg, ahogyan az 1sko-
14k szamdra a legelénydsebbnek ldtszott. A glmnazmmok és az dltaldnos iskoldk.
ardnyosan _elosztva kaptak mindenféle szakos bdlcsész és természettudomdnyi Kari
hallgatét, a szakiskoldk pedig a szaklranyuknak megfelel§ szakos hallgatékbdl kap-
tak tobbet, igy 6k — a KISZ és az utt6ré alapszerveken kiviil — a legkiilonb6z6bb:
dltaldnos és; specidlis szakkorokben is tevékenykedhetnek. Tgy pl. a mezogazdasag1
és az erdészeti technikumba biolégia-kémia, biolégia-foldrajz, az épitSipari és a gép-
ipari technikumba matematika-dbrdzolé geometria, matematika-fizika szakos hall-
gatobol osztottunk be tobbet.

. Ezzel a koriiltekint8, -az iskoldk igényeit messzemenoen figyelembe vevs el-
osztdssal a hallgatok aktiv munkdjdnak lehetdségeit igyekeztiink megteremteni, ez
azonban magdban még nem biztositja a tényleges munkdt. Teyékenységiik az egyes
iskoldkban kialakult helyzett8l, korilményektdl fiiggéen. nagyon kiilonbodz8 értéki.
Abban a. gimndziumban pl., amelynek 13 tantermében 25 osztdlyt kell elhelyeznie,
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mint a kell§ szimu teremmel rendelkezd iskoldkban. Itt az 1dopontok egyeztetese
-és a helyiségbiztositds okoz nagy gondot, nem csoda hdt, ha a beosztott egyetemis-
.takat nem tudjdk eléggé ellitni munkdval. Avagy az elsG éve m{ik6d8, egészen fiatal,
jorészt kezd§ tandrokkal dolgozd gimndziumban nem alakulhatott ki még az iskolai
életnek az a hagyomdnyos ritmusa, amely nagyon megkénnyiti a munkdt: itt jorészt
megfigyelési feladatokat kaphattak a hallgatok és kevesebb aktiv munkdt. — Egyes
-technikumokban — az iskola jellegébdl, a tanuldk maximadlis elfoglaltsdgdbdl ered8en
— az ifjusdg tanitdsi oran kiviilli munkdja kimerilt az ISZM politikai prébafoglal-
kozdsokban, amelyeknek tobb éves kozponti tematikdja alig volt képes vonzdst
gyakorolni a tanuldkra, 0j tartalom és j forma keresésére pedig — éppen a tanulok
nagy elfoglaltsdga miatt — nem villalkoztak. Az ilyen helyen tapasztalhaté k6zény,
unott részvétel nem animdlta az egyetemi hallgatékat sem, kiilsnésen akkor nem,
‘ha minden elgondoldsukat, étletiiket elvetette az iskola, mert — ugymond — jobb,
kényelmesebb a megszokott; az 0j csak tébbletmunkadt, t6bb gondot jelent.

. Az elmult évben a koézépiskoldk és szakmunkdstanulék KISZ szervezetel részére
kiadott Programfiizet sok segitséget adott e probléma megolddsdhoz; a fiizet kiaddsa
azonban nem oldja meg a problémdkat: nagyon sok mulik az iskolai vezet8ség szem-
Fletén.

Az egyik technikumban a tSbb éve rendszeresitett, emiatt szintelenné valt ISZM
politikai foglalkozdsok helyett prébalkoznak 1j formdval: év eleji kozvéleménykuta-
tds alapjdn Osszedllitott témdkrol tartanak elGaddsokat, mintegy negyvendt féle
témdrdl Gsszesen t6bb mint szdzat, amelyekbdl minden technikumi tanuldnak évente
6t6t kell meghallgatnia ahhoz, hogy a préba kdvetelményének eleget tegyen. Ezeknek
-az el6addsoknak a legtobbjét az oda beosztott 25 hallgato tartja, de igy egyenként
csak 3—4 el6adds megtartdsa jut rdjuk, és egyéb munkdt alig tud adni nekik az
iskola. Az itt gyakorld hallgatdink kozvetlen gyermekismeretre alig tesznek szert.

Meglep6en j6 munkateriiletre taldltak egyetemistdink az iparitanulé intézetben.
A kordbbi években nem is mertiink arra gondolni, hogy ide is osszunk be hallgatdkat.
Az 1964/65. év elején kideriilt, hogy 12 bolcsészhallgatd mdr mdsodéves kordban
miikodott itt, ezért ide kérték beosztdsukat a nevelési gyakorlatra is. Szivesen mennek,
mert tandri munkakort kapnak : 6nképzSkért, szakkordket vezetnek teljesen dndlldan.
Ez a tény annyira lelkesiti 6ket, hogy a szaktargyuktol egészen idegennek tiing szak-
korok vezetését (pl. bolesészek fotokort) is villaljék, nem sajndlva a felkésziilésre
sziikséges idSt, energidt. :

Az dltaldnos iskoldkban is vegyes a helyzet: t6bb helyen felelds nevelSi munkdt
kaptak hallgatoink, itt szivesen dolgoznak. Tébb, kézépiskoldba beosztott, ott aktiv
munkdt nem kapott hallgatonk kérte dtosztdsdt dltaldnos iskoldhoz, mert ott legaldbb
korrepetdldsra alkalom nyilt. Egyes iskoldkban.viszont az 1ttér8 foglalkozdsokat
az iskola kordbbi, Jelenleg kozépiskolds névendékei vezetik, ami az iskola szempont-
jabdl nagyon egészséges, de a legkevésbé sem az hallgatéink szempontjdbdl, mert
ezekben az iskoldkban 6k a gyakorlatokon is csak hallgatdk. '

Egyéltaldn nem gyakorol pozitiv hatdst hallgatéinkra, ha azt 14tjdk, hogy-az
iskoldban az ifjusdgi szervezet munkdjdt segitS tandr kényszerbdl tesz eleget fel-
adatdnak. Es ez nem egészen ritka jelenség. Az 1963/64. tanévben hallgatéink 11
iskoldhoz voltak beosztva. Kéziilik négyben 1j tandcsadd, ill. 1ttors vezetd tanar
kezdte év elején a munkat. Ezek abban az évben keriiltek az illetd iskoldhoz, a kor4bbi
tandcsadé tandrok siettek az ujak ,,nyakdba varrni” funkcidjukat. Ugyanebben a
tanévben tovdbbi hdrom iskoldban valtozott a tandcsadS tandr hasonlé okok miatt.
Az egyik technikumban hdrom év alatt négy, az egyik gimndziumban hdrom év alatt



hdrom tandcsadd tandr valtotta egymast. Ezek a vdltozdsok az ott gyakorlatot
végz8 hallgatokban azt a véleményt érlelik (gyakran még akkor is, ha a valtozdst
kiilsé kényszeritd okok tették szitkségessé), hogy semmi értelme az 6rdn kiviili
nevel6munkdnak, az csak teher didknak és tandrnak egyardnt, nem érdekli egy ket
sem, rdjuk er@szakoljdk: jobb menekiilni ett6l a munkdtol.

E negativ jelenségek mind olyan gédtlé tényez6k a hallgaték munkdjdban is»
amelyek a kevésbé onadlld, kevésbé talpraesett, nem eléggé rdtermett, minden kezdet!
1épésnél sok segitségre szoruld egyetemistdt elriasztjdk, elkeseritik, benne azt a nézetet -
érlelik, hogy az egész gyakorlat értelmetlen, folosleges idStoltés. Ugyanakkor a
talpraesetteket, 6nédllobbakat az ilyen tényezGkb6l szdrmazé nehézségek lelkesitik,
nagyobb erfkifejtésre késztetik. Az egyik technikumban pl., ahol a foglalkozdsok
mechanikusak, unalmasak, frazisosak voltak, ahol a k6z6ny dltaldban olyan mérvii
lett, hogy a legtobb fitosztdlyt még a labdartigas sem érdekelte, az egyik hallgaté el
tudta érni, hogy a red bizott, kiilonben szintén k6z6ny6s osztdly nagy része néhdny
honap elteltével kézds mozi-, szinhdz- és tdrlatldtogatdsra jdrt, tapasztalatait rend-
szeresen megvitatta a hallgatdoval. A ,helyzet irénidja”, hogy a tandcsadd tandr
ennek a tandrjelSltnek nem akarta igazolni gyakorlatdt az év végén, mivel az iskoldban
keveset ldtta; arrodl viszont fogalma sem volt, hogy milyen komoly és eredményes
munkdt végzett a hallgato a ldtszat ellenére.

Az 1964/65. tanévben az elsé félév végén egy dltalanos iskoldbdl kaptuk az egyik
hallgatonkrél azt a véleményt, hogy munkdja nem fogadhato el, mert egész félévben
minddssze hdarom foglalkozdson vett részt. Ez igaz is volt, mégis igazolnunk kellett
a hallgaté félévét. Az tortént ugyanis, hogy az illet§ osztdly Uttéréfoglalkozdsait,
amelyhez a hallgatot beosztottdk, az osztdlyfénok vezette nagy lelkesedéssel és
hozzdértéssel, és nem Shajtotta kiadni kezébdl az osztdlyt. Tudomadsul vette, hogy a
hallgatot hozzd osztottdk be; a munkaterv elkészitésébe még be is vonta, a tovdbbiak-
ban azonban hidba ajdnlkozott a tanarjel6lt, nem kapott konkrét feladatot, sét az
'osztdlyfGnok a legtobb esetben azzal kiildte el, hogy a kévetkez6 foglalkozdsra nem
is fontos megjelennie, ha mds dolga akad. Még kétszer végignézte a jelGlt az osztdly-
f6énok dltal vezetett foglalkozdst, aztan — f5l6slegesnek érezvén magdt — nem jdrt
el, csak telefonon érdekl5dott, hogy van-e rd sziikség. A félév végén az osztdlyf6nok
kommentdr nélkil azt jelentette a csapatvezetének, hogy az illet§ csak hdromszor
Jjelent meg az iskoldban, az Uttdrévezetd sem kérdezett semmit az osztdlyfénéktdl,
csak tovdbb kiildte a jelentést az egyetemnek. A helyzetre csak akkor derilt fény,
amikor a hallgatonak nem irtuk ald az indexét, és 6 kétségbeesetten szaladt az iskoldba
a helyzet tisztdzdsa érdekében. — Mads beosztdsban a madsodik félévben egészen j6
munkat végzett ez a jelolit is.

Nagyon sok hallgaté kap aktiv szerepet az iskoldk tanitdsi drdkon kiviili nevel3-
munkdjdban; e hallgatok tobbsége megkedveli a gyakorlatot. Ezt jelzi, hogy tébben
negyed éves korukban Onként folytatjdk munkdjukat. Az 1964/65. tanévben pl.
egy technikumban kettS, az egyik gimndaziumban hdrom, két dltaldnos iskoldban

Osszesen Ot, az iparitanulé intézetben négy ,,visszajdré’’ hallgatordl tudtunk.

Kérésiinknek megfelelGen az iskoldk a legkiilonb6z6bb munkdkra osztjdk be
hallgatéinkat. A hivatalos jelentések szerint az utébbi két évben a beosztds igy
alakult:
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Az Osszes hallgatok hiny %-a?
Beosztas megnevezése

1964/65 1965/66
Uttord raj, Srs vezetds, litogatds 22,1 16,4
KISZ bizottsag, alapszerv probacsop. vez., litogatas 50,2 37,8
Szakkorvezetés 23,1 38,0
Napkozis fogl., kollégiumi korrepetalas 46 7,8

E csoportokon beliil igen véltozatos foglalkozdsi formdak megnevezésével taldl-
kozunk. Az 1itt6r§ és a KISZ vezetés probacsoport foglalkozdsokat jeldl (ISZM,
expedicio), de az ide beosztott hallgatok elGaddsokat is tartanak, rendezvényeket
szerveznek, jatékfoglalkozdsokat, kilonféle vetélkeddket, politikai koroket, tdrlat-,
mizeum-, mozi-, szinhdzldtogatdsokat vezetnek, kirdnduldst szerveznek, uUtté6rd
birdsdgi iilést vezetnek, iskolai Gjsdg szerkesztésében segitenek. A szakkor megneve-
zés a kovetkezd fajokat jeloli: bioldgia, névénygyiijt6, idegenvezets, természetjaro,
torténelem, nyelvi (orosz, német, francia, angol), orosz tdrsalgdsi és levelezé kor, t6bb
nyelvil levelez6 kor, féldrajz, sport, 6nképzékor, el6adomiivész, szinjdtszd, irodalmi
kor, kultarcsoport, énekkar, zene, tdnc, rajz, kémia, fizika, matematika, csillagdszat,
vitaférum, politikai akadémia, filmesztétikai kor. .

Mindez nagyon szép, de mdr el6bb is jeleztiik, hogy sok esetben tapasztaltuk:
az iskola készitette beosztds még nem jelent aktiv munkdt a hallgaték szdmdra.
Egyik felmérésiink alkalmaval pl. csak a hallgatdok 66%-a vallotta, hogy aktiv munkdt
végez az iskoldban, 16% arrdl panaszkodott, hogy teljes, 18% pedig részleges passzi-
vitdsra kényszeriilt. Az aktiv munkédt valld 66%-bol még mintegy 10—12%-rdl deriilt
ki a tovdbbi kérdésekre adott vdlaszokbol, hogy csak részben jutnak aktiv szerephez.
gy tehdt a megkérdezetteknek alig tobb mint a fele végzett folyamatosan, rendsze-
resen aktiv munkdt. Ez pedig semmiképpen sem kielégité ardny.

Segiteni gy igyekeztiink a helyzeten, hogy a tanszék minden m unkatdrsa rend-
szeresen ldtogat néhdny iskoldt, hogy a helyszinen adhasson tandcsot a csoportvezetd
tandrnak és a hallgatéknak, adott esetben felelGsségre vonja a hanyag egyetemistdkat.
A kapcsolat fenntartdsdnak ez a formdja jonak ldtszik, a gyakorlatban azonban nem
mindenben bizonyult kielégitGnek.

b) Tapasztalatok

7ay’s

Az el8z8 fejezet felsoroldsa az elfoglaltsdgokrol magdban meglehetSsen vélto-
zatos foglalkozdsi formdkat mutat, s ez Orvendetes. De ha az egyes foglalkozasi
formdk koz6tti ardnyt is figyelembe vessziik, mdr nem ilyen kedvezd a kép.

Ldtszolag nagy azoknak a szama, akik politikai jellegii foglalkozdsokat vezetnek,
de a hallgatok kozott évenként végzett felmérés tanulsdga szerint csak 35% kap valo-
ban aktiv munkdt e beosztdsban. Es vegyiik figyelembe azt is, hogy e hallgatdk elég
tekintélyes része panaszkodik arrél, hogy a foglalkozdsok a tobb évvel ezel6tt kiadott
koézponti témdk miatt meglehetSsen sziirkék €s unottak. Ehhez jarul, hogy az osztdly-
fénoki ordkon és egyéb alkalmakkor ,,agyoncsépelik” ezeket a témdkat. Az iskoldk
egy részében viszont olyan mereven ragaszkodnak még ma is ezekhez a témdkhoz,
hogy elzdrkdznak minden ésszer( javaslat elSl, még ha a javasolt téma nagyon id6-



szerll lenne és a tanulékat is érdekelné. Nem csoda, ha az ilyen foglalkozdsokat vezetni
kényszeriil§ tandrjeloltek nem sok pozitiv tapasztalatra tesznek szert.
Elég sokan tartanak kiilonféle eladdsokat. Ezek egy része a felkésziilés idején
(és ha a hallgato maga szervezi, a szervezés idején is) elég sokszor és elég sok gyer-
mekkel érintkezik, igy a foglalkozdsok keretében komolyabb gyermekismeretre is
szert tehetnek. Nagyobb részitk azonban csak az elGaddsok alkalmdval 41l szemben-
a tanuldkkal, s ekkor az elGadds formdja meglehetGsen nagy tdvolsdgot eredményez
az elGadoé egyetemista és az Gt hallgaté didkok ko6zott. Kozvetlenebb kontaktus ily
mddon csak akkor alakulhat ki, ha a tandrjelGltigen jo elGadd, és elGaddsa érdekl&dést,
vitdt valt ki. Ha nem szuggesztiv egyéniség, elGaddsa k6zonyt eredményez. (Tudunk
olyan esétekrdl, amikor az idGszerli miivészeti problémadt feszeget$ és igen tartalmas
elGaddsrol a tanuldk sorra megszoktek, mert a szuggesztivitds hidnyzott az eldaddsbdl.)
De akarmilyen jO tapasztalatokat szerez is a tandrjeldlt egy-egy jol sikeriilt elGaddsa
ltal, nem mondhatjuk, hogy gyakorlata kell6 eredményt hozott, ha az egész tanév
folyamdn Gsszesen 3—4 elGadds tartdsdra nyilt alkalma, és mds munkdt nem kapott
.az iskoldban. Ezt a hallgaték maguk is er8sen kifogdsoljdk.

Igen jo tapasztalatokkal szolgdl a killonféle vetélkedGk szervezése €s vezetése:
az ilyen foglalkozdsokat vezetG egyetemistak szinte kivétel nélkiil kiemelik,
mennyire meglepte Sket a gyerekek lelkesedése, ambicidja, segit6készsége, dtletessége,
szellemessége, szines egyénisége, szinte hihetetleniil széles kori érdeklGdése, a modern
élet, technika, tudomdny kérdéseiben valé tdjékozottsdga. Vagyis: olyan gazdag
gyermekismeretre tesznek szert e foglalkozdsokon, amilyenhez csak nagyon sokféle
és nagy szdmu egyéb foglalkozds keretében egyiittesen juthatndnak hozz4.

MegkozelitGen ilyen jO tapasztalatszerzési alkalmat jelentenek a kiilonféle
vitavezetések és szakkori foglalkozdsok. Sajndlatos tény, hogy az iskoldk j6 részében
éppen a szakkori munka nem kielégit6. Altaldban kevés szakkor miikodik egy-egy
iskoldban (ezt jorészt pénziigyi rendelkezések okozzdk) , a mikddS szakkoérék mun-
kdja tobb helyen eléggé sziirke, jellegtelen, Srapdtld, ezért nem alkalmas a ta-
nulok egyéni képességeinek, alkotd tevékenységének kibontakoztatdsdra.

Orvendetesen névekszik azoknak a hallgatoknak a szdma, akiket szakkorékhoz
osztanak be az iskoldk. (Az 1964/65. évi 23,1%-kal szemben 1965/66-ban 38%.)
Lassan emelkedik azoknak a szdma is, akik nemcsak beosztdst, hanem konkrét munk4t
is kapnak a szakkoérokben. De ardnytalanul kevesen foglalkoznak torténelmi és
nyelvi szakkordkben. Pedig a nyelvi k6rék — iigyes formdban — felbecsiilhetetlen
értéket jelentenek nemcsak a nyelvtanulds, hanem a nevelés szempontjdbdl is. Egyik
hallgatonk (tandcsunkra) egy altaldnos iskoldban idegen nyelvi levelezd klubot
(=nyelvi szakkort) szervezett. (Az induldskor még néhdny kilféldi didk ciméhez
is hozzdsegitettiik.) Hallgatédnk csak a legnagyobb lelkesedéssel tud munkdjdarol
sz0Ini: milyen szorgalommal tanulnak a gyerekek idegen nyelveket, milyen széles-
kord természet- és gazdasdgfGldrajzi, torténelmi és tdrsadalmi ismeretekre tesznek
szert a levelezés kozben, mennyire hasznos forma ez a kor az ismeretszerzésen kiviil
erkélcsi és politikai nevelési szempontbdl; s tegyiik hozzd: a hallgaté pedagdgiai
szemléletének és vildgnézetének alakuldsa szempontjdbdl is felbecsiilhetetlen értékii
ez a munka. Hivatdstudata szinte szemmel ldthatéan formélédott, erdsodétt e teve-
kenység hatdsdra.

- Ha a kor4bbi felsoroldsunkban szerepld kiilonféle kérék valéban miikédnének,
ezek munkdjdba bekapcsolddvan, az egyetemistakban meggy5z6déssé érlel6dhetne:
— sajdt tapasztalataik alapjdn — az a tudat, hogy csak tevékenységgel lehet érdek-
16d6, aktiv, az 1j irdnt fogékony, bizakodd, viddm, kiegyenstlyozott embereket
nevelni. Ezt a tényt sok igazgato és ifjusdgi szervezetet vezetS tandr sem ldtja, ezért
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relégednek meg csupdn a szdmszeriien kimutathatd, t6bbnyire ldtszateredményekkel.
Az ilyen iskoldban az ifjusdgi szervezet is legf6ljebb csak névleg gazddja a szakkorok-
‘nek; jérészt ezért nem érvényesiil eléggé a szakkorok munkdjdban és szervezésében
.a tanuldk igénye, érdeklGdése. Az ilyen iskoldkba gyakorlatra beosztott egyetemis-
‘tak nem sokat tanulnak, kevés pozitiv tapasztalatot szereznek, nem egy esetben ked-
-viket vesztik, mert lelkesedésbsl, jészdndékbdl, tettvagybdl fakadd oGtleteiket, el-
-gondoldsaikat nem hogy érémmel idvozoinék és segitenék, hanem egyenesen lehe-
tetlenné teszik megvaldsitdsukat. Az 1963/64. tanévben pl. az egyik magyar szakos
‘hallgaté nem kapott konkrét beosztdst. Tandcsoltuk neki, hogy — a gyér irodalmi
-érdeklGdésii szakiskolai tanuldk kézott — kutassa fol azokat, akik szivesen foglal-
koznanak versmonddssal, s foglalkozzék veliik. Alakitson ki belélik olyan kis cso-
-portot, amely minden iskolai rendezvényen, iinnepségen valo szereplésre dllanddan
készen dllna. A tanuldk kivdlasztdsdhoz kérje a ‘magyar tandr segitségét. S amikor
lelkesedéstSl dthatva elGéllott elgondoldsdval, a magyar tandr ezzel hiitétte le:
»Mit gondol, én nem csindlok semmit? — Hagyja csak ezt a munkat nekem!” —

Nem tudhatjuk, mi motivdlta a tandr megnyilatkozdsdt. Azt azonban dllitjuk (egy
-évtized dta ismervén az iskola és az illetS tandr miik6dését), hogy semmi figyelemre:
‘méltd eredményt nem ért el ilyen téren, igy taldn az iskoldnak is haszndlt volna,
ha elfogadja a segitséget. Hallgatdnk pedig nem csaldddssal, hanem a jol végzett
-munka &romével és sok hasznos tapasztalattal tekintene vissza a nevelési gyakorla-
‘tokra. Mint ahogyan egy mdsik hallgaténk 1V. éves kordban is visszajdrt egy tech-
nikumba, mert az dltala vezetett szavald csoport igényli munkdjdt, tdmogatja az isko-
1a, és Gt is lelkesiti a siker. :

Ezek és sok mds hasonlo tapasztalat azt a meggyGz6dést érleli benniink, hogy
-a nevelési gyakorlatok sikere érdekében nemcsak hallgatéinkkal kell foglalkoznunk,
Jhanem azokkal a tandrokkal is, akikre hallgatdinkat bizzuk.

De hogyan vallanak tapasztalataikrdl az egyetemistdk?

Az évenkénti felmérések kérddivén szerepel ez a kérdés: Melyek a legfontosabb
pozitiv és negativ tapasztalatai?

Az egyik felmérés alkalmdval pozitiv tapasztalatot nem jel6lt meg a hallgatdk
15,4%-a. Emellett még 9,1% valaszdt semmitmonddnak kell nyilvdnitanunk. 37%
-azt emeli ki legfontosabb tapasztalatként, hogy kézvetlen kapcsolatba keriiltek a
-tanulokkal, gyermekismeretre tettek szert, hogy el8szor kellett tandrként fellepmuk :
Idézziink néhdny megnyilatkozdst!

»Megismertem egy-két gyereket, s6t azt is snkerult megdllapitani, hogy kik azok
.az osztdlybdl, akikre szdmitani lehet, s&t olyanok is akadtak, akik maguk fegyelmez-
t€k a tObbieket, segitettek nekem. Pozitivuma még, hogy elOszor kellett gyerekek,
-egy osztdly elé kidllni, ami nagyon- zavaré volt szdmomra, kiilldndsen ha bent volt
.az osztdlyfé6nok. Az is pozitivumnak tekinthetS, hogy el8szor kellett fegyelmet tar-
tanom és a gyermekek érdekl3dését felkeltenem. A fegyelmezés sokkal kevesebb
problémadt okozott, mint a gyerekek érdeklGdésének felkeltése, amit ugy érzem egyal-’
italdn nem sikeriilt elérnem.” (Sz. 1.) :

A nem kielégit8 fogalmazds ellenére e valasz azt jelzi, hogy a gyermekismeretnek
«eleg komoly fokdra jutott el a hallgatd; nemcsak egyes tanulokat ismert meg, hanem
.a koz6sség rétegez8désébdl is felfedezett valamit. A vdlasz jol jelzi azt is, mennyire
‘maradandé élményt jelentett a pedagégusként valé els6 szereplés. Azt viszont nem.
fedezte fel, hogy bizonydra azéit sikeriilt nagyobb nehézség nélkiil fegyelmet tartania,
mert kielégit érdekl8dést tudott kelteni a tanulokban Erdeme az az onkrmkus szem-,
délet. is, amellyel .munkdjdt nézi.
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Egy mdsik igy vall: ,,Megismertem azt az érzést, hogy milyen egy figyel6 k6z6sség:
elétt a katedrdardl beszélni.” (H. M.)

Vagy: ,,Lassan megtanulom és gyakorlatot szerzek abban, hogyan kell meg-
szerettetni egy olyan foglalkozdst a gyerekekkel, mely eddig idegen volt szdmukra.
Azokra a gyerekekre gondolok itt, akik kedv nélkiil, tandri felsz6litdsra jottek a
szakkOrbe. Megprébdlom ebben a nagy csoportban kiilon-kiilon is meglsmerm a.
gyerekeket. .. s 1gyekszem kozben szem elétt tartani az egész csoportot is.” (P. E.)
Ha a k6z0sségi elv egyénit badndsmod szakszerld megjel6lést nem haszndlja is ez a hall--
gatd, az nyilvdnvald, hogy az elv gyakorlati alkalmazdsdra tudatosan tdrekszik.

Es a tobbiek?

»Nagyjdbol az egész osztdlyt megismertem, az osztily probIemalt kozelebbrol:
3—4 tanuldt. Oriiltem, hogy bizalommal voltak irdntam, s igy egyes problémdikat.
segitettem megoldani. Sikeriilt is részben az oszmteseguk folytan ” (Sch.M.) — ,,Gye-
rekeket ismertiink meg. Ugy érzem, most mar nem félek ugy a gyerekektSl, mint
a tanév kezdetén.” (Z. V.) — ,,Azt az id6t nagyon hasznosnak tartom, amikor a
gyerekekkel vagyok.” (G. J.) — ,,J6 volt a gyerekatmoszférdval megismerkedni,
Oszinte és igazsagos és a leggyakrabban aktiv kis kézosséget ismertem meg benniik.””
(Gy. P.) — ,,Fellépés szempontjdbdl jelent pozitivumot, kiiléndsen az elsd fellépés-
milyenségének fontossdga még vildgosabbd valt.” (P. S.)

Néhdny vélasz arra vall, hogy irdjukban a tanuldkkal valé megismerkedés fontos.
voltdn kiviil a tanuléi személyiség megismerésének tSbb lehetdsége is tudatosodott::
»A sportpdlydn, edzéseken, tehdt ]atekban kénnyen ment az ismerkedés és sikeriilt.
kozel keriilndm a gyerekekhez. igy is mondhatndm : nemesak mint tanuldkat ismertem.
meg Sket, hanem mint embereket is — j6 és rossz tulajdonsagalkkal egyiitt.” (K. A.):

Tovdbbi szubjektiv és objektiv tapasztalatokrdl is képet kaphatunk a hallgaték:
vélaszaibdl. A szubjektiv megnyilatkozdsok kozott gyakran taldlkozunk azzal, hogy
nagyon hasznosnak taldltdk, ha jé osztdlyf6nékkel ismerkedhettek meg. Mds hallgaté:
ezt emeli ki: ,,... kozelebb kerliltem az dltalanos iskoldsokhoz, azok életkori prob--
lémdihoz. Azt hiszem, ha dltaldnos iskoldba fogok keriilni tanitani, sokkal kénnyebb
lesz ezek utdn a gyerekekkel vald foglalkozds szimomra, mint pedaggus szamdra.””
(Sz.E))

Az egyik hallgaté a legfontosabb pozitiv tapasztalatainak felsoroldsakor egész
tevékenységét abbdl a szempontbdl vizsgdlta, hogy mennyiben. volt az hasznos a gye--
rekeknek, azaz a pedagdgus személyiségének egy nagyon Iényeges vondsa formdlddik.
benne a gyakorlatok folyamdn: ,,A gyerekeket érdekelte ... kiilondsen BaldzsB.
fi mesztétikdja. Remélem, hogy tanulnak is belSle. Felvittem egy pdr gyereket az.
egyetem1 koényvtarba, ahol beiratkoztak és megismerkedtek a k6nyvtdr rendjével —
ennek is biztosan haszndt veszik.” (G. E.)

Objektiv pedagdgiai tapasztalataik kozott té6bb vonatkozik a tanuldk érdek-:
16désére: ,,Ami érdekli ket — legyen az bdrmi — igen fogékonyak.” (H. M.) —
,»Kozvetleniil a tanulék hatdroztdk meg a tematikdt, megjeldlvén, hogy mirdl szeret--
nének hallani. Ennek kévetkezménye, hogy a tanulék 6nként, szivesen, nagy szimmal
jelennek meg az elGaddsokon.” (Sz. K.) — ,,Helyesnek tartom az iskoldban bevezetett:
rendszert: hogy minden tanulé érdekl6désének megfeleld témakdrbe kapcsolédhat
bele, és igy a KISZ foglalkozdsok elvesztik kényszerjellegiiket.” (H. M.) — ,,Egy
kiilvdrosi iskola gyerekeivel is meg lehet szerettetni a muzsikdt. Ezt a munkdt szivesen
végeztem.” (H. J.)

Volt, aki az 0j gimndziumban a hagyomdnyok kialakitdsdra irdnyuld torekvést:
mingsitette legpozitivabb tapasztalatdnak: ,,Nagyon rokonszenves az iskola igaz--
gatdjdnak és tandri kardnak az a térekvése, hogy pozitiv hagyomdnyokat igyekeznek.
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kialakitani az iskola jo hirneve érdekében.” (S. M.) — Mads hallgaté azt a tapasztala-
tot sziirte le magdnak, hogy a pedagdgus munkdjdban a targyi feltételeknél is fonto-
sabb a pedagdgus személyisége: ,,Pozitiv tapasztalat az, hogy szegényes lehetdségek.
ellenére az iskola mégis igyekszik olyan koriilményeket teremteni, amelyek kozott
tobbé-kevesbé lehetséges az ilyen irdnyu foglalkoztatds.” (B. J.) — Ismét mds a kdzds.
feladat ko6zosségformdld erejét ragadta meg: ,,A Ki mit tud? versenyen szép példd;dt:
ldthattam az Osszetartdsnak, a k6zds kiizdelem, a segit6készség szerepének.” (K. J.)-

Folytatédhatna a hallgaték valaszainak idézése, de mdr a félsorakoztatottak is-
elég jol demonstrdljdk, milyen hasznokkal jdrt a gyakorlat azoknak, akik konkrét.
feladatokat oldhattak meg.

Szép szdmmal akadnak azonban negativ tapasztalatok is, pedig a megkérde--
zettek 24,6%-a egydltalan nem jelol meg ilyet. — A negativ tapasztalatok egy része-
a gyakorlatok rendszere, mds része a kdzép- és dltaldnos iskolai ifjisdgi szervezetek.
tevékenysége szempontjabol lehet tanulsdgos.

Gyakran olvashaté panasz, hogy az iskoldban nem kaptak elég konkrét munkt,.
az iskola nem igen tudott velikk mit kezdeni, emiatt alig lehettek gyerekekkel: ,,...
nem tudtak pontosan meghatdrozott konkrét munkdt adni, nagy probléma volt tehdt,
hogy mihez kezdjek... nem alakithattam ki koézelebbi kapcsolatot az osztdllyal,.
hiszen csak hetek elteltével taldlkozhattunk.” (B. M.) — ,,Kezdetben érezhetd volt,.
hogy az iskoldban nem igen tudnak mit kezdeni veliink.” (T. A.) — ,,Leveg8ben 15--
gonak, felesleges embernek éreztem magam, valdszintileg a rossz munkaszervezés-
miatt volt, hogy ez a gyakorlat sem az iskola, sem az egyes emberek, az én szimomra.
sem volt hasznos.” (L. E.) — ,,Kevésbé ismerem az iskoldt, hiszen alig kell kijdrnom,
a tanuldk koziil pedig személyesen senkit sem ismerek.” (Sz. K.) — ,,... kozelebbi
kapcsolatba csak az illet§ osztdly titkdraval jutottam.” (K. G.) — ,,A nevelési gyakor--
latot végzd§ hallgatd nem keriil kozvetlen kapcsolatba a gyerekekkel, hiszen csak el§--
ad és esetleg 1—2 kérdésre vdlaszol.” (H. M.) — ,, Tdvol 4ll t6lem, hogy csak rosszat
mondjak az ottani vezetésrsl, de szinte maguk az ottani vezetSk sem tudnak mit kez--
deni veliink, jeloltekkel. Gyerekekkel kézvetlen kapcsolatba még jéformdan nem kertil--
tem.” (Gy. P.) Ez utébbi hallgatd az iskoldban végzett konkrét munkdjinak fel--
soroldsat igy adja: ,,Nov. 7-re irtam tinnepi beszédet, az ilinnepségen felolvastam.
(Az igazgato h. vélldrdl levéve ezt a nagy feladatot.)” — Egy madsik vélemény: ,,Nem:
tetszett, hogy passziv szemlélGdésre vagyok kdrhoztatva, unalmas volt. Nem szivesen.
mentem.” (L. M.) Ezt a hallgatét &rsi foglalkozdsok ldtogatdsdra osztottdk be,.
legf6ljebb a jdtékfoglalkozdsokba kapcsolédhatott be néha. — ,,Nehezen megy a.
gyerckek megismerése, aktiv vezetésre nincs modom, s &k is latjdk, hogy disznek
vagyok ott. .. A vezetést gyakorlatilag a gimnazista GrsvezetSk oldjak meg.” (F. A.):

A hallgatdk 25%-a panaszkodik arra, hogy rossz az id6beosztds, a szervezés;
az iskola nem az igynevezett mozgalmi délutdnra teszi a foglalkozdsokat (ez egyeznék.
az egyetemistak szabad délutdnjdval); néhdany iskoldban ezt a korilményt teremhidny”
magyardzza. — T6bben abban ldtjdk passzivitdsuk okdt, hogy kis iskoldhoz sok hall--
gatot osztottunk be, igy nem juthat mindenkinek konkrét munkalehetSség. Ez igaz is,.
okdt a pénziigyi rendelkezések ismertetésekor mdr érintettik.

Sok gondot okoz, hogy az iskoldk jelent§s részében nemcsak a szakkorok,.
amikorra az egyetemistdk zome csak abban az esetben juthat el, ha aznap nem ebédel.
A természettudomdnyi karon még a mozgalmi napon is vannak 12—14 érdig el§--
addsok és gyakorlatok.

To6bb hallgaténk nehezményezte, hogy az egyik iskola KISZ tandcsadd tanara-
t6bb szemindriumot tart, mint amennyi konkrét munkdra lehet§séget nyujt. Joggal
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4llitjdk a hallgaték, hogy — gyakorlati tapasztalatok hianydban — az ilyen szemi-
nariumok frazisosak, semmitmonddk, felesleges id6toltést jelentenek. Ezen a hely-
:zeten azota az illet§ tandrral folytatott megbeszélés alapjdn sikeriilt vdltoztatnunk.

Az dltaldnos vagy koézépiskolai tanuldk fegyelmezetlenségére mindéssze néhd-
nyan panaszkodtak. Ezek kéziil is nem egy j6 pedagdgiai érzékkel keresi a fegyelme-
zetlenség okat: ,,A gyerekek tulterheltek, estére kimeriilnek, ezért nagyobb résziik
nehezen fegyelmezhets.” (U. A))

Tobben a szilikkorl érdeklddésre panaszkodnak, nagyobb részt figyelmen kiviil
hagyvan, hogy az érdeklGdés nemcsak feltétele, hanem eredménye is a nevelésnek.
‘Néhdny tettre kész hallgato kissé elkedvetlenedve szélt arrdl, hogy az iskoldban nem
.adnak lehetdséget 6ndllé kezdeményezésekre: megy minden a megszokott uton,
sablonosan. T6bben a formalizmust kifogdsoljdk: ,,Sajnos, az iskoldban sokszor
csak azért alakitanak meg egy szakkért, hogy éppen legyen olyan is. Nem mindig
veszik figyelembe a gyerekek érdeklédését.” (P. E.) — Nem egy hallgaté emlegeti,
hogy az iskola tandrai kozil egyesek semmi érdeklédést sem mutatnak a tanitdsi
-Orakon kiviili nevel6munka irdnt. Es nagyon megszivlelendd ez a tomor megjegyzés
is: ,,Csak a gyerekek igéretének van kotelezS jellege az iskoldban.” (N. K.)
— Nem valami idedlis tandr-didk Viszonyrél ¢s pedagdgus magatartdsrdl vall ez az
€szrevétel!

A felsorolt negativ tapasztalatok is értékesithet8k természetesen, ha kell§ érté-
kelésitket adjuk a hallgatok szdmadra. Jobb lenne mégis, ha tobb pozitiv tapasztalatra
‘tehetnének szert.

Nem szabad azonban megfeledkezniink a hallgatok hibdirdl sem. Az el6zSekben
-elemzett, jérészt rajtuk kivil 4ll6 okokon tdl nagymértékben a tovdbbiakban be-
mutatandd, benniik rejlé hibak gitoljdk a gyakorlatok sikeresebb végzését. Ezekrél
természetesen maguk nem igen vallanak; a vezet§ tandrokkal folytatott beszélgeté-
seink és személyes tapasztalataink deritenek fényt rdjuk.

Koziliik legdltaldinosabb a félénkség. Arrdl a fajtdjardl nem egy tett emlitést,
amelyet a szerepléstSl vald idegenkedésnek, vagy még inkdbb az elsd, tanuldk eldtti
sszereplés alkalmdbol fellépS gdtlasnak, félelemnek nevezhetnénk. Ez azonban elég
hamar felolddédik altaldban. Mdsik megnyilatkozdsi formdja az iskola tandraival
:szemben megmutatkozo félénkség. Fnnek egyik oka taldn a félszegség, a megfelels
viselkedési forma nem ismerése. Segiteni. (igy lehet rajta, hogy az elSkészités sordn
nemcsak feladataikrdl szolunk nekik, hanem fellépésiik ill6 formdirdl is. Nem art,
ha az egyetemistdkat neveljiik is.

Nem egy egyetemista nagyképlisége ezzel a félénkséggel egy t6rél fakad: nem
tudja, hogyan illik viselkednie, a félszegséget viszont nagyon restellené, dilemmdjdt
inkdbb tulzottan biztonsdgos fellépéssel paldstolja. Persze akadnak valéban nagy-
képii, iiresfejii hangoskodok is — szerencsére kis szimban —, akik miatt a nevelési
gyakorlatok folyamdn is vannak kellemetlenségeink. Magatartdsuk demoralizdlo
mind a gyerekek, mind a pedagdgusok elétt.

Egyik legdltaldnosabb hibdjuk a kényelemszeretet, a nehézségektsl vald vissza-
tiadds. Ennek gydkere a legtobb esetben abban taldlhaté meg, hogy a csaldd is, a
tdrsadalom is elkényezteti Gket; tilzottan sima az életitjuk, nem kivdn téliik elegend8
.embert formdld erSprobat, emiatt inkdbb panaszkodnak, ha ilyenekkel taldlkoznak, .
mintsem azon igyekeznének, hogy emberi mddon kidlljdk a prébat. A csillebérei
-el6készits tdbor panaszainak tekintélyes része is ebbdl fakadt. Az évkozi gyakorlatok
sordn pedig a legtobbszor abban a panaszban jelentkezik, hogy nem kapnak konkrét
feladatokat. Az iskola tandrai dltal pontosan korvonalazott, a legaprobb reszleteklg
kidolgozott feladatokat varnak sokan, mert ez kényelmes végrehajtdst és kevés erd-
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feszitést kivdn: mig ha egy feladatkort jeldlnek ki szamukra, azon beliil a részfelada-
tokat, ezek rendszerét maguknak kell kidolgozniuk, ezt mar terhesnek érzik. — A
feladatok vdllaldsdra, megkeresésére, az er8probdk kidllasdra is nevelniink kellene
dket. _

A fentiekkel rokon, csak sulyosabb a hanyagsdg, lustasdg, pontatlansdg, rendet-
lenség. Nem soknak sajdtja e néhdny tulajdonsdg, mégsem hagyhatjuk szé nélkil.
A nevelési gyakorlatokon jobban felszinre keriilnek ezek a hibdk, mint az egyetemi
Orak ldtogatdsdban. Lustasdguk, hanyagsdguk, rendetlenségiik, pontatlansdguk lep-
lezésére tedridt gydrtanak: nagyvonalusagnak nevezik az ilyen megnyilatkozdsaikat.
Ezek az egyetemistdak a hasonld fogyatékossdggal kizdd koézépiskolai tanuldkkal
olykor cinkossdgot vdllalnak a tanulok hibdinak eltussoldsdban. Mondanunk sem
kell, mennyire kdros és ezért tild6zendS az ilyen magatartas.

Hangsulyoznunk kell azonban, hogy ez utdbbiak — szerencsére — ritka tiinetek.
A hallgatok tobbsége igyekszik nevelési gyakorlati kotelezettségeinek becsiilettel
-eleget tenni.

3. A nydri tdborozds

ElsG megjegyzésiink: a tdborokrdl van a legkevesebb kézvetlen tapasztalatunk
:a hdrom forma kozil. Okai: csak 1964-ben lett dltaldnosan kételezd a két heti tdbo-
rozds a I11. év végeztével; emellett a nydr folyamdn a legkiilonb6z8bb idGkben és az
.orszdg legkiilénfélébb helyein vesznek részt a hallgatok a tdborozdson, ezért latoga-
tdsuk, ellendrzésiik, a kozvetlen tapasztalatgyiijtés alig lehetséges. A hallgatoktol
szerezhetjiik tehdt a legtobb értesiilést; véleményiik kialakitdsdban azonban sok
-szubjektiv tényezd8 jdtszik szerepet; a csupdn e vélemények alapjdn felvdzolhatd
helyzetkép nem egészen redlis. De — a helyesebb megolddsokat keresvén — nem mel-
16zhetjiik a hallgatdk tapasztalatait, megnyilatkozdsait sem.

Noha a bevezetésben madr emlitettiik a nydri tdborozds szervezési gondjait,
néhdny konkrét szervezési tapasztalat Osszegezése itt is ajanlatosnak ldtszik. Az els§
két év tapasztalatai szerint nem kielégitd az adminisztrativ Uton torténG kézponti
elosztds. Nehéz elegendS szdmu megfelelG helyet biztositani. Igen bonyolult igy az
1d 6k egyeztetése is; csak egészen kis mértékben vehet8k figyelembe a hallgatdk érdekei,
egyéni kivdnsdgai. Tobbségiik ismeretlen helyre, ismeretlen kérnyezetbe keriil, igy
a rendelkezésre 4116 két hétbsl néhdny nap a helyzet, a nevelSk és a rdjuk bizott gyere-.
kek megismerésével telik el. Sok haligaté nehezen oldddik f6l ismeretlen kérnyezet-
ben, tdbben az egész tdborozds idején idegennek €rzik magukat. Ilyen kériillmények
ko6z6tt az els§ napok a nevel6munka szempontjdbdl meglehet8sen keveset érnek,
mig ismerds helyen sokkal hasznosabban telnének. Ezért lenne helyes annak enge-
délyezése, hogy a hallgaték gondoskodhassanak maguknak tdborozdsi lehetGségrél:
egykori kozépiskoldjuk, lakohelyiik ismert dltaldnos vagy koézépiskoldja tdbordban
kezdett§l fogva intenzivebb neveldmunkat fejthetnének ki. Ez a gondolatunk —
sajnos — eddig kevés megértésre talalt illetékes helyeken, mivel az ilyen moédon
gyakorlatot végz8 hallgatok munkdjdt ellendrizhetetlennek tartottdk. Tapasztalatunk
szerint azonban a k&ézponti elosztds esetén is csak a tdborozo hallgaték 8—10%-dnak
ellendrzése tortént meg. A kdzponti elosztds kovetkeztében hallgatdinknak mintegy
30—35%-a olyan helyre keriilt, ahol nem volt sziikség rdjuk, neveldi munkdt nem
végezhettek. 1964 nyardn pl. egy kisebb hallgatdi csoportot osztottak be egy Békés
megyei napkozis tdbornak nevezett iskoldba, ahol hdrom napig senki sem tudta,
miért keriiltek oda, hiszen az dllanddan feligyeletet gyakorld, a tandcs dltal beosztott
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helyi pedagégusok minden feladatot elldttak. S6t: a hallgatdk érkezésérdl sem tudote
senki, igy szdlldsukrdl, elldtdsukrdl sem gondoskodtak. Ha az ottani pedagdgusok
nem nyujtanak bardti segitséget, hallgatoink napokon 4t f6dél és élelem nélkiil marad-
tak volna. NevelGi feladatok végzésére az egész id6 alatt alig nyilt lehet&ségiik.

Pedagoégiai szempontbdl ennél is rosszabb tapasztalatokra tettek szert azok a
hallgatok, akiket 1964-ben épitStaborokba osztottak be. Ezeknek csak egészen
kis szdzaléka kapott nevel8i megbizatdst. J6 tapasztalatokat egyediil a Gorzsai
Allami Gazdasdgban, makéi gimndziumi tandrok vezetésével miik6dott tdborba
beosztott hallgatdink szereztek. Egészen kidbrdndultan tértek haza viszont azok
az egyetemista linyok, akik az egyik Balaton menti kozépiskolds lednytdborban
toltotték gyakorlatukat. Névleges nevelSi beosztast kaptak; a tdbor nem pedagdgus
vezet8i azonban a legtdbb gondolatukat elvetették, helyes intézkedéseiket is keresz-
tezték. Amikor pl. ezek a hallgatdk felfedezték, hogy tobb kozépiskolds ldny rend-
szeresen kiszokik éjjel a tdborbdl, s a kicsapongdkat felelGsségre akartdk vonatni,
a vezet8ség elsimitotta az iigyet, mihelyt az is kideriilt, hogy e lednyok tSbbségét
a tdbor volt katonatiszt gondnoka vitte motorkerékparos éjszakai kirdnduldsokra.
Ez az eset természetesen tilmutat a nevelési gyakorlatok problematikdjdn: az épits-
taborokat rendezd KISZ szervekre tartozik els§sorban. (Tudomdsunk szerint intéz-
kedések torténtek hasonldé anomdlidk megel&zésére.) Azt azonban nagyon valdszi-
niinek tartjuk, hogy ilyen negativ tapasztalatokra nem jutndnak a hallgaték, ha
altaluk vdlasztott, ismer@s iskoldval végezhetnék nyari gyakorlatukat. Igazolni ldt-
szik ezt a foltevést az a megfigyelésiink, hogy a leghasznosabb nevel8i tapasztalatokra
azok a hallgatok tettek szert, akik szdmadra lehet§vé valt, hogy azzal a szegedi iskold-
val menjenek tdborozni, amelyben évkozi gyakorlatukat végezték.

1965-ben madr valamivel t6bb megértésre taldlt az a torekvésiink, hogy hallga-
toink ismerds iskoldval t6lthessék a két heti tdborozdsi idGt; ebben az évben sokkal
kevesebb rendellenességet tapasztaltunk. Reméljiik, hogy a j6vGben a beosztdsnak
egyre jobb rendje alakul ki, ennek kovetkeztében a nydri gyakorlatok mind jobb
eredményeket hoznak.

1. Konklizidk

A bevezetésben arra igyekeztiink rdmutatni, hogy miért sziikséges a nevelési
gyakorlat. A részletes elemzés bizonydra azt is megmutatta, hogy milyen hasznos
funkciot tolt be a tanarképzésben. De — hogy hivatdsdt mind jobban betdlthesse —
a nem kevés fogyatékossdg megsziintetésére néhdny valtoztatds, intézkedés sziik-
séges.

1. Keresniink kell az el6készit$ tdbor (vagy tanfolyam) megrendezésének meg-
felel6 formdjdt és idejét.
Helyesnek ldtszik, hogy az elGkészités munkdjaban vegyenek részt az évkozi
gyakorlatokat vezet§ dltaldnos és koézépiskolai tandrok. Nagyobb gondot
kell forditanunk azonban az & el§készitésiikre. — Alaposabb megfontoldssal
kell kivdlogatnunk az eladdsok és a szemindriumok témadit, tobb konkrét
gyakorlatot ajanlatos a programba felvenniink.

2. Az évkozi gyakorlatok hatdsfokdnak emelésére sziitkségesnek ldtszik, hogy
a) dllandobb, szorosabb kontaktust tartsunk fénn az iskoldkkal, ahol hall-
gatoink gyakorlataikat végzik; .
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b) dolgozzunk ki (munkatipusonként) konkrét feladatrendszert és megfigye-
Iési szempontokat a hallgatok szdmdra;

<) taldljuk meg ellenSrzésitk megfeleld formdit;

d) keressiink lehetdséget a gyakorlatvezet6kkel vald évkozi egyiittes konzul-
tdldsra.

. A nydri tdborokban végzendd eredményesebb neveldmunka és tapasztalat-
szerzés érdekében el kell érnink, hogy

a) helyesebbé vdljék az elosztds rendszere;

_b) kapjanak a hallgatok szempontokat munkdjukhoz;

c) kérjiink tSlilk beszdmolot (lehetSleg irdsban) tapasztalataikrol;

d) teremtsiik meg a kozvetlen ellendrzés lehetdségeit is.
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O BOCITUTATEJIBHOM ITPAKTUKYME BYOYIIAX
VUYUTEJIENM CPEAHWX MKOJ

H-p Mandop Opoc

B BBEEHHH aBTOP ONPEACHSAET LE/b M MECTO MPAKTHYECKHX 3aHATHYU MO BOCOUTAHUIO B CHC~
TeMe NOATOTOBKH Nenaroroe. CTyOEATHI BHUIONHSIOT 3TH 3aHATHA HA TpeTbeMm Kypce. Ilpaxkraxa
cocToHT H3 Tpéx das:

1. DOATOTOBHTENBFHOE 3aHATHE B Havayle CeHTAOps:;

2. 3aHATHA B IIKOJIE B TeYEHHE YIeOHOro roma — 2 4aca B HEAENIO,

3. 2 Hedenmd B MOJIOOEXHOM JIarepe MO OKOHYAHHM Y4e€OHOrO roza.

Bo BTOpOit YacTH aBTOp aHANM3UPYET NPOOAeMBI ITHX a3 NMPaKTHYECKAX 3aHATHH @O BOC-
OHTAHAIO,

1. CrymeAaTaM Ha OEPBOM H BTOPOM KyPCaX eLI¢ HE YHTAtOTCA JISKIMH IO megaroruke. Iloaromy
Ha mepBoi (a3c mMOoAPOOHO HYXXHO MX HOATOTOBUTH K MPAKTHYECKMM 3aHATAAM. Bbuto OB mEeme-
Cco0Dpa3HO CO3HATH TAKYIO CHCTEMY MOATOTOBKY IPH KOTOPOH HPAKTHYECKHUE 3AHATHS MNPOXOMAT
noclie JIEKIMH [0 MEAATOTMKE.

2. Ha npakrayeckux 3aHATHAX CTYOEHTHI YYacTBYIOT B pa3HeIx paboTax: B paboTe Momo-
HOEXKHOM OPTraHM3ALMH IOKOJEI, KPYXKKOB H T. I. CTYAEHTEI B 3TUX paboTax 00OTamaroTcs moJes-
HbIM OIBITOM MO BOCOMTaHWi0. [JlaBHas TPYXHOCTh B TOM, YTO B HEKOTOPAIX IIKOJIAX HE MOLYT
ofecmeyuTh CTYOEHTOB KOHKpETHOM paboToii.

3. B momnoaéxaoM Jlarepe CTyACHTHI NOMYy4aloT BOIMOXHOCTS PAa3BHBATh YMCHHC B HO3HAHUH
JIAYHOCTH Y9YalIHXCA.
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MITTELSCHULLEHRERSTUDENTEN

Dr. Orosz Sdndor

Zusammenfassung

In der Emfuhrung des Artikels erkldrt der Verfasser den Zweck der Erziehungsiibung und
bezeichnet ihre Stelle im System der Lehrerbildung. Diese Ubungen werden im dritten Studienjahr
eingefiihrt und bestehen aus den folgenden drei Phasen: 1.Vorbereitender Kurs am Anfang September,
2. Ubungen durch das ganze Schuljahr wochentlich in zwei Stunden in einer Schule, 3. Vierzehn
Tage Lagern als Jugendleiter im Sommer.

Im zweiten Kapitel werden die Probleme und Erfahrungen der emzelnen Phasen der Erzie-
hungstbung analysiert.

1. Da die Lehrerstudenten im ersten und zweiten Studienjahr noch keine Vorlesungen tber
Pidagogik gehort haben, sollen sie am Vorbereitungskurs eine konzentrierte padagogische Aus-
bildung haben, um ihre Ubungen in den Schulen wirksam erfillen zu konnen. Diese konzentrierte Aus-
bildung verursacht aber viele Schwierigkeiten. Es wire ginstiger, ein System der Bildung auszu-
arbeiten, in dem die piddagogischen Vorlesungen den Ubungen vorangehen wiirden.

2. Wihrend der Ganzjahritbungen sollen die Lehrerstudenten an den verschiedensten Ar-
beiten (ausser den Unterrichtsstunden) in einer Schule teilnehmen; sie finden ihre Aufgaben in der
Jugendorganisation, in den Fachkreisen, im Helfen der Vorbereitung der verschiedenen Schulver-
anstaltungen usw. Wihrend dieser Arbeit erwerben die Studenten vorteilhafte erzieherische Erfah-
rungen. Als grosstes Problem soll es genannt werden, dass einzelne Studenten keine konkreten Auf-
gaben in der Schule haben.

3. Zur Ergénzung der Erfahrungen der Ganzjahriibung dient die Arbeit im Ferienlager. Hier '
konnen die Lehrerstudenten die Schiilerpersonlichkeiten am besten beobachten und dadurch wird
eine Fihigkeit in ihnen ausgebildet, die Schillerpersonlichkeit richtig kennenlernen zu kénnen.

Zum Schluss gibt der Verfasser einige Hinweisen fiir das Weiterentwickeln des Ubungassystems.
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