kozosségek lélektani kérdései irdnt, elsGsorban az elsddleges kozosségen beliil kialakule barati
kapcsolatok kerdeseben

Nem klelegno még a kozosségi nevelés és munkdra nevelés kérdésének elvi és gyakor—
lati tisztdzdsa. Nagyon kevés figyelmet forditanak a munkédra nevelés kozossegformalo hata-
saira, illetve a kdzosség életében a munka formaiinak, fajrdinak alkalmaz4sira.
’ Orvendetescn eldtérbe keriilt azonban a rtantestiletek kozosséggé formilédasinak kér-
dése és annak a fontos térelnek egyre hangsilyozottabb klfejtcse, hogy a gyermekkozosseg
megteremtése nem lehetséges nevelSkozosség nélkill. Ezen a téren nagyon sok tényez8 aka-
délyozhatja az el8bbrejurdst, mmdenesetre azonban a tantestiiletek  egységbeforrasztdsianak
sziikségessége egyre jobban terjed és ebben a kérdésben is fejlédési folyamar bontakozik ki.

KUBINYI ZOLTAN
gyak. isk. szakvezet§ tandr

Fizikai tanuldkisérletes ordk a kozosségi nevelés szolgalataban

Jé szolgalatot tesznek a kozosségi nevelés teriiletén a tanuldkisérletes orak.

A tanulbkisérletes 6rdk ma mir hozzatartoznak a korszertt oktatdshoz. Az ilyen
Ordk oktatdsi szempontbdl igen értékesek. A tanulék nem passziv szemléléi a be-
mutatott kisérleteknek, hanem maguk is cselekvden vesznek részt a kozds munkdaban.
A jelenségek megfigyelésér sajatr kisérleteik kizben végzik, és maguk vonjik le a ta-
pasztalatokat. Tuddsuk mélyiil, alaposabb, tartésabb ismeretekre tesznek szert. Kisér-
letezés kozben nemcsak bizonyos ismeretanyaggal gazdagodnak, hanem a tevékenység
soran szerzett tapasztalatok befolyasoljak nézeteiket, alakitjdk meggy6z8désiiket, jel-
lemvonisaikat is. Fejlédik 6ndllé gondolkoddsuk, kovetkezteté készségiik. Megtanul-
jdk értékelni a munkd4t, amely a koz8sség javit szolgilja. A kozds kisérletezés fegyel-
mezett munkdra neveli a tanulékat. A tanulékisérletek a természettudoményos gondol-
kodds fejlesztését, a materialista vildgnézet kialakirdsit éppen olyan jdl szolgal;al\
mint a kdzdsségi ember jellemvondsainak kimilvelését.

A tanuldkisérletes drdk megvalésitdsa azonban nem egyszerl feladat. Ehhez kér
dolog sziikséges. El8szor biztositani kell a kisérletekhez hasznidlandé eszkozoker, és
nem utolsé sorban meg kell ismerni a tanulékisérletek levezetésének helyes médszerée.
Mindkét teriilet meglehetésen  komoly munkdra készteti a nevelSker. A felszerelés
biztositdsa részben anyagi kérdés, részben a tanir leleményességén és igyekezetén
malik. A politechnikai oktatds keretében sok eszkoz eldallithaté, amelyek jol fel-
haszndlhaték a kisérletekhez. Ezeknek szdmit évr8l évre gyarapitani kell, hogy a
sziikséges példinyban rendelkezésre illjanak. Az eredményes munka megkivinja, hogy
3—4 tanulé alkosson egy-egy kisérletezd csoportot. Igy az egyes eszkézokbdl 8—10
sorozatra van szitkség. Ezek elGkészitése, Osszedllitdsa el6zi meg a tanuldkisérletes
drikat. Az eszkozok gondos el6készitése, kis hordozé tilcikra valé elhelyezése rend-
szeretetre neveli a tanuldkat. Lithatjdk, hogy a komoly munkihoz kériiltekintd;
tervszerl el8késziiletre van sziikség.

Az 6ra eredményessége azonban nemcsak a gondos elSkésziilettdl fugg, hanem
a kisérletek mddszeres levezetésétdl is. A tanuldkisérletet szervesen be kell épiteni az
6raba, és akkor végeztetjiik, amikor arra didaktikailag sor kerul. Az dra id8beoszti-
sara is gondolni kell, mert a tanulékisérlet t8bb id8t igényel, mint a tandri demonst-
ricié. Eleinte.bizonyos fegyelmezési problémaik is el6adédnak. Tapasztalatbél tudjuk,
hogy a tanulék szeretnek kisérletezni, nagyon érdekli 8ket minden kisérleti eszkoz és
kisérlet. Ezt az érdekl6dést kell kihaszndlni a kisérletek fegyelmezett elvégzéséhez.
Aki fegyelmezetlen, zavarja tarsai munkdjit, nem segiti el6 a kozos munka sikerét,
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azt figyelmeztetni kell, és meg kell vele értetni, hogy viselkedése kirt okoz a kozds-
ségnek. A kisérletek lebonyolitdsdt j6l meg kell szervezni. A tanulék munkdja hdrom
f& mozzanatbdl All: az utasitdsok megfigyelése, a kisérlet végrehajtisa és a tapasztal-
takrol sz6l6 beszamold. Vigydzni kell arra, hogy a lényegesre iranyitsik figyelmiiket,

Csak kozvetleniil a kisérlet el6tt adjuk ki az eszkdzdket. A kisérlet végrehajrd-
sanak irdnyitdsa széban, vagy irdsban torténik. A szébeli irdnyitdsnil a tanir mun-
kdja nagy koriiltekintést igényel. Az egyes kisérletez8 csoportok nem vilhatnak egé-
szen fiiggetlen egységekké. A kiilon-kiilon dolgozé csoportokat a kozds feladat meg-
olddsa eggyé kovacsolja. Az irdnyitds megkonnyitése végett a csoportokon beliil a
tanuldkat megszdmozzuk. Ha négyes csoportokban dolgoznak, akkor az egyes cso-
portokban 1-es, 2-es, 3-as, 4-es szdmi tanul6k vannak. Ezzel minden csoportban egy-
egy tanulét egyszerre tudunk felszdlitani azonos feladat elvégzésére. Ha a kisérlet
egyszerli, akkor egy-két tanuldval végeztetjik, és a tobbiek figyelik, vagy ellen6rzik
a végrehajtast. Ha a kisérlet tobb 1épésben végezhetd el, az egyes részfeladatokat mds-
mas tanuld végzi és a megfigyeléseket a kisérlet végén Ssszegeztetjiik egy-egy tanulé-
val. A csoportok kollektiv munkdar végeznek. Nem fordulhat el8 az, hogy esetleg
egy-két iigyesebb, vagy élelmesebb tanulé végzi a kisérletet, és a tobbi dllanddan csak
passziv szemlél6 marad. Mindenkinek részt kell venni a kdzds munkdban. Mindenki
munkdjira szilksége van a kozdsségnek. A hatdrozott, konkrét utasitisokkal elkeriil-
jik a csoporton beliil a kapkoddst, fegyelmetlenkedést. Szigordan meg kell kovetel-
niink, hogy a kikészitett eszk8z6khoz csak a megadott utasitdsra szabad nydlni. A ki-
sérlet elvégzése utin pedig ossze kell szedetni, hogy tovabbi munkdnkban ne zavar-
janak. A fegyelmezett munkira vald nevelésnek ez j6 mddszere.

¥

Ezen &ltaldnos elvek leszOgezése utdn egy tanulbkisérietes fizika dra menetée
ismerteten. Az dranak fOképpen azt a részét részletezem, amelyben a tanulékisérlet
toreénik.

A VIIL osztilyban az ellenilldsok kapcsoldsdt tanitjuk az éran. Neveldi cél:
Tervszerli, gondos, felel8sségteljes munkdra valé nevelés, a megfigyeld keszseg fej-
lesztése.

Az d4ra szdmonkéréssel kezdédik. A szabilyozhatd ellenilldsokrél szdmolnak be.
Ezutdn felvetjiik a problémdt. Hogyan kapcsolhatjuk az dramkérbe a fogyasztékar
(ellendlldsokat)?

Kozoljik, hogy a felvetetr kérdésre a csoportok kisérletei adnak majd vilaszt.
Minden csoport igyekezzen j6 munkit vegezm, és gondosan megfigyelni a kisérlet
kozben tapasztalhaté jelenségeket.

Rovid utasitds utdn kioszratjuk az eszkdzoket.

»A csoportvezetbk (1-esek) osszak ki a kisérleti eszkozoket!” Egyik csoportb61
egy tanul6 ismerteti a kiosztott talcik tartalmdr. (1 db zsebtelep, 2 db zsebldmpa-
izz6 foglalatral, 1 db kapcsold, 5 db vezeték banindugéval, 4 db krokodilcsipesz.)

12

»A csoportvezetbk ellendrizzék a felsorolt eszkozoket!

Egyszerti dramkdrt fogunk Osszeallitani. Ezt mér 1smerjuk Mibdl all? A kap-
csoldsi vazlatot felrajzoljuk a tiblara és a fiizetbe.

1. kisérlet. A 2-esek és 3-asok 4llitsdk Gssze az dramkore a kapcesoldsi vazlat sze-
rint!” A tobbiek figyeljék munk4jukat! A 4-esekellenbrizzék a kapcsolds helyességér!
(Végrehajtds. 2 perc:).-Az 1-esek zdrjak az dramkort! Valamennyien -figyeljétek meg
az 4zz6 fényerejét! Ha valamelyik berendezés nem mikodik, keressérek meg a hibat!
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Beszamold: Az izzé kelld fényerdvel vilagit.

2. kisérlet. Kéc fogyasztét fogunk az dramkorbe kapcsolni. Rajzoljuk le a kap-
csoldsi vazlatot! Hogyan kapcsoltuk a két fogyasztét? Egymas utin, sorba. Tehit ez
soros kapcsolas. Jegyezzétek a fiizetbe!

»Az l-esek és 2-esek kapcsoljdk be az dramkérbe a mdsodik fogyasztot!” Figyel-
jérek a kapcsoldsi vizlatot! Az ellendrzést a 3-asok végezzék! (Végrehajrds: 1 perc.)

Megfigyeljiik, hogy kik végzik el idében a feladatot.

Az dramkort a 4-esek zarjak, és minden csoport figyelje meg az izzdk fényerejét!
Hasonlitsatok ossze az el6z8 egy i1zzé fényével! A tapasztalatrél szimoljon be a 3.
csoportbél N.!

Tapasztalat: Sorba kapcsolt két izzd fényereje kisebb volr, mint egy izzé.

Miért izzott halvdnyabban a kér izz4? Milyen lett az ellendllds a kér izzd be-
kapcsol4sa esetén? Hogyan véltozott az dramer8sség?

Megallapitas: Sorba kapcsolt fogyasztdk (ellendllisok) esetén az dramkor ellen-
4ll4sa megnd, a sorba kapcsolt ellendlldsok Ssszeadédnak.

Csavarjitok ki az egyik izzét! Mi torténik? Miért nem izzik a mdsik?

Megallapitds: Az dramkér megszakadt, nincs dram.

Lattatok-e mar valaho! sorba kapcsolt fogyasztdkat? Karicsonyfa villanygyer-
tyai. A villamoskocsik vildgitdsit is sorba kapcsolt izzékkal oldjik meg. Miére? Ma-
gyarizat.

3. kisérler. A fogyasztékat masképpen is lehet kapcsolni. Rajzoljuk le a kapcso-
last! Xovessik az dram Gtjat! Ezt pirhuzamos kapcsolisnak nevezzitk. Miért? Az
aram a fogyasztdkon parhuzamosan halad.

»A 3-asok és 4-esek dllitsik Ossze a berendezést!” Figyeljetek a helyes kapcso-
lasra!” Az 1-esek ellendrizzék a munkat! Jelentsétek, hogy hol nem j6é a kapcsolds!
A 2-esek zdrjik az 4ramkort! Figyeljétek meg az izzdk fényét! A 2. csoportbél N
szamoljon be a tapasztaltakrél!

Tapasztalat: A fényer$ nem csdkkent, a két izzd is olyan fényerdvel vilagit, mint
egy.

Mi enriek az oka? Megbeszéljiik.

Megallapitas: Az ellendllisok keresztmetszete megnbtt. Az dramkor ellendllisa
csbkkent. Az 4ramer8sség az dramkérben nagyobb lett. A gyakorlatban a fogyasz-
tékat 4ltaliban ilyen mddon kapesoljak a hilézatba. Figyeljétek eze meg a lakdso-
tokban 1s. .

A kisérleteket befejeztitk. Az 1-esek szedjék Ossze az eszkozoker, és példds rend-
ben rakjik a talcdkra. EllenSrizzétek, hogy nincs-e hidny, vagy rongalédis!

Osszefoglaljuk az 6ran tanultakat. A csoportok kozos munkdja sordn milyen
Gjabb ismereteket szereztiink a mai 6rén?

Milyen kapcsolasi médokat ismertiink meg?

Mit tapasztaltunk a soros kapcsolasnil?

Mit észleltiink a pirhuzamos kapcsolds esetében?

‘A gyakorlatban hol taldlkozunk ezekkel a kapesolasokkal?

A léfolyt tanuldkisérletes éra elemzésével vizsgdljuk meg, hogy milyen nevelési
lehetbsegek fordultak el6 a tanuloklserlet kozben. Hogyan szolgiltuk az 6ran a ki-
tlizote nevelési céle? - o
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A tervszerl és gondos munkdra vald nevelést az szolgalta, hogy a kisérleti ossze-
4llitdsokat az elbre megadott kapcsoldsi rajz szerint kellett pontosan elkésziteni. Ezt
a munkdt ellendriztettiik is. A gondos munka eredménye volt, hogy minden csoport
sikeresen végre tudta hajtani a kitlizott feladatokat, és munkdjukrél pontosan be
twudrak szimolni. A megfigyelés pontossiga nélkiil nem tudtdk volna levonni a helyes
kovetkeztetéseket. A beszamolékbdl lattdk a tanuldk, hogy az eredmény a kozosség
minden tagjinak kdzremlikddése alapjin sziiletett meg. A j6 eredmény eléréséhez
a kozosség minden tagjinak gondos munkajira van sziikség. A levont tapasztalatok,
a kozosen szerzett ismeretek a kozosség tulajdondvi vilnak, és ebben a munkdban
mindnyijan egyenld ardnyban vettek részt. Azzal, hogy a csoportokon beliil a kiilon-
boz8 feladatokat mds-mds tanuldval végeztetjitk, arra neveljilk tanuldinkat, hogy
a kozosségben a munkat helyesen kell megszervezni. Mindenkinek legyen meg a meg-
felelé részfeladata. Ezeknek a részmunkdknak Osszessége lesz a kozbsség munkdjinak
végeredménye, amelyet a kozdsség teljes egésze magiénak tud, é kozdsen élvez.
Megtanuljak egymas munkdjanak értékelését, megbecsiilését. Az egyenld mértékben
valé foglalkoztatdsbél megtanuljik, hogy mindenki egyenld jogt tagja a kozdsségnek,
és'annyit ér a kozdsség szempontjabdl, amilyen mérrékben hozzijirul munkijival a
kozbs feladarok megolddsdhoz.

A tanul@kisérletekhez sokszor komoly, értékes eszkszoket is kell a tanuldk kezébe
adni (mérémiszerek, torékeny eszkdzok, stb.). Ezeknek gondos kezelésére kell nevelni
Sket. Meg kell tanulniok, hogy ezek az eszkdzok a kozdsség tulajdonit képezik, és
ezekre mindenkinek nagyon kell vigyazni. Felelosseggel tartoznak a kiadott eszkozok
épségéért. R4 kell nevelniink tanuldinkat arra is, hogy ne csak maguk ov;ak a kozos
értékeket, hanem tdrsaikat is Ilgyelmeztessct{ erre.

Az 6rdn foly6 munka kozben j6l megfigyelhetbk a tanulok Jellemvonasal Ilyen-
kor kissé felszabadultabbak, munka kézben olyan tulajdonsigok is megmutatkoznak,
amelyek mis koriilmények kézott nem keriilnek felszinre. Milyen Jellemvonasokat
figyelhetiink meg?

A kisérlet kdzben meglathatjuk hogy kik a lelkiismeretes, pontos munkat vegzok
kik a kapkoddk, feliiletesek. A pontos munkit végz8k megdicsérésével mdisokat is
jobb munkdra serkenthetiink. Jél megfigyelhetjiik, hogy kik a feltdinni akardk, tdrte-
w6k, kik a szerények, csendesek. A feladatok konkrét kitlizése megakadilyozza azt,
hogy a szerényebbeket félretoljak a tobbiek. Bizonyos feladatok elvégzésére hatiridde
is tlizhetiink ki. Megfigyelhetjiik, hogy kik végzik el kell§ idében a feladatot. Dicsé-
rettel itt is sokat javithatunk. Meg kell figyelniink, hogy kik az &nallébbak, kik szo-
rulnak nagyobb irdnyitdsra, segitségre. Az 6nallébb tanulék nydjtsanak segitséget tar-
saiknak, és erre adjunk is megbizdst. Fontos megfigyelniink azt is, hogy kik binnak
gondosan az eszkdzdkkel, és kik a kdrtev6k. Ha rongaldst tapasztalunk, é ez nem
véletlen eredetli, a kdrtev6t meg 'kell biintetni. Ellendriztetni kell tehit minden cso-
portban az eszk6zoket.

A megismert jellemvondsok alapjin nevel8munkankat tervszerlibben végezhetjiik.
Tudjuk, hogy -egyes tanulékndl milyen jé tulajdonsigokat kell tovabbfejleszteni, és
egyeseknél milyen rossz tulajdonsdgokat kell lefaragni.

A tanulbkisérletes érak nevel8 hatasat, f8képpen a kozdsségi nevelés szempont-
jabél értékes hatdsat, feltétleniil értékesiteniink kell. Igy a fizika 6rdkon is segithet-
jiik a nagy kozos feladat megvalésitasat, a kozosségi ember nevelésér.
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