tekintetben. Csak a k&zds &sszefogds teremt-
: . . B3, .
heti meg az iskolai nevelés célkitizéseinek mi-

I

nél eredményesebb megvalésitdsit a teljesen

felmentett tanulék ilyen értelmili foglalkozta-
tdsa tekintetében is.
Glézik Pal
f8iskolai adjunktus

A KISALLATTENYESZTESSEL KAPCSOLATOS UGYELETES
MUNKAJANAK MEGSZERVEZESE

Azokban az iltaldnos iskolikban, ahol a
kisdllattenyésztés mir helyet kapott a mezd-
gazdasagi gyakorlati foglalkozdsok megvals-
sitdsdban, illetve a tanterv teljes érték(l végre-
hajtdsa folyamatban van, ott igen nagy prob-
lémiét jelent az oktatdsi idén kiviili munkdk-

nak a megszervezése. Ennek a probléminak .

a megolddsa ma még kordntsem egyszeri do-
log, anndl is inkdbb, mert olyan feladatokat
kell megoldani, melyek azonkiviil, hogy gya-
korlati tevékenységet — munkdr — igényel-

nek, igen bonyolult szervezd munkit is igé-’

nyelnek a tandriél, és A4llatszereteter a ta-
nulékedl. E két tényez8 a munkdban kiegé-
sziti egymdst és talin azt is mondhatnim,
hogy ténylegesen a feladatot csak az egymdsra
utaltsdg fogalmdval lehet megoldani.

Ebben az esetben csak gy tudok tovabb
haladni, ha feltételezem, hogy ez a két té-
nyez8 optimélisan megvan. Ilyen kériilmények
kozott lehetnek csak javaslataim az iigyeletesi
munka megszervezésére. .

Az alébbiakban azokrél az iltalinos tenni-
valékrél akarok szélni, melyek minden fajta
dllattenyésztés problémdiként ver8dnek fel.
Hogyan szervezzilk meg az 4poldsi, takar-
minyozdsi munkdkat?

Ezek a kérdések lényegesebbek az dllandé
igyeleti rendszer megszervezésénél. Az 4lla-
tokat szinte egy percre sem hagyhatjuk ma-
gukra, ezért biztosiranunk kell az 4llandé
feligyeletet. A tandr munkdja, hogy a fel-
iigyeleti rendszert szervezze meg. Azokban az
iskoldkban, ahol a mez8gazdasigi gyakorlati
foglalkozdsok oktatdsa mar felfutott, és az
egész iskola fels8 osztilyaiban folyik, ott kée
gyermek megbiz4sit tartom helyesnek, még-
pedig gy, hogy egy V. és egy VIIIL. osztd-
lyos tanulé egyiitt lissa el a feliigyeletet. Ezt
feltétlen helyesnek tartom, mert az id&sebb,
komolyabb, tapasztaltabb tanulé sok esetben
tanithatja, ellenrizheti a fiatalabb tanulé
munkajit. A tandr ellenérzé tevékenysége
nem maradbat el.

Hogyan és milyen beosztisban és milyen
terv alapjin szervezziik meg az iigyeletet?

Az iigyeleti beosztist az iskoldban folyé
oktaté-neveld munkdnak kell aldrendelni és
annak fiiggvényeként kell megoldani.

Ezért véleményem szerint, egyes esetekben
csak egynapos beosztist lehet alkalmazni.
A hetesi beosztis nagy mériékben elvonja a
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tanuldkat az oktatdsi feladatokkal jaré koéte-
lezettségekt8l. Ugyanis mindkét lehet8ségben
sok pozitiv és negativ faktor jelentkezik
egylittesen.

Az egynapos iigyeleti rendszer nem za-
varja az iskola oktatéd munkdjir. Tegyiik fel,
az iskoldban van 200 felsGtagozatos tanulé.
Ha két tanulét osztunk be egynapi szolgdlat-
ra, akkor 240—245 nappal szidmolva egy tan-
évben 2—1/, nap szolgalat esik két tanuléra.
Ha egész évben — ilyen elfoglaltsig érdeké-
ben — két és fél napot hidnyoznak a tanulék
a tényleges elméleti 6rdkrdl, ez nem jelenthet
hitrinyt, mert egy olyan munkdval ismer-
kednek meg, amelyek el8segitik a tanszék po-
litechnikai 1épését. De az a véleményem, hogy

" nem is az ott tdltdrt idS tényleges realitdsat

kell elddnteniink, hanem azt, hogyan illeszt-
jik bele az oktatds rendszerébe az iigyeleti
szolgélatot. ’

Az egynapos iigyeleti beosztiasnak inkabb
a negativumdt szeretném megvildgitani. Ta-
lin az els8, de a legfontosabb, hogy egy nap
iigyelettel a tanulék eldtt nem tarul fel az
ott eltdltset id8 1ényege. A tanulék mechanisz-
tikusan elvégzik a rajuk hdrulé feladatokat,
de gyakorlatuk nem vilik még csak jirtas-
sdgi szintlivé sem. Ilyen révid id8 alatt nem
litjdk meg az Osszefiiggéseket és nem nyilik
alkalom az egyes jelenségek megfigyelésére
sem. Mégis az iskola oktatdsi rendszerének
megzavards nélkil azt tudnink megvaldsi-
tani legjobban. .

Természetesen a két tanulds és egynapos
rendszer csak javaslat lebet, anndl is ink4bb,
mert az iskola 4llatdllomidnyatdl * (fajtditél,
szdmatdl, hasznositdsdtdl) fiigg, hogy elegen-
dd-e a két tanulénak a beosztisa egy napra.
Tehit, hogy ketten el tudjdk-e litni a fel-
adatokat gy, hogy az szimukra megterhel8
ne legyen.

Azokban az Zltaldnos, f8leg falusi iskoldk-
ban, ahol a tanulélétszdm kevés, feltétleniil
az egybetes digyeleti beosztdst tartom helyes-
nek. Ugyanis ezzel biztositani tudom az egy-
séges Osszefiiggd szemlélet kialakitdsit, mas-
részt pedig itt jobban be tudom épiteni az
oktatds folyamatdba az iigyeleti beosztist, az
iskola sajitossdgainil fogva. Ha a tandr pon-
tosan meghatirozza a napi 4llandé jellegi
munkdkat, amit percnyi pontossiggal el lehet
késziteni, akkor két tanulés rendszer esetén



a tanuldk felvdliva részt vehetnek az egyes
el8addsokon, elméleti érikon. is.

Fontosnak tartom, hogy ebben az esetben,
— de egyébként mindig — a tanuléknak kell
megfeleld munkaruhdrél .gondoskodni, ami-
ben a gondozdsi munkikat végzik.

Igaz, hogy a nevelGtestiilet tobbsége nem
veszi szivesen az egybetes igyeleti beosztast
mert nagy kiesést jelent a tanulé szdméra és
a tandrt is megzavarhat;a az anyag folyama-
tos oktatdsdban és mégis a cél érdekében a
falusi iskoldknal ezt tartom belyesnek, még-
p’edlg a kovetkez8 indokaim mérlegelése alzp-
Jan:

— Csak az egyhetes ligyeleti munkdvaj ér-

hetjiik el célunkat, azt, hogy a tanu!dk &sz-
szefiiggéseiben ldssak ‘meg az ok és okoza:
ereddit, a jelenségek kovetkezményeis.

— A munkadban rejll esztétikai, erkélesi,
testi nevelés lehet8ségeit egy nap alatt nem
tudjuk kibontakoztatni. Pedig ilyen alkalom
ebben a munkdban szdmtalan adédik (4llat-
szeretet, tisztasdg stb.).

— Ag 4llattartdssal kapesolatos hasznossagi,
kbzgazdasigi szemléletnek a kibontakoztati-
sara nincs lehet8ségiink, egy nap alatr. Egy
hét alatt némi Gjar kaphatnak a tanuldk a
takarmény hasznositdsirdl, a stlygyarapoddsi-
rél és a megtermelt allati termék ériékérdl.

— Az egyes kisérleti munkdk, részlet folya-

. . matainak a megismerését nem teszi lehet8vé az

egy napos ligyeleti beosztés.

Az iigyeleti munka megszervezését meg-
konnyiti, ha az iskola kisdllattenyésztése
olyan, hogy abban foglalkoztatni tudunk egy
munkdst. Ehhez sziikséges az 2llatdllomdny-
nak olyan felfejlesztése, hogy a foglalkoztatott
munkds bérét is fedezni tudja. Ez megoldhatd,
mert ismeretes, hogy az dllattenyésztés a
nagyuzem1 gazdasigainknak is a legkifizet8bb
izemdga. Ennek a kérdésnek a megolddsit
szilkségessé tenné az is, hogy vannak olyan
munkdk is — fizikailag nehéz munka —
zsakolds, dardlds, takarmdnyel8készités stb.
—, amelyeket tanulékkal nem tudunk elvé-
geztetni. Azt hiszem ebben a tekintetben a
legnagyobb problémit az jelenti, hogy nin-
csenek megfelel8 kapacitisd 4llatsz4llasok.

Igen, ez alapvet§ probléma, ebben az iigy-
ben dgy gondolom tovdbbra is tdmaszkodha-
tunk a tdrsadalmi 8sszefogdsra, segitségnydj-
tdsra, amelyben az iskoldnak, illetve a gya-
korlati foglalkozdsokat vezet8 tanirnak szer-
vez8 és irdnyité munkdja sziikséges. Bontott
épiiletek anyagdbél a sziil8k szakmunk4jinak
segitségével véleményem szerint megoldhatd.

A tanar feladata az iigyeleti munkaval
kapcsolatosan

Hetenként vagy havonként megszervezi a
tanulék iigyeleti beosztdsdt. Az elkésziilt be-
osztast ki kell fiiggeszteni az iigyeletes hely-

ségben, de elézbleg a beosztort tanuldkkal ko-
zolJe, hogy ki mikor teljesit szolgdlator. A
tandr készitse el az ,,Ugyeleti naplét”, amely
a hasznositdsi irdnynak megfelelSen tartal-
mazza a naponta elvégzert munkékat, az 4l-
lomanyban t6rténd viltozds, bejegyzésére szol-
g4l4 helyet, és a tandr utasitdsait. Ilyen napld
egy oldaldt az aldbbi tdblizat szemlélteti 50
db toj6étytik esetében.

A naplénak ket f8része van. Az egylk tar-
talmazza a tandr napi utasitdsait, amely sok
esetben megismétlédhet, ebben az esetben je-
gyezze be a tanir réviden, hogy ,ugyanaz,
mint az el6z8 nap”. Az etetési fejrovatban-
részletesen be kell {rni az évszakos etetések-
nek megfeleléen a pontos id6t és a takar-
méinyadag napi szikségletét. Ez viltozik az
etetett takarmdnyok mindsége szerint (keve-
rék ,vagy tdpok etetése) és bsszetétele alapjin.
A tojis napi termelését be kell vezetni erre
kiilén rendszeresitett tojdstermelési napléba
is. Kiilén kell gondoskodnunk az elkiilonitett
beteg 4llatok etetésér8l, gondozisukrdl, és

amennyiben sziikséges, hazi, vagy orvosi
gybgykezelésikrSl. Az elhullote  4llatokat
" égesstk el, amennyiben erre lehet8ségiink

nincs, akkor 4ssunk 80 cm mély godrot, a
hullit abba tegyiik, elhantolds el8tt olrott
mésszel, vagy klormésszel fertStlenitsiik. Fer-
t8z8 betegségben torténd elhullds esetén ala-
pos fertBtlenitést kell végrehajtani az egész

baromfiszallison.
I4

A 1to0jis értékesitésének megkdnnyitése és a
munka cgyszerdsitése érdekében jénak tartom,
ha hetenként egyszer Arusitunk csak tojdst.
Az drusitds lehet8ségének biztositdsit igen
nagy nevel6hatdsinak tartom, éppen ezért ezt
kizdrni nem lehet, s8t a legtsbb ilyen alkal-
mat ki kell haszndlni a tanulék 6ndllésigra
val4 nevelése érdekében.

A tanuldk illanddan tdjékoztatva legyenek
a valtozdsokrdl, mert csak igy lehetnek aktiv
résztvevli a kisdllattenyésztésnek. Ha a tanu-
16k ta]ékozottak nagyon sok j6 . Gtlettel tud-

“nak segiteni, s6t 8k is felhivhatjdk a tandr fi-

gyelmét egyes jelenségekre, vagy olyan dol-
gokra, amelyben azonnal intézkedni kell.
Ezért kell biztositani az sigyeleti napléba he-
lyet a tanulék észrevételeinek bejegyzésére.

(,-Ogyeletes naplé” mintdt lisd a 72
oldalon!) '

Az igyeleti napléban kisdllattenyésztéstink
hasznositdsi irdnydnak megfelelfen mis és
mis feladatmeghatirozdsok keriilnek. A ko-
z8lt tébldzat mintdul szolgdl, amit hdzilag is
el lehet késziteni. A naplé vezetését két alap-
vet8 indok teszi sziikségessé. A naplé alapjin
tudjuk ellendrizni tanuldink rendszeres mun-
kdjit, masrészt pedig megkdnnyiti az iskola-
vezetés ellenbrzd tevékenységér.

71



Az ,,UGYELETES NAPLO”

A tandr utasitdsai

A rtanuld észrevételé-
nek bejegyzései

Ugyele- , Meg-
tesek | Darum Takarfedsiés| g |26 L | Tojis A tanuld
neve: Eterési rend apolasi iy gedes , | drusi-| €scrieges
munkak gytijtése | (elkii-| hullds th észre-
16ni- . vételei
tés)
Kiss 1966. Napi Reggel 11 és Mir
Jbzsef 1I. 20. sziikséglet: | 8 h alom 16 éra- csak
7 kg felgereb- kor alka- hdrom
tojotap lyézés. ~ lomkénti napra
Az ilbk bejegyzés ele-
Farkas Reggel: 7 h |. letakaritdsa | a tojas- gendd
Istvdn du.: 16 h a tojéfészek | napléba takar-
(6neterbk karban- i many
esetében tartisa, van
egyszerre Zaras:
meg- 18 h.
kaphatok) 26 db 2db|1dbj20db
1966.
IL. 21. N s
|
Fehérviri Ferenc
. f8iskolai tanirsegéd
> &

1966. jl'mius 3-4n elhunyt Dr. Eperjessy Gyérgy c. rendkiviili egyetemi tandr,
ny. féiskolai tandr, aki 21 évig miikodott, mint a Polgan Iskolai Tanarkepzo Fdiskola,

_ DR. EPERJESSY GYORGY .

(1899—1966)

majd a Pedagégiai Fdiskola Kémiai Tanszékének vezetdje.

Tandri paly4jit tandrsegédként kezdte a budapesti Kézgazdasigi Egyetem Mez6-
gazdasag1 Kara Agrokémiai Intézetében. Dr. Doby Géza intézetvezet8 tanir, a kiil-
{6ldon is elismert agrokémikus munkatarsaként bekapcsolédott az agrokémiai kutatd-
munkdaba. Talajtani, novenyelettam és mirragya hatdstani v1zsgalatokkal foglalkozott.

Ezek a vizsgdlatok orszigosan ismert szakemberré tették Ot e teriileten.

\ - Didaktikus egyénisége tette hivatottd arra, hogy kivald oktatd legyen. Mir
tandrsegéd koraban megblzast kapott arra, hogy vezesse a kozeplskolan tanarok méd-
szertani gyakorlatait, és ezt igen sikeresen szervezte meg és vezette. Ez annak idején
7 o ! M g . 4 . 7 - 14 L4 L
Gtedrd munkdt jelentett az egyetemi kémia szakos tandrjeldltek képzésében. Okratdi

1oz " 4 4 ’” ’ . . r 7 ” 4 . r 7 4 /4
munkdjival nagymértékben el8segitette az iskolai kisérletez8 kémiatanitds mind szé-
lesebb kérben vald elterjedésér. Igeri iigyes és leleményes kisérletezd volt, ugyanakkor
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