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Miiszaki szakkorok szervezése
és az oktatias moddszerei

A szakkorok szervezésér8l és az oktatds rendjérdl — bar eléggé szlikszavian — az
iskolai Rendtartds rendelkezik. Ebb8] idézem: ,,A tanuldk tantervi anyagon tilmend
szakirdnyd érdekl8désének kielégitésére az ttorS-, illetbleg KISZ-szervezet szakkodrs-
ket hozhat létre az iskoldban. E szakkorok jellegérdl, szdmarél — az igazgatéval tor-
ténd elbzetes egyeztetés alapjan — az Gttdrdcsapat, illetbleg a KISZ vezetdsége dont.
J6véhagyja a szakkdrok munkatervét és ellendrzi munkijukat. Az ifjlsdgi szervezet
altal létrehozott szakkorok vezetését a nevelBtestiilet tagjai vagy iskoldn kiviili sze-
mélyek latjdk el a csapatvezetdség, illet8leg a KISZ iskolai vezetdségének felkérése.
alapjin.” (Rendtartds 9. §. (5) bek.)

Eddig a Rendtartds. Rendelkezése 4ltaldnos jellegli és mindenféle szakkérre vo-
natkozik. Megjegyezni kividnom, hogy eztttal kizdrdlag a technikai szakkérokrél lesz
majd szé.

Az iskolai élet bizonyos mértékig uniformizdlja az ismereteket. A tanéra keretek
- nem adnak elég lehet8séget az egyéni érdekl8dés kibontakozdsihoz. Erre pedig fel-
tétleniil sziikség van. Ezt az igényt az 6rdn kiviili szervezeti formik — igy elsésorban
a szakkorok — hivatottak biztositani! .

Technikai szakkordkrél 1évén sz6, talin gy téinhet, hogy ezeknek {8 feladata a
gyakorlati foglalkozason elsajititott mlveletek gyakorldsa. Ez az 4llispont nem lenne
helyes! A jél szervezett miiszaki kdrok természetesen figyelembe veszik a gyakorlati
foglalkozas miiveletrendszerét, de nem isméilik meg a Tantervet! Tartalmuktél fiig-
gben nagyon fontos szerepet tolthetnek be a gyermekek technikai gondolkoddsinak,
konstrudlé képességének fejlesztésében. Es tigy érzem, hogy a szakkérdknek ez az elsd-
rendi céljal

Mar most le kell szdgezniink: a szakkordk szervezésében és vezetésében wugyan-
azokra a pedagégiai, médszertani, munkaszervezési elvekre tdmaszkodunk, mint isko-
lai oktaté-neveld munkink folyamin. A szakkérok tematikdja mégis sokkal kétetle-
nebb: nagyobb hangstlyt kap & tanuléi éndllésag, tigabb teret a kezdeményezés, és
tobb segitséget az életpdlya-keresés.

A szakkori munka feladatai, médszerei.

A nevelGtestiiletek feladata a tanulék minél alaposabb felkészitése az életre. Ez
tirsadalmi igény, amelynek megvaldsitisa sordn sziiletnek az iskolareformok, neve-
lési elgondoldsok, mddszerek.

Ehhez a folyamathoz az dttdrdszervezet igyekszik minden segitséget megadni.
Egész nevel8munkajit a sokoldalidan képzett, aktiv, kizésségi embertipus megformé-
ldsdnak szolgilatdba 4llitja. A sokoldalt képzést — a szakirdnyultsiggal egyiitt —
szolgaljdk a prébak, és a kiilonb6z8 szakprébikra épiild szakksrdk is. A szakksrsk
— mivel 6nkéntes alapon szervez8dnek, gyakorlati jellegli tevékenységet folytatnak és
tig teret adnak az egyéni érdekl8désnek, hajlamnak — értékes nevel8munkat képesek
és hivatottak végezni.

Eme fontos szerep felismeréséb8l kovetkezik, hogy a gyermekek minél nagyobb
tomege szamdra meg kell teremteni a szakkori tagsig feltételeit! A szakkori tagsig
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nem lehet a j§ tanulék kivaltsiga! Méar az 4ltaldnos iskoldban biztositani kell, hogy
az 4tlagos képességli tanulék is részt vehessenek olyan munkdban, amely hozzdjirul
képzett és mivelt emberré valdsukhoz!

A témegesités elve nincs ellentmonddsban a. szinvonal biztositisinak kévetelmé-
nyével. A szakkorSkbe a gyermekek onkéntesen, egyéni hajlamaiknak megfelelen
jelentkeznek és nyernek felvételt. .

Az 4ltalinos iskoliban az érin kiviili neveldmunkit az ttdrécsapat szervezi és
irdnyitja. Ez feltétele az &sszehangolt, egységes nevelésnek. Ilyen értelemben termé-
szetes, hogy a szakkorsk is csak akkor végezhetnek eredményes és j6 munkit, ha -tevé-
kenységiiket beillesztik a csapat nevelési programjiba és a maguk szakteriiletén hozzi-
jarulnak annak megvalésitisahoz.

Newvelési feladatok

Nevelési vonatkozasban elsd helyen 4ll & tudomdnyos wvilignézet alapjainak le-
rakdsa a szakkor tevékenységének megfeleld teriileten.

A technikai ismeretek nyQjtdsa é a gyakorlati munkdk végzése sorin szimos
alkalom kindlkozik a természettudomdnyos gondolkodds megalapozisira. A megfigye-
1ések, a kisérletek kozben ersiteni kell a gyermekekben azt a tudomdnyos meggyd-
z8dést, hogy a természetben minden jelenséget valamilyen magyarizhaté ok, t6rvény-
szerliség idéz eld.

Neveldmunkink kozpontjdban a tanuld erkélcsi nevelése, kommunista jellemé-
nek formdlisa 4ll. A szakkdr idedlis eszkdz ennek a célnak megvaldsitisa tekinteté-
ben. Viltozatosan, a gazdag lehet8ségeket kiakndzva kell a kiilonb6z6 nevelési felada-
tokat megoldani. '

A szakk&rok a pajtdsokat megismertetik a szellem:i és fizikai munkdval, az alko-
tds 8romével. Sajit munkijukon, erdfeszitéseiken keresztiil meg tudjik becsiilni masok
munkajat, eredményeit.

A szocialista tarsadalom tagjaitdl magasfokld ontevékenységet, aktivitdst kovetel.
Ezen a vonalon is nagyszert bevezetés a szakkori munka! A szellemi és fizikai tevé-

" kenység csak akkor jelent valddi aktivitdst, ha kikiiszoboljiik 2 mechanikus, fantdzia
nélkiili cselekedtetést. Lényeges, hogy a gyermekek feladataikat sajit elgondolisaik,
terveik alapjdn oldjék meg! A vezet a munkdhoz csak feltétleniil sziikséges Gtmuta-
tést és tanicsot adjon. Meg kell tanulnia a hattérbl irdnyitani, eztiton adva teret a
gyermek 0ndlld tevékenységéhez.

Fontos, hogy az aktivitds inditéka, motivdléja a kozdsség szitkséglete legyen. Nem
mindegy, hogy milyen célokat. dllitunk gyermekeink elé! Vajon maginak készit-e
valamit, vagy eszkdze a kozdsséget fogja szolgdlni?

A kozosségére kifejtett munka a kdzdsségi élet alapja és célia. Az Gusr8kdzosség
megkdveteli a szakkortdl, hogy mmdlg olyan célokat 4llitson a tagok elé, amelyek
egyuttal az 8rs, a raj, a csapat érdekeit is szolgaljik.

A technikai feladatok megvalésitisa nem tSrténhet meg az esztétikai és testi
nevelési lehet8ségek alkalmazdsa nélkiil. A tirgy minden tekintetben legyen esztétikus,
a megvalositds folyamata pedig feleljen meg a gyakorlati éridkon is alkalmazandé
elbirdsoknak. (Helyes testtartds, szép mozdulatok, ritmika stb.)

Figyelembe kell venni a gyermekek test: adottsagit, képességeit. Szdmolni kell
fokozott mozgdsigényiikkel, amely levezetési alkalmat keres. A jiték beiktatdsa ilyen
vonatkozasban igen iigyes megoldds. Néha kirdnduldsok is szerepelhetnek a szakkér
programjin. A technikai szervezetekben kiilsn nagy gondot kell forditanunk a bal-
esetek megel6zésére.
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Oktatdsi és képzési feladatok

Az elméleti és gyakorlati munk4t a szakkdrdkben a tanitdsi 6rdkéndl magasabb
szinten lehet vezetni. Ezt az a korlilmény teszi lehetévé, hogy a tagok egyéni bajla-
maiknak és érdeklédésitknek megfelel8en vesznek részt bizonyos specia'.lis tevékenység-
sorozatban.

A szakkdri munka nemcsak a szinvonal tekintetében tér el a tanitdsi 6rdcdl. Kii-
lonbozik atwdl tartalmdiban is. Az itt folyé gyakorlati tevékenység kapcsolédik ugyan
egy-egy tanitdsi 6rdhoz, épit az ott szerzett ismeretekre, de nem lehet azoknak foly-
tatdsa, vagy éppen az elmaradt részek pdtlisa! A szakkdrnek egy szakteriileten kell
az 4tlagosndl tobbet nydjtani. Ezt akkor éri el, ha a j6 képességli pajtdsoknak olyan
szinvonalas foglalkoz4sokat biztosit, ahol egyéni hajlamaikat, vigyaikat fejleszthe-
tik, kielégithetik. Amig egy tandrin fizikai, kémiai, bioldgiai torvényszerliségeket is-
mernek meg a tanulék anélkiil, hogy azok gyakorlati alkalmazisira részletesebben sor
keriilhetne, addig a szakkdrokben ezekre az ismeretekre épitve gyakorlati, klserletezo,
alkoté munkat végeznek.

A manudlis készségek mellett a tagoknak ismernisk kell az egyes jelenségek tudo-
mdnyos magyardzatit is életkoruknak, fejlettségiiknek megfeleld szinvonalon.

Szoros kapcsolatban kell lennitk a szakksrdknek a termelémunkdval, az élettel!
Litogassanak iizemeket, hivjanak meg ifji szakembereket. Kisérjék allandé figyelem-
mel a kérdéses tudominydg fejl8désée, legtijabb eredményeit. Mindezeket dgy kell
megvaldsitani, hogy a mozgatd rugd a gyermekek ontevékenysége legyen.

A szakkorok ily médon segithetik a korszerli nevelés, a politechnikai képzés
célkitlizéseit. Viltozatos tartalmukkal, vonzé mdédszereikkel hozzdjirulnak a gyermek
alhotokeszsegenek Klbontakoztatasahoz, tehetségének fejlesztéséhez. Kedvet ébreszte-
nek az egyes szakmak irdnt és ezzel megkénnyitik a tanulék palyavilasztisi gond-
jait. Ma mdr sok munkahelyen dolgozik olyan fiatal, aki valamelyik iskola, vagy
Gttor6hiz szakkorében kedvelte meg azt a munkat, amit késébb hivatdsinak va-
lasztott. '

A szakkéri munka tervezése

A szakkori munka megtervezésekor szem elbtt kell tartani a célokat, feladato-
kat, valamint @ munka sajdtossdgait.

A technikai szakkdrdk az iskola politechnikai képzését kiegészitd tevékenységet
folytassanak. Neveljenek mtiszaki, természettudoményos gondolkodasra, a munkihoz
szitkséges fegyelemre, pontossigra. A tagokat serkentsék 4llanddan jobb tanuldsra,
ismereteik folytonos bévitésére.

A technikai szakkorokben jitékokat, hasznidlati tirgyakat, gépeket, kisérleti da-
rabokat, szemléltetd tablikat, mitkdd8 modelleket és egyéb hasonld eszkdzoket készi-
tenek gyermekeink. Ennek megfelel8en az dttSr8csapatok motorszereld, elektrotech-
nikus, fa- és fémtechnikus, L'irhajé, repiil6, hajé, autd, vonatmodellez8, foto, mlanyag-
feldolgozd és egyéb hasonld tipusti szakkordket szervezhetnek. A felsorolds természe-
tesen nem hidnytalan, hiszen a helyi adottsagoknak megfeleléen még nagyon sokféle
technikai szakkért lehet 1éerehivni.

A szakkdri munka tervezésekor szdmolni kell azzal, hogy milyen kori gyerme-
kek lesznek a munkédlkodd kézosség tagjai? A kér munkacsoportjaiba, mint az egé-
szen beléli kisebb egységekbe, lehetSleg azonos felkésziiltségll tanuldk keriiljenek.

Mar o6tédikes tanuldk is lehetnek tagjai a kozosségnek. Természetesen j6 ezeket
a kezd8 tagokat kiilén csoportokba szervezni.

A program 4ltaldban egy évre sz6l, de lehet tdbb esztendére is tervezni. Azok
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szdmara, akik a masodik, illetve az azt kovetd években is bekapcsolédnak a mun-
kéba, a vezetd egyre magasabb igényl feladatokat dolgoz ki. Az évrdl évre fokozbédé
kovetelmények teljesitése sordn eljuthatnak tanuldink 8. osztilyos korukra a sajit
tervezésit modellek épitésthez, a sz6 igazi értelmében vett 6ndllé munkdaboz!

A vezetd — a szakkdr éves anyagdnak 6sszegylijtése és a helyi adottsdgok figye-
lembe vétele alapjin — elkésziti a munkatervet. Ez megjeloli a szakjellegli célokat
dsszejoveteli egységekre bontva. Feltiinteti a szakkdri munka teljes anyagit és prog-
ramjit. Megjelsli a kiilonb6z8 rendezvények, ldtogatdsok idSpontjait.

Nagyon fontos, hogy a terv minden tekintetben megvalésithatd, kivitelezhetd
legyen! ' .

A szakkér tagjai kapjanak szerepet a terv elkészitésében! A tervet jé elbre Gssze
kell Allitani és a tagok kézott vitdra kell bocsdtani. A tagok javaslatait, véleményée
— a lehet8séghez mérten — szdmitdsba kell venni. Lényeges, hogy év kdzben mindig
maradjon id6 és hely az aktualitidsok megtirgyaldsira. A tervezés sordn. erre is gon-
dolni kell.

Az elmondottak szerint minden szervezetnek mdis-mis terve lesz. Az elkészitett
programot az Gttdr8csapat vezet8sége hagyja jéva. Az elbirilds legf8bb szempontjai:
a célkithzések Ssszhangban vannak-e a csapat céljaival? A szakprébik megtervezése
megfelel6-¢? '

A szakkér bsszejoveteler -

Az Osszejovetelek 4ltaliban kéthetenként két-két érds idbtartamiak. Lényeges,
hogy e megmozduldsok ne jelentsenek tanuldinknak nagyobb megterhelést a napi
feladatok végzése mellett. Ha van ri lehetdség, heti talilkozdk is szervezhet8k. Az
elsd foglalkozds szeptember k&zepén, az utolsé méijus kozepén legyen.: Vannak szak-
korok, melyek nydron 4t is tarthatnak rendszeres taldlkozdkat. Ezek a kivételek kozé
tartoznak. Egyébként j6l bevalt gyakorlat, hogy a szakk®ri tagok a nydri sziinet ide-
* jére is kapnak feladatokat.

Az Bsszejovetelek terminusiban még év elején dllapodjanak meg a tagok. Vegyék
szdmitdsba a szombat délutdnokat és vasdrnapokat is, ezzel is kifejezésre juttatva a
szakkdri munka mozgalmi jellegét.

Az ésszejovetelek belye a célnak minden tekintetben megfelelé legyen. Technikai
szakkorokrdl 1évén sz, vagy kiilon erre a célra berendezett teremre van sziikség, vagy
a gyakorlati foglalkozds mithelyeire. Mindkét megoldas j6, a lényeg az, hogy a kelld
felszerelés és munkalkoddsi lehet8ség biztositva legyen! Sok esetben a szakkori fog-
lalkozasok kilépnek az iskola épiiletébdl és Gttdr8hdzban, kultirhdzban kapnak mii-
kodési engedélyt.

Technikai szakkorsknél nem hanyagolhatd el a munkavédelmi eszk6zSk beszer-
zése. Mentdldda megfelel§ felszereléssel, gépi berendezéseken a véddszerelvények a
vonatkozé elSirdsok szerint.

A szakkor helyisége tehit jél felszerelt, biztonsigos legyen, de ugyanakkor felel-
jen meg az. esztétikai kvetelményeknek!

Még néhiny szét a szakkor létszamdrél. Technikai csoportok ideilis 1étszdma:
10—15 f&. El8irds szerint 10-nél kevesebb nem lehet, a felsd hatir 25 személy.

A szakkéri ésszejévetel lefolydsa

Az Bsszejovetelek lehetSleg valtozatos formdban nyerjenek lebonyolitist. A taldl-
kozék sem tartalom, sem kiils6ségek vonatkozdsiban ne legyenek egyformak. A lehe-
t8ségek ligyes varidldsa a szakkoérvezetd kedves kotelessége. Minden mozzanat termé-
szetesen a tartalomnak legyen alirendelve!

304



Az aldbbiakban egy olyan javaslatot mondanék el, amely csupin egy a sok lehe-
toseg koziil és azt a célt szolgalja, hogy gondolatokat ébresszen a konkrét megvalé-
sitds folyamatdban!

Az els6 sszejovetel az ismerkedés jegyében zajlik le. J6, ha erre eljon egy—ket
régi szakkori tag is, akik az elmdlt évek élményeirl, tapasztalatairdl tartanak kdtet-
len formaji beszimolét. Ez valamiféle motivilisa a megkezdett munkdnak. Olvas-
hatnak ilyenkor régebbi torténeteket az eseménynaplébdl.

Ezutin kovetkezhet a vezetd program ismertetése. It a szakprébik anyaginak
tartalmi részére is ki lehet térni. A tagok megvilaszthatjdk az ifjdsdgi vezetbt & a
tisztségvisel6ket. Az els6 gy(lés befejez mozzanata: a személyi adatok felvétele, tag-
dij megbeszélése.

A kévetkezd osszejovetelek tartalma mir 4 szakkorok sokféle profiljadnak meg-
feleléen nagyon sokféle lehet. Nagy 4ltaldnossigban talin annyit: a jelenlegi gyakor-
lat nagyon hasonlit a miliszaki érik formasdgaihoz. Igy: jelentéstétel, anyag- és szer-
szamkiosztds a felel8sok részérbl, az 4llandé munkahelyek elfoglalisa. Ezt kdvetheti
— a specidlis tartalomtél fiiggben — a vezetd irdnyitdsidval az dj anyag feldolgozisa,
megfigyelések, tapasztalatok megvitatdsa, a mivelettervek koz8s megbeszélése, majd
a feladatok egyénenkénti vagy csoportos megvalésxtasa

A szakkéri foglalkozds e részében aktiv munka folyik. Mindenki tevékenykedlk
meghatdrozott feladatot kap. Lehet8leg egyetlen tag se legyen passziv szemlél8! A ve-
zetb a szitkség szerint segiti, irdnyitja, tandcsokkal ldtja el a dolgozé pajtdsokat.

A foglalkozdsokon 4ltaldban sziinetet nem tartanak. Ez hitriltatnd a munka vég-
zését. A befejezés elbtt megbeszélik, értékelik a végzett munka eredményeit. Utdna
megbeszélik a kdvetkezd talilkozds programjit. Végiil a felszerelési tirgyakat, szer-
szdmokat elrakjik és a munkadarabokat is elteszik.

A fenti fornidkon kiviil a vezetd még sokféle mds felépitésii foglalkozdst is szer-
-vezhet: szakkdri estet, versenyeket, iizeml4togatisokat, tanulmany1 kirdnduldsokat,
kidllitdsokat és egyéb specidlis tartalmid rendezvényeket.

A szakkorvezetés 4ltalinos problémdi utdn néhdny mondatban foglalkozzunk
még azokkal a konkrét formikkal, amelyeket az dltalinos iskola felsé tagozatdban
megvalésithatunk. ,

A kiilonbozd iskoldk lehetSségei nagyon sokféle megolddst kinalnak, és ezeknek
maradéktalan leirdsa szinte lehetetlen. Mégis 1assunk egynehany szakkori format, hogy
ezeknek ismeretében ki-ki a legjobb utat valaszthassa a sajit miksdési teriiletén.

MHSZ szakkérok

A Magyar Honvédelmi Szovetség modellez8 szakkérei az 4ltaldnos iskoldk ked-
velt szervezeti formai. Tartalmi szempontbdl két teriileten mikddnek: hajé- és repiilé-
modellezés vonalan. A gondosan megtervezett és els6rendli anyagbdl késziil§ munka-

- darabokat a gyermekek szakszerli irdnyitds mellett épitik. A tevékenység kivdléan al-
kalmas arra, hogy a tanulék megszokjik a minden tekintetben pontos, szép -anyag-
- alakitdst. A darabok kiilseje nagyszerii. lehet8séget biztosit az esztétikai nevelés meg-
valésitdsira. Tapasztalati tény, hogy a modellez8 munkdban résztvevd tanuldk ered-

" ményesebb tevékenységet folytatnak a gyakorlan foglalkoz4s érain is.

Famegmunkdlé szakkor

A sziikséges technikai fogdsokat egyszerll haszndlati tdrgyak és jitékok készitése
kozben sajititjdk el a tanulék. Nem mesterséget tanulnak, csupin annyi ismeretet és
iigyességet igyekeznek szerezni, amennyire egy sokoldald embernek sziiksége van.
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Munkéjuk végzéséhez az alapot a gyakorlati foglalkozdsokon tanult ismeretek adjik,
tehdt célszertl az ilyen szakkoroket 6—8. osztdlyos gyermekekkel szervezni.

Fémmegmunkals szakkér

A fentihez hasonld felépitési. Anyaga a fém, lehetSleg minél tbb fajtdja. A mun-
kadarabot kézosen vagy egyénileg tervezik és igyekeznek minél tobb szakfogist el-
sajatitani, Mint mindeniitt, itt is nagyon iigyelnek a szakszerliségre, a készitett tar-
gyak kiilsé és belsé esztétikumdra. Ez a szakkdr 5—8. osztilyos tanulbékat fogadhat.

Elektrotechnikus szakkor

Ez a forma elsésorban a nyolcadikosoknak ajinlhaté. Elméleti ismeretek nélkiil
a manualis munkdk végzése nem lenne célszerl és tudatos folyamat. Olyan tanuldk
viszont, akik a fizikdnak megfeleld fejezeteit mar elsajititottdk és kedvet éreznek
ehhez a teriilethez, igen eredményesen tevékenykedhetnek. Sok esetben egy-egy szak-
vonal felé val$ irdnyulds az ilyen munka.

Hiradé szakkor

A tanfolyam célja, hogyva pajtasok el tudjanak késziteni a csapat, vagy az iskola
szdméra egy-egy hiradd eszkodzt, melyet sziikség esetén maguk kezelhetnek. A foglal-
kozasok tematikdjit koriilbeliil az aldbbiak szerint 4llitjdk Sssze:

az 4ram fogalma, kiilonbdzd hatdsai, az 4ramkdr lényege, morze-zimmdgd,
morze-billentyli, csengbk és tivbeszél6k szerelése, morze-ibc, ennek gya-
korldsa, morze-jelek vétele és ad4sa hall4s utdn.

Ha a programban szerepel a morze-abc megtanuldsa és gyakorlisa, akkor cél-
szerll a foglalkozésokat hetenként — esetleg t6bbszdr is — tartani. Igy a tanulds, illetve
gyakorlds eredményesebb lesz!

Motorszereld szakkér

Cél: a belsBégésli motorok megismerése mikddés, szerelés, vezetés vonatkozdsi-
ban. fgy a programnak feltétleniil tartalmaznia kell a kévetkezOket:

a két- és négyiitemti motorok mikddési elve; a hazdnkban ismeretes motor-
kerékparok és gépkocsik fontosabb jellemz8i; a KRESZ szabalyok; segéd-
illetve kismotor-vezetés; kozlekedési jelz8tabla modellek készitése.

A szakkor feladatait a tantermi foglalkozisokon kiviil 8sszel és tavasszal a szabadban.
szervezett vezetési gyakorlatokon lehet megvaldsitani.

Foté szakkor

Nagy kozkedveltségnek 6rvendenek a fotd-kdrok. Céljuk: a természetben taldl-
haté szép felismerése és szakszerl megorokitése; az elkészitett felvételek minbségi ki-
dolgozdsa. Az els§ az esztétikai nevelés teriiletén hasznos eszkdz, a masodik a fizi-
kiban és kémidban tanult ismeretek egy részének frappins gyakorlati alkalmazésa.
A szakkoér miikodéséhez feltétleniil j6 felszerelésre van szilkség, de nagyon érdemes
ezzel a téméval foglalkozni, mert ma mar a fotézas kiilsnbsz8 folyamatainak isme-
rete hozzitartozik a miszaki alapmiveltséghez! Ugyszdélvdn nincs olyan szakteriilet,
ahol ne ‘hasznilndk. Nagyon helyes tehdt, ha gyermekeink e tekintetben a lényeges
tudnivalékkal tarsolyukban indulnak el az 4ltaldnos iskoldbdl!

Komplex munkdk szakkore (Ezermester szakkér)

A cél: kiilonbdz8 szertarfejlesztési tirgvak, eszkozsk készitése, valamint tanulé-
kisérleti felszerelések gydrtdsa. A cél természetéb8l adéddik, hogy itt a tagsignak min-
dig komplex feladatokat kell megoldania. Ebben a szervezési formaban béséges alka-
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lom nyilik a konstrudld képesség és a technikai gondolkodis fejlesztésére. Sok 6ndllé
feladatot kell megoldani a tanuléknak, ezért helyes, ha ezt a formit hetedik-nyolca-
dikban szervezziik. A szakkdr mlkddése — ha a fentiek szerint t6rténik —, sok hasz-
not jelenthet az iskoldnak és még tSbbet tanitvanyainknak!

Bélyeggy#ité szakksr

Elsd pillanatra furcsinak tlinik talin, hogy ezt a technikainak nem l4tsz6 for-
mit is idesorolom. Fz azonban nem tévedés. A leglijabb elképzelések szerint a filaté-
listdk az anyag elrendezésére szolgalo eszkdzoket maguk igyekeznek eldillitani és
ebbe a munkdba minél t8bb egyéni elgondolist, &tleter belevinni! Ilyen értelemben
ennek a szakkdrnek a munkdjiban is fellelhet6 igen sok technikai elem: a kiilonb&z8
rendezék, tiroldk, szortirozdék, dobozok kialakitisa lényegében a papirmegmunkélis
igényesebb formdit jelenti, s6t helyet kaphat e téren a finomabb fa- és milanyag is.
Ilyen médon a bélyeggyjt szakkorok munkdja — ahol elsbsorban az esztétikai ne-
velés lehet@ségeivel operdlunk —, nagy mértékben boéviil a technikai miiveletsorok
irdnyéban. Erdemes megemliteni, hogy sok technikai tartalmd bélyeg bizonyos tech-
nika-torténeti ismeretek rdgzitésére is alkalmas. Es ez sem megvetendd mozzanat.

Végiil még egyet. A fent felsorolt és a nem emlitett szakkrok minden valtozatd-
ban naprdl napra erfsédik az a mozgalom, amelyet olvasémozgalom néven emlege-
tiink. Ennek lényege: minél tébb szakkinyvet a gyermekek kezébe! A szakirodalom
felkutatdsdval, annak megismeresevel -tanitvinyaink lat6kére jelent8s mértékben bé-
viil és ez a koriilmény nagy segitség a sokoldalt emberformalds folyamatéban! Feltét-
leniil élniink kell vele!

Rovid tanulmanyomban izelitét szerettem volna adni abbdl a nagyon sokszinfi
oktatdsi-nevelési formabél, amelyet szakkdrdk néven emlegetiink. A tartalom sokféle-
_sége, a kivitelezési lehet8ség szdmtalan médja miatt taldn kicsit féliink t8lik. Ez nem
helyes. Ha 4tgondoljuk a képzés, képességfejlesztés terén adddé értékes megolddsokat,
be kell litnunk, hogy ezzel a formédval operdlnunk kell, a szakkérok-kinilta lehet§-
ségeket ki kell haszndlnunk! Es ha sxkerul eddig eljutnunk, akkor e gondolatok pa-
pirra vetése nem volt hidbavalé.

’
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