2/6.
Oktatdsi feladat: futas ugris dsszekapcesolasa.

Nevelési feladat : segitségadis a haziversenyeken és tanériakon.

“Oratipusok:
Tanitdsi anyag :
versenyek gyorsfutassal;

két 0j ismereteket feldolgozd, két vegyes tipusi és két jatékéra.
szergyakorlatok jards és lasst futds kézben;

tavolugrds nekifutassal vonal mégil, tivolugré versenyek;
sorversenyek szokdeléssel és ugrdsfeladatokkal;
célbaugrasok alacsony akadalyok atugrisival.

.3/6.

Oktatdsi feladat: a tanuldsban elért eredmények megallapitisa.

Nevelési feladat: udvariassag.
«Oratipusok: hat jatékéra.
‘Tanitdsi anyag:

csoportos és piros kiizddjatékok;

egyéni, sor- és valtéversenyek futissal;

ugré- és dobdjitékok;
egyéni és csapatfogok;

a tanulasban elért eredmények megallapitdsa jatékban.

KL

:SZABO LAJOS
Maké

Magatartas-szorgalom iskolair kovetelményeinek
meghatarozasa '

Az 1973. évben kiadott altaldnos iskolai és
skdzépiskolai rendtartas, szakitva a koribbi ha-
.gyomAanyokkal, az iskoldk nevelStestiiletére biz-
-za a magatartds és szorgalom elbirilasanak he-
fyi - iskolai — mindsitési rendszerének kiala-
kitasat. ’

»A nevelGtestillet és az uttdresapat kozds és
folyamatos feladata az iskolai kozdsség fejlett-
ségének megfelelé magatartasi és szorgalmi ko-
vetelményeinek megallapitisa, azok alapjin a
stanulék magatartisanak és szorgalmanak érté-
kelése.”

A kiemelésként jelzett folyamatossig, éppugy
vonatkozik a tanulék értékelésére, mint a kdve-
-telményeknek idé6r8l idére torténd felilvizsga-
latara, kiegészitésére. Az csak természetes, hogy
.a rendtartasban kozoéltek képezik kévetelmé-
nyeink alapjat és formai elemeit. Az egyes
fokozatok elnevezését valtoztatni, a fokozato-
kat boviteni nem lehet. A rendtartas szerint
kell kildnvéalasztani a magatartds és szorgalom
fogalmi korét, Mig a magatartiasban a kozosség-
‘hez valé viszony az alapvetd és a fokmérd, a
szorgalomban a tanulmanyi munkihoz, az isko-
lai, féleg ismeretszerz6 feladatokhoz wvalé vi-
=szony a dominild.
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Nébany dltalinos szempont
a magatartis és szorgalom kévetelményeineck
megfogalmazdsdboz

1. Magatartasbol és szorgalombédl az egyes
fokozatok egymasra épiiljenek. Legyen azonban
a gyermek altal észrevehetd kiilonbség az egyes
fokozatok koézdtt. A kiilonbségeket a mindsitési
rendszer ismertetésekor és a tanulék munkaja-
nak értékelésekor, jol ki kell ,,emelni”.

2. Az egyes kovetelményeket ugy helyes
megallapitani, hogy az életkori sajatossdgokat fi-
gyelembe véve teljesithessék a legkisebbek is,
de az idGsebb, magasabb évfolyamu tanulékat is
erGkifejtésre késztessék. Csak azokat fogalmaz-
hatjuk meg koévetelményként, amelyek teljesit-
hetsk.

3. Igen fontos szempont a kdvetelmények koz-
érthetd, témdr és viszonylag rovid megfogal-
mazisa. Nem lehet talsigosan hosszd, esetleg
tobb oldalas, mert nem lesz 4ttekinthetd, elvész
benne a lényeg. Az osztalyzatoknak csak ak-
kor vaa neveldi hatisa, ha a tanuldk elétt vi-
lagosak, érthetdk azok a kovetelmények, ame-
lyek alapjin osztilyozunk.

4. Mozgésité hatasat is emliteni kell. A ko-



vetelés két formaja kozil — parancs és tiltds -
pozitiv pedagégiankban a parancs jellegi felhi-
vast kell elényben részesiteni. De a parancs ab-
szollit egyeduralma sem vezet célhoz, hisz el-
tilzasa, pusztan kiils6é engedelmességre vezet,
amely kéaros személyiségjegyeket eredményezhet.

5. Konkrét, kézzel foghatd, gyermekekhez ké-
zel all kovetelményeket valasszunk ki.

6. Kovetelményeink legyenek Osszhangban az
iskola hagyomanyainak megfelels jutalmazas és
biintetés alapelveivel. Az uttoréélet térvényeit, a
hazirendben szereplé jogokat, kotelességeket,
vallalasokat is figyelembe kell venai.

Két iskola kévetelményei
magatartdsbol és szorgalombol

Az 1. s3. dtaldnos iskola magatartdsi kévetel-
ményei.

»Magatartas iskolai kovetelményei az aleala-
nos iskolai Rendtartas 51. § (3) bekezdése alap-
jan, a nevelétestiilet hatdrozta szerint.”

Példds (5) a tanulé magatartasa, ha

— a kézdsségben j6 munkijval, j6 kezdemé-

nyezéseivel kitlinik;

— feleldsséget érez tarsai tanulményi eléme-

aetele és magatartasa irdnt;

- kételesség- és tisztelettudo;

— tarsainak példat mutat, betartja a hazi-

rendet;

~ a csapat, raj, Orsi megbizatsait példasan
teljesiti;

— cleget tesz a kisdobos vagy uattoréélet tér-
vényeinek,

— iskolai és iskolan kivili magatartisaval
Oregbiti iskolank, csapatunk hirnevét;

~ Gttéré vagy kisdobos prébakévetelményeit
teljesiti.

Jé (4) a tanulé magatartisa, ha

— a kozosségi munkdban részt vesz, de nem
kezdeményezs;

- iskolai és iskolan kiviili viselkedése altala-
ban jé, kulturaltan viselkedik;

—~ kotelesség- és tisztelettudé;

— igyekszik a hazirend koévetkezetes betarta-
sara;

~ résztvesz a csapat, raj, 6rs munkajaban, az
uttéré élet vagy kisdobos élet tdrvényeit
megtartja;

— a megelézé félévben osztalyfonoki intésnél
silyosabb fegyelmi biintetése nem volt;

~ igyekszik dregbiteni iskolank, csapatunk hir-
nevét;

- uttéré vagy kisdobos prébakdvetelményeit
teljesiti.

Viltogs (3) a tanulé magatartisa, ha

— a kozosségi munkaban csak vonakodva vesz
részt;

— kotelességét pontatlanul teljesiti, id6nként
udvariatian és tarsaival szemben figyelmet-
len;

~ rendszeretete ingadozé, de igyekszik a hazi-
rendet betartani;

— tapasztalhat6 igyekezet is a hibak kijavi-
tasara; .

~ a megel6zd félévben igazgatdi figyelmezte-
tésnél silyosabb buntetése nem volt;

— az Gttdrd osszejoveteleken részt vesz, igyek-
szik a probakovetelményeket teljesiteni.

Rossz (2) a tanulé magatartasa, ha

—~ hanyag munkdjival és fegyelmezetlenségé-
vel tinik ki;

~ a koézosség, osztaly, raj, Ors fejlodésée si-
lyosan hatraltatja, mint Gtt6ré vagy kisdo-
bos nem tartja be az uttdrd élet torvényeit;

- tarsainak altaldban rossz példat mutat,

— megeldzé félévben igazgatd intése, vagy en-
nél sulyosabb fegyelmi biintetése nem volt.

Az 1. sz. dltaldnos iskola syorgaimi kévetel-
ményei.

»Az altalanos iskolai rendtartas 51. § (3) be-
kezdése alapjan, a neveldtestiilet hatarozata.
Példds (5) a tanulé szorgalma, ha

— kotelesség teljesitése kifogastalan, ontevé-
keny, onalls, feladatainak teljesitésében,
még tanitds nélkili id6ben is;

— erejéhez, adottsdgihoz képest jol felkésziil
a tanitasi ordkra, feladatainak teljesitésére;
a tanitasi 6rdkon tevékenyen részt vesz;

- kerabbi tanulmanyi eredményét megtartja,
vagy javitja; minden tantirgybél igyekszik
teljesiteni ~ erejéhez mérten — a kovetel-
ményeket; fiizetei, tankdnyvei tisztak, be-
csomagoltak; irasbeli munkajanak kiilsé
alakja szép, tetszetbs, attekinthetS;

— nincs igazolatlan mulasztasa;

-~ tagja az ifjusagi konyvtirnak, rendszeresen
olvas, béviti ismereteit;

~ Grkodik kornyezetének rendje felete.

Jé (4) a tanul6 szorgalma, ha

— iskolai és otthoni munkajat teljesiti;

— ercjéhez, adottsagihoz képest jol felkésziil
a tanitasi ordkra; a tanitasi 6rdn tevéke-
nye részt vesz; villalt kotelezettségeit tel-
jesiti;

- felszerelései és
rendesek;

— tanulmanyi eredményét megtartja;

— nincs igazolatlan mulasztisa;

— tagja az ifjusagi konyvtarnak;

~ &rkidik kérnyezetének rendje felett.
Vdltozé (3) a tanuld szorgalma, ha

— iskolai és otthoni munkijiban csak idén-
ként tanusit torekvést; '

~ kotelességét, csak figyelmeztetés utan” tel- .
jesiti;

~ sokszor otthon hagyja a tanitasi 6rara szik-
séges felszerelést; tobbszér nincs kész a
hazi feladata;

—~ csak néhany, legfeljebb 6 6ra, igazolatlan
mulasztisa volt a megeldz félévben;

— irasbeli munkija és rendszeretete, felszere-
lésének allapota kifogéasolhaté;

~ tanulmanyi eredményében visszaesés (1-2
targybol) tapasztalhaté a megeldzd id6szak-

irasbeli munkai altaldban
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hoz képest (az 5. osztalyban ettdl eleekin-
tiink).
Hanyag (2) a tanuld szorgalma, ha

- képességeihez és korilményeihez mérten ke-
veset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében;

- nagymérvii a visszaesés (3—4 tantargy) ta-
nulmanyi eredményeiben, a megel6z6 id6-
szakhoz képest;

- kotelességét gyakran elmulasztja, munkaj-
ban megbizhatatlan; felszereléseit nem tart-
ja rendben, sokszor otthonhagyja, hazi fel-
adata sokszor nincs kész;

— fiizetei, irasbeli munkajanak kilsé alakja
rendetlen, irdsa csak nehezen olvashato.”

A 2. sz dltaldnos iskola kdvetelményei ma-
gatartdsbdl.

3 (példds) érdemjegyeket kap, aki kételezett-
ségének példamutatéan eleget tesz, (énekkar,
szakkor, iinnepség, sport stb.); j6 kozosségi
munkit végez (ittéré patrondldsi mozgalom,
figyeletes, egészségvédelem stb.);
akinek uttér6 ruhdja és iskolai kdpenye vany
az 6ran képességeinek megfelelden dolgozik
(napkoziben) ;
sziinetben, az utcan kulturdlt viselkedést ta-
nasit (jatszétéren) ;
kornyezetét, - tanterem, udvar, mellékhelyiség
stb. tisztdn tartja, egyéni tisztasiga kifogas-
talan, 8ltézkddése és hajviselete izléses.

4 (j6): kotelességteljesitésének, kozdsségi munka-
janak elmulasztasira gyakran kell figyelmez-
tetni, feladatait csak tébbszori figyelmeztetés-
sel latja el; ’
uttérd ruhaja és iskolaképenye hianyos; -

a rend, tisztasig megtartisdra tobbszér kell
figyelmeztetni; .

tanitasi Oran, napkdziben képességeinek meg-
felelsen dolgozik; )

igazoltan, de indokolatlanul hidnyzik.

3 (vdltozé): a vallalt kotelezettségének figyel-
meztetés ellenére sem tesz eleget;
kozosségi munkija rendszertelen;

a tanitdsi 6rdn nem dolgozik rendszeresen;
kornyezete, padja stb. rendetlen;

6ltozetét nem gondozza megfeleléen;

testi tisztasiga, gyakran kifogésolhaté;
oleozkodése szélsGséges;

igazolatlanul hidnyzik (igazolatlan éra).

2 (rossz): kotelezettségének segitség ellenére sem
tesz eleget;
kozdsségi munkit nem végez;
pincs Gttdrd ruhija, iskolaképenye;
masokkal kiméletlen, durva;
felszerelési targyakat rongalja;

.igazolatlanul hidnyzik (igazolatlan nap).”

A 2. sy dltaldnos iskola kivetelményei szor-
galombdl.
w3 (példds): aki az iskolai foglalkoz4sokra id6-
ben érkezik;
felszerelését eldkésziti,
nélkiil kezdi;

munkajit késedelem
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felszerelése hidnytalan;

hazi feladata kész; fiizete, kényve rendes,
tiszta; irasa olvashaté, tetszetGs;
képességéhez, koériilményeihez képest ponto-
san, rendszeresen dolgozik;

minden 6rara rendszeresen késziil, 6nalléan
torekszik az ismeretszerzésre (konyvtar, edzés
stb.).

4 (jo): ha az iskolai foglalkozasokra idében ér-
kezik;
munkéjit késedelem nélkil kezdi;
hazi feladata kész; fizete, kdnyve rendes;
irdsa tiszta, olvashatd; 6rara rendszeresen ké-
sziil ;
felszerelése hiinyos;
6nall6é ismeretszerzése hianyos.

3 (vdltozs): aki az iskolai foglalkozasokeol
tobbszdr késik;
munk4jit nem
egyiitt kezdeni;
rendszerteleniil tanul;
hazi feladata hidnyos; kényve, fiizete gondo-
zatlan; irasa nehezen olvashaté;

a kozdsség segitségével elfogadja;
korrepetalasokon részt vesz;
onallé ismeretszerzésre nem térekszik.

2 (banyag): a tanitisi érara rendszeresen nem
késziil;
osztallyal egyitt nem akar dolgozni;
korrepetaldson nem vesz részt;
felszerelése rendetlen, gondozatlan;
munkiban megbizhatatlan.”

A két iskola példai talan segitséget nyajthat-
nak az iskolai kévetelmények felilvizsgalatdhoz.

tudja idében az osztallyal

A kivetelmények teljesitményeinek
értékelése

Mindenesetre rogziteniink kell, nem biintetés
a magatartis és szorgalom érdemjegy. Egy ko-
rabbi id8szak értékelésérsl van sz6, a nevels-
testiilet 4ltal meghatarozott kovetelmények sze-
rint, Tehat azt kell vizsgilat tirgyava tenni,
tanuléink mennyiben teljesitették kovetelménye-
inket. Aki minden kévetelménynek megfelel, ter-
mészetesen példds. Hangstlyozni kell, a kave-
telmények teljesitését sokoldalian kell vizsgalni.
Nem az a jo osztalyfénok, aki gy védi gyer-
mekeit, hogy nem engedi a testillet redlis ér-
tékrendjét tudomasul venni. Ez olcsé népszerd-
ség.

Az ilyen osztalyf6ndk art osztalyinak, s a red
bizott kozdsségnek. Olyan osztdlyfénokkel is ta-
lalkoztam, aki képes volt neveldtarsai, kollegdi
lejaratasara, amikor a szill6k eldtt kijelentette
»én megadtam volna a példast, de leszavaztdk;
nekem nincs semmi bajom a gyermekével”. Az
ilyen megjegyzések sértik a pedagégus etikat.

Nem arrél van sz6, hogy tanuldinkat eleve
.»beskatulydzzuk”, de akkor reilis a mércénk,
ha a példamutats, egy-egy terileten kivdlé gye-
rekek kapnak példas mindsitést.

A magatartds és szorgalom mindsitést félév-



kor és év végén az osztdlyfondk a rajvezetdség
és az osztalyban, napkozi otthonban tanité pe-
dagégusok véleményének meghallgatdsaval alla-
pitjia meg.” (A rendtartis elGirdsa.) Akkor ja-
runk el tehat helyesen, ha a gyermekkdzosség
véleményét is meghallgatjuk. Mar a tanév ter-
vezésének idészakiban gondoljunk erre, és az
osztalyf6ndki tanmenetben egy-egy 6rat félév-
kot és év végén ilyen céllal iitemezziink be.
Az alsé tagozati osztilyokban vonjuk be a fel-
s8s BrsvezetSket az elbirilasba.

A szaktargyi ordk lancolataban vagy egyéb
alkalomkor lehet idét szakitani az 1-4. oszti-
lyokban a magatartds és szorgalom értékelésére.
A felsés 6rs- vagy rajvezetS, rajvezetGhelyettes
tekintélyét, de az egész uttdr6 mozgalom tekin-
télyét noveli, ha részt vehetnek a tanulék ma-
gatartdsanak, szorgalmdnak minGsitésében, mint
javaslattevék.

Az ,,6ra” menete a kévetkezd lehet.

A kovetelmények alapjan elébb az 6rs tag-
jai onmagukrdl nyilatkoznak, majd az Grsve-
zeté mondja el személy szerint, kinek, miért
milyen fokozatot javasol. Fontos az indoklas
meghallgatisa is! Ha gyengébb volt a javaslat,
mint az onértékelés, kdzésen megvitatjak.. Bz
azzal szokott zarulni - nevelsi segédlettel! — a
biralt tanulé megigéri, javitani fog felsorolt hi-
bain. Nagyon helyes, ha a 'nevel§ ezt az igé-
retet feljegyzi a tanulé személyiség lapjara, és
utal ra, a késébbiekben figyelemmel kiséri, az
osztallyal egyiitt — a hiba kijavitasat.

A magatartas és szorgalom értékelésének ma-
sik fontos eleme az osztalyf6nék vagy osztaly-
vezets irasos feljegyzése a tanulék személyiség
jegyeirgl. Mivel ezt egész évben folyamatosan
kell vezetni, ebbdl is tiikrdzédhet a gyermek
viszonya a kozosséghez és a munkahoz.

A magatartis’ és szorgalom olyan érdemjegy,
amely — bizonyos mértékben, és bizonyos meg-
hatarozott vonasokban — a tanulé személyiségé-
8], emberi arculatirol ad képet. A j6 kovetel-
ményrendszer fokozza tanuldink erkédlesi tudatat,
mert a kovetkezetesen helyes erkélesi cselekvés
fontos feltétele a tudatossag. Ezzel is hozzija-
rulhatunk nagy tarsadalmi célunk, a kommunista
ember személyiségének kialakitasahoz.
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A magatartas és a szorgalom értékelése

Sok problémat okoz mindig, hogyan is értékeljik a tanuldk magatartdsat,
8. osztalyban a kovetkezdk szerint értékeltem:

valamint szorgalmat.

MAGATARTAS
PELDAS Jjo VALTOZO ROSSZ
FELELOSSEG- | Tordédik tarsai Munkajaban be- | Magatartasa FelelGsségérzete
ERZET problémaival. csiiletesen  helyt- | problémias. Az igen gyenge
Szivesen segit ma- | 4ll. Vigyaz sajat | altala elkdvetett (felelétlen).

sokon. Ugyel az
iskola rendjére.
Tarsainak példat
mutat.

munk4jara s an-
nak eredményére,
kevésbé térédik

masok munkaji-

val.

hibakért nem
vallal minden
esetben felelds-
séget.
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