
kor és év végén az osztályfőnök a rajvezetőség 
és az osztályban, napközi otthonban tanító pe-
dagógusok véleményének meghallgatásával álla-
pítja meg." (A rendtartás előírása.) Akkor já-
runk el tehát helyesen, ha a gyermekközösség 
véleményét is meghallgatjuk. Már a tanév ter-
vezésének időszakában gondoljunk erre, és az 
osztályfőnöki tanmenetben egy-egy órát félév-
kor és év végén ilyen céllal ütemezzünk be. 
Az alsó tagozati osztályokban vonjuk be a fel-
sős őrsvezetőket az elbírálásba. 

A szaktárgyi órák láncolatában vagy egyéb 
alkalomkor lehet időt szakítani az 1 - 4 . osztá-
lyokban a magatartás és szorgalom értékelésére. 
A felsős őrs- vagy rajvezető, rajvezetőhelyettes 
tekintélyét, de az egész úttörő mozgalom tekin-
télyét növeli, ha részt vehetnek a tanulók ma-
gatartásának, szorgalmának minősítésében, mint 
javaslattevők. 

Az „óra" menete a következő lehet. 
A követelmények alapján előbb az őrs tag-

jai önmagukról nyilatkoznak, majd az őrsve-
zető mondja el személy szerint, kinek, miért 
milyen fokozatot javasol. Fontos az indoklás 
meghallgatása is! Ha gyengébb volt a javaslat, 
mint az önértékelés, közösen megvitatják.. Ez 
azzal szokott zárulni - nevelői segédlettel! - a 
bírált tanuló megígéri, javítani fog felsorolt hi-
báin. Nagyon helyes, ha a nevelő ezt az ígé-
retet feljegyzi a tanuló személyiség lapjára, és 
utal rá, a későbbiekben figyelemmel kíséri, az 
osztállyal együtt - a hiba kijavítását. 

A magatartás és szorgalom értékelésének má-
sik fontos eleme az osztályfőnök vagy osztály-
vezető írásos feljegyzése a tanulók személyiség 
jegyeiről. Mivel ezt egész évben folyamatosan 
kell vezetni, ebből is tükröződhet a gyermek 
viszonya a közösséghez és a munkához. 

A magatartás' és szorgalom olyan érdemjegy, 
amely •— bizonyos mértékben, és bizonyos meg-
határozott vonásokban — a tanuló személyiségé-
ről, emberi arculatáról ad képet. A jó követel-
ményrendszer fokozza tanulóink erkölcsi tudatát, 
mert a következetesen helyes erkölcsi cselekvés 
fontos feltétele a tudatosság. Ezzel is hozzájá-
rulhatunk nagy társadalmi célunk, a kommunista 
ember személyiségének kialakításához. 
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DIÓS S Á N D O R N É 
Kalocsa 

A magatartás és a szorgalom értékelése 
Sok problémát okoz mindig, hogyan is értékeljük a tanulók magatartását, valamint szorgalmát. 

8. osztályban a következők szerint értékeltem: 

MAGATARTÁS 

PÉLDÁS J ó VÁLTOZÓ ROSSZ 

FELELŐSSÉG-
ÉRZET 

Törődik társai 
problémáival. 
Szívesen segít má-
sokon. Ügyel az 
iskola rendjére. 
Társainak példát 
mutat. 

Munkájában be-
csületesen helyt-
áll. Vigyáz saját 
munkájára s an-
nak eredményére, 
kevésbé törődik 
mások munkájá-
val. 

Magatartása 
problémás. Az 
általa elkövetett 
hibákért nem 
vállal minden 
esetben felelős-
séget. 

Felelősségérzete 
igen gyenge 
(felelőtlen). 
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ÖNÁLLÓSÁG Jó kezdeményező. 
Buzdítja társait és 
vállalkozó szelle-
mével az élvonal-
ban halad. 

Kezdeményező 
szerepet nem 
vállal, de a rá-
bízott feladatokat 
elvégzi. Tudatos 
figyelemre képes. 

Hibáira rámu-
tatva igyekszik 
azokat önállóan 
javítani. Ellen-
őrzésre szorul. 

Munkáját hanya-
gul végzi. 
Figyelme szét-
szórt, gyakran 
mással foglalko-
zik. 

A KÖZÖSSÉG 
É R D E K É B E N 
VÉGZETT 
TEVÉKENYSÉG 

A közösségi mun-
kát szívesen és 
lelkesen végzi. 
Mindig lehet rá' 
számítani. Aktív. 
Céljait, törekvé-
seit tudja össze-
hangolni a közös-
ség céljaival és 
törekvéseivel. 

Közösségi munká-
ban becsületes, 
kérésre megbíza-
tását ellátja. 
Egyéni érdekét a 
közösség érdeké-
nek alárendeli. 

Az osztály közös-
ségi munkájában 
vonakodva vesz 
részt. Nem kez-
deményez, gyak-
ran passzív. 

Közösségi mun-
kából kivonja 
magát. 
Magatartásával 
hátráltatja az 
egészséges közös-
ségi élet fejlődé-
sét. 

VISELKEDÉS Udvarias, figyel-
mes tanáraival és 
társaival szemben. 
Öltözködése, haj-
viselete egyszerű 
és higiénikus. 

Iskolai és iskolán 
kívüli magatartása 
általában kifogás-
talan. Legyen 
tapintatos társai 
és a felnőttek 
iránt. 

Társaival szemben 
magatartása kifo-
gásolható. Rend-

' szeretete változó. 
Felnőttekkel 
szemben figyel-
metlen. Az iskola 
belső rendjének 
szabályait vona-
kodva tartja meg, 
néha megfeled-
kezik magáról. 

Bomlaszt, s ezzel 
társainak rossz 
példát mutat. 
Környezetével 
szemben igény-
telen. 

H A N G N E M Törekedjen helyes 
véleményt alkotni 
és megfelelő for-
mában kinyilvání-
tani önmaga és 
mások magatartá-
sának megítélésé-
ben. 

Törekedjen véle-
ményt formálni és 
megfelelő formá-
ban kinyilvánítani. 

Véleménye elha-
markodott, gyak-
ran nem a meg-
felelő formában 
közli. 

Saját hibáját 
nem ismeri el; 
véleménynyilvá-
nításban durva. 

SZORGALOM 

PÉLDÁS J ó VÁLTOZÓ H A N Y A G 

KÖTELESSÉG-
TUDAT 

Kötelességteljesí-
tése kifogástalan. 
Tudatosan, ön-
állóan törekedjen 
arra, hogy mun-
kájának terméke 
jó, esztétikailag is 
értékes legyen. 

Tanulmányi 
kötelességét 
teljesíti. 
Rendszeres 
ellenőrzéssel 
képes elérni, 
hogy munkájának 
terméke jó legyen. 

Iskolai és egyéb 
kötelességeit 
állandó ellen-
őrzés mellett 
végzi, így ered-
ménye elfogad-
hatóvá válik. 

Képességeihez és 
körülményeihez 
mérten keveset 
tesz tanulmányi 
előmenetele 
érdekében. 
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CSELEKVŐ-
KÉSZSÉG 

Tanítási órákra és 
otthoni munkájá-
ban állhatatos 
törekvést és oda-
adást tanúsít. 
Iskolai munkáját 
egészítse ki (olva-
sás, tv stb.). 

Képességeinek és 
adottságainak 
megfelelően 
teljesít (tanul). 
Aktív legyen 
a tanítási órán; 
irányítással képes 
legyen elvégezni 
feladatát. 

Teljesítménye 
hullámzó. 
Tanítási órákon 
általában passzív, 
követelésre felü-
letesen végzi el 
munkáját. 

Képességeihez 
mérten keveset 
vagy semmit sem 
tesz tanulmányi 
munkája 
érdekében. 

R E N D 
ÉS 
FEGYELEM 

Tanulmányi 
munkája önálló, 
alapos és rend-
szeres. 
Munkafegyelme 
példamutató. 

Vállalt köteles-
ségeit elvégzi. 
Napirend szerint 
dolgozik. Munka-
fegyelme jó. 

Lazításra hajla-
mos. 
Munkafegyelme 
kifogásolható. 

Rendszeres mun-
kát nem végez. 
Nincs napirendje, 
rendszertelenül él. 

PONTOSSÁG Munkáját igé-
nyesen, önállóan 
végzi. 
Munkavégzésben 
felelősségtudat 
vezérli. 

Iskolai munkáját 
irányítással pon-
tosan elvégzi. 
Maradéktalanul 
lássa el funkcióit, 
jól végezze el 
feladatait. 

Ismételt figyel-
meztetés után 
teljesíti munkáját. 
Hiányosan látja 
el funkcióit 
s feladatait. 

Munkájában 
megbízhatatlan. 
Kötelességeit 
elmulasztja. 

Vidor Miklós: 

Ö N K É N T E S H A J Ó T Ö R Ö T T E K 

Hat novellát fog egybe a kötet. Hat külön 
történet. A témaválasztásuk fogja össze őket. 
Mindegyik egy-egy érdekes történetet mond el 
a gyermekkor és a felnőtté válás határán. 

A könyvet Kass János művészi illusztrációi 
díszítik. 

(Móra Könyvkiadó, Budapest 1974.) 

Dékány András: 

J O K K Ó VISSZATÉR 

Jokkó kievezett a kalózok szigetére és oda-
veszett, amikor a hadihajók felrobbantották a 
lőporraktárt. Így sirattuk el Jokkót a Matró-
zok, hajók, kapitányok c. könyvben. Jokkó 
most visszatért. A könyv írója felidézi azt az 
időt, amikor Jokkó hajósinas lett. Vagyis pár 
évvel fiatalabb, talán még nevetősebb. Jok-
kóra emlékezik az író. 

Kaland persze most is akad bőven, hiszen a 
tenger a legnagyszerűbb kalandok színhelye. 

(Móra Könyvkiadó, Budapest 1974.) 

Ravasz Péter: 

BOLGÁR NÉPMESÉK 

A könyv a legjobb szórakozást adja annak, 
aki szereti a népmeséket. Márpedig ki ne sze-
retné? Gyerekek is, felnőttek is, szívesen hall-
ják, olvassák a furfangos parasztlegények, a 
bátor állatok, a csacska ivócimborák vidám és 
fordulatos történeteit. 

Angel Karalijcsev bolgár népmesegyűjtő me-
sefeldolgozásait a bolgár rajzoló, Alekszander 
Denkov szép, színes képei kísérik. 

Móra Könyvkiadó, Budapest 1975.) 

V. Csapiina: 
NÉGYLÁBÚ BARÁTAIM 

A könyv bemutatja a moszkvai állatkert éle-
tét. Megismerhetjük az állatóvodát, a jegesmed-
ve barlangját, a majmok ketrecét - belülről. 
Elvezet lakásába, ahol felnevelte Árvácskát, a 
kicsi oroszlánt. Árvácska számtalan, mulatságos 
galiba okozója, csakúgy, mint Naja a vidra. 

A könyv azoknak szól, akik szeretik az ál-
lattörténeteket. A kötetet Szecskó Péter rajzai 
kísérik. 

(Móra Könyvkiadó, Budapest 1975.) 
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