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(Egy értékszocializacios kisérleti kutatds eredményeib6l)*
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Kutatasunkban a nevelési folyamat lényege — tdgabb értelemben - a tarsadalmi
viszonyok és a benniik rejlé értékek elsajatittatidsa a tanulék Altal, valamint felké-
szitésiik e viszonyok és értékek tovabbfejlesztésére. E folyamat megragaddsahoz azon-
ban a tarsadalmi igényekkel, torekvésekkel adekvat kovetelményeket, benniik az alta-
lunk tételezett értékeket szilkséges a fiatalok elé tarnunk, és a megoldas, az értékel-
sajatitds atjat a nevelési szituacik soran at figyelemmel kisérniink. A kisérlet ered-
ményeként — a nevelés folyamatdba agyazottan ~ a szocialista értékekre nevelés jel-
lemzé6it, ebben a pedagégiai irdnyité tevékenység szerepét kivantuk 6sszefoglalni,
pontosabban megfogalmazni, hogy a normal feltételek kézott folyé pedagégiai munka-
ban hogyan sajatitjdk el a fiatalok a szocialis viszonyokat, szerepeket, hogyan valnak
belsévé a legfontosabb értékek. Hitiink szerint mindezzel kozelebb juthatunk a
tanuléifjisdg megismeréséhez, a velitk szemben tdmaszthaté realis kovetelményekhez
és azok megvalésitasinak metodikdjihoz.

1. Cél, hipotézis, kutatisi csomopontok

1.1. A kutatds célja a tanuldi értékvalasztds, értéktudatossag és az ezt kialakité
hatdsmechanizmus néhdny Osszetevbjének vizsgilata volt; annak feltirdsa, hogy az
iskola nevelési folyamatiban miféle tevékenységek, milyen rendszerben eredményezik
a kivant kozosségi és személyi magatartisokat, értékayilvanitisokat.

1.2. Feltételezésiink szerint a négyéves folyamatkévetd pedagédgiai kisérlet felde-
riti a fontosabb értékek valasztisinak, elsajatitdsinak jellemzGit, elemzi a tanuldk-
nak a a kiilénboz6 tipust kozdsségi struktirikkal valé azonosulasat, s a feltételva-
ridciok beiktatasaval adatokat nyiljt az értékekre nevelés folyamatanak jobb megis-
meréséhez és iranyitdsahoz, egyben feltarja az értékatvivo tényezbk szerepét is.

Felfogasunk szerint a személyiség fejlédését az iskolarendszeren beliil kutatva
els6sorban meggydz6déscket, érzelmeket, meghatirozott szerepek elfogadédsat és valla-
lasat, szokasokat, azaz olyan fontosabb paramétereket megallapitva lehet jeilemezni,
amelyek tartésan beépiilnek a személyiségstruktiraba; kialakitjdk az érdeklédés ira-
nyat, a beallitédasokat, a tevékenység motivacidit, a személyiség legfontosabb orien-
tacioit.

1.3. A nevelési helyzetek leirisdhoz sziikséges adatokat az alabbi kutatdsi cso-
mopontok szolgaltattak. Folyamatosan vizsgiltuk a nevelési kovetelmények tanuléi
elfogadasit és érvényesitésének lehetdségeit. Tanulméanyoztuk a tanuléi eszményvalasz-
tas értéktartalmat, a nevelésben részt vevd tényezék értékkozvetitd szerepét, és
nyomon kévettik a fiatalok Aaltalunk kivalasztott f6bb tevékenységeinek alakulasat,
fejlédését. Az értéktudatossag vizsgalata soran értékek leirasat kértiik toliik és bizo-

* A kisérlet 6t kozépfoki nevelS-oktaté tanintézetben az MTA Pedagégiai Kutaté Csoport-
janak feliigyelete alatt, a szerzé kozvetlen iranyitdsival folyt az 1975-1980-as kozéptava kutatas
idGszakdban. Az @&sszefoglalé a kisérlet eredményeit tekinti 4t vazlatosan, és jelzi a tovabbi
kutatasi irdnyokat. A teljes kutatdsi anyagrél monografia késziil. (Szerk.)
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nyos értékattitiidjeiket kognitiv, emocionalis és cselekvési Gsszetevék vonatkozasidban
elemeztik, Megvizsgdltuk az eltérd kozdsségi stitusi tanuldk értékrendszerét is.
Elemeztiik a barat- és kozosségi felels-valasztds értéktartalminak alakuldsat. Kutat-
tuk a hivatalos és spontan szerkezet alakuldsinak’ torvényszerliségeit, s megvizsgiltuk
a kiilonboz4 kisérleti csoportok véleményét 6nmagukrél, illetve azok alakulasat.

2. A kutatds eléyményei

2.1. A kutatds elGkészitésére — 1973-t6l 1975-ig ~ a tanuldk életfelfogisanak,
életvitelének f6bb jellemzbirdl — 11 koézépfokd intézmény 2583 tanuléjira (1353
ledny, 1230 fiG) kiterjedGen — elsGsorban feladatlapos médszerrel — vizsgélatot foly-
tattunk. Abbdl indultunk ki, hogy ifjusdgunkat a felnétt tirsadalom — benne a peda-
gogusok is — ellentmonddsosan itélik meg. Egyesek problémamentesnek tartjak, mig
masok extrém eseteket Aaltalanositva elmarasztaljdk. Ugyanakkor a hazai nevelési
folyamatban tetten érhet6k bizonyos nyugati filozéfiai, pedagégiai hatdsok is (prag-
matizmus, individualizmus, pedocentrizmus stb.), melyek a kevésbé tijékozott peda-
gogusok szemében ,modern tbrekvések” 4larciban jelentkeznek. Mindehhez hozz3js-
rult ~ fdleg a korabbi években —, hogy a sajtéban napvilagot littak bizonyos tény-
anyagra épitd, bar jészandéku irdsok, melyek dezorientaltak. A realisabb tarsadalmi
megitélés, a valésagra épité differenciilt nevelési folyamat hatékonysdga érdekében
siirgetd feladatunknak tartottuk az ifjisdg valdsigos arculatdnak feltardsat. A wvizs-
galat diagnosztikus jellegli adatai sokrétii tdjékozodast nyujtottak a tovabbi kutatas
megtervezéséhez és folytatasihoz.

2.2. A helyzetfeltiré kutatds eredményeire épiiléen a fiatalok értékszocializacio-
jardl az 1975/76. tanévben folyamatkévets, feltételevarialé pedagégiai kisérletet indi-
tottunk 5 kozépfoku nevels-oktaté intézmény egy-egy kisérleti és kontroll osztilya-
ban, tanuldcsoportjaban 6sszesen 500 populdciéval. A kisérletben longitudinalis nyo-.
monkdvetéssel — a témAat, annak kereszt- és hosszmetszetét négyéves folyamatban
egyidejileg vizsgaltuk.

A téma kutatisdban tésztvevd imtézmények: Banyai Jilia Gimnazium, Kecskemét; Fazekas
Mihaly Gimnazium, Debrecen; Herman Otté Kozépiskolai Fidkollégium, Baja; Kozponti Kozépis-
kolai Leanykollégium, Székesfehérvar; Torok Ignic Gimnazium, Godolls. Kisérletvezeté pedago-
gusok az intézmények sorrendjében: Cséky Klara, Balogh Erzsébet, dr. Richnovszky Andor,
Radics Ferencné és Lizar Julia. A kutatds szervezési, tartalmi (adatgyiijtési, elemzési stb.) fel-
adatainak megoldasiban kiemelkedé munkit végzett dr. Szvétek Sandor (Kalocsa) kollégiumi igaz-
gatd és a tdbbi kozremikods kolléga: Arvay Eva (Székesfehérvir), Balogh Lajos (Bonyhad),
Kocsor Ferenc (Budapest), Mészaros Julia (Szentes) és Voros Laszlé (Mohdcs) igazgaték. Pontos,
szakszer(i munkajukat ezuton is készdnjik.

3. Az eredmények vdzlatos dsszegezése

A személyiség és a kozosség formilasa a tudatformaldsté] halad a tevékenység-
formalas felé, s vele parhuzamosan a tevékenységformalason 4t a tudatformalas felé,
és ekdzben alakulnak ki az ember szocialis kapcsolatai, optimalis koriilmények ko-
zOtt egyre magasabb értéktartalmat kifejezé tirsadalmisdga. Kutatdsunk eredményeit
¢ folyamatnak megfelelen vazoljuk.

3.1. A tudatformdlds a négyéves munkat végig kisérte. Hipotézisink szerint a
tanulék személyes integricidéja nem alakul ki olyan hatékonysdggal, mint azt a peda-
gogiai munka feltételezi. Vizsgilataink bizonyitottdk, hogy az értékek rendszere —
kells tudatositds hijin — nem feltétleniil az altalunk kivant irdnyba fejlédik, s rend-
szer helyett az érettség tijan is csupédn koriilhatarolt halmazt alkot, tirsadalmilag fon-
tosnak tartott vezetd értékek primatusa nélkiil. A rendszeres etikai, vildgnézeti okta-
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tassal, az esemenyek értékviszonyba léptetésével azonban — mint ezt négy éven ke-
resztiil tettitk — j6 eredmények érhetdk el. -

Vizsgalati eredményeink szerint a serdiilés elemzett idészakaban e tanulék pél-
daképei, esyményképei fogynak, ugyanakkor értékorientdcidjuk — elvi értékekkel vald
azonosuldsuk szintje — emelkedik. A fiatalok nem méasokra akarnak mdar hasonlitani,
hanem inkabb mindenkit§l eltérd, tobb, jobb, becsiiletesebb, igazsigosabb emberek
szeretnének lenni, azaz éppen masok, mint a tobbiek. Az adatok az els6tél a negye-
dik osztdlyig hulldmzdst mutatnak. Tény azonban, hogy a negyedik osztilyban nincs
eszményképe a fink 56,4 szizalékanak s a linyok 12,2 szazalékdnak. A kisérlet bizo-
nyitja, hogy a fidk kritikusabbak, a linyok viszont hamarabb és kénnyebben azono-
sulnak, Megleps, hogy allamférfi, politikus csak néhiny tanulé esetében, tudés is
minddssze két fid esetében eszmény. frét, miivészt valamivel gyakrabban, pedagdgust
10-12 szazalékban valasztanak. A legnagyobb ardnyban a szilé fordul els, 31,6 sza-
zalékban, de ez az ariny is cskken négy év alatt. Vizsgalataink azt bizonyitjak, hogy
a kiemelkedd személyiségekkel foglalkoznunk kell a nevelés folyamatiban, de mérték-
kel, kritikusan, s mellette sokkal nagyobb silyt kell kapnia a mindenpapi élet érték-
vonatkozast elemzésének, az értékek népszeridisitésének, a nem értékek folyamatos,
logikus, szenvedélyes birdlatanak.

A kutatas egyik fontos feladata volt, hogy a tanulék négy év alatt — az iskolai
oktaté munkara is épitve — felismerjék szocialista tdrsadalmunk legfébb céljdt, torek-
véseit, tdrsadalmi idedljét. Minden évben ot kérdés kapcsan vizsgiltuk az eredményt.
Fejlédést tapasztaltunk, de az alatta maradt varakozisainknak. A tanulék tarsadal-
munk legfébb tdrekvését az életszinvonal emelésében (31,7%), a békére torekvésben
(20,7%), az egyéni boldogulasban (19,8%), az egyenldségben (13,8%0) litjdk. Kevés
vonast emlitenek, s azok el6fordulasi aranya is alacsony. A termelbeszkozok tirsadalmi
tulajdonédra épiilé szocialista termelési moédra, az azon kibontakozé szocialista térsa-
dalmi viszonyokra, s a minderre épiild személyes kibontakozds lehetdségére csak
rendszerteleniil, érintélegesen utalnak. A kisérletvezetd pedagdgusok magyardzatként
emlitik a tanulék hidnyos tarsadalmi, torténelmi ismereteit, s hogy a tanitisban kevés
a szemléletformald er. Tapasztalataink szerint az értékek oktatdsit rendszeresebbé
kellene tenni, s az értéktudatositdsnak jobban 4t kellene hatnia valamennyi tantar-
gyat, az egész iskolai életet.

Evenként megvizsgaltuk, hogy a kisérleti munka folytin hogyan alakul @ tanuick
egyes értéktartomdnyokboy vald viszonya. Tizenegy értéktartomanyt soroltunk fel
(rendszer nélkiil), s az egyes tartomanyok 6tds értékskaldn tdrténé megitéiését kértik.
Azt tapasztaltuk, hogy rendszeres tudatositis eredményeként egyre nétt a kiilonbozé
értékek megitélésének szintje, s a fels6bb osztilyckban mar ideclogikus, a személyi-
ség értékek kaptik a legmagasabb értékelést.

Az elsd osztalyban ellentmondé halmazt mutattak a tanuléi vélaszok. A mdso-
dik osztalyban az egészséget és a tudast értékelték a legtobbre. A harmadik osztaly-
ban mir az ideolégikus értékek, a kézdsség, a személyiség kibontakozdsa keriilt els-
térbe, és ez a tendencia a negyedik osztilyban tovabb erdsédétt. A lanyok vala-
mennyi értéket magasabb szinten jeleztek, mint a fidk. A legalacsonyabb szintet a
bejarok és a mez6gazdasdgi munkat végzd sziil6k gyermekei képviselték. A vizsga-
16das tehat nem csupdn a neveltségi szintet tarta fel, hanem a tovabbi teendginket is.

A szaktudomanyokbél ismert az a hosszd 1t, amit az értékekkel valé azonosulas
tekintetében a kisgyermekkori modellkéveteléstél a serdiilékori fellazuldson 4t a sze-
mélyes értékhierarchia kialakuldsaig a tanulé megtesz. Kisérleti munkdnk végered-
ményben a syemélyes tanuldi értékrend kialakuldsdnak ritjdt, mddjét kutatte. A terv-
szer nevelési folyamat-irdnyitis keretében ugyancsak évenként megvizsgltuk, hogy
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a tanulék mit tartanak legfobb értéknek, abboél kovetkezden melyek a legfontosabbaknak
és mit még értéknek. Az évek sordn az értékek egyre integraltabban jelentkeznek, kiraj-
zolédtak a legfontosabbnak tartottak, s azok némileg rendezték a tSbbieket. Legfon-
tosabbaknak a kovetkezd értékeket jeldlték: boldog csalidi élet (38,5%), személyes
boldogsag (22,1%/0), jol végzett munka (7,1%), a kozosség szolgalata (7,1%),
humanizmus (5%b), tudas, miiveltség (4,2%/), a tirsadalmi haladis szolgalata (4,2%),
anyagi jolét (3,5%), j6 egészség (2,1%). A vezetd értékek kirajzolodtak, a moralis
értékck fontosabbjai fellelhet6k, de a fontos értékek nem kaptdk meg a maguk
helyét. A harom kérdésre adott Osszegezé eredmény: boldog csaladi élet (95%0),
tudas, miiveltség (68,5%0), hivatassal végzett munka (60,7%/0), a kozosség szolgilata
(55°0), humanizmus (37,1%/0), egészség (32,8%/o), anyagi jolét (30,7%).

A rendszeres értékiudatositds soran kitértiink a bioldgiai alkattal, a vérmérsék-
lettel, az intellektus fontosabb részleteivel, az érzelmekkel, a cselekvésekkel, a vilag-
nézettel, az erkolesiséggel és mindezek egyiittesét jelentd embertipusokat (életviteleket)
jellemzd értékekre is. A sokoldali elemzés konkrét nevelési feladatok megvalosula-
sat tette lehetévé az egyes kozésségekben, s az egyes tanulékkal valé foglalkozasban
egyarant. E helyen csak a komplex tipusokkal valé azonosulas aranyaira tériink ki.
A legnépszeriibb tipusok: a szaktudasaért becsilt ember (43%), a nagy tudisi em-
ber (41%), az emberségéért becsiilt ember (38,5%), a kozéleti, politizilé ember
(20,8%/0) és az ismert, hires ember (17,4%). A négy kisérleti év alatt az értéktuda-
tossag szinvonala fokozatosan, az utolsé években ugrasszerlien nétt, ami a kisérlet-
ben részt vevé pedagogusokat is meglepte. Mindez egyértelmien bizonyitotta, hogy
tervszeriibb munkdval a tanuléi értékorientdcic fejlesythetd, fokozhatd, s az integrdl-
tabb személyiség tevékenységrendszere, szocidlis kapcsolatai is fejlettebbé vilnak.
Ilyen jellegii iranyitas, nevelés és a vele parhuzamos vizsgalédas hijin viszont a
voluntarista pedagégiai munka csak legfeljebb spontdn eredményekhez juthat.

3.2. A tudatformalas a személyiség- és kozosségformalasnak csupan egyik oldala.
Az interiorizalt értékek jelentéségét az adja meg, hogy mennyiben képesek a tanuléi
tevékenységet és a szocialis kapcsolatokat eme értékrend irdnyaba fejleszteni. A kisér-
leti munkdban a tudatformalassal parhuzamosan tortént a kovetelmények kimunkildsa
és a tanuldi tevékenységek megszervezése, iranyitasa és elemzése.

A kisérleti csoportokat vezetd pedagégusok — konkrét elvi irdnyitds, konzultacié
utan — minden évben megfogalmaztdk osztilyaik, tanulécsoportjaik konkrét felada-
tait, az azokat megvaldsité tevékenységek rendszerét. Nem vart modon ez volt a
kutatds egyik gyenge pontja. A pedagdgusok az elsé idékben vagy csak elveket
fogalmaztak meg, vagy csak rendezvények sorat vazoltik, A személyiségek és a
kozosségek konkrét fejlettségi szintjére épitd, azt fejleszteni hivatott kovetelmények
és tevékenységrendszerek kialakitdsa csak fokozatosan és nagy nehézségekkel valésult
meg. Az ilyen jellegii munkira a pedagégusok nincsenek felkészitve, felkésziilve, s
miutan a gyakorlatban az elemz6 munka is kevésbé elmélyiilt, a nevelési folyamat
tervszer(i irdnyitdsarél csak igen korlatozottan beszélhettiink. Az elvi tisztizasok, a
nevelési szintelemzések révén a bevont pedagdgusok egyre konkrétabban szerveztek,
egyre hatékonyabban irdnyitottdk kozosségeiket, egyre emelkedett a nevelés szintje,
s fokozatosan egyre tobb oromilk szdrmazott munkajukbél. Fokozatosan bevontik a
munkaba az ifjisagi Onkormanyzat tagjait is. Az évenként megfogalmazott kovetel-
ményrendszerek egyre atfogébbak lettek, egyre inkabb tiikrozték az értéktartomanyok
lehets teljességét, s azok tudatositisira és a tevékenységben valé megnyilvanulasara
iranyultak. Mindezek mellett a neveltségi szintelemzés, az arra épiilé feladatrendszer
kimunkalasa, s az adott megvalésité tevékenységrendszer megszervezése olykor még a
negyedik kisérleti évben is gondot okozott.

(Folytatdsa kovetkezik.)
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