egész neveldtestiilet dsszehangolt munkaja vezethet. Természetesen ehhez ideslis ko-
rilményeket teremtene, ha a pedagégusok életszemlélete minél kozelebb keriilne egy-
mashoz. Jékai Anna Selyem Izabellai, akik ecetesen savanykds légkért terjesztenek
maguk kéril, aligha alkalmasak arra, hogy derlis életszemléletet sugirozzanak kot-
nyezetiikre. Ehhez a borsodi G6z Palhoz hasonlé egyéniségekre van sziikség, olyan
tanitokra, akik erdei sétdkon a poffeteg gombakrél azonnal felismertetik tanitvanyaik-
kal életink mindenféle kis és nagy kiralyait. Ugy, ahogy Pet6fi a siksigban a
szabadsagot, Jézsef Attila a nydtban a foiradalmat érlelé idét, Ady az ugarban
is a magyar feudalis tirsadalmat litta és lattatta. Valahanyszor elmondjuk, hogy
pedagégidnknak a gyermeki személyiségeket kell sokoldaluan fejlesztenie, gondoljunk
arra is, hogy ez a feladat életszemléletiik fejlesytését, irdnyitdsdt is tartalmazza.

KISS ALBERTNE
Debrecen

Egyiittmiikodés a csaladi életre nevelésben

Ha tarsadalmi feladattd emeliink egy igyet, kodosebbé valhat a felelGsség. Mi-
kézben példaul az ifjisdg nevelésében érdekeltek egyilittmiikddésére, &sszehangolt
tevékenységére hivatkozunk, gyakorta éppen a felelbsség Athdritasinak, az egymasra
varasnak vagyunk a tanii. Mennyivel szivesebben beszélnek a sziilék is az iskoldban
tapasztalt nevelési hibakrél, kihagyott vagy elrontott helyzetekrél, ahelyett, hogy sa-
jat gondjaikrol, a sziiléi szerep konfliktusairél valtaninak szét egymassal. Masokrél
sz6lva folényesen biral, aki a sajit feladatat sem képes betélteni.

Az egyiittmiikodés készségének és képességének fejlesztése teheti eredményesebbé
a csalddi életre nevelést is. A 70-es évek programja a csaladpolitika részeként tar-
sadalmi rangra emelte ezt a nevelési feladatot. Arrdl vitatkoztunk akkoriban, hogy
ki végezze, hogy fel lehet-e, fel kell-e menteni a csalddot a részt vallalasbol. Es ki
nevelje e feladatra a pedagdgiai kultiraval nem rendelkezé sziiléket? A pedagégus
helyett szivességhél dolgozik-e az orvos, amikor osztilyfénoki 6rakat tart, klubfog-
lalkozast vezet az iskoldban gyereknek,- sziilének?

Azéta csillapult a vitakedv, kevesebb az e témdaval foglalkozd iras, eszmecsere.
Erdektelenséget vagy a bizonytalansag eloszlasat jelzi a hallgatds? Hogy érdekte-
lenséget semmiképp, arra bizonysigul emlitem az Egészségnevelési Szovetség, a Ma-
gyar Csaldd- és Névédelmi Tudomanyos Tarsasig 1982 Gszén Debrecenben tartott
regionalis konferencidjat a csaladi életre nevelés helyzetérsl és feladatairsl. Oly sok
érdeklédé jott el az wjsaghirre, és annyian kértek szét a vitdban, hogy a férShely
és az id6 egyarint kevésnek bizonyult. (A koézelmilt vitdi jutottak eszembe arrél,
hogy kételezévé tegyitk-e a pedagbgus-tovabbképzést. A jelek szerint a j6 témava-
lasztds, tartalmas, igéretes program vonzza az embereket, a kotelezdség pedig gya-
korta inkabb csékkenti az érdekldést.)

Az osztalyfonokok, igazgatdk, szakfeliigyel6k részvétele bizonyara azzal magya-
rizhat6, hogy nevelémunkajuk hatdsit masok nézbpontjabol is szeretnék érzékelni.
Hoztak-e értékelhets eredményeket a mintegy tizéves aktiv csaladpolitikai intézke-
dések — koztiik a tantervi anyagként szereplé csalddi életre nevelés? Az orvosok,
egészségligyi dolgozék beszamoléi nem adtak okot deriilatasra. Népesedési helyze-
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tiink alakulasa, sziiletési, halalozasi statisztikank, a hazassagok stabilitisa — tovabbra
is kedvezétleniil alakul. A tizenévesek nevelésének jelentéségét, a felnéttek fele-
16sségének silyat érzékeltette vetitett képes eléadasaban a DOTE Sziilészeti Klinika
igazgatéja. Erzelmi hatisok keresése helyett cafolhatatlan tények sorakoztak az OCS-
GYI féigazgaté féorvosianak eldadasaban is. A valdsag feltirasa, sokoldali elemzése
novelte az egyiitt gondolkodas készségét és a cselekvési kedvet. A vitaférum a ,,Ho-
gyan tovabb?” cimet viselte,

Hogyan tovdbb? ... Megoldottnak latszik a témédban érdekeltek korabbi dilem-
maja a feleldsségrdl és a kozremilik6désrSl. Senki sem vitatta az iskola, a pedagé-
gusok meghatirozé szerepét, mint ahogy természetesnek tartottdk az ifjusigi és kor-
zeti orvosok, hivatdsos egészségneveldk koézremiikodését is. Jollehet, 1980-ig kaptak
felkésziilési idét a pedagégusok, hogy pétoljdk a szitkséges ismereteket, az orvosok,
védénok nem szandékoznak kivonulni a tanérai és tandéran kiviili foglalkozasokrél.
Erzik, hogy sziikség van rdjuk, és hivatisuk gyakorldsiban sem mondhatnak le a
neveld, megeldz6 szereprél. A résztvevék szAmédra bizonydra emlékezetes marad a
véddndk, gyermek- és korzeti orvosok hozzaértésre és feleldsségre vallé beszamoléja
az egy személyhez kot6désrdl, egymisra épitett ismeretanyagrél, a csaladi nevelés
hézagainak pétlasirél vagy a csaldd nélkiil nevelkedd allami gondozottak halmozott
nehézségeir6l. Hallottunk arrdl is, hogy a kozmiivelédésben dolgozék mit tesznek a
feln6tt lakossag neveléséért, a sziilsi feladatokhoz sziikséges pedagégiai miiveltség
fejlesztéséért.

Elismeréste mélté egyéni ambicick, elképzelések és cselekvikészség jellemezték
az eszmecserét, a résztvevGkben mégis hagyott valamiféle hidnyérzetet. Keveset hal-
lottunk az egyiittmitkodéstdl, az egyéni eréfeszitések hatisat felerbsitd team-munka-
r6l. Vagy ez csak elképzelés maradt, és valdjdban nincs ideje egymdsra figyelni az
ifjusag egészségneveléséért felelds partnereknek? Mikodzben a korszerisités jegyében
az integracié programijdt hirdeti a pedagégiai szakirodalom, elgondolkodhatunk azon,
hogy az egyiittmikddés szerényebb feladatira mennyire van hajlandésigunk és ké-
pességiink. ,,Benn iiljén-e az osztdlyféndk az iskolaorvos altal tartott 6rin?” prob-
lémaja helyett szivesebben hallanank arrél, hogy az egyiittmikédés jegyében mit tett
az orvos, a véd6nb és a hivatdsos nevelé egymas szakteriiletének, miihelymunkajs-
nak megismerése-megismertetése, a beavatds, a csalddi életre nevelés Osszehangoltabb
hatdsrendszere érdekében. Nem alaptalan a gyand, hogy tapasztalatok hijan kevés
errél a mondanivalé.

Tanti lehettiink néhany téves nézet oszlatisdnak. Ilyen érvényességi ide-
jét tuléls vélemény, hogy a pedagédgusképzék, orvosi egyetemek, egészségiigyi fois-
koldk hidnyos felkésyitésében és a tovabbképzés hézagaiban keresends a kudarcok
forrasa. Az irodalommal ma is aldtdmaszthaté, j6l hangzdé érv, csak éppen a tanécs-
kozason felsz6lalok cafoltak igazsdgtartalmat. (J6 rendezdi otlet, hogy gondoskodtak
a vélekedések, elképzelések hiteles kontrolljarél: kozépiskolds didkok, egyetemi hall-
gaték jelenlétérdl) A 70-es évek kozepétél a neveléselméleti tankényvekben és a
gyakorlati képzés anyagiban szerepel a téma. A szakemberképzés, a specialis fel-
adatokra val6 felkészités minbsége tovabbra is vitathaté ugyan, de teljes hidnyarél
beszélni tévedés. Nyilvanvaléan mdasrél, tobbrél van szé, mint elsajatithaté ismeretek
hianyaré!, médszertani mihelygyakorlatokban valé jaratiansigrél. Teljesebb ered-
ménnyel jarna, ha a hivatisszeretet erdsitését, a neveldi helytallds el6készitését a
kiilénb6z6 szaktudomanyok képviseldi épp gy feladatuknak tekintették, és maga-
tartasukkal hitelesitenék, mint a neveléstudomany tanArai.

A magunk mentségére felhozott érvek kozott szokds emlegetni a tovdbbképzés
elégtelenségét is, pedig az idbigényes tanfolyamoknak nemcsak a lehetSsége, hanem
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a szitkségessége is csokkent a bevezetés iddszakdhoz képest. A felkésziilést, az dnkép-
zést azéta minden igényt kielégit szociolégiai, orvosi, etikai, pedagégiai szakkényvek,
publikacidk, ismeretterjesztd munkak és moédszertani anyagok segitik. Van mib6l meg-
szerezni, kiegésziteni vagy elmélyiteni a szakismeretet!

Hianyoznak viszont a jé tapasztalatleirdsok: a gyakorlati munka folyamatinak
valésaghii bemutatdsa, elemzése és a masok szdmara is hasznosithaté tanulsdgok meg-
fogalmazasa. Nem tekinthet szerencsés tiinetnek, hogy az orszagos és megyei pedagé-
giai palyamunkak ko6zott mind kevesebb az e témaval foglalkozd, holott az évek
multin nagyobb a lehetdség a buktatok jelzésére és az eredményes moédszerek At-
adésara.

A képességek oldalardl kozelitve a témat, semmiképpen sem véadolhaté egyolda-
ldan a képzés és a tovabbképzés. J6llehet, a palyakezdék elégedetlenségének épp itt
van a gydjtopontja, a képzés zavarai azonban nem kisebbithetik az els§ munkahely,
a befogadé, segits, ellendrzé és énbizalmat add munkzkézdsségek szerepét. Nagyidbdl
itt dél el, hogy a nevelémunkahoz sziikséges képességek, a hatni tudis hogyan fejléd-
nek, sikeres, éromteljes vagy kétségekkel kiizd8, kidbrandult, magira maradt élet-
palydhoz ad-e impulzusokat a kornyezet. Nemcsak az egyénen, hanem a szakmai
csoporton is mulik, hogy tudasit, emberségét gazdagitva, folytonos &nfejlesztéssel,
az ujabb, valtozé igényeknek is megfelelni képes, eredményes neveld lesz a pélya-
kezd8bél.

Mikozben az ismeretek hidnyat, a feltételek nehézségeit tették széva a felszélalok,
kimondatlan maradt a sok probléma kozds forrdsa: az érzelmi erék lazuldsa, az
emberi kapcsolatok minbsége az iskoldban és a csalddban. Pedig ez is cstkkenti a
neveldi torekvés, a tananyag megujitadsaval, az jabb kovetelményekkel lépést tartani
igyekvé mérhetetlen eréfeszités hatasat. Epp arra nem marad elég id6 és energia -
mert a szindékban nem kételkedhetiink —, hogy a tanitvanyok belsd viligara, szemé-
lyiségitk alakulasinak sorsfordité helyzeteire figyeljink. A helyes életvezetést és a
majdani hazastarsi, sziil6i szerepre valé felkészitést nem lehet feladatlapokkal mérhet
tananyagként kezelni. A tandri szénak hitelt adé magatartds, a bizalom, a szeretet,
a figyelem légkore teszi hatékonnya az erkélcsi nevelést. Ehhez adhat &sztonzést és
rahangolé hitteret a neveldi kiskozosségek fesziiltségoldd, az adott feladatok meg-
oldisan til, a neveld hivatas teljességére késztetd ereje.

Az a kozismert vélemény is ismétlédatt a tanacskozason, hogy tirsadalmunkban
nincsenek hatarozott erkélesi normdk, ezért oly nehéz, gyakran hidbavalé a nevelés.
Valéjaban letisztultak a vitdk a csaldd szerepétdl, szexualetikardl, magatartdsi nor-
makrol. Altaldnos elfogadtatisukért, cllendrzésikért és a kodzvélemény formalasiért
kellene tébbet tenni az iskoldnak, a munkahelyeknek, tirsadalmi szervezeteknek és a
tomegkommunikaciénak. Az iskolanak azzal, hogy az értékek &trendezbdésének idé-
szakaban, az ellentmondasokkal terhes kdrnyezetben-a jelen tarsadalmi gyakorlat job-
bitdsara, 6nmagunk tilhaladasira késziti fel a gyermekeket. Kétségtelen, hogy a fel-
néttek — kiilénésen a sziildk, taniték — viselekedésmintija, gondolkodisa, életmédja
befolyasolja, gyakran devalvalja a nevelési programok hatdsat, az iskolanak azonban
mindenkor vallalnia kell az eligazodas segitését és a jovdt épitd életcélok, személyiség-
jegyek alakitasat.

A munkahelyrél szélva sokan hivatkoztak mar arra, hogy nagyvonalian figyel-
men kiviil hagyjak a dolgozé mindsitésében, jutalmazasdban, kitiintetésében a csaladi
kotelezettségek elmulasztisdt. Miért kell a veszélyeztetettségig elromlani a csaladi
1égkornek ahhoz, hogy tudomdst szerezzenek a neveld funkcié elhanyagoldsarél?! A
maganiigy—koziigy dialektikajat nem elég deklarilni, a nevelés valdjaban akkor valik
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tirsadalmi 1iggyé, ha az intézmények, szervezetek, munkahelyek és a kozokratds gya-
korlatdban nagyobb az 6sszhang, az egymast felerdsité hatas.

Nagyvonalisigot, kézonyt emlitettem, de nem ritkdn tdmad olyan érzésiink is,
hogy az ifjusignak készitett folydiratok, radio- és televiziomiisorok torekvéseink elle-
nében hatnak, népszerliségre torekedve, kiszolgaloi karos divatiramlatoknak. Pedig a
kozvéleményt nem elég megismerni és kiszolgalni, formaldsat is vallalni kell.

Az évek miltdn ritkulnak a csalddi életre nevelés jelentéségét, tartalmat, for-
mait méltatd irdsok és az e témardl tartott tanicskozasok. Ugy latszik, minden lénye-
ges dolgot elmondtak réla, ismertek a lehetdségek és a nehézségek. Kellemetlen is a
téma, mert az eréfeszités nem jar megnyugtaté eredménnyel. A helyzet elfogadasanak,
a megszokott érvekbél épitett 6nvédelemnek azonban csak addig van szerepe, amig
nézopontviltisra nem kényszeriliink. Ez tortént a mas szakmabeliek tényeket, adato-
kat, tirsadalmi, egészségiigyi fejleményeket bemutatd konferencidjan.

A serdiilkori, ifjukori pszichoszomatikus artalmak kévetkezményei, a csalddi élet
zavarainak Wdjratermelédése, az észérvek és a felelésség silya erdsiti azt a meggy6z6-
dést, hogy a ,hatorszdg” utanpétldsat kell visszaszoritani. Ezért emlegetik refrénként
az iskolaskort és az iskolat. Meggy6zédhettink rdla, hogy nem az atharitis szandé-
kaval. A konferencian jelenlevé pedagogusokban tiszteletet ébresztett a hozzaértésnek,
a figyelemnek, a felnévekvé nemzedék féltésének és a cselekvikészségnek a meg-
nyilatkozasa. ErSsitette a jobb egyittmikodés igényét, a taldlkozasi pontok keresését,
a sok esetlegesség utdn az egymasrautaltsig, sziikségszer(iség felismerését. Az sem baj,
hogy kézben indulatok kavarogtak, biztosnak hitt vélekedések déltek meg.

DR. RONAI BELA
Szekszard

Beszédmiivelés a tavoktatasban

A besyédmiivelés mind a mai napig eltérd jelentésben hasznilt elnevezés. A
szakembereket az egységes terminologia kidolgozasanak sziikségességére figyelmezteti.
En a legtigabb értelemben haszndlom, azaz nemcsak az elhangzé beszéd megvalési-
tasahoz szitkséges formai-technikai ismereteket és készségeket jel6lom vele, hanem a
helyes kiejtést, sét azt is, amit az Aaltalanos iskola 1j nevelési és oktatisi terve
beszédfejlesztésnek nevez.

Az altalanos iskola régebbi és 0j tantervébdl egyarant logikusan kovetkezik,
hogy az o6vodai, valamint az altalanos iskolai pedagégusképzés programja eléirja a
beszédmiivelés oktatdsit az 6vénbképzékben, a tanité- és a tanidrképzd féiskolakon.

A pedagdgusok, illetdleg a pedagégusjeléltek beszédének miivelése két okbdl is
hangsulyt kivan:

1. Végsé soron minden beszéld, minden hivatisos beszélé beszédmiiveltsége -
eredményeivel és hibdival egyiitt — a pedagégus beszédére vezetheté vissza. (Ez a
megallapitas csak akkor érvényes, ha maradt még benniink valami a nem kételezd
pedagdgiai optimizmusbél.)

2. A pedagégusoknak tovibba nemcsak kovetends, kovetésre érdemes mintat
kell nydjtaniuk beszédiikkel, hanem egy résziiknek (6véndknek, tanitoknak, magyar
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