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Az els6 osztilyosok tanulisi szokisainak
meger8sitése a napkozi otthonban

Az iskolai fejlesztémunka egyik legfontosabb feladata az 6nallé tanulas képessé-
gének kialakitisa. Ez egyrészt a tandrai tananyag-feldolgozas logikai és metodikai
felépitésével torténik, masrészt az otthoni, illetve a napkéziotthoni tanulasiranyitassal.

Az 6nall6 tanulas képességének kialakitisara a 6—10 éves kor a legoptimalisabb.
10 éves kor utin a beépiilt tanulasi szokasok tartosak maradnak. A kedvezétlen ta-
nulasi technikak, modszerek, szokasok korrigilasa mar nagyon nehéz, illetve alig le-
hetséges. Minden bizonnyal a tanuldsi nehézséggel és eredménytelenséggel kiizdé
gyermek esetében az okok az 6nallé eredményes tanulasi képesség kialakulatlansaga-
ban is kereshetfk. Erre a kovetkeztetésre jutott a Hajdid-Bihar megyei egésznapos ne-
velés szaktanacsadoinak munkakozossége az 1988—89-es tanévben 76 4. osztdlyos nap-
kozis csoportban végzett vizsgilata alapjan. A kialakulatlan tanulasi képesség a nap-
kézi otthoni tanulasirdnyitds problémajara vezethets vissza.

A vizsgalat eredménye a szaktanicsadokat az 6nallo tanulds képességét hatéko-
nyabban kialakité fejlesztd program kimunkaldsira és kisérleti kiprobalasira kész-
tette.

Ehhez:

~— a tanulasiranyitdsi struktira modellvariiciéinak kimunkaldsa;

— a tanulasi technikdk, modszerek, szokasok szisztematikusan kiépitett pedagé-

giai menete (részletes ismertetése megjelenés alatt);

— a hatasfokot novels tanitdi és tanuldi segédanyagok kimunkaldsa volt sziik-

séges.

A tanulasirdnyitasi struktGra szerves részeként kezeltik az értékelést, amit az cl-
varasokhoz (kovetelményekhez) vald viszomyitis és vissgajelentés mozzanatainak ki-
munkalasiaval kozelitettiink meg.

Az elsg osztily szamara kidolgozott programhoz értékeld lapokat és értékels fii-
zetet készitettiink, melynek az a funkciéja, hogy a képességfejlesztés folyamatiban a
tanulasi technikdk és szokasok elvarhato szint szerinti elsajatitisat megerésitsék.

A program szerint az értékelés széban és irasban torténik. A szébeli szdveges
értékelések négyszem kozott, a csoport eldtt, egyénre és a csoportra vonatkozéan toér-
ténnek. A szdbeli értékelések viszonyitasi alapja az elvaras és az el6z6 teljesitmény.
A tész- és osszegezo értékeléssel a tanitd visszajelent, és egyben modellt ad a tanuldi
és az onértékeléshez,

Az irasbeli értékelés az értékeld fuzet és az értékelé kartyak felhasznalasaval
torténik. Az alapgondolatot a Tanité 1989/12. szamaban, a Piros pontok helyett cimi
irasban kozolt ausztral minta adta. Az altalunk kidolgozott értékelési rendszer tartal-
ma és kilsé megjelenési formaja (a rajzok tartalma, stilusa, szdvegrészek megfogal-
mazasa) az életkori sajatossagoknak megfelelGen tortént. Kiilon jelentéséget tulajdoni-
tottunk a motivaciés szerepnek. Az értékeld kartyak és fizet egy logikus rendszert al-
kotnak, melyben a gyermekek megismerik a kdvetelményeket, amihez viszonyitjuk, és

17



viszonyitjdk 6nmaguk teljesitményét — mindez a fejleszté értékelést célozza. Informa-
cios értéke a sziil6k szdmdra is van: egyittmiikgdésre késztet, és szorosabb kapcsola-
tot alakit ki a gyermek, a csaldd és az iskola kozott.
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Az értékels fiizetben, mellyel minden tanulé rendelkezik, 12 kartya helye talal-
haté. (L. 1. és 2. sz. melléklet az értékelé fiizet, 3—14. sz. melléklet az értékels
kartyak). A kartyakat a tanulék a technikak, modszerek, szokasok elsajatitasaért kap-
jak, melyek a tanuldsképességének kialakitasi folyamatiban jelennek meg. Egy értékeld
*Artya megszerzésének tiz fejlédési szakasza van. Ezeket a szinteket a tanité folyama-
os megfigyelés eredményeképpen az értékelé fiizetben, a kartya helyén jelsli (pl. pi-
‘08 pont, datum, kézjegy stb. ...). A szinteket a fejlesztd program tartalmazza.
A megszerzett kartyat, amely egy részképesség vagy helyes tanulasi szokas kialakula-
sat jelzi, beragasztjak az értékeld fiizet megfelelé helyére. (A Lutra-albumhoz hason-
l6an.) Az a tanuld, aki mind a 12 kartyat megszerezte, megkapja az értékels fiizet
boritéjara keriils ,,6nallé” cimet igazolé kartyat. (L. 15. sz. melléklet.) Az igazi ju-
talma persze az ilyen tanulénak az, hogy 6nalléan tanulhat.

Mint erre mar a bevezetSben is utaltunk, az 6nallé tanulds gazdasigos és ered-
ményes. A napkoézi otthonban a tanulasiranyitisnak kett6s funkciéja van. Igy: a hdzi
feladat — vagyis az ismeretalkalmazds eredményes megvaldsulasa, és ezzel egyiitt a
tanulds képességének kialakitdsa. A kidolgozott értékelési szempontok az utébbihoz
kapcsolédnak, Nem a tanulas ,,végtermékét” értékelik elsGsorban (ez a tanitasi 6ran
torténik meg), hanem a hozza vezeté legeredményesebb ut szakaszait, a tanulasi tech-
nikakat és maédszereket.

A 3, 4, 5., 6. sz. mellékletben bemutatott értékeld kartyival jelslt tevékenységi
teriilet az év elejétsl folyamatosan figyelhets és értékelhetd. Ekkor mar figyeljik és
ellenédrizziik a tanulok haladasat az eszkozok 6nalle eldkészitésében, a tanulas alatt
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rend és fegyelem megtartisdban. (L. 3. sz. melléklet.) Tudatositjuk a tanulékkal azt,
hogy csak ugy tud eredményesen dolgozni, ha a sziikséges eszkdzok elé vannak ké-
szitve, tendben taldlbaték, s a tanulasi idé alatt csendben vannak, igy nem zavarjak
egymast a tanuldsban. Ezek az onallé tanuldshoz vezetd Gt elsd lépései. Ev elejétsl
kezdve folyamatos szoktatds eredménye a hazi feladatra térténd pontos visszaemléke-
zés. Ellendrzése és értékelése is ekkortdl térténik folyamatos megfigyeléssel. (L. 4. sz.
melléklet.) Fontos mar az 6nallé munka kezdetén, hogy ne a tablarél, nevelétsl, fe-
leldstdl tudjak meg a hazi feladatot. Kivanjuk meg, hogy ezt mindenki énélléan meg-
jegyezze,

Az aranysziv’ dij (L. 5. sz. melléklet) kartyaval jutalmazhatjuk azokat a tanuld-
kat, akik segitik tarsaikat (pl. kisegitik a tanulashoz sziikséges eszkozokkel sth.). Ké-
s6bb a j6l végzett tanuldpari munkaért, felelGsi tevékenységért is adhatd.

A ,derék dolog” (L. 6. sz. melléklet) kartydhoz vezetd piros pontokat kapjik
azok a tanuldk, akik szorgalmas munkaval, eréfeszitéssel készitik leckéjitket, akik a
fejlesztd feladatokat kitartéan oldjak meg, akar tébb napon keresztiil is. (Programunk-
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ban a részképességek fejlesztését is terveztik. A lemaradas okanak megfelelen fej-
leszté feladatsorokat dolgoztunk ki.) Kaphatjak a kartyat azok a tanulék is, akik szi-
vesen végeznek szorgalmi feladatokat.

Az onellenbrzésre ugyancsak a tanév elejétdl szoktatjuk a tanulékat. (Pl. eszks-
zok eldkészitése.) Néhany honap elteltével, novemberben, decemberben az irasbeli és
szobeli feladatok onellenbrzését is megkivanhatjuk a tanulékedl. Ennek eredményét
megfigyeléssel ellenédrizziitk. (L. 7. sz. melléklet.) Az énellendrzés képességének kiala-
kitasanal nagy koriltekintésre van sziikségiink, érvényesiteniink kell a fokozatossag
elvét,

November végére a tanulasi sorrend 6nallé tervezését is nyomon kévethetjiik. (L.
8. sz. melléklet.) Hatasanak jelei az eredményességben, a tanulasi id6 tartdsaban is
megmutatkoznak. (A tanulék 6naliésagra nevelése itt is nagyon fontos feladat) Nem
indokolt a csoport azonos sorrendben térténé egyiitthaladasa. Fejleszté programunk
alapjan a tanulok mar ilyenkor maguk tervezik meg a szamukra megfeleld egyéni,
tantargyi sorrendet. Természetesen ez is mint minden mds technika és szokas, folya-
matos, tudatos, koévetkeztes fejlesztés eredménye lehet.

November, december tajin a tanulisi id6 6nallé tartiasira vald torekvést is el-
varhatjuk tanuléinktdl. (L. 9. sz. melléklet.) Részletes, az egyes tantidrgyakra szant
id6 onallé6 megtervezését és tartdsit csak az idGérzék kialakuldsa utdn érhetjik el.
A hatékony tanulashoz azonban a tanulasra szant id§ tervezése és tartdsa elengedhe-
tetleniil fontos. Ezt is az 1. osztdlyban kell megkezdeniink.
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Ha egyéni sorrend és tempé alapjan haladnak a tanuldk a feladatvégzésben, kii-
16nb6z6 idépontban fejezik be munkijukat. A napkézi otthonban meg kell arra tani-
tanunk a gyermekeket, hogy a tanulasbol megmaradt idét hasznosan téltsék el. Mi ar-
ra toreksziink, hogy énmivelésre, ismeretszerzésre hasznaljak ezt. Ennek tervezését fo-
lyamatos, tudatos munka eredményeképpen érhetjiik el tanuldinknal. Januarban mar
ilyen eredmények is értékelhetGek lesznek. (L. 10. sz. melléklet.)

A ,gratulalunk” kartya 4 darabbél all (L. 11., 12., 13., 14. sz. melléklet}. A fei-
leszt program szerint a tanuldsi médszerek elsajtitasaért kapjak a tanuldk. (Pl. vers,
tartalom tanuldsa, matematikai feladatmegoldas logikai menete stb.) A tanuldsi méd-
szerek megismerésében a tandrai ismeretfeldolgozasnak modellszerepe van. A beépii-
lésben a napkozi otthoni ismeretalkalmazis kap jelentds szerepet. A tandrai ismeret-
szerzés és a napkozi otthoni alkalmazis egységét a tanitdk tartalmi egyiittmiikédése
biztosithatja. A kirtya megszerzéséhez a pontokat a tanuldsi médszerek lépéseinek on-
allé alkalmazdsdért kapjak a tanuldk. Természetesen az 1. osztilyos szintek figyelem-
bevételével kb. a masodik félévtdl ellendrizve, értékelve e tevékenységet.

Ha a részképességek fejlesztésében eddig sikerrel eljutottunk, akkor a tavaszi
sziinet tajékatél egyre tobb tanulonk lesz, aki eljut az ,,6nallé” cim biiszke viselésé-
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hez. (L. 15., 16. sz. melléklet.) Ez a kartya, amely az értékels fiizet boritélapjira
keriil, azt hivatott igazolni, hogy kis gazdaja tud o6nalléan tanulni. Kisérletiink azt
igazolja, hogy az elsé osztalyban tartalmas, kovetkezetes iranyitdé munkaval ez a szint
elérhet. Természetesen a kovetkezé éveknek is van a képességfejlesztésben feladata.

Munkankban egy értékelési eszkdzt mutattunk be, mely egy szisztematikusan fel-
épitett, részleteiben kimunkalt fejleszté program szerves része. Az ismertetésen till to-
rekedtiink arra, hogy a fejlesztd folyamat tartalmi funkci6it hangsilyozzuk. A tanitasi-
tanuldsi folyamat értékelésében egy visszajelentési eszkdzt mutattunk be, melynek ér-
telmet addja a viszonyitds, vagyis az elvarasok, kovetelmények. Az értékelésnek sok
j6 eszkbze van, az itt bemutatott, egy a sok koziil. Nagyon dvakodunk a formalis fcf-
hasznalas sugalmazasatol.

Az értékeld fiizet és értékels lapok. eszkozok, amelyek csak akkor alkalmasak a
fejlesztésre, ha értékeket kézvetitenek a tanulok szamara.
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