néhanyat). Az olvasasi gyakorlatok kovetkeztében novekedett a fixacidszélesség. A
koncentraloképesség, a figyelem is erdsodott, mert a gyakorlatokat az id6 haladtaval egyre
kevesebb hibaval oldottdk meg. A tan6rdi munka bizonyitotta, hogy néhany tanulénal ja-
vult a szévegértés €s jegyzetelés szintje.

Eddigi tapasztalataink a tanulés tanitdsdban kedvezbek, ezért 1997 b6szén Gjabb 7. osztaly
kezdi meg a tanuldsat, s beépitettiik késziilo pedagobgiai programunkba is a szabad 6rakeret terhére.
A program folytatasatdl azt reméljiik, hogy a gyengébb képességili tanuldinkat kevesebb kudarc éri,
sikeresebbek lesznek a tanulasban, a j6 képességii didkjaink teljesitménye viszont megnd, konnyebb
lesz a kozépiskolai tanulmanyok megkezdése. A tantargy keretében kialakitott tanulési kepesseg
pedig jol szolgalja majd a késobbi ismeretszerzést is.

KOCSIS JOZSEFNE
Apaczai Csere Janos Tanitoképzo Foiskola
Gyor

Pedagogusok hivatasszeretete
¢és kozérzete napjainkban

...Régebben az uralkoddk megnemesitették szakacsukat, lovaszukat, agaraik gondozéjat,
nemegyszer még az udvari bolondjukat is. Csupdn a tanitdikrdl feledkeztek meg. Mert az agarsz
nem bolond agardszni, és a bolond nem hajlandé bolondozni, ha nem élvezhet oltalmat, néhanap
jutalmat, j6 szot. Az igazi tanité azonban akkor is tanitani akar, kegyelmes uram, ha meg sem fize-
tik, meg sem siivegelik, meg sem védik a megaldztatdsoktsl... "' — mondta Apéczai Csere Janos
Barcsay Akos fejedelemnek.

A XVILI szdzad nagy pedagbgusanak regénybeli kifejezései akar ma, 1997-ben is elhangozhattak
volna. Ez a — Hankiss Elemér szavaival — lassicska orszag” ma sem becsiili meg sem erkélcsileg, sem
anyagilag pedagogusait. Pedig ,,csak az az orszag gyarapodhat, amelyben az emberek tobbsége ugy érzi,
hogy érdemes és fontos tébbet és jobban dolgozni, mert ezzel elére megy a maga és csaladja szekere.
Ez a meggy6z0dés egy orszag fejlodésének egyik legfontosabb rugdja. Ha ez a rugé elpattan, akkor az
orszag hanyatlasra vagy stagnélasra itéltetik. Az emberek meg nyomoriséagra és rossz kedvre. Nalunk
emberek millidinak az életében pattant el ez a rugo™, és koztiik — sajnos — sok a pedagdgus is.

Mint tudjuk, 1996-ban is ott lebegett sok pedagogus feje felett a létszamleépitések, az ora-
szamemelések, a gyermeklétsz&m csdkkenése miatti csoportésszevondsok, iskolabezarasok kovet-
kezményének réme: a munkahely elvesztése. Kollégéakkal taldlkozva szinte minden alkalommal azt
kérdeztiik egymastol: Dolgozol még? Nem kiildtek el? Nyugdijba sem mentél? Hogy tudtatok a leg-
kevesebb zokkendvel megoldani a problémat? Mi varhaté még? Milyen a hangulat, a kozérzet az
iskolaban? (Stb., stb.)

Ezekre a kérdésckre bizony gyakran elkeseredett, szomorti hangu valaszokat kaptam. Ekkor
hataroztam el, hogy tanitéképzé foiskolas hallgatéim segitségével megvizsgaljuk a ma még dolgozo,
,»mitkodd” pedagbgusok hivatashoz valé viszonyat és jelenlegi kozérzetét.

1996 tavaszan €s 6szén a jelzett téma vizsgalata céljabdl egyéni interjukat készitettiink peda-
gbégusokkal. Az interjit mint kutatasi modszert azért valasztottuk, mert alkalmas arra, hogy a vizsga-
latban résztvevok tudati és érzelmi viszonyait kozvetleniil megragadhassuk. A kérdéseket elére
megterveztilk, a vélaszokat irasban, illetve magnetofonnal rogzitettiik.
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Arra nagy gondot forditottunk, hogy j6 kapcsolat legyen a kérdezé €s kérdezett kozott, mert
csak igy kapunk dszinte, hiteles képet a kikérdezett személy nézeteirdl, véleményérol és cselekvése
motivumair6l. A vizsgalatba azok az onként jelentkezé hallgatok kapcsolédtak be, akiknek volt
olyan pedagbgus ismerdsiik, akikr! biztosan tudtak, hogy dszintén fognak valaszolni a feltett kérdé-
sekre. .

Ezért a ,mintavétel” nem reprezentativ a sz6 kutatdsmetodikai értelmezésében, s a kapott
eredményeket jelzés értékiinek tekintjilk. A véletlenszeriien igy kialakult 100 fos minta 6sszetétele a
kovetkezd:

— A n§ - férfi arony 6:1 (85 nb és 15 férfi = 5,66 ~ 6)
- Falun dolgozok és varosban dolgozok ardnya 60% -40%
— Altalanos iskol4ban dolgozik ~ 80 %
— Kozépiskolaban tanit . 12%
(szakkozép, gimnazium)
— Zeneiskolaban tanit 5%
- Ovodéban _ 3%

Osszesen 100 %

A minta elemzéséhez figyelembe vettilk még a kovetkez6 adatokat is:

1- 5 éve dolgozik pedagdgusként 14%
5-10 ” ” 18%
10-15  ”~ ” ? 24 %
1520~ ” ” 20%
20-35  ” ” ” 24 %

Osszesen 100 %

1. Az interju elsd kérdésével azt probadltuk megragadni,

hogy ,,miért vilasztottdk a pedagdguspdlydt?”

A nok palyavélasztaséban a leggyakrabban emlitett motivum a gyermekek szeretete, a velilk
valé foglalkozas 6rome. A mintaban szerepl6 85 f6 koziil 48 fo els6ként és kizardlagosan ezt emliti
motivumként. 18 f6 elsdként emliti a beszélgetés soran kedvelt, szeretett tanitd nénijét, tanarat, ze-
netanarat, osztalyfonokét mint példaképet a gyermekszeretet mellett.

Pl. ,,Gimnazista koromban egy idGs, de még aktiv tandrhoz jdrtam zongordzni tanulni. Ahogy

8 veliink foglalkozott, az a szeretet, orom és lelkesedés ébresztette fel bennem eldszér,
hogy milyen jo lehet tanitani! Azoknak az ordknak a hangulata mindmdig elkisér! Akkor
dontéttem el, hogy én is tanitani — igy tanitani! — szeretnék.”

(Vallja egy 51 éves tanarnd, 30 éve dolgozik pedagdgusként.) )

12 6 hivatkozik csaladi indittatasra, a pedag6gussziilok példajara a gyermekek iranti szeretet

mellett.

Pl. ,, 4 pedagéguspdlya szépségeirdl, buktatdirél mdr kiskorom déta volt szerencsém hallani

és tapaszialatokat szerezni. Pedagégus csalddbol szdrmazom, s én is nagyon szeretem a
gyerekeket, akdresak a sziileim.” (35 éves tanarnd, 13 éve van a palyan.)

Vagy pl. .4 gyerekek irdnti szeretetem és a sziileim példdja segitett donteni a pdlyavd-
lasztdsban.” (46 éves tanitond, 24 éve van a palyan.)

A ndk koziil csupan 7 {6 jelolte meg elsdsorban a szaktargy szeretetét (ének-zene, idegen
nyelv, magyar-torténelem), de nem kizdrdlagosan. Mind a 7 {6 hivatkozik a gyermekek szeretetére
is, nevelésiik, tanitdsuk iranti mély vonzédasra is. A mintaban szerepl6 nok koéziil 78 6 tanitd- és
6vondképzoben, valamint tanarképzd fdiskolan, 7 fo pedig egyetemen szerezte diplomajat. Mar-
g6csy Jozsef ,,A pedagdgus és az élet” cimi konyvében itja: ,,...az egyetemre jelentkezd didkok
tobbnyire szakmai tekintélyek hatdsdra vdlasztjdk a pedagéguspdlyat, mig azok szamdra, akik a
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16bbi pedagégusképzb intézményben tanulnak tovabb, inkdbb a tandri egyéniség, a pedagdguspd-
lydn dolgoz6 szill6, a rokon és a gyermekszeretet a motivdlo tényezé.”” |

Az dltalunk vizsgélt mintaban szerepld ndi pedagégusok esetében ez a megallapitas igaznak
bizonyult.

A mintaban szerepld 15 férfi kozil 13 f6 a szaktargy szeretetét jelslte meg a pélyavalasztas
motivumaként. (Pl. testnevelés, biolégia-foldrajz stb.)

Pl. ,, Versenyszeriien sportoltam, de egy sériilés miatt a versenyzdi pdlyafutdsom véget ért. De

a sport irdnti szeretetet és hozzaértésemet tovabbadhatom az ifjabbaknak.”

(38 éves testnevelo tanar, 11 éve van a palyan.)

A biolégia és a foldrajz irdnti érdekiGdésem a gimnadziumi évek alatt alakult ki. Célom e
két targy tovdabbi tanuldsa volt elsGsorban. Szerettem tanulni.”

A 15 16 koziil 2 £6 Ggy nyilatkozott, hogy ,, Nem akartam idegen vdrosban tovébbtanulni,
a tanitcképzé pedig helyben volt.”

A férfiak valaszait dsszegezve kideriilt, hogy foleg a tovabbtanulds igénye, az adott tantargy
szeretete és a praktikussag motivalta palyavalasztasukat. A gyerekekkel valo foglalkozés, a tanitas
JO ize és szeretete” csak késObb, a tanitasi gyakorlatok alkalméval és a ,hatni tudas” élményének
sikeres atélése kapcsan alakult ki naluk. Egyetlen férfi sem jelezte a mintaban, a gyermekszeretet,
vagy hogy a sziilok, pedagbgusok példaja motivalta volna péalyavalasztasukat.

2. Mi az oka, hogy nem mddositott pdlydt?

- A kérdésre kapott valaszokat 2 kategériaba tudtuk besorolni.
a) eszébe sem jutott soha,
b) eszébe jutott, de nincs redlis esélye a valtoztatasnak.

a/ A mintdban szerepl6 személyek 75 %-a Ggy nyilatkozott, hogy eszébe sem jutott elhagyni a
palyat. Szeretnek tanitani, ehhez a tevékenységhez értenek, hivatastudatuk van, ide kétik
oket a pélyan eltoltott évek is.

b/ 25 % jelezte azt, hogy bar tobbszor is eszébe jutott a palyaclthagyas, de végiggondolva a le-
hetdségeit, rajott, hogy nincs ra realis esélye.

Tsbben hivatkoznak ,,id6s” korukra. Pl. , 4 40 év feletti pedagdgus ugy érzi, hogy mds
munkateriileten mdr széba sem dlinak vele. Tele vannak az tjsdgok dlldshirdetésekkel, de
ahogy a hirdetés végét megnézem, mdr nem is johetek szamitdsba, hiszen az utolsé mondat
igy hangzik: maximum 35 éves korig”

(46 éves taniténd, 24 éve dolgozik a varosban.)

Indoklasul fethoztdk még azt is, hogy méas munkahely nincs az adott telepiilésen és annak
kornyékén, ahol ethelyezkedhetnének (pl. falusi pedagdégusok esetében ez igen gyakori in-
doklas volt). De sok esetben a csaladi koriilményeik sem tetszik lehetdvé, hogy mashol
vallaljanak munkat. (Beteg sziildk, kozos csaladi haz a sziilokkel, kicsi a gyerekek, és a be-
Jérés, utazas megoldhatatlan lenne.)

E 25 %-hoz soroltuk azt a 2 pedagdgust is, akik egyszer rovid idore mér ethagytik a palyat,
de tjra visszatértek csaladi problémajuk megoldasa miatt. Az egyik megtartotta masodalla-
sat mint nyelvtanar a nyelviskolaban. Ezzel tudja biztositani anyagilag megélhetését és azt,
hogy a palydn maradhasson.

(51 éves férfi, tandr, 25 éve van a palyan — varosban él.)

3. Ha most érettségizne, milyen pdlydt vilasztana? — hangzott a 3. kérdésiink.

A mintaban szereplé személyek 75 %-a djra pedagdgus lenne, mert szereti €s fontosnak tartja
hivatasat. Indoklasképpen kifejtették, hogy azért, ha most kezdhetnék ujra a foiskolai, egyetemi ta-
nulmanyaikat, az idegen nyelvek tanuldsira nagyobb hangsalyt helyeznének (49 %). Nyelvtudassal
jobban boldogulnanak. (pl. magantanitvadnyokat tanithatnanak, és nagyobb esélyiik lehetne a palya-
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mddositasra is.) Tehat helyes az a térekvés, ill. kovetelmény, hogy ma mar az egyetemi, foiskolai
diploma egyben nyelvtudast is adjon. ’

A fennmaradé 25 % jelezte: nem biztos, hogy tijra pedagégus lenne, mert ,, nem becsiili meg a
tdrsadalom sem anyagilag, sem erkolcsileg ezt a hivatdst”. Helyette inkabb a kereskedelemben, a
vendéglatoiparban, az idegenforgalomban dolgozna, vagy kozgazdész, jogasz diplomét szerezne,
titkarnd, esetleg 6nallé kozmetikus, fodrasz lenne.

Mint lathatd, a leginkabb divatos és latszolag sikeres szakmadkat, foglalkozasokat és 4gazato-

kat jelolték meg, de valamennyi teriileten a k6z0s ,,ismertetd” az emberekkel valé kapcsolattartas és
foglalkozas lehetdsége.

4. Jelenleg melyek a gondjai, 6romei a pdlydn és a magdnéletben? Milyen a kidzérzete?

A kapott valaszokat 3. kategériaba tudtuk besorolni:

a) kiegyensulyozott — j6 23%
b) ingadoz6 — valtozé 33%
C) rossz 44 %

100 %

a) Kiegyensiilyozott—jé kategdridba az interjiiban szereplok 23 %-a tartozik.

Jellemz6 rajuk, hogy dontd tobbségiik falun €1 (16 %), 24-30 év kozottiek, tele vannak
ambicidkkal, munkahelyiik biztosnak tiinik szdmukra, boldogok, mert osztalyt kaptak
(osztalytanitok vagy osztalyfonokok lettek), munkatarsaik zommel fiatalok, és jo kdzossé-
get alkotnak a iskolaban.

Toébbnyire fiatal hazasok, akik onalléan vagy a sziileiknél laknak, bizakoddak (épiil a hazuk,
csaladi vallalkozas van mogottitk, van foldjilk, és sajat ellatasukra allatokat is tartanak).

A varosban dolgoz6 7 % esetében j6 keresd férjeket (haziorvos, tigyvéd, KFT tgyvezetd igaz-
gatd) vagy biztos csaladi vagyont, kisipari tevékenységet talaltunk a hattérben (pl. szlics).

., Kdzérzetem jo, problémdim szerencsére nincsenek.” (25 éves tanitond, falun él, 3 éve van
a palyan.)

vagy: ,, Kozérzetem jo mind « munkahelyemen, mind a magdnéletben. Rengeteget koszonhetek
szilleimnek. Olyan anyazi biztonsdgot teremiettek nekem, amely lehetdvé teszi szamomra,
hogy tanithassak, mert a hivatdsomat nagyon szeretem.” (27 éves nd, varosi iskolaban tanit
5 éve.)

b) Ingadozé-viltozo Lategoridba tartozok kozérzetére jellemzd, hogy mind az iskolaban,
mind csalddjukban problémakkal kiizdenek. Az életkorukat és a palyan eltoltott éveiket is
megnézve kideriilt, hogy déntd tobbségitk 10-20 éve van a palyan, tehat a ,,derékhadat”
képviselik az iskolaban. Atélick az utobbi 6-8 év szerintiik ,zlirzavaros”-nak jellemzett
oktataspolitikdjat: a rengeteg kisérletezést, a modszertani, tartalmi 0jitasok sorozatat, a ko-
zoktatasi torvényeket és modositasokat, a NAT kortili, éveken at tart6 vitékat.

Lattak széifoszlani az egységes, 8 osztalyos éltalanos iskolat, sajat maguk megtapasztathat-
tak az iskoldk milkodési feltételeinek latvanyos romlasat, anyagi helyzetiik, létbiztonsaguk
vilsagait stb.

Ugyanakkor sajét csaladiukban is érintettekké valtak. Gyermekeik dltalaban még tankétele-
sek, vagy a tovabbtanulas kiisz6bén allnak. Ezért nemcsak a kézoktatdspolitikai, hanem a
felsdoktataspolitikai dontések is érzékenyen érintik Sket.

(PL. tandij bevezetése, kollégiumi téritési dijak emelkedése, az albérleti dijak megfizethetet-
lensége, az étkezési és utazasi koltségek stb. novekedése.)

A tanszerek éarai (tankonyvek, fiizetek stb.) nemcsak a kozoktatdsban, hanem a fdiskolai
jegyzeteknél is ,, a csillagos égig szoktek mdr. llyen kettSs szoritdsban vajon meddig lehet
szinvonalasan dolgozni? " — kérdezi egy 20 éve varosi iskoldban dolgozé tandrnd. Az e ka-

152



tegoridba tartozok iskolai vonatkozasban hivatkoznak a pénz- és taneszkézhianyra, az isko-
lai konyvtarak beszerzési gondjaira — mondvan —, ezek kihatnak az dnképzésiikre is. Sok
helyen spérolni kellett a fitéssel, a vilagitassal, 6sszevontak a csoportokat, n6tt az 6raszam,
a fizetés pedig ,, az éhenhaldshoz sok, megélni pedig kevés!” — fogalmazott igy az elobb
mar idézett tanarnd. '
. A jo kizérzet a tanité munkdjdnak alapvet6 feltétele. Ezért is igyekszem géresoktSl mente-
sen éini, igyekszem a doigokat félelmek és tilzdsok nélkiil a maguk realitdséban szemlélni,
megprobdlok joban lenni 6nmagammal. Eddig még sikeriilt valahogy, de ha még sokdig
igy marad minden, félek, fel kell adnom az optimizmusomat! Akkor pedig jobb, ha elme-
gyek a palyardl. Optimista szemléletmod nélkiil vétek lenne a gyereket nevelni!” ( 34 éves,
varosban €16 tanit6nd, 12 éve van a palyan.)

¢) A rossz kategdridban tartozik 44 %. Ha a palyén eltoltott éveket is figyelembe vessziik,
akkor azt tapasztaljuk, hogy a 20-35 éve dolgozok (24 %) valamennyien ebbe a kateg6ria-
ba tartoznak! Ez szinte megdébbentd volt szamomra.
De ide sorolhaték az 5—10 éve palyan 1évok kozil is sokan. Ok azok, akiknél kicsik a gye-
rekek ( 6vodas, kisiskolas), s mivel szolgalati idejiik kevés még, a fizetésiik is nagyon ala-
csony. Férjitk sem a ,siker agazatokban” dolgozik, sziileik nem vagyonosak, ezért nem
tudjak tamogatni 6ket. Harom palyakezdd is ebbe a kategoriaba tartozik. Ok nem akartak
érzelmi okok miatt elmenni a varosbdl falura. Ezért délutanonként magantanitvanyokhoz
jarnak par alkalommal, mert olyan magas albérleti + rezsidijakat fizetnek, hogy a fizetésiik-
b6l nem tudnanak megélni masképp.
A kozérzetem hatdrozottan rossz. Anyagi gondjaim vannak... Az értelmiségi lét csak
dlom! Szinhdz, hangverseny csak a televiziobél sz6l néha! Evente 1 kényvre jut, nyaralni
évek ota nem voltunk! A kertészkedés mdr rég nem hobby, hanem kényszer, mert a megélhe-
tésiink feltétele! S még driilhetek, hogy nekem megvan ez a lehetGségem!” (29 éve van a
palyén, kozépiskolai tanér, varosban él.)
- JEI6, hogy nem tudhatjuk, ki a kivetkezd, aki koziiliink az utcdra keriilhet. Tehdt a koz-
érzetem a leheld legrosszabb. A béreink? Mar ott tartunk, hogy a létminimumon éliink.
Ezek utin mondja meg valaki, hogyan legyek kiegyensiilyozott, viddm, deriis, nyugodt tani-
téja a ram bizott gyerekeknek?” (24 éve tanitéként dolgozik, varosban.)
., Kozérzetem nagyon rossz. Aggaszt a jelenlegi oktatdspolitika, az egész rendszerviltozdst
kovetS perpatvar, az dllandé harcokkal tizdelt konfliktussorozat a felelSsség nélkiili, hozzd
nem értd vezetSk kizétt, akik nem érzik magukénak az oktatds, a nevelés iigyét. Még szemé-
lyesebben annyit tudok mondani, hogy én még driilhetek, mert létbizonytalansag nem fe-
nyeget. De megértem azokat, akik szorongva ébrednek , és bizonytalansdgban élik minden-
napjaikat. ... Ezt ldtva, nehéz a fiatalokat buzditani, hisz Gk is ebben a kavargo vildgba ta-
pogatoznak. De mégis érdemes erre a pdlydra jonni, hiszen minden nap ugy telik el az éle-
tembdl, hogy mdsok haszndra, segitségére tudok lenni. Ezt mind a két gyerekem is igy lat-
ta... Mindketten pedagégus-pdlydra léptek.” (32 éve tanit, nd, varosban él.)
. Bizonytalan a helyzetiink, s ez a kozérzetemre is rossz hatdssal van. Nem ldtom, meddig
lesz dlldsom. Kevés a fizetésem, sok a munka, nagy a felelGsség. Az emberek kevés tisztele-
tet, megbecsiilést adnak a pedagogusnak, s ez érzédik a gyerekek viselkedésén is. Szomoru
vagyok és elkeseredett.” (34 éves tandrmnd, 13 éve tanit falun, jelenleg igazgat6.)

Sorolni lehetne még a t6bbi valaszt is, Ggy vélem azonban, a legjellemzdbbeket kiemeltem. A

tobbi vélemény is a bizonytalansig, az anyagi ellehetetleniilés, az ,értelmiségi 1ét” szerint valé élet
meghiusulasa, a szakmai ziirzavar kéré csoportosithatd.

Ugy vélem, vizsgalatunk eredménye — bér taldn nem meglepd, de elgondolkodtatd. Még ak-

kor is az, ha a véletlenszeriien 6sszeallt 100 f6s mintara vonatkoztatjuk. Ha csupan jelzés értékii-
nek tekintjitk az eredményeket, akkor is elgondolkodtatd, hogy ez a Hankiss Elemér szerinti
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,lassiicska orszag” képtelen szot érteni igazdn pedagogusaival. Pedig Nagy LaszI6 szerint mar Eot-
vos Jozsef is ™ a tanitd képzettségét, buzgdsagat, hivatasszeretetét hatékonysagara nézve a népneve-
lésnek minden egyéb tényezdje folé helyezte. Meg volt gy6zddve, hogy ha a népiskola épiilete rossz
is, a felszerelése hianyos, a tankonyvek rosszak, vagy éppen nincsenek is, a tanité egyénisége mind-
ezen hidnyok dacdra is képes a népnevelést magas szinvonalra emelni. ™

Vegyék hat végre komolyan politikusaink az ilyen konkrét vizsgalatokon alapul6 jelzéseket, s
a ,,mai uralkod6k™ nemesitsék meg végre a pedagégusokat is, ne csak ,,a szakacsukat, lovaszukat,
agaraik gondoz6jét... udvari bolondjukat...” azért, mert 6k pénz és egyéb feltételek hidnyaban nem
dolgoznak.

A pedagb6gusok még igen, — 6k még dolgoznak! A kezdbk még fényldn lobogva égnek, a de-
rékhad faradtabban, de még lampashoz illden vildgit! Vajon meddig? A tiizhoz oxigén is kell!
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A Kolhberg-féle just community iskolai alkalmazésa

Lawrance Kohlberg (1929-1987) amerikai tarsadalomtudés, Piaget késdi tanitvinya, munkés-
sagat az erkolcsi itéletalkotas és cselekvés fejlodésl€lektani vizsgélatanak szentelte. Az értelem és az
erkoles kozotti kapesolat, az erkolesi itéloképesség fejlodése €s a mordlis érettség kritériumai érde-
kelték. Fontosnak tartotta az igazsagrél valé gondolkodas fejlodését és a normakhoz val6 viszonyt.
Szerinte az erkolcsi fejlodés a belsd adottsagok és a kornyezet kélcsonhatasa éltal alakul.

A just community (igazsdgos kizdsség) kialakitisanak a gondolata Kohlbergnek az erkélcsi
fejlodésrol sz616 nézeteinek nemzetkozi vitajabdl €s az amerikai tarsadalom belsé problémaira adott
vélaszaib6l alakult ki. A 70-es évek masodik felében pszichologusok és pedagégusok just

- community cimen iskolakisérletet hoztak létre olyan iskoldkban, ahol halmozottan voltak jelen szo-
cidlis feszilltségek és devians magatartasok. Ugy gondoltak, hogy a demokratikus nevelés terén igazi
4ttorés csak a serdiilé- és ifjikorban érhetd el. Es csakis akkor, ha ez megfelel a tanulok belss fej-
16dési szitkségletének, pozitivan formélva onértékelésiiket, de ugyanakkor megfelel a tarsadalom
sziikségletének is.

A just community tavolabbi célja valaszt adni arra, hogyan lehetséges a tarsadalmi béke meg-
6rzése és az erbszakos konfliktusmegoldés visszaszoritisa, vagy hogyan befolyasolhaté az erkolcsi
cselekvés az erkolcsi megismerés altal stb. Kdzelebbi célja pedig az erkdlcsi szocializacio.

Az élet demokratizaldsa nem azt jelenti, hogy minél t6bben széljanak bele a dolgokba, hanem
tobben érezzék magukat felelésnek ugyanazon dologért. A cél az, hogy az iskolat végzettekbol
olyan személyek véljanak, akik a tarsadalombdl igazsdgos kdzdsségeket tudnak létrehozni. Az isko-
lai demokratizalas pedig azt jelentené, hogy a dontési folyamatokba minél jobban bevonni a tanaro-
kat és tanul6kat, hogy ezéltal nagyobb mértékben azonosuljanak a déntésekkel, és nagyobb felelds-
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