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Andragoégia, a felnbttnevelés tudomanya

. (--.) a felndttnevelés és kozmitvelGdés a folyamatok legmélyén

személyiségformalodas és céltudatos személyiségfejlesztés.

A legértékesebb, a legdifferencidltabb anyaggal, az emberrel foglalkozik,

tehdt mély és alapos szaktudast, felkésziilést, cnmagunk allando tovabbképzését koveteli.”
(Durké, 1999:82)

Bevezetés

Az utdbbi idben egyre inkabb beépiil a kbztudatba egy, a pedagdgiaval egylényegli, de
mégis elkiiloniilé tudomany, az andragdgia. A gorog eredetil sz6 a felnéttnevelés tudoményat
jelenti, amely a felnGttnevelés tarsadalmi funkcidival, a feln6tt korosztaly iskolai és iskoldn
kiviili képzésének cél- és feladatrendszerével, a felnéttek tanuldsanak-tanitisdnak eszkozeivel
és modszereivel foglalkozik. A felnéttnevelésnek két nagy teriilete van; az egyik az iskolai
rendszerli felnéttoktatas, amely lehetéséget biztosit arra, hogy a felnéttek, akik az erre hivatott
életkorban barmely okbol nem fejezték be iskolai tanulmanyaikat, felnéttkorukban befejezett
iskolai végzettséget szerezhessenek. A felndttnevelés nagyobb teriiletét képezi a feln6ttképzés,
amely iskolarendszeren kiviil folytatott altalanos, nyelvi és szakmai képzés.

A pedagdégia és andragdgia megkiilénboztetése indokolt; a felndttek heterogén életkori
sajatossagai, eltérd tanulasi motivacidi, korabbi ismeretei, élettapasztalatai sziitkségessé teszik,
hogy a felnbttekkel mas modszerekkel, eszkozokkel, felkészultséggel foglalkozzunk, mint a
sokkal inkabb homogén csoportot alkoté gyermekekkel.

A felndttképzés felértékel6dése

A felnéttek tanuldsanak sziikségessége mellett ma mar nem kell hosszan érvelni. A tanu-

las jelentds szakasza a felnéttkorra helyezddik at, egyrészt, mert a felnévekvd nemzedék nyil-

. vanvaldan nem tanithaté meg mindarra, amire élete végéig szitksége lesz, masrészt, mert az
ismeretek elavulnak, és az egyéni boldogulashoz, a tarsadalmi-gazdasagi haladashoz sziikséges
a tudas és a kompetenciak folyamatos megujitdsa, fejlesztése.

A feln6ttképzés rendszere, célja, tartalma allandé és gyors atalakuldsban van, melyet
részben a gyakorlat, részben az oktataspolitika inspirdl. Elsdleges funkcidja a gazdasagi €s
tarsadalmi folyamatokkal §sszhangban véltozik; mig az 1990-es évek elején a gazdasdg szer-
kezetének jelentGs atrendezédése miatt az atképzés volt a jellemzd, addig ma a tovabbképzés
és a kompetencia alapt képzés dominal. A tarsadalmi kérnyezet valtozasa, a gazdasagi nove-
kedés és a versenyképesség tudésfiiggdvé vilasa kovetkeztében a felndttképzés szerepe az
utobbi két évtizedben jelentdsen megnovekedett. Ez a fajta véltozds a munkavallalok részérdl
az ismeretek folyamatos aktualizilasét, korszeriisitését teszik sziikségessé. A multikulturlis
felndttképzés altal megvaldsitandd cél egyrészt a gazdasag, a tudas versenyképességének fej-
lesztése, masrészt a tarsadalmi kohézid, valamint a hatrdnyos helyzetii rétegek felzarkoztatasa,
az esélyegyenlOség biztositasa, ezért a munkanélkiiliség és a tarsadalmi kirekesztés elleni
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kiizdelemben a felndttképzés a foglalkoztatds- és szocidlpolitika kulcseszkozévé valik. A fel-
nottképzési rendszernck rendkiviil szertedgazé funkcidkat kell betéitenie, és egymastol eltérd —
tirsadaimi, gazdasdgi, intézményi, egyéni — érdekeket kell szolgilnia. Ezzel egyiitt a felndtt-
képzésnek hozza kell jarulnia tébbek kozott az informacios tarsadalom 1ij tudassziikségleteinek
kielégitéséhez, az eurdpai integricié folyamatinak értelmezéséhez, a kozéleti demokracia
fejlesztéséhez, az egyéni életmindség javitisahoz is.

A felndttképzési szakemberek képzési rendszere

2006 elétt a felsdoktatdsi intézmények képzési kinalatdban nem volt jelen a feln6ttkép-
zéssel foglalkozé szakemberek képzésére iranyul6 curriculum, csak andragdgiai stidiumokrol
lehetett beszélni a korabbi miivel6désszervezd, humanszervezd, miivelddési és felnottképzési
menedzser szakokon. A szakma §rommel fogadta a hianyolt kodifikacié megjelenését a felsé-
oktatasi alap- és mesterszakok kozott. Az andragdgia 6nallé tudomannya valasanak folyamata-
ban jelentds mérfoldkovet jelentett az andragdgia alapszak megalapitisa és elinditisa 2006-
ban, melyet két évvel késobb az andragogia és az andragégus tanar mesterszakok kévettek. A
felnéttképzésben érdekelt szakemberek képzésére a felsGoktatas harom szintjén' — a tudomany-
teriilet doktori képzése egyeldre még hianyzik — van lehetség (1. abra): a felséfoku szakkép-
zés® szintjén: képzési szakasszisztens, kozosségi-civil szervezé, ifjisagsegitd szakképzésben;
alapképzési (BA) szinten: andragégia alapszakon négy szakirannyal (miivelddésszervezo,
személyligyl szervezo, felnéttképzési szervezd, munkavallaldsi tanacsadd); mesterképzési
(MA) szinten: andragdgia, kulturalis mediacié, emberi eréforras tanacsadé szakokon.

Az 1. dbraval szemléltetett szakok szakember-kibocsatasa minden bizonnyal hatdssal van
és lesz a felndttképzési intézményekben folyd szakmai munkdra. Még szakmai korokben is
mind a mai napig félreértésre ad okot az, hogy az andragbgusképzés kiilonbszb szintjein részt
vevo hallgatok végzettségiik birtokaban milyen tevékenységek ellatisara lesznek képesek. A 2
tanéves képzési szakasszisztens® fels6fokii szakképzésben tanuldk az oktatisszervezéssel,
munkaszervezéssel kapcsolatos tevékenységeket, a képzési adminisztracioval Osszefiiggd
feladatokat tanuljak. Az itt szerzett kreditek egyharmada beszamitodik az andragdgus alapkép-
zésen. Az andragogia alapképzés a feln6ttképzés szertedgazo intézményrendszerének szakem-
ber-ellatottsagat hivatott szolgalni. A harom éves andragégia alapszak® szakiranyt6l figgéen
mas-mas feladatok ellatisara, de alapvetden a felnéttképzési, kozmiivelddési folyamatok és
intézmények menedzselésére, miikidtetésére alkalmas szakembereket képez. Az andragbgusok
képesek a felnéttképzési intézmények” altal inditani kivant tanfolyamokat megszervezni, lebo-
nyolitani a szakmai vizsgaztatast és szakszeriien vezetni a képzéssel 6sszefiiggd adminisztraci-
6t. Az andragogusoknak elhelyezkedési lehetdséget biztositanak a profitorientilt feln6ttképzési
vallalkozasok, a szakképzo iskoldk felndttképzési tagozatai, a regionalis képzd kozpontok, a
munkaiigyi k6ézpontok, az 6nkorményzatok, a kézmivel6dési intézményhdlézat. A felnbttkép-
zési szakemberbazis tovabbi forrasat jelenti, az eldszor a 2009/2010-es tanévben inditott 2 éves

! Felséfoka szakképzés, alapképzés, mesterképzés

2 A felséfokt szakképzés (FSZ) olyan felsoktatasi intézmények 4ltal hallgat6i — valamint felsGoktatasi intéz-
ménnyel kotott megéllapodas alapjan szakk6zépiskolak ltal tanul6i — jogviszony keretében folytatott szakkép-
zés, amely beépiil a felsGoktatasi intézmény alapképzésébe, és egyben az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld
felsdfoku szakképesitést ad.

3A képzési szakasszisztens szakmai és vizsgakdvetelménye a 25/2010. (V. 14.) OKM rendelettel keriilt kiad4sra

4 A 2010/2011-es tanévben 14 felsdoktatasi intézményben, 21 képzési helyszinen folyik andragdgia alap szakos
képzés

5 Orszigosan 8580, a Dél-alfoldi régibban 790 olyan vallalkozas miikddik, amely felndttek oktatisival-
képzésével, tanfolyamok szervezésével foglalkozik
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andragégia mesterszakos® képzés. A végzettség birtokaban a szakemberek képesek a felnétt-
oktatassal és -képzéssel foglalkozo intézmények iranyitdsi, stratégiai tervezési és szervezési
feladatainak teljes korii ellatasara, kompetencia alapi, modulrendszerii képzések kidolgozasara
és fejlesztésére, a képzési folyamat mindségbiztositasi feladatainak koordinélasara, feln6ttkép-
zési szolgaltatasokkal 6sszefliggd tanacsadas nynjtasara.

Neveléstudomanyi  *
Doktori (PhD) képzés

PO

And"gégl Kulturélls Emberi eré- Sﬁll()l;i:;:é;o-
l MA me;l;icné I for;:;t;;:cs- « + (felnbttoktatisi szakérts) +

.
*

> A Munkaerdépiac ‘5

Andragégia BA i
e E =g RSy
. Mivelédés- | Felnitt- Személy- I Munka- Sesaananit®®®

| szervezd I képzési iigyi = villalsi
. g szervezd szervezb I tandcsadé |
hl-l*.—l_-_._:-I-g

r = e Rl — o _

I Felsofoku szakképzés
| (Képzési szakasszisztens)

L—— -— o

1. abra: A felnéttképzési szakemberek képzési rendszere

,,Oldal iranyi” képzési lehetdséget nyujtanak a 2-4 féléves felséfoku végzettséget nem
biztosité szakirdnyd tovabbképzések, amelyre alap- vagy mesterfokozattal lehet belépni.
Ilyen — a mélyebb szaktudas biztositdsara irdnyulé — képzést nyijt a felnéttképzési akkre-
ditaciés tanacsado, a felnéttképzési menedzser, a felndttoktatasi fejlesztd és a felndttoktatasi
szakért6 szak.

© A 2010/2011-es tanévben 8 felsdoktatasi intézmény indithatott andragégia mester szakos képzést
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A felnéttoktaték képzése

A feln6ttképzés, mint 6nallé szakma szakember ellatottsaganak kérdése az eldzdekben
ismertetett képzési struktardval megoldottnak tiinik, a feln6ttoktatok képzésének kérdése azon-
ban tovabbra sincs tisztazva. A felndttoktato a feln6ttképzési folyamat egyik kulcsszereploje.
A tandri munka mindségének meghatdrozd szerepe van a képzésben résztvevok tanuldsi ered-
ményességében, igy a képzési folyamat eredményességének legjelentdsebb fokmérdje a
felndttoktaté szakmai, mddszertani, emberi felkésziiltsége, ratermettsége. Egy felnotteket
tanité oktatonak tobb €s més tipusi szerepet kell betdlteni, mint egy pedagdgusnak. A hagyo-
manyos pedagogiai szerepek és kompetencidk, a megszokott pedagogiai modszertani kultira
nem elegendd a felndttek eredményes és hatékony oktatisahoz.

Feln6ttoktaték egyetemi képzésére 2009-t61 van lehetdség, a masodik tanar szakként fel-
vehetd andragégustanir’-képzés keretében.® Az andragbgus-tanar mester szak célja olyan
szakemberek képzése, akik az iskolai rendszeri felnéttoktatasban és az iskolarendszeren kiviili
felndttképzésben eredményes oktatasi, képzési tevékenységet tudnak végezni és képesek ellat-
ni a tanuldsi-tanitasi folyamattal kapcsolatos tervezési, szervezési és értékelési feladatokat. A
képzésben résztvevok elsajatitjak a felndttkori tanulas pszichologiai sajatossigait, a kompeten-
ciafejlesztés lehetOségeit, az eldzetesen megszerzett tudas és kompetencidk beszamitdsanak
mddszereit, a felndttoktatds korszerii modszereit és munkaformait, a hatranyos helyzetii felnét-
tekkel val6 foglalkozas speciélis feladatait.

2008-ig a fennalld szakképzési struktiirdban nem volt lehet6ség arra, hogy gyakorld pe-
dagogusok vagy adott szakmateriileten felndttképzést végz6 szakemberek rovid képzési ideji,
gyakorlatcentrikus, célra orientdlt, a felndttoktatéi kompetenciakat megszerz6 vagy fejlesztd
szakmai képzésben vegyenek részt, és olyan ismeretanyagot szerezzenek, amellyel hatékonyan
tudjak atképezni vagy tovabbképezni magukat annak érdekében, hogy eredményes munkat
végezzenek a felndttképzés teriiletén. Ezt a hidnyt pdtolja a fels6foku iskolai végzettséggel
rendelkez6k szdmara felsdfoki szakmai végzettséget nyijto Felndttoktaté képzés, amely
2008-ban keriilt be az allamilag elismert szakképesitések kozé, azaz az Orszagos Képzési
Jegyzékbe®. Az 6t kovetelménymodulbdl 4116 képzés célja, hogy a képzésben résztvevd a tan-
folyam eredményes elvégzése és a vizsgik sikeres teljesitése utan képes legyen iskolai rend-
szerii vagy iskolarendszeren kiviili feln6ttképzésben oktatasi/képzési/nevelési tevékenységet
végezni, azzal kapcsolatosan tervezési, szervezési és értékelési feladatokat megoldani. A kép-
zés maximalis éraszama 340 6ra, a tanfolyamot szervez6 felndttképzési intézmény — figyelem-
be véve a képzésre jelentkezok eldzetes tudisat — ennél kevesebb draszimban is indithatja a
programot. A képzés célcsoportja azok a felséfoku iskolai végzettséggel és — a felnbttek kép-
zésében is kamatoztathaté — szakmai gyakorlattal rendelkezé szakemberek, akik nem rendel-
keznek felnbttoktatassal és -képzéssel kapcsolatos altaldnos, szakmai és jogi ismeretekkel,
valamint nincsenek birtokdban a feln6ttképzésben hatékonyan alkalmazhaté médszertani kul-
tiranak, vagy meglévé didaktikai repertoarjukat boviteni kivanjak.

Csoma szerint a taniti, tandri és a felndttoktatdi munka — kiilonbségeinek tagaddsa nél-
kiil — egylényegii mesterségként irhatd le. Mindegyik mesterség szakszeri tudast igényel annak

7 Az andrag6gustanir szak csak masodik tanir szakként vehetd fel, tehat azokat célozza meg, akik mar rendel-
keznek valamilyen taniri szakképzettséggel, vagy sikeres felvételt nyertek valamely elsd tanari szakképzettséget
eredményezd mesterképzésre, ezért a képzés elsésorban azoknak a hallgatéknak a professzionalizildséra szolgal,
akik tandri szakképzettségiiket a felndttoktatas és képzés teriiletén is hasznositani kivanjak.

§ A 2010/2011-es tanévre 4 felsboktatasi intézmény hirdetett andragégus tansr szakot: EStvds Lorand Tudo-
manyegyetem, Nyugat-Magyarorszigi Egyetem, Pécsi Tudomanyegyetem, Szegedi Tudominyegyetem

% A Felnéttoktato szakképesités szakmai és vizsgakGvetelménye a 15/2008. (VIIL.13.) SZMM rendelettel keriilt
kiadasra.
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érdekében, hogy kezdeményezze, irdnyitsa, szabalyozza, segitse a tanitvinyok gondolkodasi-
cselekvési tevékenységét. A felnbttoktaté emberi kapcsolatok kdzegében munkalkodik, a tani-
tasi folyamat sordn ismereteket, tudisokat kozvetit; kompetencidkat fejleszt, példat mutat,
gondolkodasra serkent, cselekedtet stb. Céljai megvalositdsit a verbdlis, non-verbalis és
metakommunkacids tevékenységén keresztil tudja elémi (Csoma, 2003). A pedagogus és a
felnGttoktaté kompetenciai kozotti kiilonbségek elsdsorban a kompetencidk mindségében ra-
gadhatdak meg, nevezetesen ahogyan az oktat6 konfliktusokat old meg, a tanulékkal kommu-
nikél, viszonyul hozzajuk. A felnéttoktatisban a pedagogidban megszokott ala-folérendeltségi
viszonyt idedlis esetben mellérendeltség, azaz partnerviszony valtja fel; az oktaté felnétt tanu-
l6kkal dolgozik egyiitt, akiket egyenrangiként kezel kiilonbdz0 szituacidkban: elismeri, és a
tanitdsi-tanulasi folyamatba beépiti elGzetes tapasztalataikat. A tandr és a feln6tt didkok kozott
kétiranyd kommunikacid, tapasztalatcsere zajlik.

Befejezés

A felndttképzés eredményességének sokféle feltétele van. A kitlizott célok eléréséhez
alapvetd fontossagi a szakszerii szervezés és adminisztracid, a megfeleld tanulasi kdrnyezet
biztositdsa, a curriculum gondos megtervezése és a megfeleld mindségli tananyag elkészitése a
felnéttképzés modszertani alapelveinek figyelembevételével, valamint az oktatok szakavatott
munkaja. A gyermekek és a felnbttek oktatasénak és képzésének alapvetben eltéré jellemzoi
miatt, a feln6tt kortiak fejlesztése egészen mas ismereteket és kompetencidkat igényel az okta-
toktol, mint a hagyomanyos értelemben vett oktatas, s ezért a felnéttoktatoknak ujfajta tanitasi
kultirat, médszertant kell elsajatitaniuk, kovetkezésképpen sziikség van képzésiikre, tovabb-
képzésiikre. [gy a felnGttképzéssel foglalkozo szakemberek a felnGttképzés kiegészitd funkcid-
janak értelmében a feln6ttképzés alanyaiva is vélnak egyszerre, képzésiik iskolarendszerii és
iskolarendszeren kiviili képzési formaban egyarant térténhet.
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Tehetséggondozas az altalanos iskolaban

Tehetséggondozd programunkat a 2005/2006-0s tanévben vezettilk be 5. osztilyban, s
folytatjuk felmend rendszerben.
A program bevezetését a k6vetkezSk indokoltak:
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