érdekében, hogy kezdeményezze, irdnyitsa, szabalyozza, segitse a tanitvinyok gondolkodasi-
cselekvési tevékenységét. A felnbttoktaté emberi kapcsolatok kdzegében munkalkodik, a tani-
tasi folyamat sordn ismereteket, tudisokat kozvetit; kompetencidkat fejleszt, példat mutat,
gondolkodasra serkent, cselekedtet stb. Céljai megvalositdsit a verbdlis, non-verbalis és
metakommunkacids tevékenységén keresztil tudja elémi (Csoma, 2003). A pedagogus és a
felnGttoktaté kompetenciai kozotti kiilonbségek elsdsorban a kompetencidk mindségében ra-
gadhatdak meg, nevezetesen ahogyan az oktat6 konfliktusokat old meg, a tanulékkal kommu-
nikél, viszonyul hozzajuk. A felnéttoktatisban a pedagogidban megszokott ala-folérendeltségi
viszonyt idedlis esetben mellérendeltség, azaz partnerviszony valtja fel; az oktaté felnétt tanu-
l6kkal dolgozik egyiitt, akiket egyenrangiként kezel kiilonbdz0 szituacidkban: elismeri, és a
tanitdsi-tanulasi folyamatba beépiti elGzetes tapasztalataikat. A tandr és a feln6tt didkok kozott
kétiranyd kommunikacid, tapasztalatcsere zajlik.

Befejezés

A felndttképzés eredményességének sokféle feltétele van. A kitlizott célok eléréséhez
alapvetd fontossagi a szakszerii szervezés és adminisztracid, a megfeleld tanulasi kdrnyezet
biztositdsa, a curriculum gondos megtervezése és a megfeleld mindségli tananyag elkészitése a
felnéttképzés modszertani alapelveinek figyelembevételével, valamint az oktatok szakavatott
munkaja. A gyermekek és a felnbttek oktatasénak és képzésének alapvetben eltéré jellemzoi
miatt, a feln6tt kortiak fejlesztése egészen mas ismereteket és kompetencidkat igényel az okta-
toktol, mint a hagyomanyos értelemben vett oktatas, s ezért a felnéttoktatoknak ujfajta tanitasi
kultirat, médszertant kell elsajatitaniuk, kovetkezésképpen sziikség van képzésiikre, tovabb-
képzésiikre. [gy a felnGttképzéssel foglalkozo szakemberek a felnGttképzés kiegészitd funkcid-
janak értelmében a feln6ttképzés alanyaiva is vélnak egyszerre, képzésiik iskolarendszerii és
iskolarendszeren kiviili képzési formaban egyarant térténhet.

IRODALOM

Csoma Gyula (2003): Mesterség és szerep. A nevelési-tanitdsi szerep a pedagogusok és andragogu-
sok munkdjéban. PTE FEEFI, Pécs.

Durké Matyas (1999): Andragégia — A felnétinevelés és a kozmilvelddés uj utjai. Magyar Miivészeti
Intézet, Budapest.

FODOR ISTVANNE

igazgaté

Mezbkovéacshazi Csanad Vezér Altalanos Iskola
¢és Alapfokd Miivészetoktatasi Intézmény
Mezbkovacshaza

Tehetséggondozas az altalanos iskolaban

Tehetséggondozd programunkat a 2005/2006-0s tanévben vezettilk be 5. osztilyban, s
folytatjuk felmend rendszerben.
A program bevezetését a k6vetkezSk indokoltak:
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A nevelbtestiilet érezte, hogy til kell 1épni az 1-3 6 részére szervezett tehetség-
gondozason, az oktatast meg kell vjitani.

e Az iltalunk tehetségesnek itélt tanuldkat gyakran tulterheltiikk, tobb targybol
versenyeztettiik.

o A tehetség megitélése a tantirgyi teljesitmény és a pedagégusok véleménye alapjan
tortént, igy csak a j6 tanulmanyi eredményii tanuldk részesiiltek fejlesztésben.

o Az alulteljesitd tehetségek elkallodtak.

o A XXI. sz. informaciérobbanasa mar nem a kész tudas atadasat helyezte el6térbe,
hanem azoknak a készségeknek és képességeknek a fejlesztését, melyek elsegitik az
ismeretszerzést. Ennek megvalosnasara mddszertani megujulasra szemléletvaltasra
volt sziikség.

o A szill6k is igényelték a program bevezetését.

Tehetséggondozd munkankban abbdl indulunk ki, hogy minden gyermek tehetséges va-

lamiben. Ezt a tehetséget igyeksziink felfedezni és fejleszteni. A tehetségfejlesztés teriiletén
végzett munkankért 2011 februarjaban megkaptuk az Akkreditalt Kivalé Tehetségpont cimet.

1. Az iskola bemutatisa

A Csanad Vezér Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény Békés megye
leghatranyosabb kistérségében, Mezdkovaicshazan talalhaté. A telepiilés 6500 fos kisvéros.

Iskolank 6sszetett iskola. 2003. szeptember 1-jét6l fenntart6i dontéssel boviilt a feladat-
koér az alapfoki miivészetoktatasi feladatok ellatasdval. Gyermeklétszamunk 401 5. Elsé és
masodik évfolyamos tanuldink iskolaotthonos, a harmadik és negyedik évfolyamosok tan-
targycsoportos formaban tanulnak. Két napkozis csoport miikddése biztositja, hogy a gyerekek
a szabadid® hasznos eltoltése mellett pedagogus segitségével hatékonyan késziilhessenek fel a
tandrai foglalkozasokra. Els6 osztalytdl biztositunk lehetdséget az idegen nyelv tanulasara, de
csak az érdekl6d6k szamara, szakkori keretben. Tantargyi orakeretben 4. osztlytol tanitjuk az
angol és német nyelvet. 5. osztalytél emelt raszamu nyelvi képzést hirdetiink meg csoport-
bontasban, heti 5 draban. Tanuldinkat 6. osztalyt6l készitjiik fel az ECDL vizsgara. 7. osztaly-
t6l a délutani foglalkozdsok keretében lehet6ség van a masodik idegen nyelv alapjainak elsaji-
titdsra.

A miivészetoktatisban a zenei (trombita, furulya, fuvola, klarinét, szaxofon, szintetizi-
tor-keyboard, zongora, hegedii) és a grafika tanszakon folyik miivészeti képzés. Névendékeink
szama 105 f5, melynek jelentds részét az éltalanos iskola didkjai alkotjak. Mivel a térségben
tobb telepiilésen folyik miivészeti képzés, igy kevés a bejard vidéki tanulok szama.

Tanuldink jelentSs része hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii. Segitjiik a
nehéz kériilmények kozott 16 gyermekek felzarkézasat, de fontosnak tartjuk a tehetséggondo-
z4ast is.

2. A tehetségfejlesztés céljai

Iskolank pedagdgiai programjaban is kiemelt teriilet a tehetséggondozas.

Legfontosabb célkitiizéseink:

o a felnéttélet sikeressége szempontjabodl nélkiilozhetetlen kulcskompetenciak fejlesz-
tése,

o atanulok egész életen 4t tartd tanulasra valo felkészitése,

o adifferencialt és kooperativ tanulasi modszer alkalmazésa,

¢ az intellektualis képességek minél magasabb szintre juttatasa,
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az alulteljesitok felzirkoztatasa,

a tehetséges gyermekek erés oldalanak a tAimogatasa, a gyenge oldal kiegyenlitése,
hatékony tanuldsi médszerek megismertetése, alkalmazisa,

személyiségfejlesztés, szociélis képességek fejlesztése,

felkészités a kozépiskolai tanulményokra,

¢ a motivaci6 folyamatos fenntartisa.

A fejlesztd munka eredményeként célunk az, hogy 8. osztaly végére miné] t8bb tanuld
keriiljon az intellektualisan kivalo kategéridba. Arra toreksziink, hogy a szociokulturdlisan
hatranyos helyzetbdl érkezd didkok /tobbnyire alulteljesitok/ a képességeiknek megfeleld telje-
sitményt nyijtsdk az egyes tantirgyakbol, minél tdbben kapcsolédjanak be az ECDL vizsga
megszerzésébe, és ismerkedjenek meg a mésodik idegen nyelv alapjaival.

A tehetséggondozas mar elkezdddik als6 tagozaton, de a komplex fejlesztés csak 5. osz-
talyt6l valésul meg.

3. Az alsé tagozaton folyé tehetségfejleszté munka

Kisiskolas korban els6sorban alapozé munkat végziink, a készség- és képességfejlesztés-
re helyezziik a hangsiilyt. Célunk a tapasztalatszerzésre épiild megismerés, a kooperativ tanula-
si technikdk alkalmazasa és az egyéni fejlettséghez igazodd, differencialt fejlesztés. Alkalmaz-
zuk az egyéni tehetséggondozast, tanuldink mithelymunkakban is részt vehetnek.

3.1. Szinjdtszo tehetséggondozé mithely

A miivészeti nevelés segitségével kisdidkjainkat sikerélményhez juttatjuk. Foglalkozunk
a szinjaték és a dramai kifejez6eszk6zok hasznalatival, a mondanivalé biztos megfogalmaza-
séaval, a helyes hangképzéssel és szovegmondassal, a kreativ gondolkodas fejlesztésével. Heti
2, bemutatkozasok el6tt heti 3-4 6raban prébalunk a gyerekekkel. Minden évben szinpadra
visziink 2 szindarabot.

3.2. Komplex tehetséggondozé miihely

Alsé6 tagozatos tehetséggondozd tevékenységiink kozé tartozik a projektpedagégia al-
kalmazasa. Problémamegold6 feladathelyzetbél kiinduld, készségeket fejlesztd gyakorlati
tevékenységeket végeznek a tanulok. A jelenségek egyiittes, atfogdé megtapasztalasat, a teljes-
ségben megmutatkozd szépség élvezetét tartjuk fontosnak. A projekt egy-egy témat kiilonbozd
oldalrél koriiljarva dolgoz fel (tudomanyok, miivészeti 4gak, mindennapi gyakorlat). Mivel a
projektmddszer a maga sokrétiiségével a képességek nagy spektrumét dleli fel, ezaltal sokféle
tehetség megjelenésére ad alkalmat.

3.3. Kizlekedési tehetséggondozé mithely

Célunk a kozlekedési kultira alakitdsa, a biztonsag novelésének elGsegitése, valamint
gyors és hatékony valaszok adasa a napi kihivasokra.

Eredményként varjuk el a kozlekedési ismeretek boviilését, a kerékpérozas gyakorlatanak
elsajatitasat, az alapvetd miszaki, egészségiigyi ismeretek megszerzését, egylittmiikodési kész-
ségek kialakulasat.

A program soran fejlesztjiik a gyerekek problémamegoldé gondolkodésit, felelds dontés-
hozatali képességiiket, kommunikéciés készségiiket, figyelmiiket, tiirelmiiket. Felkészitést
kapnak arra, hogy a digitalis, szamitogépes kozlekedési programokat hasznalni tudjak.
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Iskolank elsck koz6tt kapcsolodott be a ,,Zebraakadémia” elinditasédba, igy 3. évfolyamos
tanuléink kozlekedési ismeretek oktatisaban részesiilnek. Bevezettiik a ,,Zebrazsaru™ progra-
mot is, amelyben a tanuldk aktivan segitik a hivatdsos dllomanyi rendérok munkajat a bal-
esetmentes kozlekedésben.

4. A felsd tagozaton folyé tehetségfejlesztési munka

4.1. A program célja, alapelvei

A program a képességek fejlesztésére irdnyul, a gazdagitas szervezeti kereteit a délutani
blokkok adjak. A tanérai és a tanérdn kiviili foglalkozasokon is megvaldsitjuk a tanulok dnallé
ismeretszerzésére épiilo tanitdsi/tanulasi format.

A program alapelvei: tudomanyteriiletek integraldsa a képességfejlesztés érdekében; a
tudasszint n6velése a szaktargyi versenyekbe torténd bekapcsolddassal; a tanulok kreativitdsa-
nak fejlesztése és a tevékenység—kozpontusag.

4.2. A programba torténd bevdlogatds

Negyedik osztaly végén elkezdddik a programba val6 bevalogatas. A pszichologus rész-
képesség-mérést végez a figyelem mennyiségére, mindségére, verbalis, vizualis memoriara,
figuralis lényeglatasra, valamint a problémamegoldasra vonatkozdan.

A mérés mérdlapok segitségével térténik. A tanuldknak elére nem kell késziilniiik, mivel
nem tantargyi teljesitményt mériink. A szavak emlékezetb6l valé leirdsa, abrak rajzoldsa,
szamsorok befejezése, a sorba ill6 megfelel6 képek kivalasztasa a feladat.

A tehetségazonositas e mérés, a tanulmdnyi eredmények, az osztdlyban tanitok és az osz-
talyfonokok véleménye alapjan torténik. Hat év tapasztalatdbdl elmondhatjuk, hogy az osztily-
létszamokhoz viszonyitva a gyerekek nagy szamban keriilnek be a programba.

5. osztalyban az év elején az azonositas alapjan a differenciélt képességfejlesztésben
részesiilo tanulok tjabb vizsgilatban vesznek részt az intelligenciara, a személyiségre, a
szorongisra, a motivaciéra, a tanulasi orientacidra vonatkozdan. Az 5. évfolyamon tanul6
gyerekek sziilei év elején altalinos, év végén egyéni tijékoztatast kapnak a mérés eredmé-
nyeir6l.

6. évfolyamon pszicholdgiai mérés nincs, de fontosnak tartjuk, hogy a sziiloket tajékoz-
tassuk gyermekiik egyéni elérehaladisarol. Ekkor 6sszegylijtjik a ,,programos” tanuldkat
tanitd pedagdgusok véleményét. Eszmecserét folytatunk egyenként a sziilokkel gyermekiik
tanulmanyi elémenetelérdl, az iskoldhoz valé viszonyukrol. Javaslatokat tesziink és fogadunk a
hatékonyabb, testreszabott fejlesztés érdekében. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a szilok
ezt 6rommel fogadtak és fogadjak.

7. osztilyban félévkor és 8. osztdlyban év végén tjabb mérésekre és egyéni sziilbi tajé-
koztatasra keriil sor.

5. Hatasvizsgalatok, ezek eszkozei

Az otodik osztaly év eleji, év végi, a hetedik osztaly félévi és nyolcadik osztily év végi
méréseibol késziilnek el a hatasvizsgilatok. Minden ,,programos” tanuléra kiterjeden részletes
eredménnyel, informéciéval rendelkeziink az intelligenciara, tanulasi motivaciéra, orienticiéra,
szorongasra vonatkozéan. MérSlapokat toltenek ki a gyerekek, ezeket értékeli a pszichologus,
s az itt kapott eredményeket beépitjiik a tehetségfejlesztd munkaba.

A mérdeszkozok az alabbi terlileteket mérik:
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Intelligencia, éltalénos intellektualis képességek
Az értékelés sordn pontos ismerettel rendelkeziink arré6l, hogy kik tartoznak az intellek-
tualisan kivalo, a lényegesen atlag feletti, az atlag feletti, az atlagos, az atlag alatti és az intel-
lektualisan gyenge kateg6ridba.
Tanulasi motivdcio
Bels6 motivicié nélkiil nem fejlodik a tehetség, ezért fontos ennek a tényezonek a kove-
téses vizsgélata is. Ismeretet szerziink arr6l, hogy tanuldink melyik csoportba tartoznak: a
kovetd, a kognitiv vagy a teljesitd dimenzidba.
Miért tanulnak?
»  Sziild iranti szeretetb61?
> Hogy elfogadjak oket a pedagégusok?
» Mert érdekli 6ket az, amit csinalnak?
> Felelosségbol?

Tanulasi stratégia
A tanulasmédszertani foglalkozisokon és a tanorakon is foglalkozunk a tanulasi stratégia
fejlesztésével. o
A mérésbil megtudjuk, hogyan tanulnak tanuléink:
» mélyrehatdan, .
» szervezetten,
» vagy reprodukaléan.

Szorongds

Nagyon fontos teriilet, mert a szorongas kedvezétleniil befolyasolja a képességek fejls-
dését, a teljesitményt. A szorongasi értékek ismeretében a pedagogusok megbeszélést tartanak,
feltarjak a szorongas okat, s elkezdik a fejleszté munkat. '

Személyiség
Az eredmények megrnutatjak hogy egyes tanuloknél milyen értékei vannak az extraver-
zi6nak, a neuroticizmusnak, a pszichoticizmusnak, a szociélis konformitasnak.

A méréseket végz6 pszichologus tajékoztatja a tantestiiletet a mérés eredményérol, a pe-
dagbgusok elmondjak tapasztalataikat a gyerekek iskolai viselkedésérl, tanulméanyi eredmé-
nyérdl, motivaciéjukrél, illetve motivalatlansagukrol. A kozos beszélgetésre alapozva folytat-
juk a tovabbi fejleszté munkat.

A tehetségfejlesztést integralt formaban végezziik. Délel6tt minden tanulo a sajat oszta-
lydban tanul a kerettanterv kovetelményei szerint. Délutdn a programban részt vevok szdmaéra
gazdagité foglalkozasokat szerveziink anyanyelvbdl, idegen nyelvb6l, matematikabol, termé-
szettudomanyokbol.. A tanulok még ,,sakk gazdagitén” is részt vehetnek. Ezeken a foglalkoza-
sokon nem a délel6tti tananyagot mélyitjilk el, hanem a feldolgozasi készségek, kritikus, krea-
tiv, problémamegold6 gondolkodis fejlesztésére helyezziik a hangsulyt. Ezen kiviil osszefiig-
gések felismerésére és alkalmazasara, valamint 6nall6 kutatisra 6sztonozziik a gyerekeket. A
programban részt vevd tanul6k mindegyike valamelyik gazdagité foglalkozas tagja.

Azoknak, akik nem vesznek részt a programban, illetve az alulteljesitoknek korrepeti-
last, felzarkéztaté foglalkozast szerveziink, ahol az ismeretek elmélyitésére, segitségadasra
helyezziik a hangsulyt.

Minden osztdly szimara tanulésmédszertan foglalkozast bxztosntunk melynek clemel a
tanérakba is beépiilnek. A foglalkozasokat osztilykeretben tartjuk csatlakozé érdban. Egyéni,
kooperativ, csoportos, frontilis munka keretében Gnismereti tesztek, szovegértési feladatok,
vézlatkészités, olvasastechnika, székincsfejlesztés, tanulasi technikdk gyakorldsa, tanulési
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mddszerek kiprébalasa, didaktikai és tiblajatékok, feleléstechnika, szorongas kezelése szere-
pelnek a fobb tevékenységi formak kozott.

Tanérakon és tanoran kiviili foglalkozasokon is alkalmazzuk a gazdagitas 4 fajtajat.

- ,,Mélységben torténd gazdagitis” soran tobb lehetdséget kinilunk a tehetséges gyere-
kek szimara. A konyvtar, a miivel6dési haz, az internet adta lehetségeket hasznaljuk ki mun-
kénk soran.

— A ,tartalmi gazdagitast” a tanérakon alkalmazzuk. Figyelembe vessziik a tanuldk ér-
dekl6dését, motivacidjat.

— A feldolgozasi képességek gazdagitasa™ atfogja egész tehetséggondozé munkankat a
tanérakon és tanoran kiviili foglalkozasokon egyarant. Fontos feladatnak tekintjiik a kreativ és
kritikus gondolkodas fejlesztését.

— A tehetséges gyerekek ugyanannyi id0 alatt tobb ismeretet képesek feldolgozni tarsaik-
nal, ezért alkalmazzuk a ,tempoban térténd gazdagitast” is. Kozkedvelt a gyerekek kérében a
brainstorming €s a buzz-csoport alkalmazasa. A brainstorming technikéja a kreativitast fejlesz-
ti, gyakran hasznéljuk tervezési technikaként. A gyerekek alternativ javaslatokat gyijtenek,
szabadon szarnyalhatnak az 6tletek, a csoport valamennyi tagjanak a véleménye figyelembe
vehetd. A” buzz-csoport” alkalmazisa a kreativ gondolkodas fejlesztése mellett a didkok ko-
z6tti interakciot is erdsiti. ,,Philips 66” modszerként emlegetik, ugyanis 6 fos csoportokban 6
percig dolgoznak egyiitt a gyerekek. Fontos, hogy a valasztott témat konkrétan fogalmazzuk
meg, ezzel elésegitjiik a vita problémamentes lezajlasat.

Tehetségsegitd munkankat a délutani idészakban megszervezett projektek egészitik ki.

— A Néphagyoményok projekt Erdély torténetével, a székelyek eredetével, torténelmi
nevezetességekkel, irodalmi emilékhelyekkel, népi jatékokkal ismerteti meg a tanulokat. Cé-
lunk az elméleti tudas bovitése mellett a sokoldalu személyiségfejlesztés, nemzeti kultirank-
hoz, torténelmiinkhdz és néphagyomanyainkhoz fliz6d6 pozitiv érzelmi viszonyulas kialakita-
sa, az el6dok életviszonyainak megismertetése.

~ A Heuréka (6kori talalmanyok) Lepereg az idé homokja cimii projekt tartalma is
dsszetett. A tanulok tevékenykedtetés kozben foglalkoznak a fizikai jelenségekkel (mértékegy-
ség, ardnyossag, gravitacid, nyomas). Megismerik az évszakok valtakozasa kdzben kialakult
foldi jelenségeket, Leonardo taldlmanyait. Az 6kori olimpiai jatékok, sportversenyek viligaba
is betekintést nyerhetnek.

~ A Kornyezetvédelmi projekt a koryezet témakorét 6leli fel, mikozben bevezet a népi
mesterségek vilagaba is. A tanulok ismeretet szereznek a ndvények életérél, megismerkednek a
teafdzés tudomanyaval. A tanteremben tanult ismereteket kémyezetvédelmi vetélkedon és az
arborétumban is hasznositjak.

— Kedvelt a gyerekek korében a CSALamADE, avagy fékuszban a csaldd cimii pro-
jekt. Hires csaladok felkutatasa, csaladfa, cimer készitése, legnagyobb csaladi innepek jellem-
z0i, szokasai szerepelnek a célkitlizések kozott. A projekt fejleszti a tanuldk kreativitasat,
kritikai és problémamegoldé gondolkodasat is. Az ismeretek elsajatitasa mellett alkalom nyilik
ajandéktargyak készitésére is.

A projektekben valo részvétel 6nkéntes, az erdeklodesere, a motivaciora épiil. Egy pro-
jekt id6tartama 3 hénap, a téma évrdl évre boviil, a tanuldk érdeklédése szerint modosul.

6. Alkalmazott mddszerek

A differencialas hatékony moédja a tehetséggondozasnak. Kiemelt teriiletként kell kezelni
az oktatasban, mivel ez olyan médszer, mely szem elétt tartja a tanulok egyéni kiilonbségeit,
képességeiket. A differencidlassal tudjuk fokozni a teljesitményt, erdsithetjitk a motivaciot. Ezt
a modszert alkalmazzuk a tandrai és a tandran kiviili foglalkozdsokon egyarant.
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Fontos feladatnak tekintjiik a kooperativ technikak alkalmazasat is. Iskolaszocioldgiai
vizsgalatok eredményei is azt mutatjdk, hogy a csalad szocio-Gkonémiai stituszatdl er8sen
fiiggnek a gyerekek iskolai eredményei. A kooperativ tanulasi technikak alkalmazisaval a
csaladi hattért6l fliggetleniil a gyerekek jobban szeretnek iskolaba jarni és eredményesebben
tanulnak. Tarsas kapcsolataik bizonyithatéan fejlddnek, énképiik javul, értékrendjiik a toleran-
cia, az elfogadas és a szeretet irinyaba valtozik. A kooperativ tanulas sordn a cselekvd egyiitt-
miikddés, a tarsas kapcsolatok, az ismeretek és képességek elsajatitisa soran atélt 6rom egyiit-
tesen hozza létre az optimalis, tanuldsra irdnyul6 aktivacios szintet. A kooperativ tanulas idea-
lis terepe a tanuldsi motivumok egyidejii miikodtetésének, fejlesztésének. A csoportmunka
fontos eleme a kélesonds pozitiv fliggés, mely feltételezi a tArsak timogatasat, ellendrzését, az
egyéni és a masik fejlodéséért érzett feleldsséget. A csoportok 4-6 hétig dolgoznak egyiitt, s
altalaban heterogén Osszetételiiek: jo, kozepes és gyenge képességii tanulok kozisen, egymas
munkdjat segitve végzik tevékenységiiket. A csoportkialakitaskor figyelembe vessziik a lanyok
és fiuk aranyat, a tanulok egymashoz valo viszonyat.

Munkénk soran a sziilok aktiv kozremiikodésére is szamitunk. Az osztalyfonokok folya-
matos kapcsolatot tartanak a programban részt vevé tanulok sziileivel. Sziildi értekezleteken,
fogadoorakon is lehetdség nyilik a személyes beszélgetésre, igy a sziil6 és a pedagogus kozott
létrejon az informéacidcsere.

7. A tehetségfejlesztés tovibbi teriiletei

Munkénk soran nagy hangsulyt fektetiink a motivaciora, a pozitiv meger§sitésekre, a
gyerekek személyiségének fejlesztésére, a barmilyen teriileten kibontakozo tehetség felkarola-
sara. Ezért sokféle lehetOséget biztositunk gyermekeinknek 6nmaguk kiprobalasara.

A gazdagit6 foglalkozasok foleg az intellektudlisan kivaloknak nyujtanak lehetdségeket,
de ugyanolyan hangsilyt fektetiink a sport, a mivészi (zenei, képzémiivészeti, eldado-miivé-
szeti) tehetségek kibontakoztatasara és fejlesztésére.

A hagyomanyos tanéran (ének) és az alapfoki milvészetoktatasban is a zenei hallasi ké-
pességeket fejlesztjiik, hiszen a vizsgalatok eredményei is bizonyitjak, hogy az iskolai tanulas-
hoz nélkiilozhetetlen alapkészségekkel ezek nagymértékben Gsszefiiggenek.

A miivészetoktatasban a zenei tanszakokon, a képz6- iparmiivészeti agon beliil a grafika
tanszakon folyik tehetséggondozas. A fejlesztés a fotargyi €s a szolfézs orakon valdsul meg,
melynek teriiletei: hallas, belso hallas, zenei kifejezésmod. A fent emlitett fejlesztéseken til {6
cél a biztonsagos hangszerkezelés, a hangszertechnika alkalmazasa. Tehetséges tanuléinknak
lehetéségiik van a B tagozaton heti 2x45 percben magasabb szintii tananyag elsajatitasara.

Tovabbi fejlesztési lehetdséget jelentenck a kamarazenei (heti 1 ora) és zenekari (heti 2
6ra) foglalkozasok is. :

A grafika tanszakon tanulé tehetséges novendékek a kételez6 tandrai foglalkozasokon tal
heti egy oOraban tehetségfejleszt6é ordkon vesznek részt. A heti 5 6ras foglalkozas soran a ké-
vetkez0 teriiletek fejlesztésére keriil sor:

e formaérzék,

o térérzékelés,

o funkcid és forma Gsszefliggésének felismertetése,

e kompoziciés készség.

A fejlesztés soran boviilnek a novendékek gyakorlati ismeretei, jartassagot szereznek a
kollazs- és festotechnikakban, a makett- és modellkészitésben. A pedagbgus nagy hangsilyt
fektet a szinharmoénidk, szinkontrasztok tudatos hasznalatira, a részletek egymashoz és az
egészhez viszonyitott ardnyainak helyes megitélésére, a vizudlis nyelv eszkézeinek tudatos
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hasznélatira. A miivészetoktatisban alkalmazzuk a gyorsitds mddszerét a zenei és a grafika
tanszakokon egyarant.

Az iskolan kiviili és szabadidos foglalkozasok fejleszté szerepe ketsegtelen a tehetség-
gondozas teriiletén. Nyari taboraink megvalositisa sordn lehet6séget biztositunk a részvételre
tehetséges és nem kifejezetten tehetséges, de érdekl6do tanuldinknak is.

Képzémiivészeti tiborunkat kifejezetten tehetséges tanuldink szamara szervezziik meg,
hogy a nyan sziinid6 alatt alkalmat teremtsiink kreativitasuk kibontakoztatisara. Az alkotas
6rome, sok uj élmény, tapasztalat megszerzése érdekes és hasznos ‘kikapcsol()dés, mely a
résztvevik fejlodését és kiilonbozod kompetenciak fejlesztését szolgalja.

A téborba a rajzolni, festeni, kézmiiveskedni szereté tanuldkat valogatjuk be, akik érdek-
16dnek a képzo- €s iparmiivészeti technikak irant. A felvételt nyerni kivané gyerekeknek egy-
egy palyamunkat kell késziteniiik tetsz6leges technikaval és témaban. A tiborvezetdk a palya-
munkdkat megtekintik, értékelik, figyelve a kreativitasra és kéziigyességre. Ez utan az elbe-
szélgetés kovetkezik. Figyeljiik a motivaciot, az elkotelezettséget, az érdeklddést, a tanuldsi és
alkotasi vagyat, az 1j dolgok irdnti nyitottsagot, a csapatszellemet. Figyeliink a gyerekek ki-
emelkedd asszocidcids készségére, a személyiségvonasokra. (kiegyensulyozott, ambicidzus,
igényes, j6 megfigyeld, preciz, tobb mddon ki tudja fejezni gondolatait). Rendkiviil fontosnak
tartjuk tovabba a gyerekek érdeklodését és az onkéntességet.

Evr6l évre megszervezziik nagy sikerii ,,Mindent bele!” taborunkat, melynek nevébél is
kideriil, hogy komplex tevékenységeket biztosit a gyerekek szdmara. A tdbor elsésorban a
szabadid6 hasznos, tartalmas eltoltését biztositja. Nem csupan a kivalé intellektudlis képessé-
gekkel rendelkezd tanuléink vesznek részt a programokon, hanem valamely, mas teriileten
tehetséges gyerekek is. A tabor 6nkéntes, minden ,.csanad vezéres” didk igénybe veheti.

Szintén hagyomanya van a balatoni tdboroztatisnak. A tanuldk egy hetet tolthetnek az
iskola 4altal fenntartott iidiildben, Szantédon. A program tobbnyire a kikapcsolddast, a pihenést
biztositja. A résztvevOk az egy hét folyaman megismerkednek a kornyek nevezetességeivel, de
a jatéknak, a kotetlen foglalkozasoknak van hangsilyos szerepe.

Evek 6ta szervezziik a sportban kival6 tanulok szimara a Sporttabort. Nagyon nagy az
érdeklddés, a gyerekek igen szép szammal vesznek részt az egész napi edzéseken és a | lazito
foglalkozasokon”.

A dusitas lehetdségeit kihasznalva jatékos, kotetlenebb formaban is kapcsolédunk a dél-
el6tti 6rak tananyagahoz a kovetkezo teriileteken:

¢ sportfoglalkozasokon,
egészségnevelési vetélked6kon,
akadalyversenyeken,
szaktargyi és sportversenyeken,
szakkorokon: tantargyi, mazsorett, origami, aerobik.

Minden tanév elején a hagyomanyoknak megfelelden, valamint a tanuldk igényeinek
felmérése alapjan alakitjuk ki azt a kindlatot, amit meghirdetiink. Iskoldnkban a nemzeti identi-
tastudat kialakitasat szolgaljak az osztalyok tanulmanyi kirdndulasai. A tanulok 6nmegvaldsi-
tasat segitik a Csandd Vezér Hét keretében megrendezett mentilhigiénés, sport, miivészeti
rendezvények.

A tehetséges tanuldink miisorral késziilnek az iskolai rendezvényekre:

e tanévnyito,

. megemlékezések (oktober 6., oktdber 23., marcius 15.),
karacsonyi hangverseny, '
a zene vilagnapja,
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o ballagis,

o tanévzird.

Az iskoldhoz tartozé Jovonk Zaloga Alapitvany béli rendezvény keretében ad lehetdsé-
get arra, hogy tanitvanyaink megmutassék tehetségiiket tarsaiknak, tanéraiknak, sziileiknek.

Megalakitottuk a Tehetséges Fiatalok Egyesiiletét, melynek oszlopos tagjai iskolank te-
hetséges didkjai kdzil keriiltek ki. Az egyesillet tagjai olyan, jelenleg egyetemet vagy fdiskolat
végz0 fiatalok, akik egyszer a Csanid Vezér Altalanos Iskola padjait koptattak, és felelsséget
éreznek az 4j, feltdrekvo generdcidért. Az egyesiilet szabadidds programokat, sportnapokat,
kirandulasokat szervez. Tagjai segitséget adnak az 4ltaldnos iskolds tanuléknak a tanulashoz,
versenyekre val6 felkésziiléshez. Megismertetik a didkokat a gimnaziumban és a felsGoktatas-
ban foly6 élettel.

A 2010-ben megalakult Mezdkovicshazi Tehetségsegitd Tandcs tovabbi lehetdségekkel
segiti tehetségfejleszté munkankat. Tagjai a tehetség iigye irant elkotelezett pedagdgusok,
vallalkozok, kiilonb6z6 szakteriileten dolgozd szakemberek. A tanics vezetdje a fenntartd
részérdl varosunk polgarmestere. A tanics célja: halozat kiépitése Békés megye tobbi telepiilé-
sével a tehetségek felkutatdsa és fejlesztése érdekében. A halozatépitésen tul a tagok felvéllal-
tak a mentoralési feladatokat, Tehetségnap keretében bemutatjak az elkésziilt produktumokat.

8. A program hatékonysaga

A program hatékonysiganak eredményeit évrol évre tapasztaljuk, a mérések is ezt ta-
masztjak ala:

o a tanulok tobb teriileten dinamikusan fejlédnek,

o er6s6dik az iskolahoz, a tanuldshoz valé pozitiv hozzaallas, viszonyulas,

o a tanulasi stratégidk hatékonyabbak,

e a tanulok szélesebb korii érdeklddéssel rendelkeznek.

Kivalé megyei és orszagos versenyeredmények is igazoljak tehetségfejleszté munkéank
eredményességét. Iskolank célja, hogy minden gyermek képességének megfeleld oktatasban
részesiiljon, sikeres és eredményes legyen az iskoldban, s majd a felnott életben.

TISZTELETTELJES KERES ELOFIZETOINKHEZ!

Bizunk abban, hogy tovabbra is téretlen timogatdi, el6fizetéi maradnak lapunknak. Ennek
reményében kérjilk minden kedves El6fizeténket, régicket és ujakat, hogy a 2011. évi
elofizetési dijat, amely 2500 forint, az alibbi szamlara befizetni sziveskedjenek: OTP
Csongrad Megyei Igazgatosag, Szeged, Mddszertani K6zlemények, 11735005-20003933.
Kérjiik, hogy a lap esetleges lemondasat irdsban k6zoljék a Kiadéhivatallal, mert ellenkezd
esetben tovabbra is kiildjiik a folydiratot, feltételezve, hogy esetleg a dij befizetésének
késedelmér6l van szo.

Koszénjiik megértésiiket és timogatdsukat.
A MODSZERTANI KOZLEMENYEK KIADOHIVATALA
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