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A projekt elsé és kiemelten fontos része az el6kutatas volt, melynek so-
ran valaszt kellett adni az alabbi kérdésekre.

*  Mia portfolié és milyen lehetséges valtozatai vannak?

+  Milyen eszkozok allnak a rendelkezéstinkre, amelyekkel meg lehet
valositani egy elektronikus portfolio rendszert?

*  Hogyan lehet ezt beilleszteni a meglévé oktatasi kornyezetbe?
Mi a portfolio?

A portfolio tagabb értelemben véve nem mas, mint mindazoknak
a produktumoknak az Osszessége, amelyeket mi magunk hoztunk létre,
legyen az kézzel foghato, vagy elektronikus. Ide értend6 az iskolai évek
alatt szerzett oklevél, diploma, dolgozat, de a maganlevelezés, vagy egy
mualkotas is, tehat a portfolionk nagyon sokrét(i és vegyesen tartalmazhat
bizalmas, személyes, valamint hivatalos, ill. publikus elemeket.

A projekt soran benntinket a szilikebb értelemben vett an. tanu-
ldsi portfolié érdekelt, amely egy bizonyos tanulasi idészakban szer-
zett, gyUjtott, létrehozott entitasokat tartalmaz. A megvaldsitott
e-portfolio rendszer azonban tartalmaz olyan funkciokat, amelyekkel
értékelési portfoliot is létrehozhatunk. Az értékelési portfolid segitségé-
vel a tanulds soran elért teljesitmény tudjuk hitelt érdeml6en bizonyitani.
Forras: (Papp Gyula - Vdgvélgyi Csaba: Az elektronikus portfolié. In: Oktatds-
Informatika 2009./1. p. 26-31.)

Ha a portfolié az egyén élete soran létrehozott produktumok 6sszessé-
ge, akkor az elektronikus portfolio az egyén e-tevékenységei soran létreho-
zott elemek halmaza.

Elektronikus portfolio készitésére alkalmas eszkozok

Korabban elektronikus portfolidnak tekinthettiink egy személyes web-
lapot is, amely felsorolta az egyén eddigi analog és e-tevékenységeit, bele-
értve a publikaciokat, konferencian valo részvételt, vagy egyéb tudomanyos
tevékenységet.
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Elektronikus portfolié lehet akar egy blog is, amely strukturalt (adat-
bazisban tarolt) és visszakereshetd (dinamikus) mddon tartalmazza az
egyén portfolié elemeit. A blogmotorok szamos olyan funkciot tartalmaz-
nak, amelyek mar kozelitenek az igazi e-portfolio rendszerek &ltal kinalt
eszkozkészlethez. Van visszajelzési lehetdség az egyes blogbejegyzésekhez,
cimkézhet6k az egyes tételek, mely cimkék segitségével dinamikusan és
kevésbé formalis modon kereshet6k vissza a tartalmi elemek.

Ide sorolhatdk a kiilonféle an. akkumulalé alkalmazasok, mint pl. az
online konyvjelz6megoszt6 szolgaltatasok (Diigo, Del.icio.us), dokumen-
tumok taroldsara és megosztasara szolgdlo eszkézok (Google Documents,
Dropbox, Boxnet), kép-, és videdbmegosztok (Picasa, Flickr, Youtube). Ezek
kozos jellemzdje, hogy dltalaban egy bizonyos tipust portfolio elemet gytij-
tenek (képek, videok, szoveges dllomanyok).

Amig a blogok és tartalomkezelé6 rendszerek (CMS - Content
Management System) els6dleges célja a publikdcid, gondolatkozlés,
tudastranszfer, addig az igazi e-portfolié rendszerek, mint pl. a Mahara,
vagy az Elgg, integrdlnak szamos olyan funkciot, szolgaltatdst, amelyek
segitségével az el6bb felsorolt, kiilonbo6z6 tipusu és kiillonb6z6 helyeken
szétszort portfolio elemek egyetlen, kdzos rendszerben tarolhatok, vissza-
keresheték, és megoszthatdk.

Az e-portfolio beillesztése az oktatasba

Magyarorszagon a 15/2006. (IV. 3) OM rendelet irja el a fels6oktatas
szamara portfolié készitését. Eppen ezért minél el6bb érdemes figyelembe
venni azokat az eszkozoket, amelyekkel eleget tehetlink a vonatkozo el6ira-
soknak.

Az e-portfolié rendszernek jol kell illeszkednie a meglévo oktatasi kor-
nyezetbe, adott esetben egytitt kell tudnia miikddni az esetlegesen hasznalt
e-learning és tanulmanyi rendszerekkel (pl. Moodle, ETR, CooSpace).

Ugyanakkor egy e-portfolié rendszer tizemeltetéséhez egységes és osz-
tatlan intézményi akarat sziikséges, amely lefekteti a biztonsagos és zok-
kenémentes miikodéshez sziikséges szabalyokat és eljarasokat, biztositja a
rendszer mtikodéséhez sziikséges hardver és szoftverelemeket, biztositja az
tizemeltetéshez és felhasznaloképzéshez sziikséges szakembergdrdat (in-
formatikusok, oktatdk, trénerek).

Fontos, hogy egy oktatasi intézményen beliil mind az oktaték, mind a
hallgatok ismerjék a portfolié fogalmat, elemeit, és a portfolid készitéséhez
és folyamatos épitéséhez sziikséges eszkozoket.
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A Mahara rendszer betizemelése

A haszndlni kivant e-portfolio rendszer kivalasztasakor fontos szem-
pont volt, hogy a rendszer nyilt forraskoda legyen. A nyilt forraskodu
szoftverek biztositjadk legnagyobb rugalmassagot. Altaldban nagyszamu és
lelkes kozosség all mogotte, amely megfelel6 tamogatast nyujt a felhaszna-
16k és tizemeltetSk részére egyarant.

Két lehetséges szoftver johetett szamitasba: az Elgg és a Mahara.El6bbi
ugyan rendelkezik e-portfolid készitésére alkalmas eszkoztarral, elsésorban
a kozosségépitéshez sziikséges elemek dominalnak benne.

Igy esett a valasztas a masik lehetséges jeloltre, a Maharara. Nagy
elénye, hogy — mivel a fejlesztécsapat egy része kozos — képes egytittmi-
kodni a Moodle e-learning keretrendszerrel, ezaltal hihetetleniil magas
szintre emelve az oktatdsi rendszerbe torténd integraciot. A két rendszer
egyuttmiikodve képes biztositani a portfolié elemek kurzusként valo ér-
tékelését, és forditva; egy kurzus teljesitése, annak eredménye megje-
lenhet az egyén elektronikus portfolidjaban. Mivel mindkét rendszer
szabvanyokra épiil (LEAP, SCORM), az elektronikus portfolié hordozhatéva
valik és igy beépithetd akar egy szabvanyokra épiil6 vallalatiranyitasi rend-
szerbe is, megkonnyitve ezzel a jelenlegi hallgat6/majdani munkavallalo
altal birtokolt tudas és kompetencidk rendszerbe torténd integralasat.

A Mahara e-portfolio rendszer széleskorli eszkozkészlettel rendel-
kezik, ugyanakkor jol elkiilonithet6k egymastdl az egyes rendszerelemet,
modulok.

A Mahara biztositja a felhasznaldk szamara, hogy egyidejtileg akar
tobb intézménynek lehessenek tagjai. A korszerti jogosultsagkezelésnek ko-
szonhet&en a felhasznalok tetszéleges mddon beallithatjdk, hogy az altaluk
kozzétett e-portfolié elemet ki lathatja: senki, csak bizonyos felhasznaldk,
felhasznalok egy, vagy tobb csoportja, mindenki. Kiilon oldalakat lehet
létrehozni a portfolié elemeknek, tetszélegesen csoportosithatjuk Oket,
az egyes oldalakba képeket, videdkat lehet beszurni, ill. csatolmanyokat
lehet hozzailleszteni.

A felhasznaldk blogolhatnak, belsé tizeneteket kiildhetnek egymas-
nak, a csoportépitd alkalmazas segitségével pedig komplett mikrokozossé-
geket hozhatnak létre.

A Mahara el6re definialt profilmezdkkel segit a portfolid kialakitasa-
ban. Ezek a mez6k nagyon sokrétiiek. A felhasznald rogzitheti a szemé-
lyes adatait, elmentheti az dltala folytatott tanulmanyokat, csatolhatja a ka-
pott tanusitvanyokat és okleveleket, beemelheti a publikacioit. A célok és
készségek megfogalmazasa a portfolié hordozasanal és ERP rendszerekbe
torténd integralasandl johet jol, megkonnyitve ezzel a humaneréforrassal
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foglalkoz6 szakemberek munkdjat.

A Mahara egy PHP alapu, MySQL adatbazist hasznalo, nyilt for-
raskodu keretrendszer. Az adatbazis és webszerver konfigurdcio utdn
sikeresen telepitésre kertilt. A telepités utan létre kellett hozni a - jelen
esetben csak egyetlen - intézményt, ahova a felhasznalok egy regisztracio
utancsatlakozhatnak.

A kovetkez6 1épés a felhaszndldi csoportok létrehozasa volt. Kiilon cso-
portba keriilnek a rendszergazddk és a felhasznalok. Fontos bedllitani, hogy
milyen el6re definidlt profilmez 4llnak a felhaszndlok rendelkezésére. A fel-
hasznaléi jogosultsagokon kiviil be kellett allitani a Mahara rendszerszin-
tli szolgaltatdsait is: publikus profilok engedélyezése, intézményi tagsdg,
munkamenet kezelés, regisztracios szabalyok.

Betanitas

A felhasznaldképzés tobb idépontban, csoportbontdsban tortént.
A betanitas alatt a felhaszndldk elszor ismereteket szereztek a portfo-
lio elméleti hatterérél, majd megismerkedtek a Mahara altal nyujtott
funkcidkkal és lehetéségekkel. Az itt megszerzett tudast élesben is ki-
probalhattdk a telepitett Mahara rendszerben. A célcsoport elsésorban az
SZTE BTK Human és Informacidtudomanyi Tanszék kiaddi szakira-
nyos hallgatdi, akik a tanulmanyaik soran szamos olyan kiadvanyt, doku-
mentumot készitenek, amelyeket késébb az elektronikus portfolidjukban
portfolidelemként hasznosithatnak. Az itt megszerzett tapasztalatokat a
késébbiek soran a képzés tobbi résztvevdjére, vagy akar az egész karra, egye-
temre ki lehet terjeszteni.
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