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lohn./ Solch eine Konstruktion wirde die Arbeitsverteidigung,
als Mittel der Pridvention wirksammer macﬁen, weil die mate-
riellen Folyen der Betriebsunfidlle, oder diese zum Teil die:
betrieblichen Fonds belasten wiirdsn, Daneben kiénnten die Ar-
beitsverteidigungsforschungen mittels den unter dem Rechts-
‘titel den ausgefallenen Produktionswertes flir den Strat oder
filr den SZ0T /Gewerkschaftsbund in Ungarn/ als Entschidigung
bezahlten Summen entwickelt werden, bzw, die Ergebnisse der
Forichungen angewandt werden,

Ich bin gezwungen, auch den Gedanken der moralischen
Verpflichtunﬁ von Betrieben aufzuwerden,

Bs ist allbekannt, dass zahlreiche Betriebe im Laufe
ihrer ThHtigkeiten den Mitgliedern dexr Gesellschaft Schiiden von
unschiétzbarem Wert verursachen. '

Das Grousteil dieser schédigenden Haltungen ist keine
unbedingte Folge der Tdtigkeit des gegebenen Retriebs, Anders-
esast aind diese zu ve rmeiden, zu pravenierén. Es gibt keine
Frklérung davon, aufgrund welcher Veranlassungen unsere Be=
triebe mehr, als .luu Million Yorint als Ponale bezahlen,
well sie dle ¥lilsse verunreinigen. Diese mécztige Entschi-
dicuncen wiren in vielen Fillen geniigend, die Schadenzufii-
gung zu vermeiden, das veruhreinigte Wasser zu reinigen,usw,

. Aber doch'wird es nicht getan. Durch diese schédigende
Haltung wird die Bademdglichkeit im Sommer von Zehntausenden
der Menschen - unbepriffen ein Teil der cigenen Werktétigen -
verhindert. Und dies kdnnte in Geld schwierig zum Ausdruck ée-
bracht werden, ’

Prof.Dr.bAszlé Napgy Univewsitét, Szeged

Die Pargung hat das Z2iel gehabt, unsere mit dem auf dex
Togesordnuny befindlichen Thema verbundenen Lrfahrungen aus-
zutauschen, um bei den weiteren wissenschaftlichen Forschun-.
gen sowie bei der Kodifikation und der Anwendung des Rechtes
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Hilfe zu leisten,

Ich nehme an, dass die Verwirklichung des Ziels durch
die Tatsache wohl illustriert werden kann, dass es nach dem
einleitenden Vortrag in 3 Tagen 4 Korreferate und im Laufe
der  Diskussion 20 beitrédge abgehalten werden, wo je Belitrag
im allgemeinen ein Korreferat bedeutet hat.

Der Umstand, dass das Ziel der Tapung die Erfahrungs-
austausch war, enthebt mich - nehme ich an - davon, auf die
Korreferate und auf die im Jaufe der Diskussion abgehaltenen
Beitrige cine ausfithrliche Antwort zu geben;

Die Erfahrungen der Diskuswsion milssen von Jjedem fiir
sich bewertet werden, Daher mache ich nur einigé allgemeine
Feststellungen im Rahmen dieser Rede. Diese beziehen sich
zum Teil auf das auf der Tagesordnung befindliche Thema,  und
zum Teil auf die sonstigen Erfahrungen der Tagung. ‘

Zuerst soll erwihnt werden, dass es aus den Vorgétrage—
nen deutlich'hervorging, dass das auf der Tagesordnung be-
findliche Thema in Jjedem sozialistischen Land von grosser
Bedeutungs ist. Dic Beitrédge erwlesen ebenso, dass bedeutende
Intwicklung auf dem Gebiet der Abhilfe der Folgen von Betriebs-
unfidllen und Berufskrankheiten in jedem Land wahrzunehmen ist.

Diese werden durch die bekanntgemachten verschiedenen
Bereinigungsldsungen gut.gespielt. .

Ausserordentlich bedeutend sind die in dem letzten Jahr-
zehnt gemachten Schritte. ' .

X¥s ist auch festzustellen, dass ebenso die ergrifienen
Massnahmen wie die geplanten, weiteren Schritte auf den glei-
chen Prinziven liegende Ideen spiegeln.

In Vorbindung damit mdchte ich separat herausheben, dass
die Auffassung darin einheitlich sieht, dass die wichtigste
Aufgabe auf dem Gebiet der Abhilfe der Folgen neben der Siche-
rung der je villipe Heilung evgcebenden Heilbehandlung,sowile
neben der Verfeinung und Veraturkung der der materiellen Ver-
sichvrung des Unfall erlittenen, krunken Arbeiters dienenden-
Regelungen die Sicherung der weiteren Beschéftigung ist, um
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diese ebenso fir die Einzelperson, wie fiir die Gesellschaft
von der grossten Nutzbarkeit zu sein,

Andererseits wurde es auch gefussert, dass die Versetzung
von diesen Ideen ins Leben,-bzw. die Durchfiithrung dexr guten
rechtlichen Bereinigung heute noch mnuf zahlreichen Schwierig-
keiten sto:sen, deren Bewdltigung gar nicht einfach ist. Die
Bewdltigung dieser Schwierigkeiten liefert den auf dem Ge-
biet der Theorie sowie der Pruaxis funktionierenden Juriéten
bedeutende Aufgaben. .

Zu dieser Feststellung figt eine weitere, allgemein
durchsetzbare Erfahrung hinzu.

Die Vorgetragenen haben die Komplexitidt des Themas sehr
bestimmt zum Ausdruck gebracht, Dies &dussert sich einerseits
darin, dass die Verwirklichung der Ideen die Zusammenarbeit
von vielen praktischen T&tigkeiten - &rgtlich, okonomisch,
organisatorisch, juristisch, psycholoéisch - beansprucht.

Daher waren die Beifrége der nicht juristischen For-
scher, bzw. der préktischen Fachleute f6r uns sehr wertvoll,
wofiir wir nochmals Dank sagen mdchten.

Damit bin ich zum anderen Teil meiner Rede gelangt., Am
Anfang habe ich die Anzahl der Beitridge erwihnt, um den leb-
haften Erfah.ungsaustausch zu illustrieren. Dies m&chte ich
nun damit erygiénzen, dass der Austausch der Erfahrungen eigent-
lich viel breiter gewesen ist, weil dieser auch ausser den Ta-
cungen fortgesetzt worden ist. Ich nehme an, dass wir alle
von dem XKolloquium damit Abschied nehmen konnen, dass unsere
Kenntnisse reichef wurden, und weitere Hilfe fiir unsere Arbeit
geleistet wurde. Nicht nur unsere Kentnisse nehmen zu.,

Wir haben uns noch etwas viel wertvolleres verschafft.
Unsere persdnliche Verbindungen haben sich weiter verstir-
kert. Diese persdnliche, freundschaitliche Verbindungen ermig-
lichen die gemeinsame Forschung auf dem Gebiet aus Arbeits-~
rechtes, .

Im Zusammenhang mit den personlichen Verbindungen méch-
ten wir noch einen wichtigen Umstand betonen. Unter den Teil-
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hnehmern dieses Kolloquiums sind die sémtlichen Generationen
der Pfleger des Arbeitsrechtes zu finden,

Das ist ausserordentlich erfreulich, weil es die wesent-
liche Garantie, der weiteren Fortsetzung unserer Arbeit, un-
serer Zusammenarbeit bedeutet, . ’

*Zum Schluss gestatten sie mir, in meinem Namen, sowie
im Namen unseres Lehrstuhls Dank zu sagen, dass sie unsere
sich auf die Abhaltung der Tagung beziehende Anregung uhter-
gtiitzt, und den Erfolg der Tagung mit ihren Beitrigen begiins~
tigt haben.

Nun méchte ich dem Ministerium ftir Arbeitswesen, dem
Verband Ungarischer Juristen, der verstédndnisvollen Leltung
der Universitédt und der Fakultét Dank sagen, deren Unter- '
stiltzung die Abhaltung der Tagung ermdglicht hat.

Unseren Jjenen Mitarbeitern und Universitétsharerh, dle.
an der Arbeit der Organisierung teilgenommen haben, sowie -
den Dolmetschern und den technischen Mitarbeitern, die mit

ihrer Mitwirkung'den Erfahrungsaustausch ermdglicht haben,
gebliihrt es auch Dank fﬁr_ihre Bemiihungen,



