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Napjainkban egyre tobben faradoznak
azon, hogy megtalaljak a sikeres és a hatékony
tanitas és tanulds mddszerét. Sajnos, mint a
kutatdsok tobbsége kimutatta, kordnt sem
olyan egyszert a pontos vdlasz meghatarozasa.
Szamos kiilonb6z6 tényez6t tudnank felsorol-
ni, amelyek nehezen mérhetéek, mégis nagy
hatédst gyakorolnak mind a tanitasra és mind

a tanuldsra. Erre a nehéz feladatra vallalko-
zott Bacskai Katinka mikor megirta Iskoldk a
tarsadalom peremén. Alacsony statusu didko-
kat tanit6 eredményes tandrok cimu konyvét.
Mivel mar maga a kutatasi tertilet is komplex,
igy akonyvrovid osszefoglalasa és ismertetése
sem a legegyszer(ibb feladatok kozé tartozik.

A megjelenését illetGen, egy letisztult
konyvvel taldlkozhatunk melynek terjedelme
sem egy olvasét riogaté mennyiség, am alapos
tanulmanyozas utdn réjohetiink, hogy anndl
tomorebb tartalommal rendelkezik. Egy konyv
esetében mindig a cimmel taldlkozunk els6-
ként, ezért egy jol megvalasztott cim az egyik
legfontosabb része egy konyvnek. Ebben az
esetben a cim htien tiikrézi a kényv mondani
valdjat, hiszen a ,tarsadalom peremén” arra
enged kovetkeztetni, hogy nem atlagos iskolak
helyzetérél olvashatunk. Struktarajat tekintve
megallapithatjuk, hogy a konyv els6 felében
az elméleti alapvetésekrdl olvashatunk, majd
ezt kovetSen irjale a kutatdsi eredményeket. A
konyv hét kiillondllo fejezetbdl all, melyek még
tovabbi alfejezetekre bonthatoak.

A kényv olyan kérdésekre keresi a valaszt,
mint: Mit6l lesz a tandri munka eredményes?
Mitél lesz a tanitds hatékony? Ezekre a kér-
désekre folyamatosan keresik a vélaszokat a
neveléstudomanyban, a pszichologidban és
az oktataspolitikaban egyarant. Valaszadas
sordn, a tandrra, mint egyénre koncentralnak,
figyelembe veszik végzettségét, hogy milyen
tapasztalatokkal rendelkezik illetve, hogy mi-
lyen médszereket alkalmaz. Am mér ennél is
kevesebb figyelmet forditanak példdul a tanari
karra, akozosen elvégzett munka jelentGségére
vagy az osztalyokra, iskolakozosségekre. A
fent emlitett kérdések a mindennapi ember
szamdra is fontosak, hiszen egy jol megvalasz-
tott pedagogus nagyban befolyasolja a tanuld
késébbi tanulmanyi kimenetelét.

Ez a konyv arra vallalkozik, hogy meg-
vizsgdlja azon iskoldk és tanarok helyzetét,
akik hatranyos kompozicioju iskoldkban ta-
nitanak. Azonban meg kell emlitsiik, hogy ez
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esetben nem a roma szdrmazdasu gyerekek és
velilk foglalkozé tandraik helyzetérdl beszé-
link, hanem egy olyan hatranyos helyzett
iskolakrol, ahol a gyermekek sziilei alacsony
iskolai végzettséggel rendelkeznek. Azaz a ku-
tatas homlokterében olyan iskolak dllnak, ahol
a sziilék iskolai végzettsége alapjan beszélhe-
tink alacsony statusu iskolakrdl. A konyv szer-
zbje ezt alacsony statusu didk-kompozicioval
rendelkez6 iskolaknak nevezi.

A konyv elsé fejezete egy értekezé fejezet
melyben a szakirodalom keriilt bemutatds-
ra. Az oktatas kutatdssal foglalkozok sokdig
csak az egyénre koncentréltak a teljesitmény
meghatdrozdsa sordn, pedig szamos olyan
kollektiv hatast ismeriink, mely befolyasolja
az egyéni eredményességet, ilyen hatds példaul
az iskolai hatas, iskolai kompoziciés hatés. Is-
kolai kompozicio alatt egy adott iskola tanuloi
Osszetételét értjik. Kutatasi eredmények bi-
zonyitjak, hogy az iskolai légkor képes erésen
befolyasolni a tanuldkat. Szintén nagy hatast
gyakorol a teljesitményre az, hogy a tanulok
milyen szocidlis hattérrel rendelkeznek. Ebben
az esetben a tanaroknak sokkal tobb kihivassal
kell szembenéznitik munkajuk soran. Hiszen
specialisak a kortilmények, mas modszereket
kell alkalmazniuk, amelyekkel eredményeket
képesek elérni, illetve egyéni szakmai felké-
szitésen is at kell esnilik. Ennek az is az oka,
hogy sokszor szélesebb szerepkort téltenek be,
mivel olyan tevékenységeket kell a tanulékkal
elsajatitani, mint példdul a kézmosas. Az is-
kolai szegregacié tekintetében beszélhetiink
komprehenziv iskolardl illetve szegregaciordl.
Komprehenziv azaz atfogd, egyesité iskolardl
abban az esetben lehet szd, mikor az isko-
la kompozicidja megegyezik a kornyezetére
jellemz6 kompozicidval. Szegregaciéd abban
az esetben alakul ki, ha az iskola a korzetébe
tartozd tanuldkat szétvalogatja.

Masodik fejezetben a tandrok- kihivast
jelentd munkakornyezetérél olvashatunk. A
tanari eredményességet befolyasolja, hogy
maga a tandr hogyan all a sajat munkajahoz.

Szeretetbdl és szivbOl végzi azt, vagy csak
ugy tekint rd, mint egy elvégezendé feladatra.
Pedig a tanitdshoz sziikséges egy bizonyos
foku elhivatottsag is. Ahhoz, hogy egy peda-
gogus sikeressé valjon, szitkség van a megfelel
és minbségi oktatisra. A jol megszervezett
képzés lehetévé tenné, hogy egyre tobben
valasszak a tandri hivatdst illetve ezzel meg
is valositandk a minéségi tanarképzést. Am
a konyv homlokterében 1év6 alacsony std-
tusu iskolakban tanité pedagégusokat nem
készitik fel megfeleld mértékben a hatranyos
helyzetli didkok oktatasdra. A nem megfelels
képzés és a kezdeti sikertelenség sok palya-
elhagyot eredményez, amibdl az kovetkezik,
hogy nem minden esetben a legmegfelel6bb
személyek maradnak a palyan. A fejezetbdl az
is kideriil, hogy a hatranyos helyzet( iskolak
tobbsége a kisebb teleptiléseken talalhaté-
ak és jellemzben az alacsonyabb végzettségli
illetve palyakezdék vallalnak itt munkat. A
munkaterheket illetéen elmondhatjuk, hogy
az osztalyok létszama alacsonyabb, mint egy
atlagosnak tekinthetd iskolaban, az itt tanitok
feladata mégsem kevesebb. Ez abbdl adodik,
hogy nagyobb figyelmet kell forditaniuk a
hétranyos helyzett didkok lelki gondozasa-
ra, illetve a sziil6kkel valo kapcsolattartas is
iskoldk esetében meg kell emlitsiik a teljesit-
ménybérezést. Ennek nem mas a célja, hogy
igazsagosabba tegye a rendszert, illetve, hogy
Osztonozze a tandrokat arra, hogy a tuddsuk
legjavat adjak 4t a didkoknak.

A kovetkezd fejezetben megismerhetjiik a
tékeforrasok hatdsat az eredményességre néz-
ve. Els6ként tanarok humant6kéjét vizsgaltak
meg, hiszen ez nagymértékben befolyasolja a
didkok eredményességét. Ezért nem meglepd,
hogy a pedagogusok id6rél id6re tovabbkép-
zéseken vesznek részt, fejlesztve a sajat maguk
tékéjét és igy jarulva hozzd a tanulék még
magasabb eredményeik eléréséhez. Meg kell,
hogy emlitsiik azt a tényt, miszerint a palya-
kezdé, friss diplomas tanarok kevésbé vesznek
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részt ezeken a tovabbképzéseken, hiszen nem
rég keriiltek ki az iskolapadokbdl. A tanarok
humantéke esetében fontos figyelembe venni
a palyan eltoltott éveket. Az évek sora lehetévé
teszi szdmukra a rutin kialakuldsat, és egyre
hatékonyabban képesek az ismeretet dtadni.
Mig fiatalabb tarsaik esetében, a palyan eltol-
tott els6 évek kevésbé sikeresek, hiszen még
szamukra is minden 1j, és sziikséges néhany
év még megtaldljak a ,sajat hangjukat”. A
fent emlitett t6kék abban az esetben érnek
el megfelel6 eredményt, ha tarsul hozzd a
megfelel6 kommunikaci6 és az iskolai klima.
Ebben a fejezetbél megtudhattuk, hogy a tar-
sadalmi t6keforrasoknak hdrom jol elkiils-
nithetd része van. A leggyakrabban vizsgalt
az intergeneracids kapcsolatok, ami alatt a
tanarok és a diakok kapcsolatanak hatasat ért-
jilk. Az intrageneracios vizsgalatok alatt pedig
a tantestiilet belsé dinamikajat vizsgaljak. A
harmadik az externalis t6keforras, ami meg-
mutatja egy adott iskola és annak kornyezeté-
nek viszonyat. Az iskolai tényez6k maguktol a
tanuloktolis szarmazhatnak, hiszen magukkal
viszik az otthoni hatdsokat és ezzel képesek
befolyasolni a tanulé tarsaikat is.

A konyv masodik felében a kutatas hipo-
téziseirdl és magarol a kutatasi eredményekrél
olvashatunk. A megfigyelések soran azok az
iskolak keriiltek a homloktérbe, amelyek ese-
tében a diplomds sziil6k ardnya nem érte el a
10%-ot. Atlagos sziiléi kompoziciéju iskolak-
nak tekintették azokat az intézményeket, ahol
10-40% kozé esett a sziilék diplomds aranya,
és a magas statusu sziiléi kompozicios iskolak
esetében pedig meghaladja a 40%-ot.A felté-
telezések szerint a hatranyos kompozicioju
iskolakban alacsonyabb a tandrok human t6-
kéje, pedig a tanarok teljesitményét a human
tékeforrasok felél szoktdk vizsgalni. Azt is
feltételezték, hogy a tapasztalat, a tandr-diak
viszony és a tantestiilet is képes hatast gya-
korolni az eredményességre. A kutatds soran
olyan kvantitativ modszereket, azaz tudas-
teszteket és ezekhez kapcsolodo kérddiveket

alkalmaztak, amelyek kimutatjak a tanulok
eredményeit, és ravilagitanak a csalddi hétte-
ritkre tovabba megmutatja iskoldik, tanaraik
jellemzdit. A kutatds sordn egy nemzetkozi
illetve egy hazai adatbazisbol hasznaltak fel
az adatokat. Az OECD adatbazisai kozil a
2008-as TALIS adatbézist kapcsoltak 6ssze az
OKM adatbazisbdl nyert néhany adattal. Az
empirikus vizsgalatok soran nem csak kizd-
rolag a hatranyos helyzett iskolakat helyezték
eltérbe, hanem a kiilonb6z6 kompozicidja
iskolak adataival is dolgoztak, ezzel is éreztetve
a killonbséget.

Az elsé empirikus fejezetben olyan peda-
gogusokrol olvashatunk, akik alacsony statusa
sziil6i kompozicioju iskolaban dolgoznak. Az
itt tanitd tanarok tobbsége még a palydja elején
tart,csak ,ugrodeszkanak” tekintik az iskolat,
igy sokkal kevesebb tapasztalattal rendelkez-
nek és az iskolai képzettségiik is alacsonyabb.
Tovébba jellemzd, hogy kevesebbszer vesznek
részt tovabbképzéseken. A hatranyos helyze-
tl iskolakban gyakrabban torténnek iskolai
kihagasok, amik megterhel6 mind az iskola
mind a tandrok szempontjabol. Ez okbdl is
nagyobb sziikség lenne a tapasztalt peda-
gogusokra. Elényként lehet emliteni, hogy
kisebb osztalylétszammal dolgoznak, viszont
sokkal tobb id6t kell forditani a didkokkal
térténé kommunikaciora illetve a sziilékkel
valé kapcsolattartasra. A tapasztalatok szerint
a hétrdnyos helyzet(i iskola tanuldi ritkdn
beszélgetnek otthon az iskolaban torténtekrdl,
pedig a sziil6k részérdl érzékelhet az érdek-
16dés, amit a sziil6i értekezleten megjelent
létszam is alatdmaszt. A masodik elemzd rész
az eredményesség és a tékeforrasok kapcso-
latdt mutatja be. A tandri eredményességet
hérom kiilonb6z6 tényez6 figyelembe vételével
probaltak felmérni. Az els6 tényezé a didkok
OKM pontszamai, a mésodik a tandrai rend
és a harmadik tényez6ként pedig a tanarok
sajat munkajukrdl vallott véleményt tekin-
tették. A fejezet jellegzetessége, hogy a tanari
eredményességet nem egy adott egyén, hanem
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maganak a tanari kar sikerének konyvelték
el. Ahhoz, hogy helytallé adatokat tudjanak
kozolni kilonb6z6é kompozicidju iskolakat
vizsgaltak. Azaz a 10% alatti, 10-40% kozotti
és a 40% folotti diplomas sziiléi ardnnyal ren-
delkez§ iskolakat kiilonitettek el egymastdl. A
fejezettbél tovabba az iskideril, hogy jotékony
hatédst képesek kivéltani a férfi pedagoégusok,
ezzel is novelve a tandri sikerességet. A hatra-
nyos helyzett iskoldkban jellemz6 az alacsony
osztalylétszam illetve, hogya tanarok gyakrab-
iskolakba. Az egytittmiikodés is képes hatast
gyakorolni az eredményességre. Nem csak az
iskolan falain beliil keresték a sikerességre a
valaszt, hiszen figyelembe vették a sziilékkel
valé kapcsolattartast is. A sziil6i értekezle-
ten vald részvételt gyakran befolydsolja az is,
hogy gyermekeik mennyire eredményesek a
tanuldsban. A hatranyos helyzetli iskoldk-
ban tanité pedagogusok szerepe igen nehéz
és sokszor nem érzik a megbecsiilést, de ha
mégis részesiilnek benne akkor pozitivan hat
a munkajukra.

Bacskai Katinka monografidjaban olyan
kérdésekkel taldlkozhattunk, hogy milyen egy
jo tanar és mikor tud eredményeket elérni.
Persze ehhez hozza kell tenni azt is, hogy nem

egy atlagos iskolai koriilmények kozott tesszitk
fel ezeket a kérdéseket. Nehéz erre az 6sszetett
kérdésre vélaszolni, hiszen még a kiilonb6z6
tudomanyagak is eltéré6 megkozelitésbdl pro-
baljak megadni a valaszokat. A konyv els6dle-
ges vizsgalati targyat az alacsony statusu sziil6i
kompozicidju iskoldk illetve az ott dolgozd
pedagogusok eredményei adjak. Gyakori, hogy
a tanarok sikerességét a didkok megirt felmé-
rési eredményeiben vagy a versenyeken elért
helyezésekben latjak és keresik. Pedig szamos
olyan humdn vagy tarsadalmi t6két tudnank
felsorolni, amely képes befolyasolni a hatékony
tanitast és tanuldst. A tandrok munkéjat sem
célszerli pusztan egyénre levetitve vizsgalni,
mivel az oktatasban részt vevék egy egységet
alkotnak, és az individualis magyardzatok
sokszor nem adjak meg a keresett valaszokat.
A kutatas ravilagitott arra, hogy az alacsony
statust didak-kompoziciéju iskoldban tanitd
pedagogusok feladata sokkal nehezebb, ezért
joval nagyobb figyelmet kellene forditani a
képzésiikre, tovabbképzésiikre. Hiszen sokkal
nagyobb elismerés hatranyos helyzet(i didkok-
kal eredményt elérni, mint egy jobb képességti
tanulokkal. Ekkor a pedagdgus is érezni az
elismerést és még inkabb az odaadé munkara
Osztonozné. *



