OsszEGzES

E jelentés a fiatalok oktatdson, munkaerd-piacon és szabadidén beliili sebezhe-
t6ségi formdira koncentrdl. Kifejtjiik, hogy a sebezhetGség mértéke né, s bar
akadnak példdk a helyes gyakorlatra bizonyos konkrét csoportokon beliili sebez-
hetGség csokkentésében, hidnyoznak a tuilzott sebezhetdség visszaszoritdsdra
szolgalé makroszintd politikai irdnyelvek.

OKTATAS

Alapmozgisok az oktatdsban:

L.

Tovabb né a részvétel a kozépfoka oktatds felsé osztdlyaiban, ami mostanra az eu-
répai fiatalok tilnyomo tobbségének lett tanulmanyi tapasztalata.

2. N6 a részvétel a felsGoktatdsban, a helyek irdnti igény dltaldban meghaladja a ke-

3.

resletet.

Az oktatdsban résztvevdk létszama tébbnyire nem pdrosul az oktatdsra forditott
Gsszeg emelésével: szdmos helyen csokkent az oktatdsra forditott pénzek GDP-n
beliili ardnya.

4. Az iskolai végzettségi szint emelkedése a diploma bizonyos mértékd inflalédasa-

5.

10.

11.

hoz vezetett, s még a diplomads fiatalok is gondokkal kiizdenek a munkaeré-piacon.
Elmosoédik a valasztévonal az dltaldnos tantervi és a szakiskolak kozott, s nagyobb
a palyak kozotti atjarhatdsag lehetsége. Mindazonaltal még mindig kevésbé meg-
becstilt a szakoktatas.

. Szamos orszdgban valt problémadava a kimaradds, a kurzusok félbehagydsa és azok,

akiknek problémadi vannak a kézépiskola alsébb osztdlyaiban, gyakran kapnak pi-
ros jelzést a felsébb osztdlyokba vezet6 tton.

. Noha az oktatas egyre jobban elérheté az emberek szimara, nagy szakadék mutat-

kozik az egyes orszdgok fiataljai kozott, féleg az alapvetd készségek (irds-olvasds,
matematika, természettudomdnyok) fejlédése tekintetében.

. Azok a fiatalok, akik az alapkészségek (elsdsorban irds-olvasias és szamtan) elsaja-

titdsa nélkiil maradnak ki az iskoldbdl, kiilondsen hatranyos helyzetbdl indulnak
a munkaeré-piacon.

. Mikézben kiilonféle iranyelvek 1éteznek a specialis sziikségletekkel rendelkezé fi-

atalok tekintetében, az integralt és nem szegregalt rendszerek tlinnek a legsikere-
sebbnek.

Az oktatds expanzidja nem vonta magdval azt, hogy jelentésen csokkent volna
a csaladi hattér és az oktatds elérhetdsége kozotti kapcesolat.

Gyengiiltek a nemek kozotti kiilonbségek, noha tovabbra is erds a kapcsolat a nem
¢és a kiillonféle tantdrgyak tanuldsa kozott.
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Az oktat4si rendszeren beliil kiilondsen sebezhetd fiatalok:

1.
2.
3.

AKik hatranyos anyagi helyzetd c¢saladokbdl jonnek.
AKik sziileinek korldtozottak az oktatasi rendszeren beliili tapasztalatai.
Etnikai kisebbségek tagjai, bevandorlék vagy vandorlok.

MUNKAVALLALAS

Ifjasdgi munkavallalds irdnyai:

1.

3.

4,

5.

6.

7.

8.

9.

Fokozdédik a verseny a mingségi munkahelyekért a diplomasok és kvalifikalt végzd-
sk kozott — kevésbé képzettek és kevesebb bizonyitvannyal rendelkezdk novekvé
nehézségei.

. Fokozddik a bizonytalansdg és esetlegesség a munkavallalasban, a részmunkaidés

munkavéllalas névekedése.

A posztkommunista orszdgokban az iskolabdl a munkdba valé dtmenetet kdosz jel-
lemzi, a fiatalok fizetése csokkent.

Szamos orszdgban a munkanélkiiliség mdra normalis része az iskoldbdl a munkdba
atmenetnek még azok szdmadra is, akik komoly szakmai képesitéssel rendelkeznek.
A segélyek korldtozdsa miatt megn6tt annak a veszélye, hogy a csaladi tdmogatdsra
szorulé fiatalok kiillondsen elszegényednek.

Mivel hosszu id6 sziikséges ahhoz, hogy a munkanélkiili segélyre jogosultsigot sze-
rezzenek, valamint mivel rengetegen nem jogosultak a segélyre, ezért egyre tobb
nem dolgozé, nem tanuld, képzésben nem részesiild fiatal nem jelenik meg a regiszt-
ralt munkanélkiiliek kézott.

Még az alacsony munkanélkiili ratdval rendelkezé orszdgokban is gyakran jelentke-
zik problémaként az alulfoglalkoztatottsag.

Egyre né az onfoglalkoztatds jelentdsége (féleg a posztkommunista orszdgokban), az
iizleti kudarcok mértéke azonban magas, a nyereség pedig alacsony. Az énfoglalkoz-
tatast altaldban tulélési stratégidnak, nem pedig valami pozitiv vilasztdsi lehetdség-
nek tekintik.

A szakoktatdsi modellek hitele egyre csokken, akarcsak a képzés és foglalkoztatds
kozotti kapesolat. A képzési modellek Uj generdcidja azonban, amit a Luxemburgi
Ertekezlet utdn fejlesztettek ki, talan sikeresnek bizonyulnak majd.

A munkaer§piacon kiilondsen sériilékeny fiatalok:

1.
2.
3.

AKik az alsébb kézépiskolai szint utdn kikeriiltek az oktatdsbdl.

Az alapveté irds-olvasasi és szamtani készség nélkiili fiatalok.

A felzarkoztaté programokon részt vevd szakmunkdastanulék, akik gyakran képtele-
nek megvetni ldbukat a munkaeré-piacon.
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4. A posztkommunista orszdgok azon dllampolgdrai, akik nem rendelkeznek a nyuga-
ti munkaadok dltal elvart tuddssal, mint példdul a nyelvi vagy az informatikai isme-
retek.

5. Mivel az allami timogatds mértéke egyre csokken a térvényileg kotelezé oktatdsi
idén tali képzésben, illetve a segélyek rendszere szikiil, azok a fiatalok, akik sziilei
képtelenek vagy nem hajlanddk anyagi tdimogatast nydjtani.

6. Fiatalkoru biinézdk, otthontalanok, mozgaskorlatozottak és egyediilallé anyak, alla-
mi gondozdsban felnétt fiatalok.

Munkaer§-piaci sebezhet§ség csokkentésére tett javaslatok:

1. Feltorni a munkanélkiiliség, bizonytalan munkak és felzdrkoztat6 képzések kozotti
folyamatos ingdzdsok ordogi korét a magas szinvonali képzés fejlesztésével —
a munkaadoékkal és az oktatokkal kozosen. Tébbféle valasztasi lehetdség biztositdsa
a képzés soran és az onkéntes jelentkezés tamogatdsa.

2. Mivel a modern gazdasigok kézéppontjaban a munkavallalé alkalmazkoddképessé-
ge all, az oktatds, a képzés és a munkavallalds kozotti kapesolatok erds szabdlyozéasa
t6bbé mar nem szolgdlja sem a munkavallalok, sem a munkaadék érdekeit.

3. A részmunkaidében dolgozok felé irdnyuld képzési és oktatdsi lehetGségek 1j maod-
szereit kell kidolgozni.

4. A hosszutava fiatalkori munkanélkiiliség lekiizdéséhez sziikséges hatdsos modsze-
rek fejlesztése — adekvat tdmogatdsi formakat kell kialakitani munkanélkiiliek sza-
mara koruktdl fliggetleniil.

SZABADIDG

A szabadid6 fontossdgarél

1. Mikozben az oktatds és a munkaerépiac kozotti dtmenetet természetesnek veszik,
a szabadidét gyakran mellékesnek tekintik. A fiatalok szabadidejiiket azonban
gyakran t6ltik azon készségeik fejlesztésével, amelyeket fontosnak tartanak életiik
mas vonatkozasu sikerességéhez. Ilyenek példaul a szocidlis és vezetéi képesség, a
csoportnormdk felé mutatd szocializacid, a Kognitiv és identitdsfejlédés, valamint
szamos olyan készség, amelyek alapja a kotetlen csoportos oktatds.

2. A fiatalokrdl gyakran gondoljdk, hogy béséges szabadidGvel rendelkeznek, 4m né-
hény jel arra mutat, hogy a szabadidé mértéke valdjaban csékken, mivel a fiatalok a
tanulds mellett részmunkaidében dolgoznak. Létezik bizonyiték arra, hogy a hosszi
munkaidd karosan hat a tanulmanyokra, dm kevés figyelem iranyul a munka és ta-
nulds szabadidére gyakorolt hatdsara.

3. A piaci szabadid§-eltoltési forma egyre jelentdsebb, ebbdl azonban 1j sebezhetdség
fakad, mivel ebbél szdmos fiatal rekesztédik ki anyagi forrdsok hidnya miatt.
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4. Az ifjusagi intézmények szabadidGs szolgaltatdsait folyamatosan befolydsoljak a
pénziigyi megszoritasok, s igy egyre kevesebb lehetdség adddik a szabadidé hasznos
eltoltésére azok szdmadra, akiknek kevés az esélyiik, hogy be tudnak kapcsolddni a
piaci elfoglaltsagokba.

5. Az ifjisdgi életszakasz kitoloddsdaval és azzal, hogy a formalis ifjusagi szolgéltatdso-
kat leginkdbb a tizenévesek értékelik, az ifjisdgi szocidlis munkasoknak 1j forma-
kat kell kidolgozniuk a fiatal felnéttekkel végzett munkdhoz.

6. A szabadidd kihaszndldsdnak megtanuldsdt a személyes elégedettség kozponti kér-
désének tartjdk. Azok a fiatalok, akiknek nem jut gazdag és valtozatos szabadidés
¢letstilus, felndttként aligha fogjak kielégitéen eltélteni szabadidejiiket, s valdszintG-
leg nehezen fognak megbirkézni a gazdasagi inaktivitas nehézségeivel.
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