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Jelen kotet a mai magyar tarsadalom egyik legfontosabb kérdéskorével
a felsGoktatas és a munkaerdpiac kapcsolataval foglalkozik. A publika-
ciok szerz6i nem konnyl kérdéseket tesznek fel. Csak néhany példa
alljon itt a feltett kérdésekbdl: Mi az egyetemi szféra funkcidja a
posztmodern tarsadalomban? Hogyan lehet novelni az oktatasi rendszer
és a munkaerdpiac kongruenciajat? Az egyetemi oktatdsi rendszer
mennyire késziti fel a leendd diplomast a munka vilagara? A hallgatok
értékei, csaladi hattere mennyire befolyasolja munkaerd-piaci elhelyez-
kedésiiket? Illetve, ha hatassal van ra, akkor ez pozitiv vagy negativ
eléjeli? Relevans kérdések ezek. A valaszokat a szerzok elsdsorban a
szocioldgia tudomanyanak segitségével adjak meg. A kotet fontos jel-
lemzdje, hogy nemcsak leird (deskriptiv) irasokat tartalmaz, hanem
olyanokat is, amelyek megoldast nyujthatnak egyes munkaerd-piaci
kérdésekre. Ide tartoznak példaul azok a tanulmanyok, amelyek a Sze-
gedi Tudomanyegyetem egyes képzéseit vizsgaljak a munkaerdpiaci-
szereplOk elvarasai feldl. Itt tobb esetben interjurészletek is talalhatoak,
amelyekben a gazdasagi szereplok elmondjak, hogy milyen szakmai és
altalanos kompetencidkra van sziiksége a fiatal diplomdsnak ahhoz,
hogy megfeleld allashoz juthasson. A valaszok tehat nemcsak teoreti-
kusak, hanem gyakorlatorientaltak is. Ugyanakkor a tanulmanyok kiva-
lasztasakor igyekeztiink nemzetkozi kitekintést is adni. Igy olvashatoak
kozlemények, amelyek a szerbiai és az oroszorszagi diplomasok mun-
kaer6-piaci kilatasait elemzik.

Ulrich Beck tanulmanyaban a munka vilaganak lehetséges jovomo-
delljeit mutatja be, a tudastdrsadalomtél a szabadidd-tarsadalmaig.
Mindegyik modell koz0s jellemzdje, hogy reformokat siirget. Beck
értelmezésében a f6 valasztovonal azon értelmezések kozott htzodik,
amelyek lehetségesnek tartjak a teljes foglalkoztatds megvalositasat, és
amelyek nem.

Jona Gyorgy oktatdsgazdasdgtani tanulmanyaban azt vizsgalja,
gyan lehet megvalositani egy olyan tarsadalmi arénaban, ahol sokszor
egymassal szemben all6 csoportok képviselik érdekeiket. Jona hipotézi-
se és eredményei szerint a felsdoktatas és a munkaerdpiac kongruencia-
ja ugy valosithatd meg, ha az oktatasi rendszer adaptalodik az adott
orszag gazdasagi fejlettségi szintjéhez. A szerzé elemzését hazai és
nemzetkdzi példak segitségével is illusztralja.



Bocsi Veronika értékszociologiai kutatdsdban a hallgatok munkaér-
tékeit, illetve a munkaértékek és értékpreferenciak kozotti kapcsolatot
elemzi. A fobb eredmények azt mutatjak, hogy az értékpreferencidk és a
munkaértékek kozott szoros Osszefliggés all fenn. Tovabba a teljesit-
ményelvil, felelosségteljes munka képét elfogadod hallgatdéi csoport a
magasabb statust hallgatok €s a rendszeres munkavégzok kozil kertil ki.

Szécs Andor kutatasaban a Debreceni Egyetem nappali tagozatos
hallgatoinak munkahoz vald viszonyat vizsgalja. A kutatds eredménye
szerint a tanulas mellett rendszeresen munkat vallalo hallgatok aranya
alacsony, a nappali tagozatosok egytizede végez rendszeresen munkat
tanulmanyai mellett, ugyanakkor a hallgatok valamivel tobb, mint fele
végzett mar pénzért munkat tanulmanyai alatt. Valamint megallapitha-
to, hogy a tanulas mellett munkat vallalo hallgatok tudatosabban, célra-
torobben tervezik jovobeli allandé munkaerd-piaci 1étiikket, mint munkat
nem vallal6 tarsaik.

Fekete Ilona Dora és Csoto Edit Krisztina irasa a felsdoktatas to-
megesedésének a gyogyszerészképzésre vald hatasat és annak a mun-
kaer6piaccal valoé viszonyat vizsgalja. Eredményeik szerint a gydgysze-
részképzésben résztvevok viszonylag konnyen tudnak képesitésiiknek
megfeleléen elhelyezkedni, mivel a gyogyszerészi professzid hiany-
szakma. A kutatok szerint a magyar gyodgyszerészképzés megfelel az
EU kovetelményeinek, ennek ellenére az oktatds hatékonysaga és a
képzés szinvonalanak emelése érdekében reformokra, atszervezésekre
lesz sziikség a kozeljovoben.

Jancsak Csaba kutatasaban a Szegedi Tudomanyegyetemr6l kikerii-
16 mobilalkalmazas-fejlesztés modult elvégzé diplomasokkal kapcso-
latban a munkaerd-piaci szereplok elvardsait vizsgalta. A kutatas ered-
ményei szerint a munkaerd-piaci szereplok a munkavallalok felé a szak-
ismeretek magas foku birtoklasa mellett a legfontosabb altalanos elva-
rasoknak a mindségi munkdra torekvést, az 6nall6 munkavégzésre valod
képességet, a precizitast, €s a problémamegoldé képességet tartjak — és
a felsGoktatasrol az ezekre valo érzékenyitést varjak elsdsorban.

Kiss Maria Rita tanulmanyaban a Szegedi Tudomanyegyetem uj
agrar szakjainak varhat6é fogadtatasat vizsgalja a regionalis munkaero-
piacon. A kutatas eredményei szerint a felsGoktatasi képzésnek rugal-
masabban kell igazodni nemcsak az allami és versenyszféra elvarasai-
nak kiilonbségeihez, de az egyes munkahelyek specialis €s a piac fiigg-
vényében idonként gyorsan valtozo igényeihez is.

Gyongyosi Gyorgy Tamas a Szegedi Tudomanyegyetem 1ézerfizi-
kai képzéseinek munkaer6-piaci kapcsolatat tekinti at. A tanulmany
legfobb allitasa, hogy a munkavégzéssel kapcsolatos szakmai és mind-
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ségi elvarasok (szakmai hattértudas, mindségi munkéara torekvés, mun-
kaval valé azonosulds, munkahoz vald hozzaallas, precizitas, onallo
munkavégzésre valod torekvés, szakmaszeretet, felelosségvallalas) a
legfontosabbak a munkaltatok szamara.

Gabrity Molnar Irén a magyar nyelvi felsGoktatas és munkaerdpiac
kapcsolatat elemzi Szerbiaban. Szerbiaban az egyetemen diplomazott
magyarok szdma még mindig alacsony a tobbségi nemzet egyetemi
diplomasainak szamahoz viszonyitva. Ahhoz, hogy a hallgatoi 1étszam
novekedjen sziikséges az oktataspolitika, a taniigyigazgatas segitsége is.

A kotet utolso publikacioja nemzetkozi kitekintést is nytjt. Szergej
Bisztrjancev €s Dmitrij Szavcsuk az orosz felsdoktatasi rendszer dip-
lomésainak elhelyezkedési és munkaerd-piaci kilatasai mutatja be.

Bizunk benne, hogy a kotet tanulmanyai a szakmai-tudomanyos
parbeszédkozosségek, a téma érdekl6doi és akar a fiatal diplomasok
szamara is sok hasznos informaciot nyujtanak.

Darvai Tibor
szerkeszto



