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Nézopontok az 6vodai neveléssel kapcsolatos értékelési ...

AZ ERTEKELES HELYE, SZEREPE AZ OVODAI NEVELES
DOKUMENTUMAIBAN
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Apor Vilmos Katolikus Féiskola

Kulcsszavak: 6vodai nevelés tartalmi iranyitasa, dokumentacios rendszer, egymasra-épitettség

A 2001-es orszagos 6vodakutatds eredményeibdl tudjuk, hogy az dvodakban foly6 ellendr-
z¢€s, értékelés elvei a helyi nevelési programok kétharmad részében megtalalhato. Egyharmad
résziikben az ellendrzés és értékelés tartalmi jellemzdre is adnak irdnymutatast, modszertani
ajanlasokat. Szép szammal vannak azonban olyan programok, ahol teljesen hianyzik az érté-
kelés. Valtoztatdsokra a programbevélds folyamatdban, a programmodositds soran volt lehe-
tosége az intézményeknek (2004-ben).

Az 6vodak megteremtették az értékelési-mérési rendszerek egyéni arculatat, sajatos fel-
dolgozasi modjait. Az értékelés lancolata specialis egységet alkot az 6vodai dokumentumok-
ban. A helyi nevelési programok elvekben megfogalmazott értékelési rendszere meghatéroz-
za a tobbi dokumentum: az intézményi mindségfejlesztési program, a csoportnapld és a
gyermeki fejlodést nyomon kovetd fejlodési naplo tartalmi jellemzdit.

Az 6nalldan megirt helyi nevelési programok 30%-a helyi innovécidkra épiilt 1999-ben,
és ez 40%-ra emelkedett a programok feliilvizsgéalata soran 2004-ben. A helyi nevelési prog-
ramok modositasai azt mutatjak, hogy 49%-ban jol hasznositottdk az évodapedagdgusok az
eltelt négy év tapasztalatait. Ezek is az 6vodapedagogusok széleskorli érdeklédését és a
szakmai informéaciok aktiv megkeresését, felhasznalasat igazoljak.

Az dvodak 37%-4ban irdsos dokumentaciok késziilnek az 6vodaba lépéskor a gyermekek
nyelvi, kommunikacios és mozgasfejlettségérol. Erre épiilve tervezik az 6vodapedagdgusok a
képességfejlesztés feladatat.

A programbevalas folyamataban a sajat készitésii csoportnaplok megjelenése, a gyermeki
fejlodésrol késziilo feljegyzések egyedi vezetésének kialakitasa és az ilyen iranyu jo tapaszta-
latok tovabbadasa kap hangsulyt a szakmai fejlesztésekben. Ezen a téren folytatott kutaté fel-
tar6 munkak altal 6sszegyiijtott jo gyakorlatok CD forméjaban keriilnek forgalomba 2006-
ban (OKI, Differencialt fejlesztés).

A csoportnaplok egyedi vezetési modjai, az innovaciokra épiilé naplovezetési struktarak
nagyon jol szolgéljak az értékelés feladatait. Ez azt mutatja, hogy az évodapedagdgusok fo-
lyamatosan elszakadnak a megszokason alapuld csoportnaplo-vezetéstdl, megjelennek a pozi-
tiv valtozasok: a helyi igényekhez, a gyermekek egyéni fejlédési liteméhez igazodo értékelési
eljarasok alkalmazasa, egyéni fejlesztési tervek készitése. A csoportnaplok, fejlodési naplok
bejegyzései a folyamatos nyomon kovetést teszik lehetdvé, ami jol szolgalja a megismerésre
épitett fejlesztd értékelést.

Az intézményi munkaterv a vezet6i értékelés elveit, modszereit tartalmazza, segiti a fel-
adatok mindségi megvalositasat. E munkalatokban az 6nértékelés kiemelt feladatként jelent-
kezik a vezet6i és pedagdgusi munkaban.

A helyi programiras és a programbevalas munkalatai szemléletbeli és tartalmi valtozaso-
kat eredményeztek az 6vodai értékelési tevékenységekben, hozzajarultak a szakmai fejlodés-
hez.
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