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Kulcsszavak: tanarképzés, értékelésre felkészités

Az iskola teljes tevékenységrendszerét atfogé értékelési feladatok egyre inkdbb megkivanjak
a tanari értékeld szerep atalakulasat. Az e targykorben végzett korabbi vizsgalatok kozos jel-
lemezdje, hogy a tanari munka hatékonysagat befolyasolo tényezdk feltdrasa kdzben foglal-
koznak egy-egy jol koriilhatarolt értékelési kérdéssel. Ezt a vonulatot képviselik a készségfej-
lesztd programokhoz (Cooper, Berliner), a tevékenységkdzpontll tandrképzéshez (Turney,
Gage és mtsai) és a reflektiv pedagogusképzési modellhez (Schén, Shulman) kot6do kiilfoldi,
valamint a tanarok gyakorlati tuddsdnak feltdrdsara koncentralé hazai kutatisok (Falus és
mtsai).

Mindezen el6zményeket figyelembe véve a Miskolci Egyetem és a Pécsi Tudoméanyegye-
tem V. éves tandr szakos hallgatoi korében (N=163), a 2001/2002-es tanévben lefolytatott
egyéni kérddives vizsgélat soran érdeklédésiink kdzéppontjaban a tanarjeloltek értékelési né-
zetei, ismeretei, képességei, valamint a nevelési-oktatasi folyamatban preferalt értékelési
funkciok és modszerek alltak.

Empirikus kutatasunk nyoman megallapithatjuk, hogy a hallgatok nem latjak at az értéke-
16 funkcidk komplexitasat. Szamukra az értékelés — lesziikitett értelemben — a tanulok értéke-
1ését jelenti. S az ehhez kot6do pedagogiai, pszicholdgiai tudas vonatkozasaban tekintik ma-
gukat a legfelkésziiltebbnek. Az egyes funkciok érvényesitésekor a tradicionalis oktatési gya-
korlathoz ko6t6d6 értékelési modszereket helyezik eldtérbe.

A toredékes tudas hétterében vélhetden az értékelés-téma hatranyos helyzete, valamint a
gyakorlati tapasztalatok szerzésének sziik korti lehetésége all. Ugyanakkor a tanulocsoportok
heterogenitdsdnak ndvekedése, a tanuloi igényekhez jobban alkalmazkodé fejlesztd értékelés
interaktiv modszereinek elsajatitisa, az egyéb teriileteken megvaldsitando értékeld feladatok
szakszerl ellatasa az értékelésre felkészitésnek a képzésben hangsulyosabb szerepet szanna.
Mindez magaban foglalhatnd az értékelési szitudciok komplex kezelésére alkalmassa tevo
képességek kialakitasat, az értékelésre vonatkozo prekoncepciok feltarasat, az alternativ te-
vékenységek kozotti tudatos valasztas/dontés elsajatittatasat. Ennek megvalositasa az elméleti
és a gyakorlati képzés eddigieknél szorosabb szimbiozisat tenné sziikségessé: mindenekeldtt
a tartalom atalakitasaval és a sajat élményeken alapuld képességfejlesztéssel.
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