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A bekovetkezett paradigmavaltds hatdsara alapvetden megvaltozott a tdrsadalom kommuni-
kdcids szerkezete, igy ma mar 1étfontossagu, hogy a pedagégusok ismerjék és tanuldikkal is
megismertessék a korszert informatikai és kommunikaciés lehetdségeket. Az el6adds attekin-
tést ad az informacidtechnoldgiai eszkoztudds és a haszndlathoz kapcsolddo tanuldsszervezési
és affektiv tényezdk szerepérdl, az elektronikus portfolié készitéséhez kapcsolédé kompeten-
ciateriiletekrol.

A kutatds célja (1) a nemzetkozi és hazai eredmények feltdrasa, rendszerezése, attekintd
elemzése; (2) az oktatasban €s tanarképzésben eddig alkalmazott e-portfolié sémdk és kiala-
kult szabvdnyok vizsgdlata a pedagdgiai értékelés szempontjai alapjan; (3) e-portfolié képzési
tematika kidolgozdsa a tandrképzés szamdra; (4) kompetenciateriiletek vizsgalata az elek-
tronikus portfolié haszndlatdhoz kapcsoldddan; (5) kisérleti projekt tervezése, beillesztése a
pedagdégusképzésbe és -tovabbképzésbe.

A kutatds médszereiként a szakirodalom feldolgozasat, dokumentumelemzést és -Gssze-
hasonlitdst, a miikod6 technolégidk attekintését — vagyis a szoftverek, intranet és Internet-
megolddsok rendszerezd feltdrdsdt — alkalmaztuk. A mdédszertani eszkoztar fontos része az e-
kérddives vizsgdlat és a részt vevo tandrjeldltek és tandrok véleményének vizsgalata interju
formdban, amely a kvalitativ elemzés fontos forrasa.

A késbébbi szakaszban keriil sor kontrollcsoportos kisérletre, egy tematikus képzésnek a
tandri kompetencidk fejlédésére vonatkozo6 hatdselemzésére. A képzési tematika szerves része
az e-portfolid értékelési rendszerének kialakitdsa. Ez egyben az oktatdsi teriiletre vonatkozo
szabvanyok alapjainak lerakasat is jelenti. Az értékelési kritériumok kidolgozdsa kvantitativ
és kvalitativ modszereket egyarant igényel.

A kozvetlen eredmények azonnal, illetve rovidtdvon érzékelhetdk. Ilyen eredmény a ki-
sérletben részt vevd tandrjeloltek (és/vagy posztgradudlis hallgaték) személyiségében és az
informatikai kompetencidjdban jelentkezd vdltozds, az e-portfolié készitéséhez sziikséges
készségek, képességek fejlodése. Emlitésre méltd kdzvetlen hatds a — szocidlis, személyes és
informatikai — kompetenciateriiletek atfedésébe tartozé egyéni jellemzOkhoz tarsuld attitiid-
véaltozds. A kozvetett eredmények korébe tartozik minden olyan valtozds, amely tdvlatilag
hat, kozottik egy uj kovetelményrendszer, amely a képzésekre, palyazatokra benytjtott
jelentkezéseket €s elvégzett munkakat sztenderdizalt e-portfoli6 szabvany szerint értékeli.
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