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A 21. szdzad potenciadlis munkavallaléi az elmult évtizedekben tapasztalhaté rohamos
|éptékl gazdasagi és tarsadalmi valtozasok kovetkeztében teljesen mas elvarasokkal szem-
besililnek, mint elédeik 6tven évvel ezel6tt (Kozma, 2009). Ahhoz, hogy minden szempontbdl
felkésziilt, produktiv munkaerd Iépjen ki az iskolarendszerbdl a munkaeré-piacra, elenged-
hetetlen példaul, hogy a didkok fejlett problémamegoldd képességre, kivald egylttmikods
képességre, illetve csoportban zajlo, kollaborativ problémamegoldd képességre tegyenek
szert. A kollaborativ problémamegoldé képességet fejleszté programok hatékonysag-
vizsgalatahoz nélkiilozhetetlen a megfelel6 mérdeszkoz kidolgozasa.

A tobb komplex mérési terililet egyesitését igénylé képesség vizsgalatat a legnagyobb
mérés-értékeléssel foglalkozd nemzetkozi szervezetek, projektek is célul tlzték ki (Binkley,
Erstad, Herman, Raizen, Ripley, Miller-Ricci és Rumble, 2012; Davidson, 2012), azonban je-
lenleg hazai szinten nem, illetve nemzetkozi szinten is elenyészé empirikus adattal rendelke-
ziink a képesség fejlettségét illetéen (O’Neil, Chuang és Chung, 2003; Greiff, 2012). Kutata-
sunk célja egy 12 éves tanuldk kollaborativ problémamegoldd képességét feltérképez6 mé-
réeljaras kidolgozasa, ami amellett, hogy alkalmas az egyén dinamikus problémamegolddsa-
nak, illetve kollaboracidjanak egyidejli, online mérésére, nagymintas vizsgdlatok kivitelezé-
sére is szolgdlhat.

A tervezett kutatds alapjat egy altalunk fejlesztett online teszt biztositja, amelynek prob-
Iémai dinamikusak, emellett interdependensek, azaz a csoporttagok egyenként nem, csak
egylttesen rendelkeznek a megoldashoz sziikséges Gsszes informacidval. Kisérleti elrende-
zéslinkben a kollaboralé partnert a nemzetkézi mérésekben alkalmazott tarsalgd szoftverrel
szemben a diakok jelentik egymasnak, emellett a paros kollaboracié helyett, ami a leginkabb
jellemzi a kollaborativ problémamegoldd képességméré eljarasokat, a tanuldk négyfds cso-
portokban m(ikodnek egylitt. A csoporttagok kooperalasa szamitogépen keresztil zajlik,
chaten kommunikalnak egymassal. Megbizhatdsagi szempontokat figyelembe véve a didkok-
nak a tesztelés alatt 6t csoportban is lehetéségiik nyilik az egylttmiikédésre. A csoporttagok
kivdlasztdsa és rotdldsa random mddon torténik az alkalmazott szoftver segitségével. Az
eredmények vizsgalata a log file-ok analizisén, illetve kdédolasan keresztll torténik. A kédo-
ldshoz kilonb6z6 viselkedéses megnyilvanuldsokat hozzarendeliink kiilénb6z6 tulajdonsa-
gokhoz, példaul az 6sszes megszélalas mennyiségét a kezdeményezbkészséghez.

Kutatasunkkal megteremtjik az infokommunikacios tarsadalomban egyre inkdbb rele-
vans kollaborativ problémamegoldd képesség Ujabb, technoldgia alapu diagnosztikus mérési
lehetGségét.

A kutatast a TAMOP 3.1.9/11 program tamogatta.
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