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A poszterbemutato alapjaul szolgalé kutatas célja az volt, hogy egy pilotprogram lebonyo-
litasaval informaciot nyerjink a vizsgalat keretében hasznalt kérdGiv alkalmazasanak lehetd-
ségeirdl és korlatairdl, valamint a vizsgalt célcsoport jellemzGirdl. Jelen kutatasunkat 3061 f6
hatranyos helyzet( feln6tt bevondasaval valdsitottuk meg, kérdGives mddszerrel orszagos min-
tan. A vizsgalati populaciét azok a TAMOP 5.3.8-B projekt célcsoportjaba tartozé hatranyos
helyzet(i magyarorszagi lakosok alkottak, akikkel a Turr Istvan Képz6 és Kutaté Intézet (TKKI)
munkatarsai sikeresen felvették a kapcsolatot.

A minta tagjainak legnagyobb hanyada, kozel egyharmada, az észak-alfoldi régidban élt az
adatfelvétel idGpontjaban (29%). Megkozelitleg a valaszaddk egynegyede (24%) dél-alfoldi,
hozzavetbleg egyotodik (20%) észak-magyarorszagi. A tébbi régiot a megkérdezettek 7-12%-
a képviselte. Ennél alacsonyabb aranyszamot csak K6zép-Magyarorszag esetében mértlink; a
valaszaddk mindossze 1%-a él ebben a régidban. Az itt él6k esetében mért eredményeket a
tovabbiakban ugyan feltlintetjik, de az alacsony elemszam miatt értékelésre, elemzésre nem
keriil sor. Az egyes régidk résztvevGinek iskolai végzettsége megkozelitéen azonos.

Az adatfelvétel soran rogzitésre keriiltek a valaszadok demografiai jellemzgi. Ezeket az
adatokat a hattérkérddiv tartalmazta. Emellett egy olyan specialis munkafiizet kitoltésére is
felkérték az érintetteket a TKKI munkatarsai, amely tobbek kdzott az aldbbi kompetencidk
mérésére volt alkalmas: (1) dokumentumelemzés, (2) szamolas, (3) problémamegoldas, (4)
kozosségi egyuttmiikodés, (5) munkamotivacio.

A dokumentumelemzés kapcsan elért eredmények 6sszevetése alapjan elmondhatjuk,
hogy a dél-alfoldi valaszaddk kozott magasabb volt az erés eredményt elértek aranya (27%).
A szamolasi készségek tekintetében a dél-alfoldiek (28%) és az észak-magyarorszagiak (21%)
kozott voltak tobben a jobb teljesitményt nyujtok. Ugyancsak erGsebb készségek jellemzik
(ezen a téren is) a varosokban él6ket (38%). Nem tekintetében ezuttal nem taldltunk szamot-
tevd eltérést. A problémamegoldas terén is a mar er6snek megismert csoportok mentén mér-
tlink jobb kompetencidkat. Ebben az esetben is a dél-alfoldiek (29%) teljesitettek jol. Kozos-
ségi egylttm(ikodés és munkamotivacio tekintetében 6sszességében a dél-alfoldi és észak-
magyarorszagi valaszaddk bizonyultak a legjobbnak.

Az eredmények tekintetében elmondhatd, hogy hazank egyes régidiban jelentds kiilénb-
ség mutatkozik a hatranyos helyzet( felnéttek kompetenciaértékeiben, igy az egyes képzési,
fejlesztési programok tervezésénél javasolt a mért kiilonbségek figyelembevétele.
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