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Ma mar széles szakmai konszenzus dvezi azt az allaspontot, hogy egy-egy orszag GDP
novekedése és a PISA-mérés eredményei kozott szignifikdns az Osszefliggés. (pl.
Hanushek & Woessmann, 2012). Az OECD jelentéseiben a kognitiv szemlélet, a kognitiv
készségek jelentéségére hivja fel a figyelmet. Példaul a szovegértés, a szamolas és a
munkaerdpiaci készség mint elvarasok kozotti osszefiiggésekkel kapcsolatban megfogal-
mazza, hogy bar az dsszefliggd szoveg értelmezése tovabbra is fontos, eldtérbe keriil a
komplex informacio-feldolgozasi stratégidk alkalmazasa, beleértve az informaciok
elemzését, szintézisét, integralasat és értelmezését (PISA, 2018). Ez a komplex megkdze-
lités nemcsak azért érdemel figyelmet, mert a tanulasi teljesitmény novekedésének
kulcstényez6i, hanem azért is, mert fontos oktatasi célok lehetnek, melyek az egész életen
at tarto6 tanulashoz elengedhetetlenek. Mindezek alapjan felmertilt a kérdés, hogy lehet-e
olyan mérdeszkozt késziteni, amely révid tavon (egy folyamatosan valtozd) PISA-
eredményességet képes ,josolni”. Kozéptavon a tanarok mérdeszkoze lehet a kognitiv,
kés6bb a nem kognitiv készségek fejlesztésében, hosszabb tavon a tanuldsi motivacié
fejlesztésében. Pilot kutatasunkban négy iskola 1-11. évfolyaman tanulé 694 didk
korében, egy késdbbi adaptiv algoritmus megalkotasdhoz hasznalt 6t tantargy
feladatsorabdl és 15 kognitiv jatékbol allo, e-learning alapti mérérendszerrel képeztiink
almintdkat (N=122-502). Vizsgaltuk a tanuldk kognitiv jatékokon elért eredménye és a
kés6bbi kompetenciamérési eredményiik, valamint érdemjegytik kozotti kapcsolatot. A
kognitiv jatékok és a tantargyi osztalyzatok kozott a kiillonb6z6 mintakon és vizsgalati
teriileteken rendre gyenge volt a korrelacié (r<0,2). Ennek oka lehet az osztalyzatok
szubjektiv jellege és a komplex képességigény tavolsdga a tantargyi értékelés
kovetelményeitdl. Azonban a kompetenciamérés és a kognitiv jatékok kozotti korrelacio
erésebb (r>0,4). Megallapitottuk, hogy az alkalmazott e-learning alapi mérérendszer
hasznalhat6 eszk6z a kompetenciamérés és akar a PISA-eredményesség el6zetes
megitélésére. A mérbeszkoz egyben tanari segédeszkozként is hasznalhatd, amit
képességprofil azonositasara, a kognitivképesség-halé elméletének tudatositasara, a
pedagégiai alkalmazas el8segitésére, a képességdeficit kompenzalasara, illetve a
problémamegoldasi stratégidk tanitasara is hasznalhatnak a tanarok. Ezzel az eszkozzel a
digitdlis oktatds olyan moddszertani palettdt ad a pedagdgusok kezébe, amely - a
folyamatba épitett mérést és az algoritmizalt értékelést kovetéen - nem egy érdemjegyet,
hanem egy Ujabb motivalé feladatot fogalmaz meg, mely koré a pedagoégus tovabbi
tanulasi kornyezetet szervezhet.
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