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Napjaink tuddsalapt gazdasdgdban a tudds teremtése mellett
annak hasznosuldsa is meghatdrozé jelentéséglivé valt. Ez a helyzet
azonban a gazdasdgi- és az akadémiai szféra szerepldit egyardnt Jj
kihivasok elé dllitotta:

A tuddsteremtés hagyomdnyos szintereire, az egyetemekre egyre
nagyobb nyomds helyezédik harmadik misszids szerepUkhoz
nélkllbzhetetlen piaci szinrelépést illetéen, melyre gyakran sem a
kutatok, sem maguk az intézmények nincsenek megfeleléen
felkészUlve.

A gazdasagi szféra szerepldi szdmdra az informdcidkhoz vald
hozzdjutds helyett a hatalmas mennyiségl adatok kezelése jelent
olyan pressziét melyre a legmodernebb informatikai eszkdzokidl
varnak megolddst.

Az egyetem-ipar-kormdnyzat (Triple-Helix) egyUttmdkodésére
alapuld  innovdcids gazdasdgtani  felfogdst a  tdrsadalom
feler6so6dott szerepvdllaldsat reprezentdld megkdzelitések
(Quadruple- és Quintuple Helix, Responsible Innovation) vdaltjak fel.
A tuddsmenedzsment kordbban méltatlanul hattérbe szoritott
diszciplindjdra hirtelen egy mindent &tfogd, elméleti és gyakorlati
oldalrdl is generdlis megolddsokkal szolgdld keretrendszer szerepe
harul.

Az SITE Interdiszciplindris Tuddsmenedzsment Kutatdkdzpont 2015.
oktéber 15-16-an a terllet akadémiai és Uzleti szakembereit 1atta
vendégUl Szegeden, hogy a konferencia keretein belll lehetéséget
biztositson a tuddsmenedzsment aktudlis kérdéseinek
megvitatdsdra.

Ajanljuk ezt a kotetet minden érdeklédd oktatd és vdllalati
szakember szdmdaral

a Szerkeszték



