Egészségfejlesztés tovabbra is fels6fokon

Tarké Klara

Bevezetés

2003-ban jelent meg Benkd Zsuzsanna ¢és Erdei Katalin kiadvanya
»Bgészségfejlesztés fels6fokon” cimmel, mely atfogd képet ad a Szegedi
Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Pedagégusképzé Karan [étrejott
Alkalmazott Egészségtudomdnyi Tanszék szakmai munkajarol, annak
elézményeirél. A kiadvany kozel 15 év torténéseit foglalja 6ssze 2003-ig
bezarolag. Azota tiz év telt el, a tanszék 2007. oktdber 1.-ével intézetté valt,
hazai és nemzetkdzi kapcsolatrendszere kiboviilt, kutatasi és publikdcios
tevékenysége a tobbszorosére noétt, oktatdinak szdma, képzettsége,
mindsitettsége egyre er0sebbé valt. E nagyfoku fejlddés megdlmodoja és
mozgatorugoja Benkd Zsuzsanna, az intézet vezetdje, a jelen tanulmany az
O allhatatos munkajanak és egyben hatvanadik sziiletésnapjanak

tiszteletére foglalja 6ssze a tanszék, majd intézet elmult tiz évét.
1. Oktatas, képzés
1.1. Magyar nyelvii képzések
A munka valtozé vilaga nagyfoku rugalmassagot, a folyamatos

valtasra, tanuldsra vald képességet igényel a munkavallaloktol és

munkaltatoktél egyarant. Elotérbe keriil az élethosszig tartd tanulds.
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Kulcsfontossdgti az egyes kozoktatdsi és felsGoktatasi rendszerek
atlathatosaga €s atjarhatosaga.

A fenti valtozasok szolgalatdban az Eurdpai Felsdoktatasi térség
egyetemein és fOiskoldin, az angolszasz felsGoktatasi rendszer példajara
alapozva 0j folyamat indult utnak. Az 1993. LXXX. Kormanyrendelet
bevezette Magyarorszagon is a haromciklusd, linearis felsOoktatast: 1.
ciklus: Alapképzés — Bachelor képzés (BSc); 2. ciklus: Mesterszint —
Master szint (MSc), 3. ciklus: Doktori fokozat (PhD). A korményrendelet
2004. szeptember 1.-én 1épett ¢letbe. Az 0j rendszer szerinti elsé képzések
2006. szeptember 1.-ét61 indultak ttjukra, elinditva a hagyomanyos
képzési struktura felbomlasat és a 1étezd fOiskolai és egyetemi szakok
tobbségének fokozatos kivonulasat.

Az Alkalmazott Egészségtudomanyi Tanszék a folyamat legelején
megragadta az U iranyzat adta lehetoségeket és 2004-ben mar el is
kezddédtek egy 0y bachelor képzés kialakitdsanak munkalatai. Az ) szak
elképzelése a korabbi foiskolai szinti Egészségtan-tanar valamint a
foiskolai szintli Rekreacid szak 6tvozésén alapult. Mint minden kezdet, ez
is nehéz volt: a két kordbbi szak sulypontjainak, tantargystrukturdjanak,
képzési és kimeneti kovetelményeinek harmonizicidja, a megfeleld
egyensuly kialakitasa az egészségtudomanyi szakemberek, név szerint
Benkd Zsuzsanna és a Sporttudomanyi szakemberek hosszi és nem
minden konfliktustdl mentes egyeztetd targyaldsainak eredménye. A végiil
sporttudomanyi képzési teriilet ald sorolt szak Iétesitésére iranyuld
kérelmet az alabbi 8 felsGoktatasi intézmény kozosen nyujtotta be 2005
tavaszan: Semmelweis Egyetem Testnevelési €s Sporttudomanyi Kar,

Pécsi Tudomanyegyetem TTK Testnevelési és Sporttudomanyi Intézet,

14



Pécsi Tudomanyegyetem Egészségiigyi Foiskolai Kar, Szegedi
Tudomanyegyetem JGYTFK, Eszterhdzy Karoly Foéiskola Testnevelési €s
Sporttudomanyi Intézet, Berzsenyi Déniel Fdiskola Testnevelési ¢és
Mivészeti Kar, ELTE Pedagogiai és Pszichologiai Kar Testnevelési és
Sport Kozpont, ¢és Nyiregyhazi Fdiskola TTFK Testnevelési ¢és
Sporttudomanyi Intézet.

Els6 korben Rekredcio-, életmod- és egészségfejlesztés lett a szak
neve, rekredcioszervezé és  egészségfejleszté  projektmenedzsment,
kommunikacio szakirdnyokkal. A Szegedi Tudomanyegyetem 2005. méajus
31. datummal nyujtotta be szakinditasi kérelmét az Oktatasi Miniszterhez.
A Magyar Akkreditacios Bizottsag 2005/8/111/2/189. szamu hatarozataban
foglalt tamogat6 véleményezés alapjan Magyar Balint Oktatasi Miniszter
2005. november 21.-én kiadta a szakinditasi engedélyt. Bar a 15/2006. (1V.
3.) OM rendelet az alap- ¢és mesterképzési szakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl ~ dokumentumban  mar  Rekredcidszervezés — és
egeszsegfejlesztés alapképzési szakként szerepel, rekredcioszervezés ¢€s
egészségfejlesztés szakiranyokkal, a képzés 2006 szeptember 1.-el még a
régi nevén indult el ,,A” szakként és minor szakként egyarant, majd par hét
utan a mai végleges elnevezéssel folytatodott. 2007-ben a tanszék az
egészségfejlesztés szakiranyon harom specializacié inditasara kapott
engedélyt, melyek az életmod-tandcsado, a taplalkozasi tandcsado és a
szervezetfejleszto projektkoordinator nevet viselik, végiil a szakiranyi
kinalat 2008-ban a kisebbségi egészségkoordinator szakirannyal boviilt. A
teljes szak, valamint a rekredcioszervezés szakirdny kivételével minden

szakirany  gazddja az = Alkalmazott  Egészségtudomanyi  és
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Egészségfejlesztési Intézet. A Rekreacioszervezés szakirany felel0se az
SZTE JGYPK Testnevelési €s Sporttudomanyi Intézete.

Az alapszak TUtra bocsatasat ¢és megszilarditasat kovetden
elkezdédhettek a masodik szint munkalatai. Az alap- és mesterképzési
szakok képzési és kimeneti kdovetelményeirdl kiadott 15/2006. (IV. 3.) OM
rendeletben megjelent az ismét csak hosszas egészségfejleszté ¢és
sporttudomanyi szakmai egyeztetések nyoman létrejott Egészségfejlesztes-
tandr szak képzési és kimeneti kdvetelményei, melynek alapjan a tanszék
kidolgozta, majd 2007 szeptemberében kérvényezte az Oktatasi
Minisztert6l a tandri mesterszak inditasat. A kérvényt a MAB
2007/10/X11/5/35. szamu hatarozatanak értelmében az Intézet atdolgozta és
2008 juniusaban Gjra benyujtotta, majd az immar sikeresen megszerzett
inditasi engedély nyoman 2009. szeptember 1.-t61 a képzés elindult.

Az  Alkalmazott  Egészségtudomdnyi  Tanszék  1995-0s
megalakuldsat megel6zéen mar 1993-ban megindult Benké Zsuzsanna
vezetésével az akkor még Juhdsz Gyula Tanarképzd Fdiskolan a két éves
Egészségfejleszto  mentalhigiénikus posztgradudlis képzés (szakiranya
tovabbképzési szak), melynek kurrikulumat a leendd tanszék munkatarsai
alakitottak ki hazai és nemzetkozi tapasztalatok alapjan. Ennek az
elitképzésnek is nevezhetd képzésnek a sikerességét jelzi az a tény, hogy
orszagosan 11 tovabbi képzohelyen is indultak kihelyezett tagozatai, egy
orszagos egészségfejlesztd haldzatot kialakitva. 1999-t61 a 41/1999.
(X.13.) OM rendelet értelmében a pedagdgusoknak lehetdsége nyilt arra,
hogy részt vegyenek a tanszék altal alapitott €s inditott egészségfejleszto
mentadlhigiénikus szakvizsgdra felkészité programban. 2006-ban azonban a
10/2006. (IX. 25.) OKM rendelet értelmében hatdlyat vesztette az
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egeszsegfejleszto  mentalhigiénikus — szakiranyu  tovabbképzési  szak
képesitési kovetelményeirdl szolo 6/1998 (III. 25.) MKM rendelet, és
ugyanebben az évben a pedagogus szakvizsga képesitési kdvetelményeirdl
sz6l6 fenti rendeletet is hatdlyon kiviilre helyezték (Oktatdsi Kozlony,
2006), igy a képzések fenntartasahoz 1j szakalapitasi és szakinditasi
engedélyeztetési folyamat volt sziikséges. A szakirdnyu tovabbképzési
szak Ujboli megalapitasaval egészségfejleszté mentalhigiéné szakiranyu
tovabbkeépzési szak néven az egri Eszterhazy Karoly Fdiskola megeldzte az
Intézetet (OH-FHF/277-3/2009.), igy ebben az esetben az inditasi engedély
megszerzése maradt a cél, melyet az Intézet 2010. jinius 1.-én meg is
kapott. Az Egészségfejleszté mentadlhigiénikus pedagogus szakvizsgdra
felkeszito szakiranyu tovabbképzési szak megalapitasa azonban tovabbra is
az Intézetre maradt (OH-FHF/1036-11/2010.), 2010. jalius 22.-i datummal
minden engedélyt megkapott. A két sikeresen miikodo szak felelése Benkd
Zsuzsanna.

Az Alkalmazott Egészségtudomanyi ¢€s Egészségfejlesztési Intézet
képzéseiben mindig is fontos szerep jutott a kisebbségek egészségesélyeit
elosegitd  ismeretek, moddszerek és  gyakorlatok  beépitésének.
Tulajdonképpen maguk a hallgatok is felismerték e kérdés fontossagat és
egyre magasabb ardnyban igényelték annak megjelenését az Intézet
képzéseiben. Igy a néhany tantargy keretében folyé kisebbségtudoményi és
kisebbségekre vonatkozd egészségfejlesztési képzés 2004-re egy 120 6ras
akkreditalt pedagogus szakvizsga programma nétte ki magat, kKisebbség-
koordinator pedagogus szakvizsgara felkészité program néven (Benkd ¢€s
Lippai, 2004; Lippai, Benkd, Erdei és Tarko, 2007). A program
kidolgozéasit egy PHARE palyazat (HU0008-02-01-0047) segitette.
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Tovabbi  Iépésként a fentickben mar megnevezett Kisebbségi
egeszsegkoordinator  szakirany  keriilt a  rekredcioszervezés  €s
egészségfejlesztés  alapképzési szak részeként kidolgozdsra. A
szakvizsgaprogramok képesitési kovetelményeinek 2006-os hatalyon kiviil
helyezése a kisebbség-koordindtor szakvizsga programot is érintette. Ez a
valtozds azonban csak elényére valt a programnak. Immar
Egeszségfejleszto  kisebbségkoordinator szakiranyu tovabbképzési szak
(OH-FHF/179-4/2011.) és pedagogus szakvizsgara felkészité program
(OH-FIF/28-2/2011.) elnevezéssel alapitotta meg és inditotta Ujra az
Intézet a képzést (Benkd, 2012). A szakfelel6si teendOk ellatasara Benko
Zsuzsanna a helyettesét, Tarké Klarat bizta meg.

A szakalapitd és/vagy indit6 munkanak mindezekkel még nincsen
vége. 2010 ota folyik a Testnevelési és Sporttudomanyi Intézettel
(szakfelelds) egyiittmiikodésben a Rekredcio mesterszak inditasanak
elOkeészitése. A rekreacid szak két szakirdnnyal fog rendelkezni:
Sportrekreacio, sportturizmus és Egészségmegdrzés, rehabiliticio, mely
utdbbi szakiranynak Benkd Zsuzsanna a felelése. A szakinditasi
dokumentumok 2012-ben benyujtasra kertiltek, a szak eldrelathatolag 2013
szeptemberétdl indithato.

Az Intézet el6tt allo legujabb kihivas az egységes osztatlan
tanarképzés Gjraélesztése nyoman jelentkezett. Az egészségfejlesztés-tanar
szak inditasara 2016-ban lesz utoljara lehetdség. Aki a teriileten tanar
kivan lenni, az a 283/2012. (X. 4.) szamu, a tanarképzés rendszerérdl, a
szakosodas rendjérdl és a tanarszakok jegyzékérdl cimii korméanyrendelet

értelmében a 4+1 éves gydgytestnevelG-egészségfejlesztd tanar Szak
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elvégzésével teheti meg azt, mely szak csak a testnevelés tanar szakkal

parosithaté (Magyar K6zlony, 2012).

1.2. Idegen nyelvii képzések
»A nemzetkdzi parbeszédre képtelen kozoktatasi és felsdoktatasi
rendszerek elvesztik tanulasi képességiiket, ,felejtd szervezetekké”
valnak™ (Setényi, 2001). A munkaerOpiaci mobilitas fiigg a diplomak és
szakképzettségek atlathatosagatol és kolesonds elfogaddsdnak mértékétol.
Ezt az alapelvet az Alkalmazott Egészségtudomanyi Tanszék, majd 2007-
t6l Intézet a kezdetektdl vallotta és vallja ma is. Az Intézet jogelddje
megalakulasa 6ta folyamatosan épitette ki kapcsolatait szdmos eurdpai
felsdoktatasi intézménnyel. Jelenleg a Lifelong Learning/Erasmus Eurdpai
Unids program keretein beliil megkotott bilaterdlis szerzédéseinek szama
11 és az alabbi intézmények képezik kapcsolatrendszerét:
1. Manchester Metropolitan University, Crewe + Alsager Faculty
(jelenleg: MMU Cheshire), Department of Humanities and Applied
Social Sciences, Anglia —1992.
2. Universitdit  Lineburg, (jelenleg:  Leuphana  University)
Németorszag — 1992.
3. Universitit Bielefeld, Németorszag — 1992.
4. Escola Superior de Educacao de Lisboa, Portugalia — 1995.
5. CVU Syd (jelenleg: University College Sealand), Vordingborg
(jelenleg: Soroe), Dania — 2005.
6. FH-JOANNEUM  University of Applied Sciences, Bad
Gleichenberg, Ausztria — 2005.
7. Turun Yliopisto, Turku, Finnorszag - 2003.

19



8. Brunel University West London, Anglia — 2008.

9. Liverpool John Moores University, Anglia — 2008.

10. Hochschule Magdeburg-Stendal (FH), Németorszag - 2008

11. University of Silesia, Katowice, Lengyelorszadg — 2012.
A fenti intézményekkel aktiv az egyiittmiikodés, a hallgatok és az oktatdk
mobilitdsi hajlanddsaga kiemelkedd. Nyelvteriilettdl fiiggéen a kiutazd
oktatok angol és német nyelven oktatnak, a kiilfoldi részképzésben
résztvevd magyar hallgatok angol €és német nyelven tanulhatnak. A
partnerintézményekb6l a  Szegedi Tudomdnyegyetemre latogatd
hallgatokat az Intézet az aldbbi angol nyelvli kurzuskinélattal véarja:
Minority studies, multiculturalism; Health and Safety — Good Safety
practice at schools; Health Promotion, life-style, deviance; Field practice
theory, practice, analysis and evaluation; Social Psychology;
Communication skills development; és Organisation development. Az
Intézet  kurzusain  kivill a  kilfoldi  hallgatok a  Szegedi
Tudomanyegyetemen meghirdetett minden idegen nyelvli kurzusbol
valogathatnak. Az Intézet altal meghirdetett kurzusokat nem csak az
Intézettel Erasmus szerzddést kotott intézményekbdl érkezd hallgatok
vehetik fel, hanem a Szegedi Tudomanyegyetem Osszes karara, intézetére
¢és tanszékére érkezd kilfoldi hallgatok. Ennek megfeleléen az Intézet

évente 15-20 kiilfoldi didk oktatasat latja el.

2. Tananyagfejlesztés
Az oktatési tevékenység elengedhetetleniil fontos kisérdje a minél
korszertibb tananyagok kidolgozasa. A tananyagfejlesztés a legfontosabb

hazai és nemzetkozi trendek beépiilésével valhat a leghatékonyabbd, ezért
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az Intézet mindig arra torekedett, hogy szakmai vezetése alatt a legjobb
multidiszciplinaris  teamet egyesitse. Benkd Zsuzsanna szakmai
koordindlasaval az Intézet tobb hazai és nemzetkdzi tananyagfejlesztési
munkat is sikerre vitt.

A Socrates / Comenius 2.1 tananyagfejlesztési palyazatok
keretében 2001 és 2004 kozott az Escola Superior de Educacao de Lisboa
(Portugalia) és a Padagogische Akademie des Bundes in Wien-nel
(Ausztria) az Integralt programok a tanitoképzés megujitisa érdekében
elnevezésli programot valdsitotta meg az Intézet (Tarkd és Benkd, 2005).
Ebben a programban egészségneveld és a multikulturdlis nevelést szolgalo
tananyagok sziilettek, melyben kiemelt fontossagot kapott a készségek
fejlesztése és a miivészetek bevonasa. A projektmunka eredményeként 5
publikalt angol nyelvii szerkesztett kotet és 4 belsd tanari segédletként
szolgald szerkesztett kotet sziiletett meg. A munkat 13 nemzetkozi
workshop €s bilateralis mobilitas kisérte.

Az Intézet sikerének kovetkezd allomésaként 2002-ben 1ijabb
Comenius 2.1 tananyagfejlesztési palyazat nyertese és vezetdje lett. 2002
és 2005 kozott A tanarok attitiidjiének megvaltoztatisa a normal és a
tavoktatason keresztiil a nyitottabb emberi kapcsolatok érdekében
elnevezésii palyazati program megvalositasara keriilt sor a Manchester
Metropolitan University (Anglia) és az Universitit Liineburg-gal
(Németorszag) tortént egyiittmiikodésben. A palydzat keretében elkésziilt
egészségfejlesztési tananyag tavoktatdsi formaban is kidolgozasra kertilt,
tovabba a multikulturalis nevelés és a fiatalok, hatranyos helyzetiiek
problémainak kezelése teriilet jelent meg 1-1 tovabbi tananyagban. A

projekt eredményeként 3 angol nyelvii szerkesztett kotet és egy internet
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alaptl tavoktatdsi anyag sziiletett meg. A projektmunkat 7 nemzetkdzi
workshop kisérte.

A tananyagfejlesztést helyi szinten is megvalosult. ,,A képzésbdl a
munka vildgaba vald atmenet tdmogatasa” elnevezésti Phare programon
belil “A kisebbségi koordindtorok pedagogus szakvizsga képzési
programjanak kidolgozasara kertilt sor (lasd kordbban). A projekt kapcsan
egy elméleti és gyakorlati ismereteket valamint specialis modszereket
tartalmaz6 modul-rendszerti komplex képzési programot dolgozott ki az
Intézet a dél-alfoldi régiora adaptalva.

A Nemzeti Népegészségiigyi Program keretében 2005-ben,
,»Egészségfejlesztés oktatasa a pedagdgusképzés €s a pedagdogusok szamara
szervezett szakiranyi tovabbképzés keretében” cimmel kiirt elnyert
palyazat eredményeképpen az Alkalmazott Egészségtudomanyi Tanszék, a
Szegedi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Karanak, illetve a
Juhasz Gyula Tanarképz6 Foiskolai Kar mas tanszékeinek szakembereivel
eqgy egészségfejlesztési  kurzust alakitott ki és egy olyan oktatasi
segédanyagot allitott 0Ossze, amely az egészségfejlesztés korszerii
egészségfogalmanak és  modszereinek  alapszinti ~ bemutatisara,
kozvetitésére alkalmas.

A tananyagfejlesztési munka nem csak palyazati keretekben valosul
meg. Az Intézet oktatdoi folyamatosan vesznek részt szervezett
képzésekben valamint belsé tréningeken, nyomon kovetik a legfrissebb

szakirodalmi kézleményeket és kurzustematikaikat folyamatosan frissitik.
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3. Kutatas

Az Intézet ¢letében 2003-6ta felpezsdiilt a kutatdéi élet. Mar az
Egészségfejlesztés felséfokon cimii kiadvany (Benkd és Erdei, 2003)
emlitést tett egy nagy nemzetkdzi vizsgalat kibontakozasardl,
mely 'Hagyomany és modernitis a Visegradi orszagok csaladjainak
életmodjaban’ cimmel indult utjdra. Az Alkalmazott Egészségtudomanyi
Tanszék mithelymunkdinak eredményeként kialakult kutatdsi koncepciod
egyetemiink partnerintézményei szamara is vonzerdvel birt, igy a
Szlovékiai Univerzita KonStantina Filozofa v Nitre, a Csehorszagi
Univerzita Hradec Kralové ¢és a Lengyelorszagi Universytet Slaski
szakembereivel 2004 éprilisaban alairt konzorciumi szerzdés értelmében
elkezdhette munkajat a nemzetkdzi kutatocsoport. Az  aktiv
egylittmiikddést fémjelzi a kutatas sordn 1étrejott 5 nemzetkdzi szakmai
workshop ¢és a folyamatos egyeztetés ¢€s koordinaci6. Az elméleti
feltarassal és kérddives modszerrel négy orszagban és kozel 2000 csalad
részvételével lefolytatott vizsgalat eredményei megjelentek egy angol
nyelvii kotetben (Benkd, 2007), melynek kiadasat a Nemzetkozi Visegradi
Alap tamogatta (Standard Grant No. 10049-2006-1VF). A kutatas L’art
pour l’art is nagy Oromet okozott az Intézet innentdl kezdve csak
négylevelli 16hereként emlegetett négyfos kutatdocsoportjanak, azonban
tudomanyos ¢és szakmai hozadéka is vitathatatlan. Szdmos nemzetkdzi és
hazai konferencian szamolt be az Intézet e kutatas eredményeirdl, valamint
megsziiletett egy a Rekreacidszervezés és egészségfejlesztés minor szakba
szabadon valaszthat6 targyként meghirdetett két féléves kurzus 'Csalad és

életmod a Visegradi Négyek orszagaiban’ cimmel. A kurzus kidolgozasat
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ugyancsak a Nemzetkozi Visegradi Alap tamogatta (Visegrad University
Studies Grant No. 61000015), igy teremtve tovabbi lehet6ségeket arra,
hogy a nemzetkozi kutatocsoport fennmaradhasson egy kozds oktatasi
tevékenység keretében. Majdnem tiz év telt el az adatfelvétel ota, igy a
szakemberek mar tervezik annak megismétlését.

Az Intézet kovetkezd kutatisa megtervezéséhez Hodmezdvasarhely
Megyei Jogi Varos Onkorményzata felkérésére kezdett hozza 2010
szeptemberében. A ’Lelki Egészség Felmeérés’ cimet visel0 kutatisra az
Egészséges Vasarhely Program keretein belill keriilt sor. Kozel kétezer
hoédmezdvasarhelyi feln6tt lakos kérddives vizsgalataval kapott az Intézet
képet a lakosok mentalis allapotarol és a lelki egészségiik alakulasaban
Sszerepet jatszo eréforrasaikrol.

A Lelki Egészség Felméréssel parhuzamosan egy masik nemzetkozi
kutatasi irany korvonalai is kibontakoztak: A nuilsuly és az elhizds
tarsadalmi  és pszichologiai meghatarozottsaga’. Ez a kutatds a
Magyarorszagon mar népbetegségnek szamitod elhizas kérdéskorét kivanja
Osszekapcsolni Aaron Antonovsky koherencia elméletével, feltarva az
elhizott emberek rendelkezésére 4allo tarsadalmi és pszicholodgiai

veédofaktorokat.

4. Publikacios tevékenység

A gazdag szaklétesitési, tananyagfejlesztési €és  kutatasi
tevékenységek természetes kisérdje, hogy azokr6l az Intézet hazai ¢€s
nemzetkdzi forumokon, folyodiratokban, kotetekben szdmot adott. Ily
modon az utobbi 10 évben tobb szaz publikacidval gazdagodott az Intézeti

dolgozok altal létrehozott publikacios tarhaz. Mindezek felsorolasa
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hosszadalmas lenne, de az olvas6 mindrdél szamot kaphat a Magyar
Tudomanyos Miivek Tara segitségével. A jelen alfejezet az Intézet altal

2003 ota megjelentetett koteteket kivanja katalogizalni.

Egésiségfejlesités

Benké Zsuzsanna ¢és Erdei Katalin (2003):
Egeszségfejlesztés  felsofokon. JGYF  Kiado,
Szeged.

Grossmann, R. ¢és Scala, K. (2004):
Egészsegfejlesztés és szervezetfejlesztés.
Egeszséges szinterek fejlesztése. JGYF Kiado,
Szeged.

Szigeti Lajos (2004, szerk.): Egy mas egymads.
JGYF Kiado, Szeged.
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Benkd Zsuzsanna, dr. habil és Lippai Laszlo
(2004): Kisebbség-koordinator képzési program.
Tajékoztato. Alkalmazott Egészségtudomanyi
Tanszék. Szegedi Tudomanyegyetem, Juhész
Gyula Tanarképz6 Fdiskolai Kar. SZTE JGYF
Kiado, Szeged.

Benkd, Zs. (2004., Editor of Series): Integrated programmes for lower-
primary teacher training. Juhasz Gyula FelsGoktatasi Kiado. Szeged. A

sorozat kotetei:

Tark6, K. (2004., ed): Multicultural education. In.
Benk6, Zs. (2004., Editor of Series): Integrated
programmes for lower-primary teacher training.

Juhasz Gyula Felsdoktatasi Kiado. Szeged.

Tark6, K. (2004., ed): Health promotion, health
education, health promotion projects. In. Benkd, Zs.
(2004., Editor of Series): Integrated programmes for
lower-primary teacher training. Juhasz Gyula
Felséoktatasi Kiado. Szeged.
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Pintér, K. and Tarko, K. (2004., ed): Mathematics and
fostering talent. In. Benkd, Zs. (2004., Editor of
Series): Integrated programmes for lower-primary
teacher training. Juhasz Gyula Felsdoktatasi Kiado.

Szeged.

Szabo, K. (2004., ed): Four seasons — three nations. In.
Benkd6, Zs. (2004., Editor of Series): Integrated
programmes for lower-primary teacher training.

Juhész Gyula Felsdoktatasi Kiad6. Szeged.

Tarko, K. (2004., ed): Sagas. In. Benkd, Zs. (2004.,
Editor of Series): Integrated programmes for lower-
primary teacher training. Juhasz Gyula Felséoktatasi
Kiado. Szeged.

Benkd, Zs. (2004., Editor of Series): Integrated programmes for lower-

primary teacher training. Juhasz Gyula FelsGoktatasi Kiado. Szeged. A

sorozat flizott formaban 6sszeallitott 6nallod tananyagai:

Tarko, K. (2004. Ed.): Folk music. In. Benkd, Zs. (2004., Editor of Series):

Integrated programmes for lower-primary teacher training. Szeged.
(flizet + CD). Szerzdk: Dombi Jozsefné Kemény Erzsébet és Isabel
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Tarko, K. (2004., Ed.): Folk Dance. In. Benké, Zs. (2004., Editor of
Series): Integrated programmes for lower-primary teacher training.
Szeged. (fiizet + CD). Szerzok: Felfoldi Laszlo és Cristina Campos

Sarvari, T. und Grossmann,E. (2004., Eds.): Servus in Osterreich. In.
Benkd, Zs. (2004., Editor of Series): Integrated programmes for
lower-primary teacher training. Szeged. (konyv). Szerzok:
Grossmann Erika, Sarvari Tiinde és Renate Seebauer.

Tarko, K. (2004., Ed.): Communication skills development. In. Benkd, Zs.
(2004., Editor of Series): Integrated programmes for lower-primary
teacher training. Szeged. (flizet). Szerzok: Lippai Laszlo Lajos és

Rozgonyiné¢ Molnar Emma.

Benké, Zs. (2005., Editor of Series): CANDOR - Changing the attitude of
teachers through normal and distance learning for open human

relationships. JGYF Kiado, Szeged. A sorozat kotetei:

Paulus, P. and Petzel, T. (2005, Editors of Volume.):
Health Promotion. In. Benkd, Zs. (2005., Editor of
Series): CANDOR - Changing the attitude of teachers
through normal and distance learning for open human
relationships. JGYF Kiado, Szeged.
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Tarko6, K. (2005, Editor of Volume.): Diversity and
Multicultural Education. In. Benkd, Zs. (2005., Editor
of Series): CANDOR - Changing the attitude of
teachers through normal and distance learning for open

human relationships. JGYF Kiadd, Szeged

Issitt, M. (2005, Editor of Volume.): Children and
young people: Social inclusion and exclusion, issues
and debates. In. Benk6, Zs. (2005., Editor of Series):
CANDOR - Changing the attitude of teachers through
normal and distance learning for open human
relationships. JGYF Kiado, Szeged.

Tarké Klara (2005, Szerk.): Egészségfejlesztées a
felsooktatasban a  Bologna folyamat tiikrében.
Nemzetkozi konferencia eléadasainak osszefoglaldja
(kétnyelvli kiadvany). JGYF Kiad6, Szeged. A
konferencia szakmai bizottsaganak elndke: Benkd

Zsuzsanna
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Benkd Zsuzsanna ¢és Tarkd Klara (2005, szerk.):
Iskolai egészségfejlesztés. Szakmai és modszertani

irasok egészsegterv készitéséhez. JGYF Kiado, Szeged.

Benkd, Zs. (2007, Ed.): Tradition and Modernity in the
life-style of the families of the Visegrad countries.
JGYF Kiado, Szeged. 429 p.

Tark6o Klara és Barabas Katalin (2008, szerk.):
Egészségfejlesztés a tudomdnyokban. Szemelvények a
Szegedi Egeszségfejleszté Miihely hazai és nemzetkozi
tudomanyos munkaibol. JGYF Kiad6, Szeged.

Benkd Zsuzsanna (2009): Egészségfejlesztés. Mozaik
Kiadé, Szeged.
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5. Rendezvények

5.1. Tudomanyos konferenciak

Az Intézet 2005-ben linnepelte fennallasanak tizedik évfordulojat. Ebbdl az
alkalombol ~ 2005. szeptember 22-23.-an  ’Egészségfejlesztés a
felsooktatasban a Bologna folyamat tiikrében’ Cimmel nemzetkdzi
jubileumi  konferencia  keriilt megrendezésre. Az  Alkalmazott
Egészségtudoméanyi Tanszék ¢és a Szegedi Akadémiai Bizottsag
Orvostudomanyi Szakbizottsag Egészségfejlesztési Munkabizottsaga altal
kozosen megrendezett konferencian 61 magyar és 9 kiilfoldi meghivott
eléadd  szerepelt az egészségfejlesztéssel kapcsolatos  teriiletek
(népegészségligy,  oktatas-képzés,  halozatépités, egészségfejleszto
projektmenedzsment, kisebbségtudomanyok, kozosségek, rekreacid) uj
eredményeirdl. A rendezvényt 2005. szeptember 23.-an varosi egészségnap
kisérte.

1999. junius 23.-an alakult meg a Szegedi Akadémiai Bizottsag
Orvostudomanyi Szakbizottsag Egészségfejlesztési Munkabizottsdga, mely
minden évben a Tudomany hete alkalmabol felolvasodiilést tart. 2003-ig
négy rendezvényre keriilt sor. 2003-t6l az aldbbi konferencidk
megszervezesére vallalkozott az Intézet és a Munkabizottsag:

e 2003. november 04. , Egészségfejlesztés — felsofokon, az
egeszsegfejlesztés a felso- és kozoktatasban” cimmel, 5 el6ado és 8
fos kerekasztal-beszélgetés

= 2005. november 10. A Magyar Tudomany Unnepe. Az
egeszségfejlesztés  helye a  torvémyalkotastol a  hétkoznapi
tevékenységig” cimmel kerekasztal beszélgetés, 15 résztvevovel.

Vendég: Dr. Mikola Istvan, Magyar Egészségligyi Tarsasag elnoke

31



2006. november 10. A Magyar Tudomany Unnepe.
wEgeszségfejlesztés a szocialis gondoskodas és vallas tiikrében”
cimii tudomanyos felolvasoiilés, 6 eléado, 6 eléadassal

2007. november 9. , Egészségfejlesztés a kiilonbozé szintereken és
tevékenységekben” nemzetkdzi tudomanyos felolvasoiilés, 8 eldado,
7 eléadassal.

2008. november 5. A Magyar Tudoméany Unnepe. ,Divat és
egészseégfejlesztés” tudoményos felolvasoiilés, 6 eldado, 6
eldadassal

2009. november 6. A Magyar Tudomany Unnepe. ,,Kisebbségek és
egeszsegeselyiik”, tudomanyos felolvasoiilés, 6 eléado, 6 eldadassal
2010. november 5. A Magyar Tudomany Unnepe.
Egészségfejlesztés a kozoktatasban és a pedagogusképzésben”,
tudomanyos felolvasdiilés. Nyitd eléadd: Dr. Mikola Istvan, 8
eloado, 8 eldadassal

2011. november 10. A Magyar Tudomany Unnepe. Az MTA SZAB
Orvostudomanyi Szakbizottsag Egészségfejlesztési
Munkabizottsaga, az SZTE JGYPK Alkalmazott
Egészségtudomanyi €s Egészségfejlesztési Intézet és a Kozéleti
Kéavéhaz kozos szervezésében. ,Szeged varos csalddjainak
életmodja kozép-europai osszehasonlitasban > cimmel beszélgetés
a kutatas magyarorszagi vezetdjével Dr. Benkd Zsuzsannaval.

2012. november 22. A Magyar Tudomany Unnepe. , Az
egeszsegfejleszté  szakember képzés a Rekredcioszervezés és
egeszsegfejlesztés bachelor képzés elmult 5 évének tapasztalatai

alapjan’ cimmel szakmai kerekasztal beszélgetés, 25 résztvevo.
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A felolvasaiiléseket 2005 ota kiséri az Alkalmazott Egészségtudomanyi
Tanszék altal megalapitott Egészségfejlesztésért emlékplakett iinnepélyes
keretek kozott torténd atadasa. Az elismerést évente 2 olyan szakember
kapja meg, aki sokat tett az egészségfejlesztés ligyének eldmozditasaért és
mindenben tdmogatta a Tanszék munkajat. 2005 ota 17 szakember
részesiilt a megtiszteltetésben.

Legtjabb  kihivasként a Nemzetkézi Szocioldgiai Téarsasag
(International ~ Sociological — Association) Aktiv ~ Szabadidéeltoltés
Kutatocsoportjanak (RC13 Sociology of Leisure) megbizasabol az
Alkalmazott Egészségtudomanyi és Egészségfejlesztési Intézet szervezi
meg a kutatécsoport kovetkez6 nemzetkdzi konferencidjat Aktiv
szabadido-eltoltés, egészség és jolléet cimmel, Holisztikus aktiv szabadido-
eltoltés ¢és egészség alcimmel. A konferencia szegeden keriil

megrendezésre 2013. szeptember 18. — 20. kdzott.

5.2. Bels6 tovabbképzések

Az Intézet életében nem csak az fontos, hogy megmutassa 6nmagat
a szakmai férumokon, hanem az is, hogy munkatarsai egységes szemléletet
képviseljenek az oktatdé €és a tudomanyos munka soran. A kozOs
gondolkodés hasznos ¢€s termékeny szinterei az Intézet altal megszervezett
belsé tovabbképzések. Ezek célja minden esetben a nyugodt
munkakornyezet biztositasa a hatékony munkavégzés ¢és csapatépités
érdekében. Az elmult tiz évet az alabbi belso tovabbképzések kisérték:

e 2006. januar 26-27. MezOhegyes, Téma: Rekreacioszervezés ¢és
egeészseégfejlesztés BSc kompetenciak

e 2006. junius 28-30. Zalakaros, Téma: Terepgyakorlat
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e 2008. majus 14-15. Szeged, ,,Onbecsiilés” training (angol nyelven)
Prof. Marjaana Soininen és Prof. Reino Koskinen, University of
Turku, Finnorszag

e 2009. junius 9-10. Mezbhegyes. Téma: Egészségfejlesztés tanar
Master kompetenciak

e 2010. majus 26-27. Gyalarét. Téma: Az intézeti munka

hatékonysaganak novelése

5.3. Hallgatoéi konferenciak

Az oktatéi kompetencidk fejlesztése mellett kiemelt hangsulyt
fektet az Intézet a hallgatokra irdnyuld tehetséggondozéds iligyének és
mihelymunkak sorozatdval tdmogatja a hallgatok Tudomdnyos Didkkori
tevékenységét. 2002-ben 1, 2004-ben 2 hallgaté nyujtott be palyamunkat,
amelyek koziil 1-1 az orszdgos tudomdanyos didkkori konferenciara is
alkalmasnak bizonyult. A 2002-ben benyujtott palyamunka tovabba
szakmai folyodiratban is megjelent (Seres Katalin és Tarkd Klara (2004):
Kudarc nélkiil az iskolaban. Fejleszté Pedagogia. 3. sz.). 2006-ban mar 4
hallgat6 palyazott 3 palyamunkéval, amelyek koziil 1 jutott tovabb a 2007.
évi orszagos fordulora, ahol a dolgozat szobeli dicséretben részesiilt. 2007-
ben 2 palyamunka érkezett be, 4 hallgatotol, ebbdl egyet javasolt az Intézet
orszagos dontére. 2008-ban 2 Dbenyujtott palyamunkabol mindkét
dolgozatot javasolta az Intézet orszagos dontére. 2011-ben 5 hallgato
nyUjtott be tudomanyos didkkori dolgozatot, koziiliik az egyik hallgatod
tovabbjutott a XXX. Orszadgos Didkkori Konferenciara, és ott elsd

helyezést ért el. 2012-ben 10 bemutatott palyamunka koziil 3 jutott tovabb
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a 2013 tavaszan megrendezésre keriild Orszagos Tudoményos Diakkori

Konferenciara.

5.4. Unnepségek

Az Intézeten beliili kozosségépités nem csak szakmai forumok
keretében zajlik, hanem kotetlen, linnepélyes alkalmakkor is. Az Intézet
munkatarsai minden évben egyiitt is megiinneplik a Karacsonyt és az Uj
évet, szines Unnepi misorral kedveskedve egymasnak, valamint a
Pedagogus Nap is fontos esemény. Ha valakinek az életében fontos dolog
torténik, példaul hazassag, gyermek sziiletése, a Kicsi, de Osszetartd

kozosség jelen van azok megiinneplésekor.

6. A jelen

A bevezetében mar szd esett arrdl, hogy a megalakulasakor még
Tanszek 2007. oktober 1.-el Intézetté valt. Ez a valtozas az Intézeten beliili
strukturalis valtozasokat is elinditotta. 2008-ban 3 szakcsoport alakult,
majd 2013. februar 1.-el egy racionaliziciés folyamatot kovetden ez
kettére valtozott. Az Intézet jelenlegi strukturdjat az alabbiakban mutatjuk
be.

Az Intézet vezetdje Dr. Habil. Benkd Zsuzsanna, intézetvezetd
féiskolai docens, szociologus, tanar. Az altalanos intézetvezetd helyettes és
az Egészségszociologia szakcsoport vezetdje Dr. Tarko Kléra, szociologus,
tanar. A fenti két szakemberen kiviil az egészségszociologia szakcsoport
tagjai még Dr. Nagy Edit, egyetemi docens, filozofiatorténész, tanar és
Palmai Judit, fOiskolai tanarsegéd, szociologus. Valamint a szakcsoport

munkdjaban vesz részt Matd Veronika, foiskolai tanarsegéd, tanar,
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pedagogia eldadd. Az Egészségpszichologia szakcsoport vezetdje Dr.
Lippai Laszl6, foiskolai docens, szakvizsgdzott pszichologus. A
szakcsoport tagjai: Bencze Erika, szakpszichologus, és Kis Bernadett,
foiskolai tanarsegéd, tanar, pszichologus. Az Intézet oktatd és kutatd
munk4jat szakmai tanicsaival segiti Dr. Erdei Katalin, klinikai
szakpszichologus. Az intézeti munkatars feladatkorét Galacné Kald Timea
latja el.

Az Intézet folyamatosan torekszik a fejlédésre és fejlesztésre, mind
human er6forras, mind infrastrukturalis értelemben. Az elmult évek
torténéseit tekintve csak az alabbi mondattal zarulhatnak a tanulmany

sorai:

Folytatasa kovetkezik!
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