még nem regisztralt telepiilések telepiilési statisztikai kozott. Melyek azok a k6zosségek, akik
lemaraddnak szamitanak az uj technolégiak hasznalataban.

A tovéabbiakban, a felhasznaldi profilok publikus adatainak vizsgéalatdval mutattuk ki, hogy
melyek azok a tarsadalmi csoportok, akik ujitoként, elsdként hasznaljak az ij lehetdséget, egy
uj szolgaltatast. Szintén fontos kérdés, hogy az 0jitok honnan kapjak az informaciot, vagyis a
diffuizio teriiletileg honnan érkezett az adott telepiilésre.

Totosy, Steven de Zepetnek'>, PhD

Education, Interculturalism, and the New Europe
(Pedagogia, interkulturalizmus €s az ij Eurdpa)

In his paper "Education, Interculturalism, and the New Europe," Steven Totdsy de Zepetnek
discusses how intermediality may influence negotiations of culture and education, and how, in
turn, cultural and educational practices can employ new media with the result of an increase
in social impact and significance. While along other notions and practices, work towards
interculturalism with new media against exclusion and away from cultural essentialisms
represents a small part for the development of a Europe of inclusion, it nevertheless offers
significant potential. Intermediality refers to the blurring of generic and formal boundaries
among different forms of new media practices and it means the employment of theoretical
presuppositions in application for the betterment of society against essentialisms and towards
inclusion and interculturalism. Thus, the notion and potential of intermediality is associated
with the incorporation of digital media in a wide variety of loci and spaces of representation
and production in the transfer of information, the creation of knowledge, and the
implementation of inclusive social practices and policy in education. The trajectories of
intermedial spaces between new media and the proliferation of texts, intertexts, hypertexts,
and similar acts of remediation, transmediality, multimediality, hypermediality, etc., reveal
and offer possibilities about how culture can be negotiated in the context of social and
technological change towards a new Europe.

Urban Zoltan'*®

Szervezeti kommunikacié a digitdlis korban
(Corporate communication in the digital era)

A szervezeti kommunikacié szamos lehetséges fajtaja koéziil — szervezeten beliili, szervezetek
kozotti, szervezet és célcsoportjai kozotti, szervezet és média kozotti — az eldadas elsdsorban
ez utobbival kivan részletesen foglalkozni. A médidval, annak képviseldivel folytatott nem
reklamcéli kommunikacid alapvetden azt a céit szolgalja, hogy a szervezetek kézleményei,
sajtotajékoztatoi és egyeb sajtérendezvényei révén a médiat nézb/olvaso csoportok szamara a
szervezeti iizenetek eljussanak, és a cimzettekben elérjék a megfelel6 hatast (pl.: bizalom a
szervezet Irant, a szervezeti innovacid bemutatasa, tajékoztatds a szervezet életében
végbemend (pozitiv) valtozasokrol). A gyakorlati példakat felvonultato eléadis ramutat arra,
hogy a szervezetek milyen modon tudjak hatékonyan szervezni a kiilonbdzd
médiacsoportokat, hogyan, milyen eszkézokkel tudjak iizeneteiket dinamikusan szegmentalni,
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illetve milyen eszkézeik vannak- arra, hogy a médiat az eddiginél hatékonyabban_hasznaljak
fel stakeholdereikkel torténé kommunikdcidra.

— Utasi Agnesm, DSc

Bizalomvesztés és kapcsolathiany a poszt-szocialista orszagokban
(Integrating relationships in international comparison)

A rendszervaltast kovetd tarsadalmi-gazdasagi atalakuldssal jaré veszteségek soraban a
nemzetkdzi empirikus kutatasok kovetkeztetései szerint is szembetlind a bizalomvesztés. A
bizalomhidny hatasara t6bbnyire gyengiil az emberek kozotti kételékek épitésének esélye, a
kolcsonds segitségnyujtas, a gazdasagos egyiittmiikodes esélye, lazulnak vagy megszakadnak
az emberi kotelékek, eliminalédnak k6zosségek. Az eldadas bemutatatja a bizalom eurdpai
orszagokra jellemzo kiilonbségeit és az egyes kapcsolati dimenzidkban megjelené kotelékek
jellemzodit. Az eltérd kapcsolati dimenzidkat szintetizalva vazolja az egyes orszagokra,
kiilondsképpen a poszt-szocialista orszagokra jellemzd kapcsolati integracid trendjét. Az
eldadas kovetkeztetéseihez és elemzéseihez az ESS (European Social Survey) 2005-6s
adatbazisara (24 orszag, N= 37720) épit.

Vedres Balézs'ss, PhD

Atpolitizélt iizleti kapcsolathalok Magyarorszagon, 1987-2001
(Politicized business networks in Hungary, 1987-2001)

Az el6adas a poszt-szocialista b6 évtized gazdasaganak atpolitizaltsagarol szol. Az alapkérdés
az, hogy a vallalatok politikai kapcsolatai miként befolyasoltak egymashoz vald kétddésiiket.
Az eredményeink szerint a nagyvallalati kapcsolatok part holdudvarokka alltak Gssze, stabil
politikai-lizleti csoportokkd, ahol azonos politikai szinezetli vallalatok nagyobb
valosziniiséggel kotédnek egymashoz, és kisebb valdszinlséggel 1étesitenek kapcsolatot az
ellentdbor cégeivel. A nagyvallalatok eltéré politikai kotodése elszakitott, illetve blokkolt
gazdasagilag raciondlis vallalatk6zi kapcsolatokat. A nagyvallalatok és a politika
kapcsolodasat egy torténeti adatbazis segitségével vizsgaljuk, amely az 1987-2001-es
1d6szakot oleli fel. A nagyvallalatok €s a politikai testiiletek koréb6l archiv (cégbirdsagi,
valasztasi bizottsagi) adatokat gyijtéttiink, illetve interjukat készitettiink szdmos vallalati és
politikai vezetdvel.

Velenczei Attila'>®

— Kovics Arpad — Szabé Attila — Szabé Tamas
Tarsadalmi esélyek egy dllamilag timogatott sportprogramban részt vevok kozott
(Social chance among the participants of a state-sponsored programme)

A tarsadalomtudomanyban tovabbra is az egyik legkiemelkeddbb kutatasi teriiletnek szamit
az esélyek meglétének vizsgalata, mind a nemzetkdzi, mind a hazai szakirodalom bévelkedik
ilyen jellegii publikécidkban (Blau és Duncan 1967, Bokor 1985, Ferge 1986, Kolosi 1987,
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