»KOZOSEN MINDEN MEGOLDHATO”

NOEGYLET

Interjialany:
P-N. Miria (46 éves), Szeged

Kérlek, mondj nébdny mondatot magadril és az egyletrél!

Rendben. P-N. Marcsi vagyok, 46 éves. Ot évvel ezelétr alapitottunk egy ndegyle-
tet Szegeden, 13 bardtnd egyiittmiikodésével. Akkor 12 munkanélkiili volt, én egye-
diil dolgoztam, mira megfordult ez az ardny, mindenki dolgozik, jelenleg én vagyok
munka nélkiil, most hagytam ott a céget, nemrégen, ahol dolgoztam. Volt egy ilyen
elképzelés, hogy a kézdsségiinknek valami tobbet nydjisunk, illetve a csalddunknak
is, és ebbdl néete ki magat ez az egyesiilet, a Minden Megoldhaté Egyesiilet, ami a volt
Bécsi Kdvézoban alakult meg. Eldszér programszervezésben, programokban valésult
meg, az egyiitt eltsltdrt idS hatdrozta meg, tehat példdul a szérakozds, a kultiira, ilyes-
mi. Igy miikédott, mert erre volt igény. Ez az egyik oldala az egyesiiletnek, késdbb jére
a 16bbi része, ezek a dolgok béviiltek ki mds, hasznosabb dolgokkal, és formir 6ltérr az
egyesiilet. Azokkal a dolgokkal, amiken alapszik ma. Ugy kezddbtt, hogy bizonyos
fajta problémdk felmeriiltek, és erre ilyen esteket szerveztiink, amiken meghivott el6-

adék rartortak eladdst, illetve lehetett beszélgetni.
Sziildi mintdt kovettél?

Hat bennem mir elég kordn kialakult a szocilis érzékenység, tgy érzem. Edesanyim
nagyon messzirdl jott, az & életét alapvetéen meghatirozta, hogy nem mehetett férj-
hez ahhoz, aki szeretett, igy kiszakadt abbdl a kézosségbél, amiben nevelkedett. Az
apukimat meg ’56 utdn kiraktdk az egyetemrél, igy késébb mellz6tt életet élt. Sose
tudtuk meg, valéjdban mi toreént, mert azutin nem sokkal meghalt. O nagyon em-
patikus ember volt, nagyon fontosnak tartotta a tanuldst, ez bennem is megmaradt,

sikeriilt neki dtadnia, és én is szeretném ezt most a gyerckeimnek 4tadni.
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Gyermekkorodban milyen kozisségeknek voltdl a tagja?

Gyakorlatilag mindenben. Rendkiviil izgiga gyerek voltam. Es érdekes médon min-
dig vezeté voltam. Voltam ttéré meg kisdobos, rajparancsnok. Nagyon élveztem
egyébként, és az tetszett, hogy a gyerekkori kapcsolataim természetesen alakuleak és
szerencsés vagyok, mert egész eddigi életemrd] elmondhaté ez. Taldn ez a szocilis
bedllitottsigom miatt van alapvetden. Mert én azt vettem.észre, hogy valahogy én
mindig ilyen nyiizsgé tipus voltam, és mindig voltak hatirozott elképzeléseim. Es
ez mdsokra jél hartott, illetdleg azt vettem észre a munkdimban, — péld4ul 3 évig
dolgoztam oktatisvezetdként —, hogy igazdbél a motiviciét tudom 4dradni. En ab-
ban vagyok j6, hogy ha van egy dolog, amiért lelkesedek, akkor én ezt a lelkesedést

tudom nagyon jél 4tadni.
Milyen kozisségek maradtak meg a gyermekkorodbsl?

Igazindibél az Gttordség hosszantarts volt, és tudjuk miére lett vége. Mondjuk
akikke!l ott megismerkedtem, azokkal tartjuk a kapcsolatot ma is. Hit volt az
énekkar, az is specidlis kozosség. Meg a sportkdzosségek. Kosarlabddztam, meg
tdncoltam, de azokkal is tartom még ma is a kapcsolatot. Olyan érdckes, mert
ezeket mir mind nem csindljuk, de a kézosséggel még mindig szoros kapcso-
latban vagyok. Azt veszem észre, hogy ezeknél a kapcsolatoknil a kapcsolattar-
tds természetesen jott, tehdt nem volt benne semmi tudatossig. Nem nagyon
szakadtak meg. Néhdny bardtnémmel igen, mert viszonylag kordn, 18 évesen
férjhez mentem, és akkor teljesen a csalddnak rendeltem ald magam. De ez meg

vonzott mis kdzdsségeket.
Hogyan alakult a szakmai pdlyid?

Hit én folyamatosan tanultam, és most, vénségemre jérok egyetemre, kommuni-
kdcié és magyar szakra. Akkoriban apukim nem nagyon 6riilt, hogy nem megyek
egyetemre, de az orvosira nem vettek fel, és a barditn8m anyukdja mondta, hogy
benyomnak a partalappal, de én mondtam, hogy igy készéndm, nem akarok és

hét eltelt az id8, de most nagyon élvezem, hogy tanulhatok. Rettent8en élvezem.
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Az egyetem régi titkolt vigyam volt, de a gyerekeim mikor egyetemisték voltak,

nem tudruk volna finanszirozni, hogy én is tanuljak.
A csalddodon kiviil melyek a legfontosabb kizisségek szdmodra?

Hirt a bardraink. De ez a bardti tdrsasdg is érdekesen alakult. Viltozott folyama-
tosan. Ugyanis azt vettiik észre — mi mdr ugye 30 éve hdzasok vagyunk —, hogy
amikor rosszabbul megy, akkor tigy leereszt, lelankad az egész. Persze vannak, akik
nagyon stabilan megmaradtak mindig. Es amikor meg j6l megy, akkor mindenki
veliink van. Es éppen mindenkinek jé ciklusa van. Es érdekes, a bardti kézosségbe
az utébbi iddben a bardtok barirai hoztak be 4j embereket, és ez roppant méd frissiti

a térsasigot. fgy béviiltiink.
Formalis kozdsségek?

A misik tipusi kézosségekbe meg mindig szerettem tartozni. Tehdt, nem tudom,
annak idején, *91-ben alapitottuk a Szegedi N8k Klubjit, ez egy egyesiilet vole.
Mert éreztiik, hogy valamit kellene csindlni, mert akkora véltozdsok voltak, meg
vidéken a nék, har a szélre lectiink szoritva, a 30-40-es korosztdly, és arra gon-
doltunk, hogy mindenképpen tenni kell valamit, mert magitél ez semmiképpen
sem lesz jobb. De nemcsak ilyesmi dolgokban voltam benne, hanem a gyerekek-
nek a sulijdban a sziil6i munkakézdsségben vettem részt, az iskolaszékben a szak-
mai csoportokban... Ja igen, és pirttag sosem voltam, most jut eszembe, emiatt
majdnem ki is rakeak az 4llisombél. En abba a partba, ahonnan az édesapimat
kirdgték, mondtam, soha nem szillok be. Szerintem nagyon fontos, hogy ha a
civilek hallatni akarjdk a hangjukat, akkor mindenféle vallds- és partsemleges

médon tegyék.

Most milyen kizisségeknek vagy a tagja?

Hdt most ugye ez az egyesiilet, illetve most példdul Domaszéken van 18 egyesii-
let és csindltunk egy olyat, ami ezt a 18 egyesiiletet 6sszefogja. Es kézos progra-

mokat szerveziink. Es hdt ez annyira jé, mert vannak kézriik példdul polgdrérok,
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néegylet, gyerckszervezetek, tehdt rengeteg féle embert megmozgarunk. Ezen
kiviil az egyetemi rddié6 munkdjiba kapcsolédtam be, a RddiéMihez, tehit ott
a stididban is dolgozom. Ez egy szabadabb kézdsség, nem annyira kétorr, sok

mindenbe van beleszéldsunk.
Mennyi idét forditasz ezekre a kéziosségekre hetente?

Sokat. Rengeteget. Mér a kezdetektd! kezdve rengeteg id6t. En csindlom példa-
ul az egyesiilet honlapjdnak frissitését, ami 6nmagdban rengeteg id8¢ vesz el, il-
letve az 6sszes marketing-kommunikéciés feladatot, és a programszervezést is.
Ha talilok valami jét, régtén megosztom a tébbiekkel. Ha valami feladat van,
azt 4ltaldban megosztjuk, iltaldban kisebb csoportokar alkotunk, de én sajnos
hajlamos vagyok magamra villalni mindent, mert bennem van — apukimedl
6rokéltem —, hogy amit csindlok, azt jél akarom. De kezdem megtanulni, hogy
misokat is be kell vonni, és 8k is ugyanolyan jél meg tudjik csinilni, ha nem

jobban.
Le kell mondanod valamiril a kozisségi tevékenységed érdekében?

En nem érzem ezeket lemonddsnak. Egyiltalin nem érzem annak. Persze, nyilvan-
-valé, hogy rengeteg idét vesz el. A csalddomnak rengeteg id8t szenteltem, de mose?
A gyerekeim nagyok mdr, kirepiil6félben vannak, sokat taldlkozok veliik, de nekik
is megvan mdr a maguk kis élete. A férjem meg, hit igen érdekes és rendkiviil sze-
rencsésnek tartom magam, mert mindenben tdmogat és ami még jobb: mindenhova
jon velem. Azt figyeltem meg, hogy a velem hasonlé kort néknél ez nagyon nagy
probléma, mert hirtelen elveszitik a fontossig-érzetiiket, és rdjuk szakad az id6 és
ezaltal elveszettnek érzik magukat, és ami a legrosszabb, feleslegesnek. Példdul mi-

attuk is taldleuk ki ezt az egyesiiletet, tobbek kozott.
Mennyi ideje létezik ez a kozisség?

2004-ben alakult, november 4-én. Mar emlitertem, hogy a volt Bécsi Kavéhdzban.

Nagyon jé étletnek tiint akkor, a kéz6s szél az ismeretség volt, mindannyian ismer-
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tiik egymist, ez nagy scgitség.volt az induldsnil. Egy 6t-hat f8s bardti kozdsség volt

az alap és ehhez lazdn kapcsolddrak a wobbiek.
Eredetileg 13-an volratok, ugye?

Igen, 13-an.

Most hdnyan vagytok?

Hu, 39-en, igen, 39-en.

Mennyi az aktiv tag?

Haér dgy 20 f§ akeivan. Amikor vannak rendezvények, akkor rdjuk biztosan lehet
szémitani, és 8ket lehet mindenbe bemozditani. Ez azt jelenti, hogy van 4 rendezvé-
nyiink egy évben, hirom vagy négy, igen. Nénapkor mindig van egy. Ami még na-
gyon fontos, ez a november 4-¢i sziiletésnapunk és az Apdk Napja, ez mindig jinius
végén van. Es akkor az Egészségnaport azt vagy megtartjuk vagy nem, attél fiigg,
hogy sikeriil. Es ezekben a tevékenységekben, tigy veszem észre, hogy szeretnek részt
venni a tagok, amikor valamilyen fogalom vagy téma kéré csoportositjuk a rendez-
vényt. Péld4ul tavaly a N8k Hete a nd és a kérnyezet, a nd kiilsé és belss, testi-lelki
harménidjaval foglalkozott. Es nagyon j6, hogy van ezeknek a rendezvényeknek
lazulés része, vannak eldaddsok és olyan is van, hogy példdul mozgunk, tornizunk,
ilyenek. Alraldban koncert, vagy valamilyen kulturilis miisor zdrja. Ezen nagyon
szivesen vesznek részt. Emellett hat-hét munkahellyel van kapcsolatunk, akiknél
szokott lenni példdul sportnap. Azokon programokat biztositunk, példdul gyere-
keknek kreativ foglalkozds, hennafestés, hastdnc, ilyesmik. '

Van sziikség dj tagokra? Hogyan toboroztok?
Van, igen, szitkség van. Erdekes, egyébként hullimszerfien alakul ez a dolog. Az

elején hatalmas lendiilettel fogtunk bele, 27 palydzatot irtunk, ebbél 26-or elutasi-

tottak forrdshidny miatt. Pér hénappal késébb a palydzat majdnem teljes szévegée
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lacruk egy mdsik palydzatban, mert ugye ezek nyilt palydzatok voltak, amit na-
gyon durvénak tartok, de nem adruk fel a reményt, mert ez az egyik lényege a
dolognak. Es akkor volt egy nagyon kemény mag, 15-16 8, és a mdsodik és har-
madik évben, amikor egyre jobban hangoztattuk, reklimoztuk magunkat, példaul
a sajtdban, rddiéban, meg nyilvdnosak voltak ugye a programjaink, igy rengeteg
embert vonzottak, akkor elkezdtek szillingézni az emberek, tigyhogy toborzédssal
nem foglalkoztunk konkrétan. Amikor hdromévesek lettiink, akkor érezheté volt,
hogy alabbhagyott a dolog, a kezdeti lelkesedés visszaesett, volt, aki akkor sziilt,
vagy valakinek akkor voltak problémads helyzetben a gyerekei. Es-abban maradtunk,
hogy ugye cz egy néegylet, anyikkal, f64ll4si dolgozé nékkel, igy amikor réér, azt
az id6t szdnja rdnk. Na most ez elég hektikusan szokotr alakulni, mert hdt ugye a
gyerek, a férj, nem lehet pontosan meghatdrozni, hogy mikor lesz példdul beteg a
gyerek. Ezért mi sem haragudhatunk, ha valaki nem tud megjelenni, mert a csalid
az els6. Tudatdban kell lenni a korlitainknak. gy amikor hiromévesek lettiink,
akkor csindltunk egy olyan kézgyiilést, ahol kidolgoztuk a stratégidnkat, és példdul
akkor gondolkodtunk el azon, hogy vegyiink fel férfit az egyesiiletbe. Alapjiban
véve két nagy csoportra kiiloniil el a kdzdsség, a 30-40 évesek, akik példdul mér
anyik illetve a 16-24 évesek, a kozépiskolds, egyetemista ldnyok, akik keresik még
az ttjukar. Oket ugy rudruk ,,megfogni”, hogy érdekes programokar taldltunk ki,
példdul hastdnc, pilates, kreativ foglalkozds. Azok a leg... Hogy is mondjam, a leg-
inkdbb aktiv részeink, mert mondjuk a kirdndulés klubunkba hat-nyolc ember jir
rendszeresen. Tehdt ott nem tudunk olyan szivé hatdst kifejteni, hogy barkit be
tudjunk vonzani. Most éppen az egyetemi kényvtdrral egyezkediink, hogy lehessen
icr a sziiletésnapi rendezvényiink, mert szerintem a fiatalok az a korosztily, akikkel
mindenképpen érdemes foglalkozni, mert szerintem a tanult né kiilénds lehetd-
ségeket rejc magdban. Méshogy néz példdul magira, és tudarosabban szemléli a
kornyezetét is. Hatalmas lehetdségek vannak benniik, mert 6tletgazdagok, és ebben
mi is nagyon jék vagyunk. Es egyiitt csodikra lehetiink képesek. Szokrunk tartani
havonta ésszejdvetelt, ahol semmi mast nem csindlunk, csak Stleteliink. Es ebbél
irt6 j6 dolgok szoktak kisiilni. Es az benne a jé, hogy a ndk amigy roppant kreati-

van gondolkodnak, és igy egyiitt még jobban elgjon.
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Milyenek a kizdsségen beliil a kapcsolatok? Vannak kisebb csoportok? -

Ez egy nagyon érdekes dolog. Ahogy mér emlitettem, a csapatunk alapvetSen egy
kemény magbél és hozzdjuk lazdn kapcsolédé bariti kozosségbél, ismerésokbél
alakult ki. Nagyon &sszetartunk, azonban azt vettiik észre, hogy amikor olyan
célokat tfiztiink ki, amik majdnem mindenkinek belefértck az életébe, maximilis
timogatottsig volt, és rendkiviil jél tudtunk egyiittmiikédni. De amikor mar més
irdinyba akartunk elmenni — mert volt egy ilyen id6szak, amikor mindenki mdst
akart —, akkor sokkal nehezebb volt ezt a kohézi6ét megtartani. Végiil is gy van,
hogy tevékenységekhez kapcsolédnak ezek a csoportok. Tehat mondjuk akik has-
tdncra jirnak vagy akik palydzatot irnak, akkor mondjuk a gyerekes programokra
jarék, kerékpédrosok, satobbi. Es akkor ezek mind kisebb kozosségek, 3-5-8-10
£6s kis csoportok, persze vannak dtfedések. Es ezek még tigy alakulnak, hogy
mindenki behozza a sajit ismeretségi korébsl azokat, akik erre nyirorrak. Hie
igen, a hdroméves évfordulénkon voltak még erés klikkek. Mert ugye keresték
a hibat, hogy miért nem nyeriink palydzatot, miért nem kapunk tébbet. Es mi
erre azt mondtuk, hogy mi nem fogunk senkinek sem behizelegni, mert ez tdvol
all t8liink. Es azt vettiik észre, hogy mis egyesiiletekkel szervezédni nem olyan
j6 dolog, mint ahogyan mi azt naivan elképzeltitk, mert bizonyos egyesiiletek
lenytljak gatldstalanul az dtleteket, a megvalésitds dtleteit vagy akdr az egész pd-
lydzatot. Szegeden példdul ezt tapasztaltuk, és nem volt kellemes, mert mindig azt
gondoltuk, hogy az ilyenfajta tdrsuldsokbdl csodds dolgok johetnck ki, de sajnos
csalédnunk kellett. Konkrétan nagyon durva példir is tudnék erre mondani, de
ez most nem ennck a helye, ugy hiszem. Es akkoriban hirom-négy ember ki is
vilt az egyesiiletbdl, ez urélag nézve — azt mondhatom — j6t tett a csapatnak, mert
az akkori 4lland$ fesziiltség eltiint. Jéban vagyunk veliik, eljénnek programokra,
de 8k mir nem dolgoznak veliink, mert teljesen mds irdnyba akartak elmenni. Es
egyébként rengeteg csapatépitd tréninget tartunk, hogy megerdsitsitk azokar, akik
érzik, hogy j6 helyen vannak. Akik meg ki akarnak vdlni, azokat pedig segiteni
kell abban, hogy sikeresen elszakadjanak. Es akkoriban lettiink ilyen sokan is.

Ugrésszertien 15-ré8] 30 kériili tagszdmra béviileiink.
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Ebbél a csapatbil kik dlinak hozzdd a legkizelebb?

Ez nagyon érdekes. Azt hittem, hogy a legkézelebbi bardtndim lesznek a legks-
zelebbi pontok a kézdsségben is. De nem igy lett, tévedés volt. Veliik tovibbra is
nagyon jéban vagyunk, egyiitt dolgozunk, hatékonyan, de... Azt a fajta motivi-
ciét nem tudrtam nekik dtadni. Hanem — érdekes médon — egy nagyon laza bariti
szillal k6t3d8, ndlam tiz évvel fiatalabb holgy lett a legerésebb timaszom. Es érde-
kes méd, a mdsik ilyen tdimaszom a nagyobbik linyom. Mindkettdjitker Adrinak
hivjik. Ok hasonlé koroszily, harmincegy-két éves az Adri, a linyom meg 27. Ok
voltak azok a hizderd, akikkel a legerdsebb kapcsolat alakult ki. Nagyon sok dol-
got csindltunk egyiitt. Es hdt 8k azok, akik a leghamarabb bemozdithaték barmire.
Példdul kapok egy telefont, hogy csindljunk valami kreativat, de csak egy napunk
van r4. Es 8k azok, akik - jelképesen, de — minden tovabbi nélkiil radldozzak erre
az éjszakdjukat. Elvarni itt ugyanis nem lehet, mert ez egy 6nkéntes munka, tehit
vagy jon vagy nem. Sokat gondolkodtam, hogy miért pont az Adrikdval alakult
ki ilyen kapcsolatom, és azutdn végiil is arra gondoltam, hogy ez azért lehet, mert
nagyon hasonléak vagyunk. Tehdt a munkdhoz, az élethez valé hozzddlldsa ugyan-
olyan, mint az enyém. Az alapértékeink hasonlitanak, talin innen eredeztethers.
A linyommal pedig hdt sok a kiilénbség koztiink. O egy rendkiviil racionélisan
gondolkodé né. En példiul kitalilok mindenfélét, de a'megvalésitdsba mar nem
gondolok mindig bele, hogy mennyire reilis. O pedig nagyon racionilisan cud
hozz4dllni a dolgokhoz, a konkrétumokat nézve. Tehit kiegészitjitk némiképp egy-

mist. Itt pont az ellentét, ami mozdit.
Milyen csatorndkon kommunikdlnak a kozdsség tagjai a vezetdkkel?

Hic elsédlegesen és leglényegesebben személyesen. A személyes kapcsolatnak éridsi
jelent8sége van. Meg ugye telefonon, és interneten. Van egy honlapunk, ezt nagyon
fontosnak tartjuk. Sokan kerestek és ismertek meg minket interneten keresztiil.
Péld4ul a kapcsolattartds egyik fontos szintere az iWiW. Sok baritot taldltunk ire.
A csajok segitertek megcsindlni a honlapot, mindenki hozta azt a tuddst, amit tu-
dote. Az e-mail pedig fontos felillet mindenkinek. Elsédlegesen azért a személyes

érintkezést tartom a legfontosabbnak.
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Mekkora a tagok beleszdlisi lehetdsége a dontésekbe?

Mindent megbeszéliink, ennek a helye a kﬁzgyﬁlés. Pilyizatok esetében sok-
szor szoktunk &sszejonni, tehdt ilyen heti bontdsban, megbeszéljitk a feladatokat.
Egyébként pedig nagyon demokratikus a dolog, tehdt gy szoktuk csindlni, hogy
ha valakinek van valami 6tlete, megvitatjuk, és a rendelkezésre all6 lehet8ségeket
szdmba vessziitk a megvalésitdsndl. Tehdt mindenki beleszélhat, Ggy hiszem, ez mds-

képp akadozva mikoédhetne csak, igy mindenkinek jé.
A tagok mennyire érzik sikeresnek a kizisség miikidésér?

Akik... Akik sokat dolgoznak és egyiittmiikédnek, azok sikeresnek tartjik egyér-
telmiien. Nyilvdn, akiknek valamilyen szempontbél nem tudunk megfelelét nyj-
tani, azok nem. Volr olyan tdvozott tagunk, aki azt mondta, nincs elég program,
ami onmagiban nevetséges, ha végignézzitk az elmdlt 6t éver. Aztan kideriile,
hogy arrél volt szé, hogy olyan program nem volt elég, amit é szeretett volna.
Tehdt ez egyénfiiggs. Neki nem tudetunk olyac adni. De azt gondolom, mondani
kell, hogy mit szeretnénk. Az a lényeg, hogy mondjuk meg, beszéljiink réla, igy

jutunk egyrél a kettére.
A tagok milyen helyzetekben nyijtanak még egymdsnak segitséget?

Igen, ez nagyon miikédik. Akik nem ismerték példdul egymast, vagy csak ldrds-
bél, azok nagyon kénnyen sszebardtkoztak. Es j6, mert a kozosségen beliil azére
nagyon sok embert8l lehet segitséget kérni és tgy érzem, hogy 6k egymistdl is
mernek. Széval az egész, hit hogy is fogalmazzak, elég csalddias. A legelején volt
egy riadélanc, hogy ki kinek szél, ha valami baj van, és ez bejott, mert mindenki-
nek tudruk a mobilszdmar, és a lincon kiviil is lehetett ezeket hasznilni. Példdul
olyan szempontbél miikédik a segités, hogy ha valakinek valami specidlis gondja
van, példdul az egyik lény ment eskiivére, és kreativ ajandékor szeretert volna
vinni, és felhivta a kreativosunkat, és ncki természetesen volt egy csomé otle-
te, ssze is jottek, megesindltdk. Vagy ha mondjuk valakinek valami programja

van, a legnagyobb érémmel vigydzunk egymads gyerekeire. Meg olyan is eléfordul,
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hogyha valakit példdul elhagy a férje, a villunkar nyujtjuk, lelki vigaszt, nemcsak

misfajta segitséget.
Milyen kozosségekkel miikidtok egyiitt a siker érdekében?

Hir prébilunk minél 5bb kdzasség felé nyitni. Példdul nagyon jé kapcsolatot ala-
kitotrunk ki az Onkéntes Kozponttal. Aztin a rédiéval vagyunk nagyon jé kapcso-
latban, a Rddié Plusszal, azzal mir évek 6ta. Alealiban hozzdjuk szoktunk fordulni.
Most, az 6t6dik sziiletésnapunk kapcsdn az MR2-vel prébédlkoztunk, ugy néz ki,
hogy sikeriil, bir mondjuk mi egy régids csapat vagyunk. Szerbidban vannak kap-
csolataink, most Horvitorszdgban taldltunk, illetve Erdély felé nyitottunk. Most
a RddiéMiben fogom csindlni a nék miisordr, jové félévben kezdem, ez nagy le-
hetdség, még nem tudom, mi lesz a cime. Ez azt jelenti, hogy hetente egy miisor
nékrél néknek. Akcudlis mdk lesznck, példdul ilyenck, hogy néi kommuniks-
cié. Hyesmik. Széval dolgozunk a kapcsolatokon. De annyi igaz, hogy minél ki-
sebb a kozdsség, anndl hatékonyabb. Példdul itt voltak az erdélyi testvérfalunkbél,
lovéteiek, és szerveztiink kozos programokar egy alapitvinyon keresztiil. Es akkor
volt kerekasztal-beszélgetés, ahol elmondtdk, hogy 8k példaul nagyon figyelnek a
kapcsolatokra, sokat beszélgetnck, mégis gy érzik, hogy a mi kozdsségiink haté-
konyabb. Na most Domaszéken pont az a fajta kizésség van, ami idedlis, kisvdrosi
ko6z8sség, ott pont az a létszim van, akik tevékenyen téltik idejiiket, és hatékony az
egész. Azért jottek el a virosbél, mert az tdl idegen volg, il nagy. Es ict megtaldlidk
a szdmitdsaikat. Sok kéztitk a kisgyerckes csaldd példdul. A vdrosban ki kell tapo-
gatni, melyek azok a kézosségek, akikkel jél lehet egyiittmiikddni. Van egy nagyon
klassz szabadkai egyesiilet, a Szabadkai Mérnékok és Miiszakiak Egyesiilete. Ez 77
férfic rakar. Beszélnek magyarul és hdr. .. Egy kivals csapat. Egy projektben dolgoz-
tunk egyiite. Nagyon érdekesen gondolkoednak. Mindegyik tanult ember. Mindig
azt mondjik, hogy nckiink itt a nagy hazdnkban sokkal jobban kellene figyelniink
a kozésségiinkre. Erdekes, az erdélyiek meg tgy litjak, hogy mi csindljuk jobban.
Tény, hogy viroson nehezebb. Es fontos, hogy ki vezeti a kozosséget, ¢és az is fontos
— hogy is fogalmazzam meg szépen —, hogy mennyire behizelgé, talpnyalé a modo-
ra ebben a szitudciéban, és hogy milyen kapcsolatokat épitete ki. Mi nagyon kevés

forrdsbél dolgozunk. Teljesen a szponzori hdldzatra, és a tagdijakra épitiink. Tehit
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némiképp fiiggetlenitettiik magunkat a palydzaroktél. Mert az elég esetleges, hogy

melyiket kapjuk meg.
Milyen a térsadalmi megitélése a kozdsségeteknek?

Hit elmondom. Nem mondok nevet, de megtehetném. Szeged egyik vezetdjérél van
sz6. Két vagy hdrom éve volt, hogy a nénapi rendezvényiink egybeesett a szegedi
egészségnappal. Ezt j6 alkalomnak éreztiik, hogy részt vegyiink. Kapram idépontot,
megjelentem, elmondtam, mit szeretnénk, hogy szeretnénk bekeriilni ebbe a szegedi
programba. Rdm nézett, ,,Mi ez, n8egylet? Mi aza baromsdg, ami miatt n8egyletet
kell szervezni?” — ennyit mondott. Mondtam neki, hogy azért kell ilyeneket szervez-
ni, mert bir erre mar nem volt kivincsi, elfelejtik, hogy itt specislisan nagyon nagy
probléma van példdul a munkanélkiili nékkel, vagy azokkal, akik gyesr8l jonnek
vissza. Azt mondra, ez 6t nem érdekli, szerinte ennck nincsen akrualitdsa. Van egy
ilyen elGitéletesség veliink kapcsolatban. Pedig nem vagyunk véresek, szeretjiik a
férfiakat, és nem vagyunk feministdk. De sokan ezt gondoljak cgyébként rélunk,

gondolom a Ndegylet kifejezés miatt.
Mennyire ldtod sikeresnek a célok megvalésitdsdr?

AlapvetSen az volt a célunk, hogy a néket visszaintegriljuk a munka vildgiba.
Es hogy mindenki kiegyenstlyozott legyen, hogy a leheté legjobban tudja meg-
valésitani a céljait, mindegy, milyen célok azok. A misik alapcél az volt, hogy a
harmonikus csalddi élet feltételeinek megteremtéséhez nydjtsunk segitséget. En
gy érzem, j6 tton vagyunk. A kezdethez képest, példiul a munkanélkiili nék
dolgoznak. Most éppen a nemzetkézi kapcsolatok felé nyitunk, de mindig Gjabb

és jabb célokar tiiziink ki.
Ha pdlydzaton nagyobb dsszeghez jutndtok, mire forditandrok?
Két nagy célunk van most: egy klubhelyiség létrehozasa. Illetve, ami még ennél is

fontosabb, hogy egy anyagi alapot szeretnénk létrehozni, egy 6sztondijar. Azoknak

a linyoknak, akiknek nincsen lehet8ségiik — anyagi okok miatt — a tanuldsra. Nekik
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szeretnénk egy 6sztondij alapot létrehozni. Es nemcsak fiatalokra gondolok. Most
egy ilyenfajta dolgot szeretnénk. Most szervezzitk a néegyleti bulit, aminek a bevé-
telébél j6 lenne elkiiléniteni némi pénzt, és annak a kamatdbdl kezdetben finanszi-

rozni egy fét, és ha lehet8ség nyilik, késobb tobbet. Mert a tanulds nagyon fontos.

Széll Adrienn
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