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TANYAGONDNOKOK KOMADITOL HAJDUNANASIG

Orban Szabolcs Gergely

Absztrakt: Az alfoldi tanyak sajatos kultarajukkal, életformajukkal, évszazados értékeikkel
egyediilallo telepiilésformak Eurdpaban. A tanyan vald élet mindig is meglehetdsen deprivalt volt,
hiszen a fenntarthatosdg érdekében rengeteg hatraltatd koriilménnyel kellett az ottlakdknak
megbirkézniuk. Az elmult évtizedekben a lakok kidregedtek, az utddok, a fiatalabb generaciok
szamara pedig mar nem vonzdak a tanyak altal nyujtott lehetdségek, igy mind az ott lakdk, mind a
lakoegységek szama fokozatosan csokken. Az iddsebb lakok életének megkonnyitése, illetve az
utodok helybentartasa melletti kiizdelemben a tanyagondnok az, aki felveszi a harcot egyszemélyben,
a tanyagondnoki szolgaltatds, mint szocialis alapszolgaltatas keretében. Tanulmanyom elsddleges
célja aktualis adatok szerzése volt a Hajdi-Bihar megyében talalhatd tanyagondnoki szolgaltoknal
tevékenykedd tanyagondnokok személyére, Osszetételére, képzettségére, cllatasi teriiletére és
ellatottaira vonatkozoan, masodsorban pedig arra kerestem a valaszt, hogy ezek a szakemberek hogy
itélik meg a tanyak jovojét. A kutatas soran megkerestem Hajdi-Bihar megye 6sszes tanyagondnokat,
akiket egy kérdéiven kérdeztem meg, tovabba néhanyukkal, illetve a tanyagondnoki szolgaltatast
nyujté fenntartokkal interjukat készitettem, mely anyagokbol egy oOnalldéan elkészitett adatbazist
allitottam Ossze.

Abstract: The homesteads of the Alfold are unique settlements in Europe with their specific culture,
lifestyle and centuries-old values. Life on the homesteads has always been quite deprived, as the
residents had to cope with a lot of backlogs in order to be sustainable. In recent decades, residents
have grown older and the opportunities provided by homesteads are no longer attractive to offspring
and younger generations, so the number of residents and units is gradually decreasing. In the struggle
to make life easier for older residents and to maintain offspring, the homestead janitor is the one who
fights one-on-one with the parenting service as a basic social service. The primary purpose of my
study was to obtain up-to-date information on the identity, composition, qualifications, area of
homestead janitors of the material security service providers in Hajdu-Bihar County, and secondly,
to find out how these professionals view the future of the homesteads. In the course of the research |
contacted all the homestead janitors of Hajd-Bihar County, who | asked through a questionnaire, and
interviewed some of them and the maintainers providing the homestead janitors service, from which
I made a self-made database.

Kulcsszavak: tanya, tanyagondnok, képzettség, idések, fiatalok, jovokép

Keywords: homestead, homestead janitor, education, senior citizens, young people, vision

1. Bevezetés

A tanya ugy €l az emberek fejében, mint egy, a zart telepiiléstdl tavol esd, hatranyos
infrastrukturaval rendelkezd telepiilésforma, ahol altaldban mezOgazdasaggal
foglalkoznak (Mészéaros, 1989). Szerepiikk azonban az elmult évtizedekben
gyokeresen megvaltozott, nagyrésziikben mar nem folyik mezdgazdasagi termelés,
lakoegységekké valtak, olyanokka, ahol a lakok jobbara kidregedtek, az utédok, a
fiatalabb generdciok szamdéra pedig mar nem vonzodak a tanydk altal nyujtott
lehetdségek (Romdany, 1973). Valojaban a tanyai viszonyokrol és életformarol
manapsag nem sokat tudunk, azt pedig, hogy miként lehet ott élni, milyen
nehézségekkel kiizdenek az ott lakok, féleg a magukra maradt, beteges, vagy éppen
héatranyos helyzetii tanyan €10k, akik szdmara igen fontos lenne a segitség és milyen
moédon jarul hozzd ehhez tanyagondnokain keresztiil a tanyagondoki szolgalat,
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éppoly érdekes és fontos kérdések mind a szakmanak, mind a téma irant
érdeklédének. Tanulményom elsddleges célja aktualis adatok szerzése volt a Hajdu-
Bihar megyében taldlhatd tanyagondnoki  szolgaltoknal tevékenykedd
tanyagondnokokra, képzettségiikre és ellatottaikra vonatkozdan, méasodsorban pedig
arra kerestem a valaszt, hogy ezen szakemberek, akik napi szinten a tanyalakok
kozott élnek, hogyan latjak igényeiket, és tapasztalataik alapjan hogy itélik meg a
tanyak jovojét.

2. A tanyagondnoki munka torténete

A tanya fogalmat nagyon sokan igyekeztek mar meghatdrozni, valamilyen
szempontbol megmagyarazni, kategorizalni, de barmelyik meghatdrozast is
néznénk, mindegyikben szerepelnek fontos, nagyon jellemz6é meghatarozo elemek,
amelyek jol jellemzik ezt a lakdegységet, azonban Osszefoglalva a fogalmakat az
biztosan kijelenthetd, hogy a magyar alfoldi tanya egy nagy hagyoményu, sajatos
telepiilési, gazdalkodasi, tarsadalmi létforma és a természettel Gsszhangban 1évo
okologiai rendszer egyszerre (Csatari, 2004).

A falu- és a tanyagondnoksag gondolatat Kemény Bertalan fogalmazta meg az
1980-as években, majd 1989-ben elndkségével megalakult a Falufejlesztési
Tarsasag. 1991-ben inditotta az agazati minisztérium azt az évente ismétlédo,
meghivasos palyazat-sorozatot, amelyet évrél-évre Gjabb megyékre terjesztettek ki,
igy 1998 o6ta, idoszakosan mar az orszag Osszes €rintett telepiilése palyazhat falu- és
tanyagondnoki szolgalatok kiépitésére (Duro, 2018). 2000-ben a falugondnoki
egyesiiletek és a Falufejlesztési Tarsasag kozosen megalapitottak a Magyar Tanya-
¢s Falugondnoki Szovetséget, megyénkben ugyanebben az évben alakult meg
Hutoczki Imre fiilopi, akkor még falugondnok vezetésével a Hajdu-Bihar Megyei
Falu- és Tanyagondnokok Egyesiilete.

Kiragadva a Szocialis Torvény 60. § (1) bekezdésébdl lathatjuk, hogy ,.,a falu-
illetve a tanyagondnoki szolgéltatas célja az aprofalvak és a kiilteriileti vagy egyéb
beltertileti, valamint a tanyasi lakott helyek intézmenyhianyabdl eredd hatranyainak
enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgéltatdsokhoz,
kozszolgaltatasokhoz, valamint egyes alapszolgaltatasokhoz vald hozzajutas
biztositisa, tovdbba az egyéni, kozosségi szintli sziikségletek teljesitésének
segitése.” A torvény szOovegébdl kitlinik tovabba az is, hogy a falu- illetve a
tanyagondnoki munka igen kozel all egymashoz, ezeket azonban elhatarolja a
tertileti elhelyezkedés, melyrél a 60. §. (3) bekezdésében irnak, vagyis a
,tanyagondnoki szolgéltatas legalabb hetven és legfeljebb négyszaz lakossagszamu
— kiilon jogszabalyban meghatdrozott — kiilteriileti vagy egyéb belteriileti lakott
helyen miikodtethetd.” Az aldbbi 6sszegzés alapjan lathato, hogy milyen szamban és
milyen ardnyban mitkddnek ezek a szolgaltatdsok megyei szinten hazankban. (Lasd:
1. abra)
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1. dbra: A falu- és tanyagondnoki szolgaltatasok megyei leosztasban
Magyarorszagon

@ “ ;":;
u . B 35 u LT
|'Il|‘ii|'a‘|"L-"||I|;‘Il

droki spolgdlatok

Forras: A szerz0 sajat szerkesztése / Orban (2019)

Napjainkban sok az olyan tanya, amelyen magét szinte ellatni képtelen 1dds
hazaspar, vagy egyediilallo személy ¢l. Az idés tanyalakok altaldban Oslakos
tanyaiak, hajdan gazdalkodtak, de megoregedtek ¢€s, vagy anyagi okok, vagy a
megszokas miatt a tanyan rekedek. Sorsuk a teljes tarsadalmi kirekesztddés, igy
¢getd szocidlis gondot jelentenek az anyatelepiiléseknek. A tanyagondnoki
szolgaltatas segitségével az ellatast igénylok szamara lehetéség adodik arra, hogy
mindennapjaikat a telepiilési hatranyok ellenére megszokott lakd kdrnyezetiinkben,
sajat otthonukban toltsek, fizikai allapotuk, csaladi helyzetiik megvaltozasa esetén is
minél késébb vagy egyaltalan ne szoruljanak intézményi, szakositott ellatasra,
ezaltal biztonsagban és méltosaggal ¢lhessék le életiiket. Ebben nyujtanak segitséget
a tanyagondnokok, akik munkdjuk sordn kozremiikddnek az étkeztetésben, a hazi
segitségnyujtasban, a kozosségi €és a szocidlis informaciok szolgaltatasdban,
héaziorvosi rendelésre, egyéb egészségiigyi intézménybe szallitjadk a tanyalakokat,
gyogyszerkivaltast és a gyogyaszati segédeszk6z0khoz vald hozzajutast biztositjak,
olykor kozosségi, mavelddési, sport- és szabadidos tevékenységeket szerveznek, az
egyéni hivatalos tigyek intézését segitik, lakossagi igényeket tovabbitanak az
illetékesek felé, vagy egyéb lakossagi szolgaltatasokban, illetve egyéb
alapszolgaltatasok biztositasaban mikodnek kozre, persze a fenntartok ezeket a
feladatokat a telepiilési sajatossagoknak megfeleléen kiegészithetik, melyre a
tapasztalatok szerint nagyon sok esetben sor is kertil.

3. A vizsgalat médszere

A tanyagondnokok munkdja és odaadéasa nélkiil a tanyan lakok életmindsége komoly
hatranyt szenvedne, ezért cikkemben elsdsorban arra torekedtem, hogy feltarjam
megyénkben azt, hogy ezt a feladatot hol és mekkora aranyban, milyen képzettségii
szakemberek végzik, tovabba, hogy jellemzden kik és milyen ardnyban veszik
igénybe a szolgéltatast. Masodsorban arra kerestem a valaszt, hogy a
tanyagondnokok hogyan latjak a tanyan lakok igényeit és miként vélekednek a
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helybenmaradésrodl és a tanyak jovojérol. Ezt a feldolgozast egy nagyobb kutatés
keretében 2019. juliusa és 2019. oktdbere kozott végzett kérddivezés soran kapott
eredményekbdl torténd adatelemzés keretében hajtottam végre, melynek alapjat a
Hajda-Bihar megyében tevékenykedd, 0sszesen 31 tanyagondnok tapasztalatai altal
kitoltott 6 témakort feldleld kérddiv 2 kivalasztott témaja koré épitettem melyekben
a tanyaiak kozléseit 6sszegzik, igy valaszt kaphattam a megfogalmazott kérdésekre.
Az adatokat az SPSS szoftver segitségével elemeztem, mely soran kereszttabla
elemzést is végeztem (Babbie, 2003).

A teriileti statisztika, és ezen beliil a kiilteriileten ¢l0k, sziikitve pedig a tanyan
¢lok szamanak meghatarozéasa végett — tekintettel arra, hogy pontos kimutatds sem
megyei, sem orszagos szinten nincs a tanyan lakok szama vonatkozasaban — a 2011-
es Népszamlalas adatait hasznaltam fel, melyet Osszevetettem a tanyagondnokok
altal megadott naprakésznek tekinthetd adatokkal, melyet a tanyagondnokokkal és a
tanyagondnoki szolgaltatast nyujtd fenntartokkal készitett interjii sorozatbol nyert
informdaciok egészitik ki és erdsitik meg.

4. A vizsgalat eredményei

A cikkem elsd felében a kérddiv elsd témaja kapcsan a tanyagondnokok korat,
iskolai végzettségét, szakmai képesitését, az adott beosztasban toltott idejét, egyéb
tarsadalmi szerepvallalasait, illetve a szolgéltatds fenntartdjanak tipusait irom le,
tovabba azt, hogy milyen modon keriiltek ebbe a munkakorbe ezek a szakemberek,
mennyi ideje vannak ott, illetve, hogy a munka sordn milyen jellegli jarmiiveket
hasznalnak, mekkora aranyban. Ezt kovetden az ellatasi teriilet lélekszamanak
nagysaga illetve az ellatottak ardnya kerlilt meghatdrozasra, mely adatok a
kiilteriileten napi szinten jelen 1év0 szakemberek valos kozléseit tartalmazzak, ezeket
Osszevetettem a 2011-es Népszamlalds adataival, amibdl erds kiilonbségek
rajzolodtak ki, amit legfoképpen az elmult 8 év elvandorlasainak tudhatunk be,
illetve az 1d6kozben bekovetkezd haldlozasoknak, de kategorikusan kijelenthetd,
hogy a regisztralt adatok, vagyis a regisztralt tanyakon lakok szdma merdben eltér a
valos adatoktol.

A lélekszam meghatarozasat kovetden lehetséges volt az ellatottak
Osszetételének meghatarozasa is, melybdl kovetkeztetni lehet igy megyei szinten a
tanyak lakoinak kor, illetve tarsadalmi helyzet szerinti Osszetételére, melybdl
megallapitast nyert, hogy az idésebbekbdl és az egyediilallo aktiv kortiakbol
keriilnek ki a gondnokoltak. A tanyak jovoképe tekintetében a masodik témakdrben
véalaszt kaptam arra, hogy a nagyszamu iddsebb tanyalakok kotddnek a
lakohelylikhoz, megszokas vagy éppen anyagi kényszer alapjan, igy nagyrészt
valtoztatas nélkill a tanyakon képzelik el tovabbi életiiket. A lakhatast konnyitd
szolgaltatdsok kozil tobbek kozott leginkdbb a tanyakhoz vezetdé kovesut, a
komfortérzetet noveld kozmiivek megléte, a stirli kozosségi kozlekedés és a jo
kozbiztonsag tenné vonzobba a tanyan vald életet. Az utddok, a jelenleg tanyén €16
fiatalok szdmara a tanyagondnokok megitélése szerint kevésbé vonzd mar a tanyai
¢let, amit a kozeli, vagy helyi megélhetési ¢s munkalehetdségek sem motivalnak
eléggé.
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4.1. A tanyagondnokok

Hajda-Bihar megyében jelenleg Osszesen 31 tanyagondnok latja el szolgalatat 23
tanyagondnoki  szolgaltatds  keretében. A  Debrecen-Banki = Reformatus
Egyhazkozosségnél 4 16, a Debrecen-Nagycsere-Halap Reformatus Misszioi
Egyhazkozdsségnél 3 £6, a Bocskaikert Kdzségi Onkormanyzatnal 2 £6, a Fehér Bot
Alapitvanynal 2 f6, a Nyiradonyi Szocialis és Gyermekjoléti Téarsulasnal 2 {6
tanyagondnok végzi el a feladatokat, mig a tobbi tanyagondnoki szolgaltatés
esetében 1 {6 all a tanyalakok rendelkezésére. Ez a leosztas a mar emlitett jogszabalyi
szabalyozasnak megfelelden a kiilteriileti vagy egyéb belteriileti lakossag szdmanak
aranyaban alakult ki.

A jogi szabalyozas alapjan tanyagondnoki munkakorben csak olyan személy
foglalkoztathatd, akit a foglalkoztatas kezd6 idépontjaban a munkaltaté bejelentett a
munkakor betoltéséhez sziikséges falu- és tanyagondnoki alapképzésre, majd azt két
éven belill elvégzi. A 260 oras tanfolyam jellegli képzés a Nemzeti Erdforras
Minisztérium altal engedélyezett kdzponti képzési program alapjan torténik. A
munkabaallas feltétele a befejezett 8 altalanos iskolai osztily megléte, de
megyénkben vannak olyan tanyagondnokok is, akik fdiskolai végzettséggel
rendelkeznek (2 f6), ellenben a legnagyobb aranyban a kozépfokt (érettségizett),
vagy annal alacsonyabb iskolai végzettségli kozépkora férfiak (20 £0) latjak el ezt a
munkat. (Lasd: 2. dbra)

2. abra: A tanyagondnokok iskolai végzettségének megoszlasa

Altaldnosiskola 8. Szakmdja van de nem Erettsigizett FelsSfoki stakiépesités  Féiskolai oklevéllel
osztdlydt elvégezte érettségizett rendelkezik

Férfiak ® Nok

Forras: A szerzd sajat szerkesztése / Orban (2019)

Az iskolai végzettség mellett érdekes a szakmai végzettség is, mert sok esetben
nem biztos, hogy a szocialis végzettségli szakemberekbdl lesznek a tanyagondnokok.
Tobben rendelkeznek kereskedelmi (3 f6), konnytlipari (2 6), épitdipari (4 0),
faipari (3 {6) vagy éppen mezdgazdasagi (5 f6) szakmai végzettséggel.

Jellemzden ezek a szakemberek mas tarsadalmi szerepeket is vallalnak a
telepiilésen, ahol szolgalatukat ellatjak, melyeket vagy magukkal hoztak, vagy
1dokozben vallaltak fel, bar azok is jellemzden segitd jellegli tevékenységek, a
legjellemzObbek ezek kozil a polgarérok (5 6), miivelddésszervezok (2 f6) és
onkéntes tlizoltok (2 0).

A szakemberek kiilonbozo6 tertiletekrdl érkeznek, az onkormanyzati fenntartok
altal miikodtetett szolgaltatasoknal jellemzden kordbban az onkormanyzat dolgozoi
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voltak mas teriileten, majd figyelembe véve szocialis érzékenységiiket felkérték oket
ezen munka ellatasara, de tobb olyan személy is van, aki ugyancsak tanyan lakik (4
16), és eleve kotddik ehhez az életforméahoz, mig masok csalddi kapcsolatok révén,
utddlas utjan (2 £6) kertiltek a szolgalatokhoz. (Lasd: 3. dbra)

3. abra: Tanyagondnokok szolgalatokhoz keriilésének okai

Forras: A szerz0 sajat szerkesztése / Orban (2019)

Tekintettel arra, hogy alapjdban véve ez az alapszolgaltatds mintegy 20 éve
miikodik, és inkabb csak par éve alakult ki a végleges formaja, inkabb a fiatalabb, a
n¢hdny éve szolgalatba 4llt, kevesebb tapasztalattal rendelkezd tanyagondokok
szama a magasabb (26 f3), mig minden hatodik személy a kezdetektdl van ebben a
munkakorben (5 f6), vegyiik példaul Hutoczki Imrét, aki 1998-ban kezdett
falugondnokként, és még a mai napig aktiv tanyagondnok Fiilopon. (Lasd: 4. dbra)

4. abra: Tanyagondnokok szolgalatba allasanak éve

2008 2009-2010 2011.2012

20132004 20052006 2007-2008

Forras: A szerz6 sajat szerkesztése / Orban (2019)

Hivatkozassal egy korabbi tanulmanyomra megallapitottam, hogy megyénkben
az Oonkormanyzati fenntartasi tanyagondnoki szolgaltatasok a jellemzdek (19), de
ezek mellett Debrecen vonzaskorzetében egyhazi fenntartokat is taldlunk (2),
tovabba megjelentek jabb tipusok, alapitvanyi (1) illetve nonprofit vallalkozas
form4jaban is (1) (Orbén, 2019).

A megye jarésait jarva megallapitottam, hogy a szolgalatokndl inkabb a
palyazati forrasokbdl beszerzett 8+1 személyes kisbuszok vannak hasznalatban (15
db), melyek ugyan sok esetben segitik a személyszallitasi feladatokat, ellenben a
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kiilteriileti részeken, a foldutakon, szélsOséges idojarasi koriilmények esetén
azonban nem alkalmasak a tanyakra valo kijutasra. (Lasd: 5. dbra)

5. abra: A tanyagondnokok altal hasznalt jarmiivek aranya

.......

Forras: A szerz0 sajat szerkesztése / Orban (2019)

4.2. Tanyagondnokok ellatési teriilete

Hajda-Bihar megye lakossaga a legutdbbi, 2011-es Népszamlalas adatai alapjan 539
674 16 volt, ebbdl a kiilteriileten lakok szama 27 450 6, melybdl tanyakon mintegy
13 292 16 ¢€lt. 2019-ben a KSH helységnévtaranak osszesitett adatai alapjan 7 176 {6
¢lt tanydkon. A kutatasban megkérdezett tanyagondnokok szerint, akik pontosan
ismerik a tertiletiikon 1év6 aktualis népességet, csak a tanyagondnoki szolgalatokkal
lefedett teriileten ¢l az Osszegzett adatok alapjan koriilbeliil 7 088 f6, azonban a lakok
szama sajnos naprol napra csokken. A tanyagondnokokkal folytatott beszélgetések
sordn az is bizonyossagot nyert, hogy a tanyakat az aktiv fiatalok hagyjak el, az ott
marado 1dds tanyalakok pedig jobbéra kihalnak. Mar kevés az anyatelepiilésektol
tavoli, stirlin lakott kiilteriilet. Csak Debrecen vonzaskorzetében talalunk 500 lakos
feletti részeket (Bocskaikert, Nagycsere-Haldp, Debrecen-Bank). A kisebb
Iélekszamu telepiilések kozelében kevesebb a kiilteriileten lakok szdma, ami alol
Hortobagy kivétel, ahol a telepiilésen a legutobbi 2018-as adatok alapjan mintegy 1
410 £6 lakott, a kiilteriiletén, a tanyas részeken pedig majdnem 530 6. (Lasd: 6. abra)

6. abra: Tanyagondnoki szolgalatok altal lefedett Kiilteriiletek népességszama
szolgalatonként

Forras: A szerzd sajat szerkesztése / Orban (2019)
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A Kkiilteriileteken és a tanydkon lakok nem minden esetben veszik igénybe a
tanyagondnoki szolgaltatast, bar ebbe a korbe leginkabb csak az aktiv kora dolgozok
¢s csaladjaik tartoznak, amennyiben nem kiizdenek hatranyokkal.

A szakemberek nyilatkozatai alapjan megallapitast nyert, hogy a rendszeres
ellatottak jellemzOen vagy anyagi gondokkal, vagy egészségiigyi problémakkal
kiizdenek, esetleg jarasukban korlatozottak igy valamilyen szempontbol
mindenképp kiilso segitségre szorulnak és sokszor napi szinten igénylik a segitséget.
Az eseti igénybevevok szama jellemzden alacsonyabb, egyedi esetekben keresik
meg a tanyagondnokot €s csak bizonyos 1d6kozonként, vagy csak bizonyos téren
¢lnek a szolgaltatassal, az aranyokat az alabbiakban lathatjuk. (Lasd: 7. dbra)

7. abra: Rendszeres ellatottak szama / Eseti igénybevevok szama
szolgalatonként

s | |
6
.
1-20 21-40 41-60 61-

(]
80 81-100 101-150  151-200  201-300 301-400  401-500 501-  Nem tudja/
nem
vilaszol

B Rendszeres ellitottak szdma Eseti ellitottak szima

Forras: A szerz0 sajat szerkesztése / Orban (2019)

A szolgaltatas igénybevétele dijmentes, feltétele nincs, a segitség nyujtasa az
arra raszorul6 irasbeli vagy akar szoban torténd jelzése alapjan érkezik. Jellemzden
tobbrétli és minden korosztalynak megfeleld segitségnytjtas torténik, de utalva a
korabbiakra a tanyagondnokok nyilatkozatai alapjan az iddsebbek (34%) és az
egyediil €16 aktiv koruak (14%) ardnya a mérvado, a teljes igénybevevok majd felét
(48%) teszik ki. (Lasd: 8. dbra)

8. dbra: A szolgaltatast igénybevevik osszetétele

= Ovoddsok

» Altatinos iskoldsok

= Kdzépiskolisok

* Kismamidk, kisgyerekes csalddok

= Csalidban €15 aktiv kori felndttel
Egyedal é18 aktiv kori felndttek
Caalidban é16 nyugdijasok
Egyedal ¢18 ryugdijasck
Egyéh

Nem tudja / nem vilaszol

Forrés: A szerz0 sajat szerkesztése / Orban (2019)
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4.3. Tanyan maradni, j6vokép

A fogyasztas szempontjabol kétségteleniil hatrany hagyomanyos lakotanyan lakni.
A tanyai mindennapokban tobb olyan sziikséglet jelentkezik, amelyek kielégitése
nehézséget jelent az ottlakoknak. A hosszu tdvon jelentkezd esetleges nélkiilozés a
tanyakon lakokban is megfogalmazza azt a kérdést, hogy tovabb maradjanak-e
lakohelyiikon. A tanyagondnokok napi szinten egytitt élnek a tanyalakokkal és 1atjak
az elvandorlasi elképzeléseket. A fiatalabbak, akik az 6sszes gondnokolt mintegy
harmadat (34%) teszik ki, a kiilteriilethez kozelebb eso telepiiléseket veszik célba, és
a bekoltdzésre orientalodnak, hiszen oda koti sokszor 0ket a megélhetés €s a tarsas
kapcsolatok. Jellemzden az iddsek azok, akik megszokasbol, vagy érzelmi okokbol
ragaszkodnak a tanyan megszokott €élethez. A tapasztalatokbol egy 0j tendencia is
kirajzolodik, mégpedig az, hogy vannak lakok, akik a varosokbdl anyagi kényszer
miatt koltoztek ki a tanyara és kénytelenek ott lakni, mert a telepiilésen val6 életet
mar nem tudjadk megfizetni.

Az alapsziikségletek kielégitése manapsdg mar kevésnek bizonyul ahhoz, hogy
helyben tartsa az elkoltozni vagyo lakokat, vagy, hogy az ott felndvok, esetleg a
nyugalomra vagyo, kikoltozésben gondolkodé véarosiak szdmara vonzova tegye ezt
a természethez kozeli 1étet. A megkérdezettek tapasztalatai alapjan a tanyai életet
tobbek kozott leginkabb az aszfaltozott ut, a mindenhol elérhetd kozmiivek, a siiri
kozosségi kozlekedés és a jo kozbiztonsag tenné vonzobba. (Lasd: 9. dbra)

9. dbra: Mely kényelmi szolgaltatasok tennék vonzobba a tanyai életet

Forras: A szerzd sajat szerkesztése / Orban (2019)

A felnévo fiatalok tanyéan folyo élethez valo hozzaallasa is felemds. Latszik egy
tavolodo tendencia, vagyis, hogy az ¢€letiiket mar nem a tanyan képzelik el a jovoben
(29%), hiszen az ott folyd munkdban mar nem (15%) vagy csak alkalomszeriien
(32%) vesznek részt. (Lasd: 10. abra)
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10. abra: Fiatalok jovoképe a tanyan maradasrol

Forras: A szerz sajat szerkesztése / Orban (2019)

A munka és a kozeli munkalehetdségek motivald hatisa is elenyészd, a
megélhetés potencialis lehetdsége sokszor mar kevés ahhoz, hogy a tanyan tartsa az
aktiv felndtteket és utddaikat, igaz, akik a mezégazdasdgban dolgoznak azoknak még
motivalo tényezd a foldmunka, de a tapasztalatok szerint mar csak minden masodik
ember latja ezt igy.

5. Kovetkeztetések

Az 1d6s, az egyediilallo, a nagycsalados vagy esetlegesen inaktiv tanyan élok
szamara manapsag mar csak a tanyagondnokok jelentik az egyetlen segitséget, €s az
egyetlen kapcsolatot a kiilvilaggal. Ezen szakemberek munkéja a mindennapi élethez
sziikséges élelmezési, egészségligyi, szocidlis és egyéb szolgaltatasok elérésében
szinte nélkiilozhetetlen. A felvételezett interjuk soran megallapitottam, hogy a
tanyagondnoki munka egész embert kivan, olyat, aki szivvel és lélekkel tudja ezt
csinalni, szocialisan érzékeny, jol tud kommunikalni az emberekkel, elfogadjak,
elismerik és ami talan a legfontosabb, a végletekig megbiznak benne. Hajdu-Bihar
megyében ezt a munkat a legnagyobb ardnyban kozépfokl vagy annél alacsonyabb
iskolai végzettségli, telepiilésiikon aktiv tarsadalmi szerepvallalasti kozépkort
ferfiak végzik. Az életkort ugyan Osszefiiggésbe lehetne hozni a szolgalatba allas
¢vével, azonban inkédbb a munkaviszonyt 10 éven beliil megkezddk a jellemzdek. A
tanyagondnokok naponta rdjadk az utakat és a Kkiilteriileteket, de a tapasztalatok
szerint jarmiiveik nem felelnek meg minden elvarasnak, vagyis, hogy személyt és
tehert is tudjanak széllitani terepen is, ez a szlikds anyagi forrasoknak tudhaté be.

A Kkiilteriileten lakok szdma foldrajzi teriiletenként nagyon eltérd, ezzel egyiitt
megyénk tanyas teriiletei tanyagondnoki szolgéalatokkal megfelelden lefedettek. A
szolgaltatast rendszeresen igénybevevok szama lényegesen magasabb mint az eseti
igénybevevok szama, ami igazolja ezen alapellatas 1étjogosultsagat. Leginkabb az
iddsek, majd az egyediil €16 aktiv koruak ardnya a mérvado, hiszen Osszesen a
gondnokoltak mintegy felét teszik ki. A tanyak jovoképét az ott lakok, illetve az ott
feln6vé utdodok jovobeli tervei és igényei formaljak. Ugyan sok kényelmi
szolgaltatas elér mar a tanydkra és az infrastruktara terén is folyamatosan torténnek
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fejlesztések, ennek ellenére mégis inkabb elvandorlas figyelheté meg a kozeli kiéptilt
telepiilésekre, mert a fiataloknak mar nem vonzo a tanyasi munka és a tanyasi élet.
Az ¢letkoriilmények javitasa egy jovObe mutatod fontos feladat, hiszen csak igy
valésulhat meg a jelenlegi tanyai lakossag helyben tartdsa, azon tul pedig a fiatalok
¢s kozépkoruak tanyakon valo maradasra birasa, illetve odakoltozésének 6sztonzése,
hiszen a szolgaltatdsok korszerii és szakszerli muikodése ezzel garantdlhatja a
késdbbiekben az iddskori ellatast a most odakoltozok szaméra. Ebben a misszidoban
latnak el fontos feladatot a tanyagondnokok, hiszen jelentésen hozzdjarulnak
sokszinli tevékenységiikkel a szolgaltatast igénybevevok altal érzékelt
hasznossagahoz, alatamasztva azzal 1étjogosultsagat (Barakonyi, 2000).
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