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A nem deprivalt személyek 40, a deprivaltak 35 szazaléka szerez tobbletjove-
delmet. Mindkét csoportnal a mezdgazdasagi kistermelés a f6 pénzforras: a nem
deprivaltaknak mintegy fele, a deprivaltaknak 80 szazaléka a piacra vitt mezégaz-
daségi termékekbdl jut bevételhez. A nem deprivaltak kozott tehat tobben vannak
az ipari szolgaltatd tevékenységet végzok, s azok is, akik mindezt mezdgazdasagi
arutermeléssel kombinaljak. [...]

A deprivacioval veszélyeztetettek koziil tobben tevékenykednek a masodik gazda-
sdgban, ¢és azon belill is tobben annak jovedelemszerz6 formaiban, mint a deprivaltak
kozil — s nagyobb jovedelemre is tesznek szert. Kiilondsen intenziven dolgoznak a
mezdgazdasagban. Ebbdl az kovetkezik, hogy a veszélyeztetettek részben a masodik
gazdasagnak koszonhetik azt, hogy nem tartoznak a deprivaltak kozé.

FERGE SANDORNE — LANG GYORGYNE —
KEMENY ISTVAN (SZERK.)

Tarsadalmi rétegzoédés Magyarorszagon
Statisztikai Iddszaki Kozlemények. 11. kot. Budapest, 1966, KSH. 33-59., 63-69.

A Tarsadalmi rétegzédés Magyarorszagon cimii kotet 15 000 haztartas 1963. évi
adatait dolgozza fel. Vizsgalja a haztartasok Osszetételét, nagysagat, a csaladtagok
kordsszetételét és a gyermekek szamat. Elemzi a jovedelmek Osszetételét, szintjét és
szorodasat. Elemzi a munkajelleg csoportok kozotti jovedelemkiilonbségek alakulasat,
okait, az ezt befolydsolo csoporton beliili tényezoket, és kitéer a munkdas—alkalmazott—
termeldszovetkezeti haztartasok esetében adodo specidlis elemekre. Kiilon attekintést
nyujt, az életmodot jellemzo két legjellemzobb Osszetevorol, a lakdsviszonyokrol és a
csaladok fogyasztasszerkezetérol. Bemutatia a kulturalis helyzet fontosabb vonatko-
zdsait, eszkozeit, formait, a kulturafogyasztdssal kapcsolatos jellemzo magatartiasokat
munkajelleg csoportok, illetve tarsadalmi statuszok szerint. Végezetiil felvazolja a tar-
sadalmi csoport-mobilitdas fobb sajatossdgait, az egyes tarsadalmi rétegek szarmazas
szerinti Osszetetelét, az intragenerdcios és intergenerdcios folyamatok jellegzetessége-
it és az egyes csoportok korében megfogalmazodo célokat a tarsadalmi munkamegosz-
tasban betéltendo szereppel kapcsolatban.

Az alacsonyjovedelmiiek kozott az 6ssznépességen beliili sulyukat messze megha-
lad6 aranyban szerepelnek a mezdgazdasagi munkasok, segédmunkasok és természete-
sen a nyugdijasok, a magas jovedelmiiek kozott pedig a vezetdallastak, értelmiségiek,
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kozépszintli szakemberek és bizonyos szakmunkascsoportok haztartasai. Ezek a kii-
l6nbségek kiillonosen elétérbe keriilnek, ha a még szélséségesebb jovedelmuieket vizs-
galjuk, azaz a népesség legalacsonyabb jovedelmii 10 szazalékat (ahol az egy fore
juto jovedelem havi 400 forint alatt volt 1962-ben), vagy a legmagasabbnak szamito
jovedelmiiek csoportjat (akiknél az egy fore jutd jovedelem 2000 forint f61é keriilt). A
vezetdallasuak, értelmiségiek haztartdsainak ardnya — mely az Osszes haztartasok kozt
7 szazalék — az els6 csoportban 0,3 szazalékot, a masodikban kozel 40 szazalékot tesz
ki. A tobbi csoportnal nem ennyire szélsdséges a helyzet, de relative legrosszabb a
segédmunkasoknal, és a nyugdijasoknal. Mindkét csoport a legalacsonyabb jovedel-
miek kozott tényleges aranyanak kozel kétszeresével, a legmagasabb jovedelmiiek
kozt pedig a tényleges arany 6todével szerepel.

A keresetek mellett a hdztartas nagysaganak is igen nagy szerepe van abban, hogy
valamely haztartas melyik jovedelemcsoportba keriil: az alacsonyjovedelmuiek kozott
(600 forint alatti egy fore jutd jovedelem) a nyugdijasok kivételével, de egyébként a
munkajelleg-csoportoktol szinte fliiggetlen, viszonylag kevés 1-2 tagli haztartas van,
viszont a népes csaladok atlagos aranyuknal joval nagyobb sullyal szerepelnek. Még
erésebben érzodik a haztartasnagysag szerepe a viszonylag magas jovedelmiicknél: az
egy fore jutd havi 1400 forint feletti jovedelemmel rendelkezd haztartasok zome (70
szazaléka) 1-2 tagu. [...]

A munkas-alkalmazotti népességen beliil a fizikai foglalkozasu haztartasfok, illetve
a mezOgazdasagi fizikai haztartasfok haztartasai kdzott az egy fore jutd jovedelemben
37 szazalékos kiilonbség van, és ebbdl 26 szazalék a haztartasfok keresetében mutatko-
76 kiilonbségeknek tudhato be. A kiilonbségbdl tovabbi 8 szazalékot magyaraz az a té-
nyez0, hogy a fizikai haztartasokban az 0sszes keres6 atlagos kereseti szintje kdzelebb
van a haztartasfok atlagos keresetéhez, mint a mezdgazdasagi fizikai haztartasokban.
Tovabbi 29 szazalekos kiilonbséget jelent a fizikai haztartasok javara ezen haztartasok
kedvezGbb keresé-eltartott aranya. Végiil az igy kialakult 6sszes kiilonbséget 27 szaza-
1ékkal mérsékli az a tény, hogy a mezdgazdasagi fizikai haztartasokban a béreken feliili
jovedelmek aranya az 6sszjovedelemben nagyobb, mint a fizikai haztartasokban. [...]

A munkajelleg-csoportokon beliil egyértelmiien a legfontosabb jovedelem-diffe-
rencialo tényez0 a haztartasnagysag, illetve a kereso-eltartott arany. Az egytagy, illet-
ve hattagu haztartasok jovedelmi szintje kozott tobb mint két és félszeres az atlagos
kiilonbség, és ez az atlag tovabb differencidlodik a haztartason beliili keres6k szamatol
fliggden. Igy azok a nagy haztartasok, melyekben sok a gyermek és csak egy vagy két
keresd van, igen sziikosen élnek. Igaz, e haztartasok szama nem tulsagosan nagy. Am
éppen, mivel a legnépesebb haztartasokrol van sz, az ezekben €16 népesség aranya
lényegesen magasabb, mint a haztartdsok aranya. (Az 5 tagu és ennél nagyobb, legfel-
jebb 2 keresovel rendelkezé haztartasok szamaranya 11 szazalék). [...]

A haztartasok 45 szazalékaban van 14 éven aluli, és 51 szazalékaban 18 éven aluli
gyermek. Ezek kozil kis hanyadban csak az egyik sziilé — tobbnyire az anya — ¢él
a gyermekkel. Ezeknél a haztartasoknal értheté modon tobbnyire meglehetdsen ala-
csony a jovedelmi szint. Anyagilag azonban azokban a haztartasokban sem sokkal
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jobb a helyzet, amelyekben a sziilok egyiitt élnek, de a két sziilé koziil csak az apa
dolgozik — és a tobbgyermekes csaladok zoménél ez a helyzet.

A gyermektelen hazasparok viszonylag jelent6s hanyadanal az asszony nem kereso,
de ebben igen nagy szerepet jatszik az életkor: koziiliik sokan mar idosebbek, esetleg
felnott gyermekekkel (akiket itt nem vettiink figyelembe). Az egy gyermekes asszo-
nyok koziil (csak a 14 éven aluli gyermekeket véve szamitasba 63 szazalék folytat ke-
res6 foglalkozast, a két gyermekesek koziil 58 szazalék, a négy vagy tobbgyermekesek
koziil 32 szazalék. Ezek az aranyok vidéken alacsonyabbak, mint Budapesten és mun-
kajelleg-csoportonként is igen eltéréek. Az alacsony képzettségii, altalaban rosszabb
felkésziiltségli csoportoknal az atlagosnal kedvezdtlenebb az arany, ugyanis ahol a férj
alacsony képzettségii, ott rendszerint a feleségnek sincs szakmaja. gy a munkavalla-
las maga is nehézségekbe {itkozik, de az is megfontolandd, hogy érdemes-e vallalni a
keres6 foglalkozassal jard tobbletproblémakat — az elérhetd alacsony keresetért. |[...]

A termeldszovetkezeti haztartasok segité csaladtagjai kisebb teljesitményiiknek
megfelelden, a teljes teljesitményt nyujtod, Gn. rendszeres keres6knél tobblet jovedel-
met hoznak. Masfeldl viszont a mezdgazdasagi népességnél nemcsak a keres6knek
tekintett népesség jarul hozza a haztartas jovedelméhez. A paraszti haztartdsokban — a
sajatos csaladi munkaszervezet kovetkeztében — igyszolvan minden munkabir6 csa-
ladtag vallal valami részt a gazdasag ellatasaban, még ha hivatalosan nem is tekinthetd
keresének (példaul nem szerepel az aktiv keresok kozott nyugdijas 1évén stb.) A fent
elmondottak kdvetkezményeként adodik, hogy pl. a kéttagu, egy-, illetve kétkeresOs
haztartasok csaladi jovedelmében a munkas-alkalmazotti haztartasoknal kereken 1200
forint, a termelészovetkezeti haztartasoknal csak 400 forint a kiilonbség. |...]

A munkés-alkalmazotti népességen belill a jovedelmek szorodasa a mar emlitett két
tényez0, a végzett munka jellege és a keresO—eltartott arany a leglényegesebb Osszete-
vok. A két tényezd egyiittesen a teljes jovedelemszorodas 52,5 szazalékat magyarazza.

E legfontosabb Osszetevok mellett fellép néhany kisebb jelentdségii differenciald
tényez0. Ilyen pl. az, hogy a keresetek (és a nyugdijak) mellett milyen kiegészitd jo-
vedelemre tud szert tenni a haztartas. E kiegészitd forrasok legjelentésebbike adataink
szerint a kisegitd gazdasag. Az alkalmi stb. jovedelmeket, melyek zommel a lakossag
egymas kozotti jovedelemaramlasaibol adodnak, a felvétel csak toredékesen tiikkrozi.
A csak munkas-alkalmazotti keresdvel rendelkez6 (vagyis a keresdk foglalkozasi vi-
szonya szempontjabol tiszta) haztartasok 38 szdzalékanak van kisegitd gazdasaga, €s
az ebbdl adodo jovedelem haztartdsonként atlagosan havi 427 forint. Megjegyzendo,
hogy az egy haztartasra jutd jovedelem még igy is kevesebb e haztatdsoknal, mint
a kisegitd gazdasaggal nem rendelkezoknél. Természetesen a kisegit gazdasag léte
elsésorban a telepiilés jellegétdl fiigg. Budapesten csupan a haztatasok 7 szazalékanak
van sajat gazdasaga, a teljesen falusias kozségekben viszont 85 szdzaléknak. [...]

Tovabbi differencial6 tényezo, hogy az egyes munkajelleg-csoportokon beliil igen
nagymértékben szorodnak a keresetek egy sor objektiv tényezotdl, a kortdl, nemtol,
iskolai végzettségtdl, a lakohely jellegétdl fiiggéen. A keres6 neme minden mun-
kajelleg-csoporton beliil szinte azonos kereset-differencialoé szerepet jatszik, a nék
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atlagkeresete atlagosan tobb mint 30 szazalékkal alacsonyabb a férfiakénal. Az életkor
minden munkajelleg-csoportnal Osszefligg a keresetekkel, de a fizikai munkasoknal
masként hat, mint a szellemieknél: a 40-50 éven feliili munkésoknal elég jelentdsen
csokken a teljesitmény és ezzel a kereset is, viszont a szellemi foglalkozastiaknal csak
a legiddsebb korosztalynal esik vissza a kereset. Végiil az iskolai végzettség szinte
csak a szellemi foglalkozastiaknal hat a keresetekre. [...]

A lakohelynek elég jelentGs szerepe van a jovedelmek szempontjabdl: az atlagos
(egy haztartasra vagy egy fore jutd) jovedelmek kozott ettdl fliggden elég nagy kii-
16nbségek vannak. (Az egy fore jutd jovedelmeknél természetszeriien nagyobbak a
lakohely szerinti kiilonbségek, ami a haztartdsok atlagosan kiillonb6zd nagysagaval
fligg Gssze. A lakohely, mint sajatos ok, két kisebb jelentségii faktor révén jarul hozza
kozvetleniil a munkas-alkalmazotti jovedelmek telepiilés szerinti differencialasahoz.
Egyfeldl a gazdasag révén, amirél mar beszEltiink, masfeldl annyiban, hogy a mun-
kalehet6ségek szama valdban a telepiilés fejlettségétdl fligg, tehat a telepiilés igy a
keresok és eltartottak aranyat kozvetleniil befolyasolja. [...]

A mezOgazdasagi termelOszovetkezeti haztartdsoknal — mint erre mar ramutattunk
— mas sullyal hatnak azok a jovedelemdifferencialo tényezok, amelyek a munkas-alkal-
mazotti népességnél alapvetdeknek bizonyultak. A jovedelem teljes szorasa csaknem
ugyanolyan mértékii, mint a munkéas-alkalmazotti népességnél (az egy fore jutd jove-
delmek relativ szorasa a munkas-alkalmazottaknal 49 szazalék, a termel6szovetkezeti
tagsagnal 45 szazalék). Ezzel szemben a végzett munka jellege és a keresG-eltartott
arany, mely az elsO esetben a teljes szoras 52,5 szazalékat magyarazta, itt csak 25,6
szazalékot magyaraz. Ugyanakkor a termelészovetkezeti haztartasoknal elétérbe keriil
néhany olyan jovedelem meghatdroz6 mozzanat, mely a munkés-alkalmazotti népes-
ségnél tigyszolvan nem ismeretes.

A koz0s gazdasagbol szarmazo jovedelem nagymértékben fligg egyrészt attol, hogy
milyen maga a szdvetkezet. Ez tobbek kozott a szovetkezeti kollektiva egész munka-
janak, a szdvetkezeti vezetésnek, a szovetkezet indulo feltételeinek, vagyis a kozos
alapoknak a fiiggvénye.

A szovetkezet altalanos szinvonaldnak a hatéasa jol tiikkroz6dik abban, hogy a gyen-
g¢bb szovetkezetektdl a jobbakig 6000 forintrol 16 000 forintra emelkedik egy haztar-
tas k6z0sbol szarmazo évi atlagos jovedelme. [...] Fontos jovedelemalakito tényezo
az, hogy a szovetkezeti tagok, és altalaban a szovetkezeti haztartasok tagjai milyen
mértékben, milyen intenzitassal vesznek részt a kozos munkaban: az 50-nél kevesebb,
illetve 500-nal tobb munkaegységet teljesitd haztartasok k6zosbol szarmazo évi jove-
delme 1300 és 22 500 forint kozott szorodik.

Kétségtelen, hogy a haztartds tagjainak évi munkaegység teljesitése fiigg attdl is,
hogy mekkora a haztartas és hany tagja munkabiré (ez valamennyire kifejezésre jutott
a kereso-eltartott aranyban), de nemcsak ettdl fiiggden szoérodik a teljesitmény. Egy-
egy tag részvétele igen eltéré mértéki lehet €s természetesen a jovairt munkaegysé-
gek a végzett munka mennyiségétol és jellegétdl is fliggnek. A termeldszovetkezeti
munkaszervezetben nehéz megallapitani egy-egy tag altal végzett munka mennyiségét,
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mert sokszor a csalad tobbi tagjai altal a kozosben végzett munkat is a termeldszovet-
kezeti tag nevére irtak. Mégis az igy nyilvantartott adatok is alkalmasak a teljesitmé-
nyek szorodasanak megvilagitasara, minthogy egy haztartasra szamitva atlagosan csak
1,15 16 a termelOszovetkezeti tagok szama. [...]

Az egyik ilyen jovedelemforras, aminek az osztalyok (és az osztalyok kozotti vi-
szony) szempontjabol lehet bizonyos jelentdsége, az a tarsadalmi juttatasok, a szoci-
alis jovedelmek sajatos a tulajdonviszonyhoz kotott jellege. Ha csak a kézhez kapott
juttatasokat nézziik, a tétel aranya 6nmagéban nem tual jelentds, az dsszes jovedelme-
ken belill a nyugdijakkal egyiitt 7,6 szazalék. Azonban Osszegében is, ardnyaban is
tobb mint kétszeres kiillonbség van a munkésok-alkalmazottak és a termel6szdvetke-
zeti tagok kozott. [...]

A fenti kiilonbségek természetes kdvetkezményei annak, hogy mind a nyugdijfolyo-
sitas, mind a csaladi potlék felvételei kedvezdbbek az alkalmazasban alloknal, mint a
termel6szovetkezeti tagoknal. A kiilonbségek annal hangsulyosabbak, minél nagyobb
haztartasokrol van szo, vagyis minél tobb kedvezményezett lehet a haztartasban. Meg-
jegyzendo, hogy a termeldszovetkezeti tagok csaladi potlékanak 1966. évi emelése utan
ezek a kiilonbségek némileg csokkentek. A masik 1ényeges kiilonbség nem elsésorban a
termelési eszk6zokhoz valo tulajdonviszonnyal, azaz a jovedelem eredetével, hanem a
jovedelem mezdgazdasagi, illetve nem mezogazdasagi jellegével fiigg Ossze.

A mezbdgazdasagi termelési eredmények jelenlegi koriilményeink kdzott még erd-
sen figgnek idéjarasi és hasonld tényezoktol, amelyek nagymértékben bizonytalanna
teszik azt, hogy a haztartasok jovedelmeiket eldretervezhessék. Minthogy a mezdgaz-
dasagi termelGszovetkezeti jovedelmek eléggé kapcsolodnak a termelési eredmények-
hez, a termelés bizonytalan jellege lényegében a jovedelmek bizonytalansagat, elore
nem lathaté voltat is jelenti. E mellett — és a jovedelmek szempontjabdl ez talan még
lényegesebb — a mezdgazdasagi termelés ciklikussaga miatt a jovedelmek nem folya-
matosan, hanem 16késszeriien realizalodnak.

Ez a bizonytalansag, illetve rendszertelenség két szempontbol érinti a mezdgazda-
sagi termelOszovetkezeti haztartasok jovedelmét. Eloszor: az év folyaman, az egyes
honapokban csak viszonylag csekély Osszeget kapnak kézhez a kozds gazdasdgban
végzett munkajukért, s6t a haztartdsok elég jelentds része — kozel fele — 5 vagy annal
tobb honapban egyaltalan nem kapott készpénzt a megfigyelés évében. A pénzjovede-
lem rendszeressége mindenekeldtt azzal fiigg 6ssze, hogy ki mennyit dolgozik, meny-
nyi munkaegységet teljesit (ami viszont a betoltdtt munkakor nyujtotta lehetdségektol
is fligg.) Azonban még azoknal a haztartdsoknal is, amelyekben a termeldszovetkezeti
tagok 200, 300, s6t 500-nal tobb munkaegységet teljesitettek, ott is 20-30 szazalék
koriil van a meglehetdsen rendszertelen jovedelmiiek ardnya. [...]

A haztaji termelés — foleg ahol nagyobb baromfidllomany van vagy tehenet tartanak
— bizonyos mértékig ellensulyozhatja ezt a rendszertelenséget. Mégis bizonyosra vehetd,
hogy a mezdégazdasagon kiviil munkavallalasra nemcsak az atlagos jovedelmi szint eme-
lése miatt torekszenek a termelOszovetkezeti haztartdsok, hanem azért is, hogy ezaltal
biztositsak a jovedelem rendszerességét.
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Atlagosan igy is a jovedelem tiilnyomo része mezdgazdasagi eredetii a mezégazda-
sagi termeldszovetkezeti haztartasoknal — vagyis tobb-kevesebb bizonytalansagot rejt.
Az alkalmazasban alloknal ugyanakkor a jovedelem tulnyomo része rendszeres, €s eld-
re tervezhetd, a mez6gazdasagbol és esetleg bizonyos alkalmi forrasokbdl szarmazé
jovedelem (ami tehat nem pontosan eldrelathato) az dsszjovedelem alig egy nyolcadat
teszi ki. A munkaviszonybdl szarmazo, illetve a mezdgazdasagi jovedelem ardnya —
mint erre mar utaltunk — az alkalmazasban allok csoportjan belill bizonyos mértékig
Osszefiigg a lakohely jellegével. [...]

A magyar lakasallomany Osszetétele altalaban kedvezotlen: a haztartasok 65 sza-
zaléka lakik egyszobas lakasban, lakrészben (vagy albérletben), és minddssze 3,5
szazalék haromszobas vagy annal nagyobb lakasban. A mégis meglévo kiilonbségek
persze nem elhanyagolhatok. Az altalaban alacsony szobaszam ellenére a vezeto-
allastak, értelmiségiek 68 szazaléka lakik két- vagy tobb szobas lakasban. A se-
gédmunkasok haztartdsainal ez az ardny 23 szazalék. A tarsadalmi csoportok lakéas-
nagysag szerint kialakul6 rangsora a korabbiakban leirt hierarchiat kdveti, egyetlen
kivétellel: a mezdgazdasagi népesség helyzete e tekintetben hatarozottan jobb, mint
a segédmunkasoké, ami valdsziniileg 0sszefiigg azzal, hogy a falusi épitkezések
igénytelenebbek és igy hazilag is konnyebben kivitelezhetok. Egyébként a paraszt-
sag helyzete annyiban eltér a tobbi rétegtdl, hogy (ismert és érthetd okokbol) itt az
albérlet gyakorlatilag ismeretlen.

Az MSZMP Kozponti Bizottsaga Agitacios és
Propaganda Bizottsaganak allasfoglalasa

a Magyarorszagon ¢l6 ciganylakossag helyzetérol
(1974. junius 11.)

In: Vass Henrik (szerk.): A Magyar Szocialista Munkaspart hatarozatai és
dokumentumai 1971-1975. Budapest, 1978, Kossuth. 781-796.

Az MSZMP KB dllasfoglaldsa az 1961-es hasonlo tartalmu hatdrozat ota eltelt idot
tekintette at. Megallapitotta, hogy az akkori helyzetfelmérés és a meghozott intézkedések
helyes voltak, melyek nyoman a ciganylakossag helyzete Magyarorszdagon sokat javult.
Az 1971-es atfogo ciganyvizsgadlat eredményeinek ismeretében azonban kénytelen volt
elismerni a part vezeto testiilete is, hogy komoly probléemdk jellemzik a ciganysag életé.
Ezek koziil kiilon kiemelést igenyelt, a lakas helyzet, ahol a meghozott intézkedések csak a
lélekszam novekedés mertekében tudtak kedvezobb elhelyezést biztositani, de a megfelelo
lakassal nem rendelkezok szamat jelentosen csokkenteni nem tudtak. Gondok jelentkeztek
a foglalkoztatds terén, ahol javultak a mutatok, de a munkaképes koru lakossdg cigany
egvharmada tovabbra sem dolgozott. Ezert az allasfoglalas nagy részben az érintetteket
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