ZAKAR ANDRAS

A szegedi elso éves joghallgatok
palyavalasztasi inditékai

Eletiink meghatarozé kérdése a feinsvekvé nemzedék sikeres 6nmegvaldsitasa-
nak képessége, amely elsddlegesen a fiatalok megfelelo dontését, palyavalaszta-
si magatartasat feltételezi. Az emberi életut egyik fontos allomasa az életpalya
kivalasztasa, amely alapvetéen meghatarozza az egyén kés6bbi munkahoz valé
viszonyat, egész életvitelét.

1. A padlyafejlédés folyamata és osszetevii

A palyafejlodés alakulasat szamos kiilsé tényezd befolyasolja mar a konkrét
palyavalasztast megeldz6 idoszakban is. Ezeket a hatasokat a kiilonb6z6 elmé-
letek egymastol eltéré modon értelmezik. Abban azonban szinte valamennyi
szerzb allaspontja megegyezik, hogy a fejlodést elsddlegesen az egyén életitja-
nak, élethelyzeteinek mindsége hatarozza meg.

Az ember-palya megfelelés jelenleg elfogadott és a gyakorlatban is alkal-
mazott feltételrendszerét hazankban Csirszka Janos alapozta meg (Csirszka,
1966, 1985). Ez lényegében egy személyiségmodellen nyugszik, amelyben az
ember képességeit, emocionalis adottsagait €s motivacidjat a személyiség dina-
mikus karaktere fogja ossze.

Rokusfalvy Pal megkozelitése alapjan ,,egy meghatarozott palyatevékeny-
ség szabalyozé rendszere mindig egy meghatarozott (és regulacios szereposz-
tasban értelmezett, differencialt) személyiségképet jelent” (Rokusfalvy, 1982).
A pszichikus jelenségek tehat kettds feladatot képviselnek a tevékenységszaba-
lyozasi funkcié szempontjabdl. Ennek megfelelden egyrészt betoltik valosag-
tiikkroz6 szerepiiket, masrészt megteremtik a tevékenységszabalyozas tarsas
kiterjesztésének alapjat is.

Helembai felfogasa szerint a tanulok palyaalkalmazkodé tevékenységének
6sztonz6 szabalyozasaban részt vesznek az egyén palyakivansagai, palyaérdek-
16dései, torekvései, beallitddasai, motivacidi, igényszintje (palya-igényszintje),
sziikségletei, onértékelése. A szervezd szabédlyozasban a fo szerepet a kiilonbo-
z6 megismerd funkciok, s ezek koziil is elsésorban a gondolkodas tolti be, ame-



760 — ZAKAR ANDRAS

lyet ,erkolcsi érzelmek” hatnak at. A végrehajto szabalyozasban a pszichikus
jelenségek koziil a leglényegesebbek a szenzomotoros Osszetevok és a kognitiv
képességek és készségek, a leginkabb hangsulyos dinamikai tényez6 pedig az
akarat (Helembai, 1989).

A palyaalkalmazkodas serdiilo-, illetve ifjukori szakaszaban a pszichologiai
cél a fejl6dé személyiség olyan mértéki integralodasa, amely lehetdvé teszi az
elhelyezkedési lehetoségeknek és a személyiségnek megfeleld palya adekvat
valasztasat, masrészt biztositja a szakmai képzésnek legalabb minimalis sikerét.

A palyafejlodés kozépiskolai szakaszanak végén a sziikséges érettségi szint
a palyavalasztasi érettség, amelynek dinamikus Osszetevdi az dnnevelési igény
kialakitasa, kezdeti megvalositasa, a tarsas alkalmazkodas az iskolai és iskolan
kiviili csoportokban, valamint az életcél és életeszmény megfogalmazasa.

A személyiség palyaalkalmazkodd tevékenységének kovetkezd fazisiban, a
szakmai képzés szakaszaban a f6 cél a palyaérettség kialakitisa. A palyaérettség
OsszetevOi a megfeleld eloképzettség és testi fejlettség, amely a palyavalasztas
életut-szemléletli felfogasat jelenti, valamint a munkavégzés tarsadalmi hasz-
nossaganak tudatat, végiil pedig a meghatarozott jellemvonasokon nyugvé szo-
cialis magatartas és a j6 munkatarsi egyiittmiikodés képességét. A felnéttkori
szakmai tevékenység id6szakaban az ember és palya adekvacidjanak két muta-
toja: az alkalmassag és a bevélas. A palyaalkalmassag az egyén és a palya po-
tencialis, mig a bevalds az egyén és a palya tényleges megfelelését jelenti.

A pélyavélasztasi érettség fogalmat kiilonosen fontosnak tartjuk a kozépis-
kolabol egyetemre keriilt fiatalok palyavalasztasi inditékainak vizsgalatakor,
mivel segitségével megragadhatok a dominans jegyek, amelyek a 18-19 éves
korosztaly palyavalasztasi magatartasanak személyiségi hétterét meghatarozzak.

A valasztott palyaval valé azonosulas személyiségben rejlo feltételeit fel-
tarva Ritookné a palyafejlodést a személyiségfejlodés egészével dsszefliggésben
értelmezi. Az optimalis palyavalasztasi dontés és a személyiség fejlettsége tehat
szerves egységet alkotnak, ,,a jovendo €letrdl valé donteni tudas jelentds mér-
tékben fiiggvénye a személyiség érettségi fokanak™ (Ritodkné, 1986). A palya-
alkalmassag fogalmat kiemelve megéllapithatd, hogy a személyiség altalanos
tulajdonsagain tilmenden alapvetd fontossagu a palya élmény-tartalmanak és az
egyén élményigényének megfelelése is. A szakmai fejlédés kezdeti szakaszaban
az egyén Osszeveti onmagardl alkotott képét a palya kovetelményrendszerével,
mikozben 6nmaga személyi adottsagaiban érettebbé vilik, s egyben fokozodik a
szakmai alkalmassag és a varhat6 bevalas mértéke is.

A palyafejlodés az életittal parhuzamosan megval6sul6 dnkibontakozasi fo-
lyamat, amelynek a palyavalasztast megel6zd, un. elkészitési szakaszaban az
egyén elsddlegesen a pélyara vonatkozé ismeretek, tuddsanyag és kiilonb6zd
mintak felhalmozasara torekszik, s ezeket a tényleges palyatevékenység soran
mar mas mindségben hasznositja.

Az életpalya a palyaadaptacio és a konkrét palyavitel szakaszara bonthato,
amelyet a személyiség egymasra épiilod érettségi szintjei €s az alkalmassag kii-
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16nbdz6 fokozatai valasztanak el egymastol. Az altalunk vizsgalt korosztaly
esetében a személyiségfejlodés folyamataban a sziikséges érettségi szint a pa-
lyavalasztasi érettség, amely feltételezi a felséfokl képzésre vald alkalmassagot
is. A szakmai tevékenység megkezdésének feltétele a palyaérettség, illetve a
palyaalkalmassag megfeleld mértékének kialakuldsa, mig a palyavitel sikeres-
sége, a bevalas, az 6nmegvaldsitasi érettség meglétének a fiiggvénye.

Az 6nszabalyozési és a tevékenységszabalyozési funkcié egyiittesen alkotja
a személyiségszabalyozas rendszerét, amely egyben a fiatalok palyavalasztasi
magatartasanak alapjat is képezi. Ez egésziil ki az objektiv €s szubjektiv szak-
mai kompetencia, tovabba a szerepelsajatitds €s szereptanulds dimenzidival.
Ennek megfeleléen az életpdlya els6 nagy szakasza a palyaadaptacio, amelynek
soran az altalanos képzés végére kialakithat6 szint a palyavalasztasi érettség,
amely szintén a palyavalasztasi magatartas egyik fontos meghatarozé eleme. A
szakmai szerepelsajatitas kontextusaban mindez a szerepelvarasok tisztazottsa-
gaban, illetve a szerepelvarasok Osszeegyeztethetoségében jelenik meg. A fog-
lalkozasi szerep Osszetevbinek tisztazottsaga pedig az elsajatitandd ismeretek
rendszerérdl valo informalodasban ragadhaté meg, tovabba feltételezi még a
személyiséggel szemben tamasztott kdvetelmények egyiittesét a szereppartnerek
szempontjai alapjan. Ez az anticipalt identifikacié szakasza, amely a személyi-
ségtényezOk azon rendszerét jelenti, amelynek elemeirdl csupan a késdbbiekben
deriil ki, hogy elégséges alapul szolgaltak-e a palyaval valé tényleges azonosu-
las kialakulasahoz (Helembai, 1989).

Az életpalya masodik atfogd szakaszat a konkrét palyatevékenység kialaki-
tasaval, megvaldsitasaval jellemezhetjiik, amely egyben a tényleges palya-
identifikaciét is magéba foglalja. A palyaalkalmazkodasi tevékenység sziiksé-
ges érettségi szintje a harmonikus beilleszkedés képessége, majd ezt koveti a
bevalas kezdeti fazisa utan a hasznos tevékenység idészaka. A személyiségfe;j-
16dési folyamat palyalélektani megkozelitésének aspektusa ezen a szinten meg-
kivanja az dnmegvalositasi érettséget, amely elengedhetetlen feltétele a preferalt
palyan vald sikeres palyatevékenységnek.

Pszicholodgiai értelemben a- palya-identifikaciot tehat a személyiségtényezok
azon egyiittese hatdrozza meg, amelyek a palyakovetelményeknek megfeleld
szintli fejlettsége €s komplex rendszerként valé funkcionalasa alapul szolgal a
tarsadalom altal elvart minéségli munkavégzéshez. Ennek értelmében végiil az
identifikalt munkamagatartas az interiorizalt tartalmak eredményeként jon létre
a-koérnyezet—-munka—személyiség kolcsonhatasaban.

Az életitfejlédést és a palyavalasztast meghatdrozd személyiségi tényezok
bonyolult dsszefliggésrendszere alapjan gy véljiik, hogy az életiit folyamataban
az egyén palyavalasztasi magatartasiban sajatosan Osszegezddik addigi élet-
helyzeteinek tapasztalata, lenyomata. Az egyénre jellemzé altalanos magatartés-
forma egy sajatos valasztasi, azonosulasi folyamat meghataroz6 tényezdje, s igy
a specialis és nem speciélis személyiségtartalmak a palyavalasztasi folyamat
mentén szervez6dnek. ' '
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2. A pdlyavdlasztas inditékai

A palyavalasztasra valo6 felkésziilést és magat a konkrét palyavalasztasi dontést
szamos kiilsé és belsd tényezd bonyolult sszefiiggésrendszere hatarozza meg.
A kiilonboz6 gazdasagi-tarsadalmi hatasok mellett els6sorban a palyak vilaga,
azok kdvetelményei, valamint az egyén magatartasaban is tilkr6z6d6 személyi-
ségtulajdonsagok alkotjak az egyetemi hallgatdk palyafejlédési folyamatanak
hatterét.

A tovabbiakban vizsgalati adataink értelmezésének kozéppontjaba az elsé
éves egyetemi hallgatok magatartasanak alapjat képezd személyiségi tényezok
Osszegezését allitottuk. A kutatas tartalma elsdsorban a palyavélasztasi motivu-
mok elemzésére iranyul.

Minden emberi tevékenységnek van valamilyen indité oka, motivuma. A
klasszikus megfogalmazas alapjan a motivacié valamilyen cél megvaldsitasara
iranyul6 aktiv és miikodésben megragadott inditék.

A 18-19 éves korosztaly inditékrendszerére altalanosan jellemz6 egyfel6l
az életkori sajatossagoknak megfeleld tdrsas jelleg és a szociabilitds dominan-
cidja, s ez az ambicio, a vezeld szerep és az anyagiak preferenciajaval parosul.
Tehat a masokon vald segités, a csoportos jellegli tevékenység végzése mellett
tovabbi fontos motivacids tényezd az ambici6, masok irdnyitasa és a viszonylag
rovid id6 alatt megteremthetd anyagi biztonsag.

Az eddigi vizsgalatok egyiittes eredményei azt mutattdk, hogy a korosztaly
atlagaban az utolsé harom helyre a szellemi passzivitds, a kényelem és a kiilsé
befolydsok keriiltek. Ez mindenek el6tt azt jelzi, hogy a fiatalok elutasitjak az
olyan jelegli munkat, ahol a személyes energiat nem kell mozgdsitani, ahol a
feladatokban nem jelentkeznek érdekes, varatlan és megoldasra varo helyzetek.

3. A joghallgatok pdlyavdlasztasanak f6bb jellemzdi

Megkérdeztiik azokat a hallgatokat palyavalasztasi koriilményeikrdl és valaszta-
si inditékaikrol, akik 2006 6szén kezdték meg jogi tanulmanyaikat (N=252).

Koztudott, hogy a jogi képzés irdnt orszagosan évek ota nagyfoki az érdek-
16dés, mivel az egyes korosztalyokbdl mind tobben foglalkoznak a jogi tovabb-
tanulds gondolataval. A jogaszképzésre jelentkezd hallgatdk sszességében az
adott korcsoport felkésziiltebbjei koziil keriilnek ki, s a nagy évfolyamok egye-
temi polgéarai kozott nyilvan kevésbé felkésziiltek és motivaltak is talalhatok
elég nagy szdmban.

Az egyes fels6fokd intézmények ndvendékeinek nemenkénti megoszlasa az
évek soran egyre inkabb a ndi hallgatdk tobbségét mutatja, amely a kar hallgatéi
Osszetételét is folyamatosan jellemzi (az altalunk vizsgalt csoportban a nék
62,3%-ban, a férfiak 37,7%-ban szerepeltek).
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. 1. tablazat
Az elsd éves hallgaték érettségi vizsgdjanak idépontja

2006-ban 182 6 72,2%
2005-ben 40 o 15,9%
2004-ben 17 {6 6,7%
Korabban 13 6 5,2%
Osszesen 252 16 100,0%

Az 1. tablazat adatai is jol mutatjak, hogy az els6 évfolyam hallgat6inak kozel
haromnegyede az adott évben tette le érettségi vizsgajat, s koziilik majdnem
5% az, aki két évnél korabban érettségizett.

2. tablazat
A szegedi karon kiviil mas intézménybe is jelentkeztek

Igen 62 o 24,6%
Nem 190 £6 75,4%
Osszesen 252 f6 | 100,0%

A szegedi karra val6 elso jelentkezés ennél még kedvezobb képet mutat, hiszen
az elsd évesek kozel 85%-a elsd helyen valasztotta a szegedi intézményt, és
csak 2%-ra tehetd azoknak az aranya, akik mar kettonél tobbszor probalkoztak a
sikeres bekeriilésiik érdekében.

: 3. tablazat
A tovabbtanulasi jelentkezések szima :

Els6 alkalommal 212 6 84,1%

- Masodik alkalommal 35 16 13,9%
Tobbszori alkalommal 516 2,0%
Osszesen 252 6 | 100,0%

Minden egyes személy palyavalasztasi elképzelése hossza id6 alatt és igen val-
tozatos formaban, lehet Gigy fogalmazni, hogy egyéni modon alakul ki. Vizsga-
lati személyeink is ezt igazoltak, mivel az elsé palyavalasztasi elképzeléseiket
illetben sokféle valaszt fogalmaztak meg, az elsé palyavalasztasi gondolat meg-
jelenése ugyszintén széles skalan helyezkedett el (a legkorabban jelzett idd-
pontok altalaban 4-5 éves korra tehetdk, a tobbségnél azonban a 816 év szere-
pelt ,.elsé valasztasként™).
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4. tablazat
A hallgaték elsé palyavalasztasi elképzelése

Jogasz 150 f6 59,5%
Nem tudja 19 f6 7,6%
Tanar 16 f6 6,3%
Orvos 12 6 4,8%
Rendor 516 1,9%
Katona 4 16 1,6%
Hivatalnok . 4 16 1,6%
Szinész 316 1,2%
Kozgazdasz 3 £6 1,2%
Régész 36 1,2%
Filmrendezo 316 1,2%
Pszicholdgus 216 0,8%
Allatorvos 2 6 0,8%
Kereskedd 216 0,8%
Agrarmérnok 2 1o 0,8%
Ujsagir6 2 f6 0,8%
Informatikus 2 f6 0,8%
Kertész : 2 f6 0,8%
1-1 palyat jelolt 16 6 6,3%
Osszesen 25216 | 100,0%

A felmérés adatai alapjan mind6ssze néhany hallgatd (csupan 7 £6) jelolt ,,isko-
laskor el6tti” idépontot elsd palyavalasztasi elképzelése megjelenéseként.

A 4. tablazat az elsé palyavalasztasi elképzeléseket Gsszegzi, miszerint az
elsd éves joghallgatok 60%-ban elsdként mar a ,jogaszi (koztiik tizenketten
~ ligyvédi és nyolcan biréi) palyara” gondoltak. A vélasztas id6pontja viszont
legtobb esetben a 16-17. évre tehetd. Ez kozel azonos tobb mas egyetemi vég-
zettséget igényld (pl. allatorvos, kbzgazdasz) palya valasztasanak idépontjaval.
Az orvosi palyat altalaban 10 éves korban valasztotték ,.elsé palyaként”. A ré-
gész, szinész, (jsagiro, pszicholdgus palyakat a tobbség 12 évesen jeldlte, mig a
tanari palyat mar az éltalanos iskola els6-masodik osztalydban. A rendér, kato-
na, tlizoltd palyak igazan gyermekkori (st kisgyermekkori) ,,dlmok”, mivel itt
valamennyien a 4 éves kort jelolték meg.
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5. tdblazat
A hallgaték elsé palyavalasztasi elképzelésének id6pontja
Iskolaskor elott 7 {6 2,8%
Altalanos iskolaban 110 f6 43,6%
Kozépiskolaban 128 6 50,8%
Késdbb 7 16 2,8%
Osszesen 252 6 | 100,0%

A hallgatdk 34-féle ,elsddleges palyat” valasztottak, amelyeknek tobb mint a
felét csak egy-két f6 jelolte meg. Mintegy 20 hallgaté nem tudta (vagy nem
kivanta kozolni) els6 palyavalasztasi elképzelését. Igazan az a 83 valasz érde-
mel alaposabb elemzést, amelyek mogotti személyek eldszor mas palyara gon-
doltak, s most mégis a jogi kar hallgatéi. Itt egyértelmilen meg kell kiilonboz-
tetniink a palyak rendszerében jol nyomon kovethetd €s a jogaszsaghoz illesz-
kedd, azt kiegészitd palyak csoportjat a jogi palyaktol tavol esd, tartalméaban
jelentésen mas elképzelésektdl. Az egyéb palyakat megjeloldk elsé elképzelé-
sének fele mind tartalmaban, mind hierarchikus elrendez6désében nagymérték-
ben kiilonbozik a jogaszi palyaktdl. Lényegében e hallgatdk valasztasa a legke-
vésbé megalapozott és kiérlelt, kiilondsen akkor, ha figyelembe vesszilk még
azt is, hogy ezeknek a személyeknek a tobbsége csak a tovabbtanulasi jelentke-
zésének idOszakaban (tehat a kozépiskola utolsé honapjaiban) dontdtt a jogéasz
szak mellett. ,

Az elmilt évtizedben egyre gyakoribba valt, hogy az egyetemi hallgatdk ta-
nulmanyaik soran ,szakirdnyt modositanak”. A jogaszképzésre elsOsorban az
jellemzé, hogy abba mind tobben szeretnének bekeriilni (elég gyakori jelenség,
hogy a bolcsészhallgatok atjelentkezésiiket kérik jogi karra eredeti szakjuk le-
adasaval, vagy éppen parhuzamos képzésként — ezek nem minden esetben iga-
zan sikeresek, csak a legkivalobbak képesek az. atlagosnal jelentésen nagyobb
véllalast teljesiteni).
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Végzés utin milyen jogi teriileten szeretne ethelyezkedni?

Még nem tudja 54 16 21,4%
Ugyvéd 538 | 21,0%
Biintetd jogész 22 8 8,7%
Biré 20 6 7,9%
Nemzetkozi jogasz 17 6 6,7%
Ugyész 16 6 6,3%
Csaladjogasz 7 6 2,8%
Gazdasagi jogéasz 6 6 2,4%
Kormnyezetvédelmi jogasz 516 2,0%
Kozjegyz0 5 6 2,0%
Jogtanacsos 516 2,0%
Kozigazgatasi jogasz 4 16 1,6%
Polgari jogész 4 6 1,6%
EU-jogasz 4 16 1,6%
Agrarjogasz 3 {6 1,2%
Meédia jogasz 2 6 0,8%
Szerz0i jogi szakjogasz 2 16 0,8%
Adoétanacsado 2 f6 0,8%
Diplomaéciai jogasz 210 0,8%
Sportjogasz 2 6 0,8%
,J0gasz” 216 0,8%
Egyetemi jogi oktato 2 {6 0,8%
Munkajogasz 2 16 0,8%
Cégbird 2 f6 0,8%
Egyhazjogisz 2 16 0,8%
Orvos-beteg jogasz 2 f6 0,8%
Alkotmanyjogész 2 f6 0,8%
Kriminoldgus 1 f6 0,4%
Pénziigyi jogasz 16 0,4%
Nemzetkozi gazdasagi

jogasz 116 0,4%
Osszesen 252 f6 | 100,0%

4. Az elsG éves hallgatok palyavdlasztdsi motivumai

6. tablazat

Vizsgalataink soran 252 els6 éves joghallgat6tol kaptunk vissza értékelhetd
kérdGiveket, amelyeket tobb szempont egyiittes figyelembe vételével dolgoztuk
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fel és elemeztiik. Otfokozata skala szerint csoportositottuk a valaszokat, amely
a hatas er6sségét mérte:

L. egyaltalan nem
11. gyengén
II. kdzepesen
IV. erdsen
V. nagyon erdsen

A kapott eredményeket kerekitett szazalékos megoszlasban kozoljitk, amely a
valaszaddk véleményét atfogd modon és Gsszegezetten titkrozi.

a) A csalad hatdsa

A fiatalok palyavalasztasi hatdsrendszerében szinte mindenki erételjes csaladi
befolyast feltételez. Ugyanakkor a hallgatéi vélemények ennek az ellenkezdjét
mutatjak, amelyen beliil az apak gyenge hatésa a leginkabb meglepd, tovabba a
testvérek, nagysziilok, a sziilok testvérei és a tavolabbi rokonok is a vartnal
sokkal kisebb hatast gyakoroltak.

7. tablazat
A csalad szerepe a fiatalok palyavilasztasaban
I I1. 111 V. V.
Anya 15% | 17% | 28% [ 25% 15%
Apa 24% [ 14% [29% | 18% 15%
Testvér(ek) 67% | 13% | 14% 5% 1%
Nagysziil6 67% | 13% | 17% 6% -
Nagynéni/nagybacsi 74% | 13% 9% 2% 2%
Tavolabbi rokonok 70% 9% [ 17% 4% -
Ismerdsok 31% [20% |34% [ 14% 1%
b) Kozépiskolai hatds

A pszicholégiai szakirodalom egyértelmiien azt éllitja, hogy a kozépiskolai
tanuldk esetében a kortarscsoport hatésa a legnagyobb. Vizsgalati eredményeink
ezt szintén nem tamasztottak ala, s6t itt is a vartnal sokkal szerényebb értékek
amely egyre inkabb elszigeteli egymastol a fiatalokat, mindenki a ,,maga itjat
jarja”. A :
A tanirok szerepe a tanuloik palyavalasztisaban szintén igen alacsony a fia-
talok megitélése szerint, a palyavalasztasi tanicsado szakemberek szerepe pedig



768 — ZAKAR ANDRAS

(akiknek a f6 hivatasa éppen a kliensek palyara valo felkészitése lenne) kéthar-
mad részben szinte nem is értékelhetd.

8. tdblazat
Az iskola szerepe a tanul6k pilyavilasztisiaban

L. I1. 11. IV. V.
Barat(ok) 38% |16% [32% |13% 1%
Osztaly- és iskolatarsak 40% [22% |27% 9% 2%
Tanar(ok) 28% |[28% |29% 9% 6%
Palyavalasztasi tanacsado 68% | 13% 8% 8% - 3%

¢) A jogi palydk hatdsa

A mindennapi élet sokrétlisége, s azon beliil természetesen a jogi palyakon dol-
gozd személyek gyakorolnak legdifferencialtabb hatast a kezdd joghallgatok
palyavélasztasi inditékainak rendszerében. Szinte minden valaszolé e kérdés-
csoportra adott igazdn megfontolt valaszt, amelyet az egyes kérdések kozotti
Osszefliggések ellendrzése egyértelmiien igazolt.

9. tablazat
A jogi palydk szerepe a motivumok alakitidsaban

L. II. 111 IV. V.
Sikeres jogasz(ok) ha-
tasa 30% [18% |23% |14% 15%
A jogi palyak tar-
sadalmi megitélése 11% [12% [31% |32% 14%
A jogi munka szakmai
kérdései 9% [14% [32% |32% 13%
Emberi kapcsolatok a
jogi munkéaban 10% [15% [33% |27% 15%
Alkotasi lehetdség a
jog teriiletén 11% | 19% [26% {31% 12%
A jogi palyak kereseti
lehet6ségei 4% 110% [32% |33% 21%

A vizsgélati eredmények meggydzben jelezték, hogy a jogi palyara késziild
kozépiskolasok nagy hanyada 16 éves kortdl kezdédden mind nagyobb figyel-
met szentel a jogi gyakorlatban tevékenykedok koriilményeinek megismerésére.
Ez nem a tartalmi munka elGzetes elsajatitaséat jelenti, hanem elsésorban a jo-
gaszsag, a jogi tevékenység altalanos megitélését. A sikeres jogaszok kevésbé,
de a tarsadalmi megitélés mar sokkal inkabb hatést gyakorolt a kozépiskolasok-
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ra. Orvendetes tény tovabba az is, hogy a szakmai kérdések és az emberi kap-
csolatok, valamint a jog teriiletén mutatkozé alkotasi lehetéségek komoly sze-
repet jatszanak a fiatalok palyavalasztasi dontésének eldkészitésében. Ugyan-
csak elismerést érdemel a kereseti lehetOségek redlis feltételezése, amely az
ifjak jozan életlatasat titkrozi. '

d) Egyéb hatasok

A megkérdezett hallgatok nem tulajdonitottak kiilondsebb jelentdséget palyava-
lasztasi inditékaik alakitasanal az egyéb tényezdknek, kiillondsen a tomegkom-
munikacid a vartnal valamivel alacsonyabb szintet mutatott. Az utolsé kérdést
részben nyitva hagytuk, de 15 hallgaté kivételével nem éltek a részletezett szo-
veges lehetdséggel, bar 6k is csak altalanos (féként szubjektiv indittatasa) moti-
vumokat neveztek meg.

10. tablazat
Egyéb tényezik szerepe a palyavalasztas-inditékok formalasiaban

L. 11. 111 V. V.
Olvasmanyok 22% [23% [39% |12% 4%
Tomegkommunikécid 25% [25% |32% |16% 2%
Egyéb 47% 2% 8% 2% 6%
(35% nem valaszolt)

Az olvasmanyok szerepe ebben a csoportban kissé kedvezdbbnek tiinik, s az
elsd két egység (olvasmanyok + tomegkommunikéci6) egymashoz valo viszo-
nya is jorészt kiegyensilyozottnak tekinthetd.

*

Vizsgalataink alapjan az els6 éves joghallgatok palyavélasztasi motivumai tobb
ponton is jelentds mértékben eltérnek a korosztalyra vonatkozé korabbi hasonld
vizsgalatok eredményeitSl. Elsdsorban a kortarscsoport hatasaban mutatkozott
szamottevd kiilonbség, de a feltételezett csaladi befolyas szintén sokkal szeré-
nyebb mértéki. Ugyanakkor a jogaszi tevékenység altalanos megitélése formal-
ja leginkabb a hallgatok palyavélasztasanak inditékait.
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ANDRAS ZAKAR

SZEGED FIRST YEAR LAW STUDENTS’ CAREER
CHOOSING MOTIVES

(Summary)

The first year students’ personality factors in their career choosing attitude have
been put in the focus of the study. The content of the present research has
mainly been directed on the analysis of the career choosing motivations.

The most surprising result in the influence system of young people’s career
choosing attitude is the fathers’ weak influence, and also, siblings, grandpar-
ents, parents’ siblings and other relatives have a smaller effect than expected.
The effect of the peer group is modest as well. The reason of this is probably an
intense individualisation process which increasingly isolates young people, and
everybody “goes their way”.

A great proportion of secondary school students who prepare for the legal
profession try more and more to learn about the circumstances of those working
in the legal profession from the age of 16, according to the results of the survey.
Successful lawyers have a much smaller effect on secondary school students
than the social appraisal of law. It is also a pleasing fact that professional issues,
human relations and the possibility of creation in the field of the law play a
significant role in young people’s preparing for the decision of choosing a ca-
reer. It is also favourable that young people have a realistic view on salary pros-
pects, which reflects their sober understanding of life.



