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Jelen kutatasban két pedagéguscsoport - a Waldorf-iskoldkban és a
hagyomanyos kozoktatasi intézményekben dolgozoé tanarok - élettel, iskolaval
vald elégedettsége, szubjektiv jolléte kertil osszehasonlitasra
kornyezetpszichologiai elméleteket alapul véve. A kutatas f6 kérdése, hogy a két
vizsgalt csoport kozott milyen kiilonbségek mutatkoznak a fenti valtozokat
tekintve, és mennyiben jarulhat ehhez hozza az edukacids tér. Az adatgydjtés
soran - személyes taldlkozok alkalmaval - 40 résztvevovel harom kérddiv,
valamint egy félig strukturdlt interji és rajzvizsgalat keriilt felvételre. Az
eredmények szerint a Waldorf-pedagdgusok elégedettebbek az iskolaval, ahol
tanitanak, és ez dsszefiiggést mutat a szubjektiv jollétiik bizonyos aspektusaival
is.
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Az embernek szamos eltéré kornyezeti kontextushoz kell alkalmazkodnia élete
soran. Allandd valtozasban 1év6 kozegek adnak otthont cselekvéseinknek, tarsas
interakcidinknak. Kisgyermekként mas kornyezeti feltételek adottak a
gyerekszobaban, mint kamaszként az iskoldban, de akar gondolhatunk
egyszerlen a sok helyre, ahova naponta jarunk, a lakdsunkra, a
munkahelylinkre, bevasarlokozpontokra vagy egyéb kozintézményekre. Egy
széles korben elfogadott meghatarozas szerint ,a kornyezet dsszetett, minden
érzekszerviinket szimultdn ingerlo hatdsrendszer, amely tobb lehetséges szempont
mentén hatdrozhatd meg” (McAndrew, 1993 id.: Dull, 2009, 17.). Néhany ilyen
szempont a tartalom: épitett, természeti vagy tarsas kornyezet; az emberek
reakcidi: csoportképzddést serkentd vagy gatld kdrnyezet és a terjedelem: mikro-
, mezo-, makrokornyezet.

A Kkornyezetpszicholdgia viszonylag fiatal tudomanya foglalkozik
kitiintetetten az ember - kornyezet viszonnyal. Dull Andrea, a
kornyezetpszicholdgia hazai uttordje a kovetkezdképp ir e tudomanyteriiletrdl: ,a
kornyezetpszicholdgia olyan multidiszciplindris teriilet, amely a szociofizikai
kornyezet és az emberi viselkedés ¢és tapasztalds kolcsonkapcsolatdnak,
tranzakcidjdnak pszicholdgiai és egyéb tudomdnyos kvantitativ és kvalitativ
modszerekkel torténd vizsgdlatdra dsszpontosit” (Dull, 1998 id.: Dull, 2009, 40.). A
b6 fél évszazados multra visszatekint6 kornyezetpszicholdgia szerint ,a fizikai
kornyezet a viselkedés folyamatdban az ember egyenrangii tdrsa, partnere, amely
a belsé, lélektani folyamatokkal egyiitt, azokkal tranzakcioban vesz részt a
viselkedés folyamatdban” (Dull, 2009, 12.). A definiciébdl lathatd, hogy a
kornyezetpszicholdgia annyiban kiilonbozik a hagyomanyos pszicholdgiai
nézetektol, hogy a kornyezetet nem csak egyfajta cselekvési moderatorként, Un.
mederben tartoként értelmezi, amely kivalthatja és alakithatja egy-egy
megmozdulasunkat, hanem mintegy egyenld félként kezeli a viselkedés
alakitasaban a helyhasznaldval.

A kornyezetpszichologia képvisel6i mar a kezdeti id6szakban olyan
altalanos érvényi szociofizikai kdrnyezetre vonatkozd elveket fogalmaztak meg,
amelyek a mai napig elfogadottak. Példaul: (1) Egy fizikai kornyezetben megjelend
jellegzetes viselkedésmintdk az adott kornyezetre vonatkoztatva sajdtosak eés
dllandoak, azaz nem Aaltalanosithatunk, hiszen egy néhany helyhasznald altal
birtokolt terem teljesen masképp lehet kialakitva egy masik térhasznalo csoport
termével 6sszehasonlitva, ami kihathat az adott csoport személykozi viszonyaira,
teljesitményére vagy hangulatara. (2) Kiilonbézd tulajdonsdgokkal rendelkezd
emberek adott helyen hasonlobban viselkednek, mint egy ember Kkiilonbozd
helyeken. Ha megfigyeljiik, egy extravertalt és egy introvertalt egyén viselkedése
hasonldbb lehet ugyanabban az osztalyteremben, mint egy extravertalt személy
viselkedése otthon és a munkahelyén. Tovabba (3) a fizikai kornyezet sem térben,
sem idében nem zdrt rendszer, példaul minden iskolanak vagy munkahelynek
van torténete és jovOképe. (4) A fizikai kérnyezet dinamikus rendszer, azaz a benne
foglalt tdrgyak és személyek kolcsonds fiiggéségben alakitjdk egymadst, hatnak
egymadsra. Ennek értelmében egy oktatasi intézményben a pedagdégusokra hat a
tanari helyiségben észlelt zsufoltsag, amely diszkomfort érzetet kelt benniik, a
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tanarok pedig hatnak az drajukon 1l6 didkokra, akik igy nagyobb eséllyel
hallgatnak  silanyabb  mindségli  eldadast, mintha a pedagdgus
kiegyensulyozottan és zavartalanul érezné magat azon a helyen, ahonnan
kozvetleniil orat adni érkezik. Mindez visszahat a tanari munkara: a gyermekek
unalma, teljesitménybeli csokkenése befolydsolja a tandri eredményességet és
motivacidbeli kiilonbségeket okoz. (5) Ugyanaz a viselkedésvdltozds tébbféle mddon
is megtorténhet, mivel a tdrgyak, helyszinek, események és emberek tranzakcioban
dllnak, ezért is sziikséges a szociofizikai kornyezetet holisztikusan vizsgalni,
hiszen nem egyszeri eldonteniink, hogy adott viselkedési megnyilvanulas
kovetkezménye valaminek vagy kivaltd tényezdje. (6) Figyelembe kell venni, hogy
adott szociofizikai kornyezetnek kik a helyhaszndldi és mik a komponensek,
amelyek hatnak rdjuk, azaz lényeges megismerni a térhasznaldk
élettapasztalatait, elvarasait, preferencidit ahhoz, hogy teljes és adekvat képet
kapjunk. (7) Ahhoz, hogy megértsiik a kornyezetpszicholdgia holisztikus
ldtdsmodjdt, tobb szemszogbol kell rdtekinteniink adott problémafelvetésre, azaz
egyszerre kell objektiv szemléloként és szubjektiv résztvevoként vizsgalddnunk.
Es véghl (8) kiemelt fontossagu, hogy tisztdban legylink azzal, hogy a
helyhaszndlok szdmdra a kornyezeti jellemzok gyakran tudatosuldsi kiiszob
alattiak, azaz tudattalanul hatnak a viselkedésre. Ezért is taldlkozhatunk
kornyezetpszicholdgiai interjuk soran tobbszor ,semleges” nyilatkozattal egy-egy
térr6l vagy annak hatdsairdl, mert a helyhasznald nem is sejti, hogy példaul az
iroddja megvilagitdsa vagy szinei milyen mértékben hatnak a teljesitményére és
hangulatara, helyette a legtobb esetben a tarsas kapcsolataikbdl eredeztetik az
érzéseik magyarazatait (Dull, 2009).

Amennyiben hosszu ideje hasznaldi vagyunk adott teriiletnek, 6hatatlanul
involvalddunk a térbe - a kornyezetpszicholdgia szerint ez mar kb. 20 perc
helyhasznalat utan elkezd kibontakozni -, és igy fokozatosan érzelmi szalakat
alakitunk ki vele kapcsolatban, ezt nevezziilk helyélménynek. A helykétodes
elmeélete szerint az emberek azokat a tereket, ahol huzamosabb idét toltenek el,
helyként, azaz egyedien értelmezett térként fogjak fel, nem csupan egy foldrajzi
lokacidként (Dull, 2009). Fried (1963) bostoni lakokat koltoztetett ki az otthonukbol,
megfigyelései szerint a lakok tovabbra is pozitivan nyilatkoztak az elvesztett
lakassal kapcsolatos élményeikrdl, illetve nagyfoku veszteségélményrdl
szamoltak be. Fried tehat megfelelteti a gyaszreakciot és a helyveszteség érzését,
szerinte egy fontos tért6l valdo megvalas a személy kontinuitasérzetében torést
eredményez. Chawla (1992) kutatdsai szerint az 6vodas és kisiskolds koru
gyermekek, akiknek ebben az idGszakban egyre csak novekszik az tin. otthonhoz
tartozd teriilete, azok irant a helyek irdnt mutattak koét6dést, amelyeket sokszor
hasznaltak, és leginkabb kedveltek. Serdiil6korban mar a gyakran hasznalt
helyek a nem kedvelt kategdridba esnek, azonban az életkor novekedésével jbdl
elGtérbe kerlil a megszokott terek preferencidja. Low és Altman (1992) szerint a
helykot6dés kialakuldsat tobb tényez6 szervezi, példaul a hellyel kapcsolatos
tapasztalatok vagy a helyen rendezett iinnepségeken valo részvétel. A helyekhez
vald ragaszkodas mar egészen kis korunkban elkezdddik, és életiink soran djra és
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Ujra kialakul, amikor egy hely hangsulyt kap a mindennapjainkban, és ez
eldsegiti az otthonossag érzésének kialakulasat.

AZ ISKOLAI KORNYEZET ES LEHETSEGES HATASAI

A helykotddés hétkoznapi megjelenését kivaldan szemléltetik az oktatasi
intézmények, amelyek egyszerre a tudasatadas és a nevelés szinterei. Mivel mind
a diakok, mind a pedagdgusok napjaik nagy részét az iskola falai kozott toltik,
szdmos - tobbnyire nem is tudatosuld - kornyezeti hatas éri Oket. A
kornyezetpszicholdgia értelmezésében minden oktatasi komplexum egyedi
szociofizikai jellegzetességekkel bir, a benne zajld folyamatok pedig
tranzakciondlis természetliek, igy az iskolai kornyezet tobb - egymasra
kolcsonoésen hatdé - komponensre bonthaté: személyes és pszicholdgiai
folyamatokra mint a faradtsag, sikerélmény, kornyezeti jellemzdkre, példaul az
iskola elhelyezkedése, az épiilet jellege és iddi aspektusokra mint a tandrak és
szlinetek hossza, iskolai innepélyek ritmusa (Dull, 2001).

A7 EDUKACIOS TER JELLEGZETES INGEREI

Az iskola falai kozott valtozatos kornyezeti ingerek sokasagaval taldlkoznak a
térhasznalok. Ezek tobbsége nem is tudatosul, hiszen a tanarok és a didkok nem
gondolkoznak el azon nap mint nap, hogy milyen anyaggal van burkolva a fal
vagy a padld. Egy osztalyterem fizikai jellemz8i mellett a hémérséklet, a
hanghatasok, az illatok, a fények, az iin. ambiens ingerek érzékelése és ezek
hatdsai bizonyos viselkedéseket lehet6vé tesznek, serkentenek, mig masokat
korlatoznak. Példaul egy zajos tanterem gatolja a gyerekeket figyelmiik
fenntartasaban, a pedagbgus pedig rovidebben, egyszer(ibben, lassabban és
monotonabban fogalmaz, ami erdsen visszaveti a gyerekek motivaltsaganak
fenntartasat, ezaltal valdszintlileg kevesebb és silanyabb mindségli informacidt
jegyeznek meg (Téglas, 2004). Tobb kutatasban is vizsgaltak a szinek és a fények
szerepét az edukacids terekben. Gifford (1988) szerint az élénkebb szinre festett és
jobban megyvilagitott helyeken hangsulyossa valik a verbdalis kommunikacio.
Egyes kutatok eredményei szerint pedig a meleg szin(i terekben a gyerekek tul
magas aktivitasi szintje lecsdokken, optimalizalddik (Olds, 1989). Az el6z6ek mellett
a belmagassag is kiemelt tényezd. Amennyiben csondesebb, meghittebb
foglalkozast szeretnénk tartani egy térben, ajanlatos alacsonyabb mennyezet(i
termet valasztani, mig a magasabb belmagassag aktivabb, hangosabb viselkedést
facilital (Weinstein és David, 1987).

Az iskoldkban a pedagdgiai tevékenységet meghatarozd torténések
sorozata zajlik. Altaldban a felnGttek alakitjak ki azokat a helyeket, amelyeket a
gyermekek gyakran hasznalnak. Ezeket igyekeznek ugy formalni, hogy az minél
inkabb megfeleljen a gyermekek sziikségleteinek, ami a gondoskodas
motivumaként azonosithatd. Garling és Garling (1990) azt talaltak, hogy a sziil6k
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és a nagyszllok otthonukkal vald elégedettségét elsGsorban az hatarozza meg,
hogy mennyire érzik biztonsagban benne a kisgyermekiiket, és ez feliilirja az
esztétikai vonatkozasokat. A pedagdgusok iskolai kornyezetr6l vald
nyilatkozataiban is latszik ez a tendencia: csaknem kizardlag a gyerekek vélt
igényeit veszik figyelembe els6ként, holott 6k maguk is egyformdn fontos
kornyezethaszndaldk (Lundquist, Kjellberg és Holmberg, 2002).

A ZSUFOLTSAG MINT VISELKEDESALAKITO TENYEZO

Minden embernek sziiksége van egy szamara optimalis maganszférara, amely
nagysaga kultiranként eltérd. A maganszféra két tényezd folyamatos és dsszetett
szabalyozasat jelenti: a személyes térét és a territoridlis viselkedését. ElSbbi
szabja meg egy masik személlyel torténd érintkezés kozelségét-tavolsagat, utébbi
pedig meghatarozza, hogy kit enged a személy az interakcids folyamatba, és az
meddig vehet benne részt (Gifford és Sussman, 2012). Amennyiben az optimalis
szabalyozasi érték eltolodik valamely iranyba, a személy elvesziti komfortérzetét.
A maganszféra regulaciés folyamataban tobb személyi tényez6 kap szerepet:
aktudlis sziikségletek, személyiségjegyek, vonzalom vagy a tdrsas kapcsolatok
alakitasaban vald jartassag. A szabalyozasban szintén részt vevl helyzeti
tényezdk koziil pedig megemlitend6 maga a helyszin, a kdrnyezeti elrendezés, az
akadalyok vagy a tavolsdgok (Pedersen, 1999). Pszicholdgiai egészséglink
fenntartasahoz nélkiilozhetetlen a maganszféra sikeres regulaciéja. Amennyiben
ez valamilyen okb6l nem megoldhatd, a fennalld diszfunkcid csokkenti a személy
észlelt kontrolljat, igy szorongashoz vezethet.

A PEDAGOGUSI KIEGES ES KORNYEZETI AUTONOMIA

A mai Magyarorszagon pedagdgusnak lenni egyszerre nagy érom és hatalmas
kihivas. A gyerekek és a tanitds megannyi boldog pillanatot nyujt a tanaroknak,
ugyanakkor szamos negativ tényezOvel kell szamolni, ami megneheziti a
dolgukat. Ilyen a folyamatos adminisztrativ tevékenység, a megemelt éraszam,
az allandd érzelmi igénybevétel, és nem utolsd sorban a legtobb esetben nem
méltanyos bérezés. Brown (2012) Aattekint6 leirdst ad olyan kutatdsokrol,
amelyekben negativ dsszefiiggést taldltak a tanarok észlelt én-hatékonysaga és
az érzelmi kimeriiltség kozott. Malinen és Savolainen (2016) eredményei szerint
az iskolai klima befolyasolja a munkaval vald elégedettséget, amely pedig
hatassal van a burnoutra, tehat az iskolai klima optimalizalasa hatasos
moderatora lehet a kiégésnek.

Amikor a pedagdégusok nehézségeket tapasztalnak egy osztaly kezelése
soran, feler6sodhetnek a kiégés egyes 0sszetevoi. Ugyanakkor ez forditva is igaz,
hiszen amikor emocionalisan kimeriilnek, és ugy érzik, hogy a munkajukban
nem tudjak elérni céljaikat, akkor kevésbé tudnak tdmogatd osztalyklimat
biztositani a didkjaiknak és maguknak, ami kulcsszerepet jatszhat a munkahelyi
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elkotelez6désben illetve elégedettségben (Klusmann, Kunter, Trautwein, Liidtke
és Baumert, 2008). J6, ha a tandroknak lehet6sége nyilik fejleszteni az un.
kornyezeti kompetencidjukat, amely egy harom 0sszetev6bdl allé konstruktum.
Magaban foglalja a kérnyezet percepcidjat, az észlelésre adott érzelmi, valamint

kognitiv valaszokat segitségével megismerik az alapvet6bb
kornyezetpszicholdgiai jellegzetességeket, mert ez lehet6vé teszi szamukra, hogy
kisebb valtoztatdsokkal - padok atrendezésével, meleg szin(i textilidk

diszitGelemként vald hasznalataval, gyerekek igényeinek meghallgatasaval és
figyelembe vételével - egy hatékonyabb, motivaltabb, nyugodtabb osztalylégkort
teremtsenek, ami befolyasolja a sajat munkahelyi kozérzetiiket (Gifford és
Sussman, 2012).

Hoglund, Klingle és Hosan (2015) szerint, amikor a tandrok tulterheltek a
sok munka miatt, nem szandékosan ugyan, de kevésbé figyelnek oda a
gyerekekre, nem tudnak kell6 emociondlis és instrukciés tamaszt nyujtani,
illetve referenciamodellként sem tudnak szolgalni, és kovetend6 példat mutatni
a didkoknak. Mindemellett a pedagdgusi kiégés befolyasolhatja a gyermekek
tanulmanyi elémenetelét, hiszen a gyermek a tanara folyamatos frusztraciéjaval
szembesil, amikor segitséget kér t6le (Klusmann, Kunter, Trautwein, Liidtke és
Baumert, 2008). Javadi (2014) kutatasaban osszefliggésbe hozta a kiégést a tanari
autonomiaval, és szignifikdns negativ kapcsolatot taldlt koztik. Vagyis azt
javasolja, hogy a tanari autondmia novelésével csokkenthetGek a kiégés
megjelenésének kockazatai. Mindebb6l kovetkezik, hogy érdemes tobb
szabadsagot adni a pedagdégusoknak, nagyobb teret engedni nekik példaul a
tanitasi eszkozeiket, modszereiket vagy az osztalytermilk berendezését,
dekoralasat illetben. A legtobb Aallami iskola kevés o©nallésagot enged a
pedagogusoknak és a tanuldknak osztalytermeik alakitasaban. Ugyanakkor az
alternativ intézmények - példdul a Waldorf - tantervének egyik alappillére, hogy
a tanarok, didkok és sziil6k kozossége egyiitt tervezi meg, rendezi be az iskolat,
ami altal sokkal otthonosabba tehetik a helyet, ahol idejiik nagy részét toltik.

Ahogy az el6z6ekben utaltam ra, az oktatasi intézmények markansan
kiilonbozhetnek abban, hogy milyen fizikai jegyekkel birnak, illetve, hogy
mennyi kornyezeti autondmiat biztositanak a térhasznaldiknak. Egy tipikus
magyar kozoktatasi intézményt magunk elé képzelve nagyobb terek, fehér, kopar
falak, elavult butorok, gyér diszités, élénk szinek hidnya, esetleg néhany névény
jut eldszor esziinkbe. Az esetek tobbségében ugyan megjelenik az igény a tér
otthonosabbd, baratsagosabba tételére, de sajnos az intézmények anyagi
forrasaikbdl ritkan koltenek az épiilet fizikai kornyezetének esztétikusabba
tételére, hiszen altalaban a szliken szabott pénziigyi keretnek ,fontosabb helye
van”. A masik oldalon ott vannak példaul a Waldorf-iskolak, amelyek tanterve
sok mddszertani és felfogasbeli allaspontban kiilonbozik egy hagyomanyos
iskolaétol, am jelen esetben a fizikai kornyezeti jellemzG6ikre hangsulyt helyezve
mutatom be OGket. A Waldorf-k6zosség szamara kiemelt fontossagu az
esztétikailag kellemes iskolai kornyezet, mert ugy vélik, ez segiti a gyermekeket
szabad onkifejezésiik, kreativitasuk fejlesztésében, a pedagogusokat pedig sajat
személyiségfejlodésiikben - amely a minél mélyebb és alaposabb
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ismeretatadashoz jarul hozza (de Souza, 2012). A waldorfos osztalytermek
altalaban sok természetes fénnyel, organikus anyagokkal jellemezhet6k. Sok
szines textilidt, faanyagot és novényt haszndlnak a helyiségek berendezéséhez,
valamint torekszenek a terek rendezetten és tisztan tartasara, amivel példat
mutatnak a didkok szadmadra. A gyerekek és a felnéttek altal kozosen tervezett
osztalytermek pedig hozzadjarulnak a kornyezeti kontroll magas foku
érzékeléséhez, ami elGsegiti az esetleges zavard tényezokkel vald megbirkdzast
(Dull, 2009).

A KUTATAS CELKITUZESE, HIPOTEZISEK

A kutatasban a hagyomanyos kozoktatasbeli intézmények és a Waldorf-iskolak
fizikai jellegzetességeinek hatdsa keriil dsszehasonlitisra a benniik oktatd
pedagdgusokra nézve, ami azt a célt szolgdlja, hogy lehetévé valjon a
gyakorlatban hasznosithatd javaslatok felallitasa, az edukacids tér alakitasara
vonatkozdan.

(1) A waldorf-pedagogusok elégedettebbek az iskolaval, ahol tanitanak, mint a
hagyomdanyos intézményekben oktatok, féként a de Souza (2012) altal leirt
kornyezeti jellemzok és a kornyezeti autonémia jelenségére alapozva.
(2) A waldorf-intézményekben dolgozé tandrok észlelt szubjektiv jolléte
magasabb, mint a hagyomanyos kozoktatasbeli pedagdgusoké, mert valdsziniileg
a Waldorf-pedagdgusoknak tobb kornyezeti eszkoziik van — példaul lehet6ségiik a
kemény és lagy tanuldkornyezetek viszonylag szabad alakitasara (Dull, 2009) - a
stressz és feszliltség lekiizdésére a munkahelyiikon, mint a kozoktatasbeli
tanaroknak.
(2)/a Pozitiv kapcsolatot varok az iskolaval vald elégedettség és a szubjektiv
jollét kozott Klusmann, Kunter, Trautwein, Lidtke és Baumert (2008)
eredményei alapjan.
(2)/b Pozitiv kapcsolatot feltételezek az élettel vald elégedettség és a
szubjektiv jollét kozott (Martos, Sallay, Désfalvi és Ittzés, 2014).
(3) A waldorf-tanarok biztonsdgosabban érzik magukat a termekben, mint a
hagyomanyos kozoktatasbeli pedagdgusok, valdszintileg a helykot6dés konnyebb
és mélyebb kialakuldsa miatt — hiszen a termeiket 6nalléan rendezhetik be,
tovabba szabadidejlik legnagyobb részét is a tantermekben toltik (Low és Altman,
1992).
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MODSZEREK

Az adatgy(jtés soran kiemelt cél, hogy a vizsgalati személyek individudlis
jellemz6i hangsulyos szerepet kapjanak. Ezért a kvantitativ adatgytjtést
kiegészitendd, a vizsgalat alanyaival a kérddivek mellett egy félig strukturalt
interjut és rajzvizsgalat is felvételre keriilt, ami lehet6vé teszi az egyéni
vélemények tiizetesebb megismerését.

RESZTVEVOK

A kutatdsban 40, a szakmadjdban aktivan tevékenykedd - altalanos iskolai és
kozépiskolai — pedagodgus vett részt, 75%-uk né. A minta életkori atlaga 46,1 év
(széras = 8,18). A vizsgalati személyek két csoportra oszlanak aszerint, hogy
milyen fizikai kornyezettel jellemezhet6 iskoldban dolgoznak. fgy az egyik
vizsgalati csoportot (n = 20 f6) Waldorf-iskoldkban oktatd, a masikat (n = 20 f6)
pedig hagyomanyos kozoktatasi intézményekben tanité pedagogusok alkottak.

VIZSGALATI ESZKOZOK
ELETTEL VALO ELEGEDETTSEG SKALA

A Diener, Emmons, Larsen és Griffin (1985) &ltal kialakitott Elettel vald
Elégedettség Skalat az elmult b6 harom évtizedben szamos nyelvre leforditottak,
pusztan ebbdl a ténybol is 1atszik, hogy vilagszerte elismert és kedvelt mérbeszkoz
a lélektani vizsgalatokban. Az élettel vald elégedettség az egyik fontos
komponense a szubjektiv jollétnek. A néhany évvel ezel6tti Martos, Sallay,
Désfalvi, Szabd és Ittzés (2014) nevével fémjelzett tanulmany alapjan a magyar
kérdGiv kivald idébeli stabilitdssal és bels6 konzisztenciaval jellemezhet6
(Cronbach-a = 0,84 felett), érvényes és megbizhatd, ami lehet6vé teszi a széleskord
alkalmazasat a pozitiv lelki egészséggel 6sszefliigg6 kutatasokban. A skala ot tételt
tartalmaz, amelyek mindegyike pozitiv iranyban van megfogalmazva, forditott
tétel nélkil. A tesztkitoltének egy hétfoku Likert-skalan kell jeldlnie, hogy
mennyire ért egyet az egyes allitdsokkal. A skadla pontszamat a tételekre adott
valaszok 0sszpontszamai adjak, amely minél magasabb, annal nagyobb mértékl
élettel vald elégedettséget mutat.

ISKOLAVAL VALO ELEGEDETTSEG SKALA

Az Iskolaval vald Elégedettség Skalat magam alakitottam ki Martos Tamas és
Sallay Viola (2014) Otthonnal vald Elégedettség Skaldja nyomdn. Munkajukban
leirjak, hogy az otthon az emberi élet kiemelten fontos teriilete, és annak
folyamatos haszndlata soran a megélt tarsas és kornyezeti interakcidk nagyban
hozzajarulnak a pozitiv identitas és egészség fenntartasahoz. Tanulmanyuk
szerint a kérdoiv bels6 megbizhatdsaga kivald. Ennek analdgiajara sziiletett meg
az Iskolaval vald Elégedettség Skala, hiszen a fenti allitas az edukacids szinterekre
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ugyanugy igaz lehet, s6t, megeshet, hogy fokozottabban, mert egy pedagdgus sok
esetben tobb id6t tolt az iskoldban, mint az otthonaban. Az Gj skalaban az ,,otthon”
sz0 ,iskolara” cserélésén kiviil egyéb valtoztatds nem tortént. A kérdGivben a
valaszado ot allitast 1at maga el6tt az iskolajaval kapcsolatosan, amelyekre egy
hétfoki skalan adhat valaszt. A skala pontszamat a karikdzott értékek
Osszeadasaval kapjuk meg, minél magasabb ez a szamérték, annal nagyobb
mérték{ az iskolaval valo elégedettség.

WHO JOL-LET KERDOIV

Az 1982-ben kidolgozasra keriil6 WHO Jdl-lét Index a pozitiv életmindség
vizsgalatat célozta, és mar akkor igen hatékonynak bizonyult. Fokozatos
finomitasok révén a kilencvenes évek kozepén sziiletett meg a jelen esetben is
hasznalt ottételes valtozat, amelynek magyar adaptaciéjat Susanszky, Konkoly,
Stauder és Kopp (2006) végezte Bech nyomadan. Valididld tanulmanyukban
kimutattak, hogy a WHO J81-1ét Skala belsd reliabilitdsa kivald (Cronbach-a: 0,85).
Az 0t tételbdl allg, forditott itemet nem tartalmazod kérdGivben a valaszadonak egy
négyfoku skalan kell jeldlnie, hogy mennyire jellemz6 ra az adott allitas az elmult
két hétben tapasztalt élményei alapjan. Az elérhet6 maximalis pontszam 15, a
nagyobb pontszamok pozitivabb lelkiallapotot jelolnek.

»ISKOLA ERZELMI ALAPRAJZA” INTERJU ES RAJZVIZSGALAT

Az ,Otthon Erzelmi Alaprajza” interju és rajzvizsgalat egy Dull Andrea és Sallay
Viola (2006) altal kidolgozott félprojektiv mérdeszkoz. Jelen kutatdshoz ezt alapul
véve alakitottam ki az ,Iskola Erzelmi Alaprajza” interjut, amelynek protokollja
tulajdonképpen az ,otthon” és ,iskola” szavak felcserélésében, valamint az
iskolahoz nehezen illeszthet6 kérdések elhagyasaban kiilonbozik az eredetitdl.
Emellett egy kérdéssel kib6vitettem a listat (,Hogyan alakitand dt/rendezné be
jelenlegi iskoldjdt, hogy az On szamdra minél optimdlisabb légkort alakithasson
ki?”) azért, hogy a vizsgalati személyek gondolatait kizardlag a fizikai kdrnyezeti
jellegzetességekre tereljem a legtobb esetben els6dlegesen tudatukba szoké tarsas
jegyek helyett. Alkalmazasa soran a vizsgalati személyeknek elGszor tiz kérdést
kell megvalaszolniuk (pl.. ,Mi adta az otthonossdg élményét az egyes
iskoldkban?”), majd az iskolajuk alaprajzat kell elkésziteniiik, és bejelélniiik rajta
a legfontosabb tereket, butorokat, targyakat. Ezt kovetGen hét érzés és egy
szimbdlum (biztonsdg, bizonytalansdg, jo kozérzet, fesziiltség, szenvedés,
osszetartozds, elvonulds, otthonossdg szimbdluma) elhelyezését kéri a
vizsgalatvezetd a vizsgdlati személyekt6l, és minden esetben ezek indoklasara
szolitja fel Gket.

A VIZSGALAT LEFOLYTATASA

A vizsgalati személyekkel a kapcsolatfelvétel elsGsorban e-mailen vagy telefonon
tortént. A beszélgetések helyszine az esetek tobbségében (36 eset) a pedagdgus
munkahelyén egy nyugodt terem vagy iroda volt, néhany talalkozé alkalmaval
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pedig az otthonuk. Az adatgy(jtés négy varosban, dsszesen 14 napig tartott -
naponta minimum egy, maximum hét vizsgalatfelvétellel.

A beszélgetések idOtartama atlagosan 45-60 perc volt. A vizsgalat elsé
szakaszaban az alanyok kézhez kaptak a tajékoztatd beleegyez6 nyilatkozatot és
a rovid kérdbiv csomagot, amely a harom ottételes kérddivet tartalmazta. A
vizsgalat masodik része az ,Iskola Erzelmi Alaprajza” cimd félig strukturalt
interjaval kezd6dott, a folytatasban a pedagdgusok lerajzoltak egy A3-mas lapra
a jelenlegi iskolajuk alaprajzat, és feltlintettek rajta minden szamukra fontos,
barmilyen szempontbdl relevans helyiséget, butort vagy targyat. Amikor a rajzzal
elkésziiltek, szines filcekkel beirtak hét darab érzelmet szimbolizald szamot az
abrazolt helyiségekbe, és indokoltak is valasztasaikat.

EREDMENYEK

A statisztikai elemzés a pedagdgusok élettel, iskolaval vald elégedettsége,
altalanos jolléte, valamint az iskolaépiilet egyes helyiségei altal kivaltott
érzelmeik valtozdinak vizsgalatat célozta. Mivel két fiiggetlen — 20-20 f8s — csoport
szerepel a  kutatasban, fliggetlen mintas  0Osszehasonlitidsok  és
korrelaciészamitasok keriiltek alkalmazasra.

LEIRO STATISZTIKA

A nemek aranyat tekintve a minta 75%-a nd. Eletkoruk atlaga 46,1 év (szoras =
8,18), a legfiatalabb résztvevs 27, a legidGsebb 59 éves. A pedagdgusi palyan eltoltott
éveik szamat tekintve atlagosan 19,3 éve (szdrds = 10,3) dolgoznak tanarként,
minimum 4, maximum 38 éve aktivan a szakmajukban tevékenykedd
pedagogusok.

A Waldorf-pedagdgusok élettel vald elégedettsége - hétfoku skalan
(Cronbach-a = 0,813) - atlagosan 5,43 (szoras = 0,85), mig a hagyomanyos
kozoktatasbeli pedagdgusoké 5,54 (széras = 0,78). Az iskolaval vald elégedettség
(Cronbach-a = 0,87) tekintetében markansabb kiilonbség mutatkozott: a Waldorf-
tanarok atlaga 5,69 (szérds = 0,76), a hagyomanyos intézményekben oktatoké
pedig 4,55 (szoras = 0,97). A szubjektiv jollét (Cronbach-a = 0,76) értékelésének
atlaga el6bbieknél 2,2 (szdras = 0,45) utdbbiaknal 1,86 (szdras = 0,49).

Az iskolaépiilethez - azon beliil is két frekventaltabb helyhez, a termekhez
és a tanarihoz - kapcsolddo érzéseiket tekintve a pozitiv érzelmek - biztonsdg, jo
kozeérzet, dsszetartozds, elvonulds, otthonossdg — nagyobb aranyban jelennek meg
a Waldorf-intézményekben tanitdkndl (66,3%), mint a kozoktatas pedagdgusaindl
(33,7%). A negativ érzelmek - bizonytalansdg, fesziiltség, szenvedés — esetében
pedig el6bbi csoportnal 43,6%, utobbinal 56,4%-0s ez az arany.
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HIPOTEZISVIZSGALATOK

(1) A waldorf-pedagdgusok elégedettebbek az iskoldval, ahol tanitanak, mint a
hagyomdnyos intézményekben oktatok, féként a de Souza (2012) dltal leirt
kornyezeti jellemzOk és a kérnyezeti autonomia jelenségére alapozva.

A statisztikai vizsgdlatok lefuttatdsa el6tt ellendrizésre keriiltek a
parametrikussag feltételei. Mivel a CLT (k6zponti hatareloszlas-tétel) szerint nem
elegend6 a mintdnkénti 20-20 f6s elemszam - a Lillefors korrigalt Kolmogorov-
Smirnov teszttel folytatédott az ellendrzés. A hagyomanyos iskoldban oktatd
pedagogusok - D(20) = 0,159; p = 0,2 - és a Waldorfos tandrok — D(20) = 0,148; p =
0,2 - esetében sem szignifikans a teszt, igy eszerint normal eloszlas feltételezheto.
A szérashomogenitas ellendrzésekor a Levene-tesztet - F(1, 38) = 0,668; p = 0,419 -
, szintén nem mutatott szignifikans kiillonbséget a varianciaban, igy teljesiilt a
szorashomogenitas feltétele is. Az elvégzett t-proba eredménye szerint a két
csoport iskolaval valé elégedettsége (hagyomanyos iskolai pedagbgusok: M = 4,55;
SD = 0,9687; és Waldorf-pedagégusok: M = 5,69; SD = 0,76) kozott szignifikans
kiilonbség talalhatd, ahol t(38) = - 4,133; p < 0,001. Tehat az elsd hipotézis
statisztikailag beigazolddott.

(2) A waldorf-intézményekben dolgozo tandrok észlelt szubjektiv jolléte magasabb,
mint a hagyomdnyos kézoktatdsbeli pedagogusoké, mert valdsziniileg a Waldorf-
pedagogusoknak tobb kornyezeti eszkoziik van — példdul lehetdségiik a kemény és
ldgy tanuldkdrnyezetek viszonylag szabad alakitdsdra (Diill, 2009) - a stressz €s
fesziiltseg lekiizdésére a munkahelyiikon, mint a kozoktatdsbeli tandroknak.

A masodik hipotézis tesztelése szintén a parametrikussag feltételeinek
ellendrzésével kezd6dott. Hasonldan az el6z6 hipotézis teszteléséhez, a vizsgalati
személyek fiiggetlenek egymastol, tehat djfent kétmintas t-probat kértem ki a
statisztikai programtdl. A teszt eredménye szerint a kdzoktatasbeli (M = 1,86; SD =
0,486) és a Waldorf-intézményekben oktatd pedagdgusok (M = 2,2; SD = 0,4496)
kozott szignifikans kiilonbség van - t(38) = -2,297; p = 0,01. Azaz a hipotézis
statisztikailag alatamaszthatd.

(2)/a Pozitiv kapcsolatot vdrok az iskoldval vald elégedettség és a szubjektiv
jollét kozott Klusmann, Kunter, Trautwein, Liidtke és Baumert (2008) eredményei
alapjdn.

Jelen alhipotézis tesztelésénél is a parametrikussag feltételei keriiltek
ellenGrzésre eldszor, az adatok most az egész mintara nézve szerepelnek. Mivel
parametrikusak az adatok, és két valtozo kozotti linedris dsszefiiggés feltarasa a
cél - Pearson-korrelacios miiveletet végeztem a statisztikai program segitségével,
amelynek eredménye szerint gyenge pozitiv dsszefliggés van — r(38) = 0,284; p =
0,04 — az iskolaval valo elégedettség és a szubjektiv jollét kozott, tehat a hipotézis
igazoltnak tekinthet®.

(2)/b Pozitiv kapcsolatot feltételezek az élettel vald elégedettség és a
szubjektiv jollét kozatt (Martos, Sallay, Désfalvi és Ittzés, 2014).

Mivel az egész mintan végzett ellenérzés alapjan normal eloszlastak az
adatok, tjfent Pearson-féle korrelacios vizsgalattal keriilt tesztelésre a hipotézis,
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amely értékei — r(38) = 0,307; p = 0,054 - szerint tendencia szint(i, de nem
szignifikans, kozepes erdsségl pozitiv Osszefliggés taldlhaté az élettel vald
elégedettség és a szubjektiv jollét kozott.

(3) A Waldorf-tandrok biztonsdgosabban érzik magukat a termekben, mint a
hagyomanyos kézoktatdsbeli pedagogusok, valdszintileg a helykotédés konnyebb
és mélyebb kialakuldsa miatt — hiszen a termeiket dndlldan rendezhetik be, tovdbbd
szabadidejiik legnagyobb részét is a tantermekben téltik (Low és Altman, 1992).

Mivel a csoportonkénti parametrikussag-ellenérzés soran sem a
normalitds — D(20) = 0,387; p < 0,001 termek biztonsdga a kozoktatdsbeli
pedagdgusokndl; D(20) = 0,538; p < 0,001 termek biztonsdga a Waldorf-
pedagogusokndl -, sem a szérashomogenitas — F(1, 38) = 58,581; p < 0,001 - feltétele
nem teljesiilt, nem parametrikus és fiiggetlen mintakat dsszehasonlitd probat
végeztem el. A termekbe jelolt ,biztonsdg” valtozd el6forduldsat vizsgaltam. A
Mann-Whitney teszt eredményei — U = 90 Z = -3,667; p <0,001 - alapjan az iskolai
termekben érzett biztonsag tekintetében szignifikans kiilonbség van a Waldorf-
tanarok (M = 0,95) és a hagyomanyos kozoktatasbeli pedagdgusok (M = 0,4) kozott,
elébbiek tobbszor jelolték a ,biztonsag” szinhelyéiil a termeket, mint utébbiak.
Tehat a szamadatok alatamasztjak a harmadik hipotézist is.

ERTELMEZES

Az elsé hipotézisben az a feltevés keriilt vizsgalatra, miszerint a Waldorf-
pedagogusok elégedettebbek az iskolaval, ahol tanitanak, mint a hagyomanyos
intézményekben oktatd tanarok. A szamadatok jol szemléltetik, hogy a Waldorf-
pedagogusok elégedettebbek az iskolajukkal. Killonosen a skala két tételén latszik
a kilonbség, (,Elégedett vagyok az iskoldval, ahol tanitok.” és ,Ha uj iskoldt
tervezhetnék, szinte semmit sem vdltoztatnék meg a mostanihoz képest.”) ezen
tételek esetében az atlagok eltérése viszonylag nagy. Tovabbi magyarazatul
szolgdlhatnak az ,Iskola Erzelmi Alaprajza” eljaras kozben elhangzott pedagdgus-
nyilatkozatok, ahol tébben kifejezték, mit és miért szeretnek az iskolajukban,
illetve miken valtoztatnanak, ha lenne ra lehetdségiik. A kozoktatasban dolgozo
pedagdgusok rendszerint hatarozott elképzelésekkel rendelkeznek az iskolajuk
fizikai jegyeinek viszonylag markans atalakitdsdval kapcsolatban. Példaul egy
kozoktatasbeli pedagdgus igy nyilatkozott: ,Nagyon sok konkrét tervem van... a
tandriban a butorokat a » szdnalom « szo jellemzi, viddm dolgok kellenének,
modernizdlni keéne, élénk szineket haszndlni... kellene sok néveny, egy étkezd
helyiség, no meg rekredcios helyiség a pihenésre.”. A Waldorf-tanarok tobbnyire
nem valtoztatnanak az iskolajuk fizikai kornyezetén, csupan fejlesztenék a mar
rendelkezéstiikre alld tereket és felszereléseket. Egy Waldorfos pedagogus
szavaival élve: ,A jelenlegi épiileten nem vdltoztatnek, mert igy otthonos, ahogy
van. Javitani, folyamatosan csinositani persze lehet... példdul oriilnék, ha
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kialakithatndnk néhdny uj termet, és mi magunk htizhatndnk fel lekerekitett
falakat!”.

A masodik feltételezés statisztikai ellendrzésénél arra kerestem a valaszt,
hogy a Waldorf-pedagdgusok észlelt szubjektiv jolléte magasabb-e a
kozoktatasbeli kollégaikéndl. A kapott eredmények szignifikans kiilonbséget
mutatnak a két csoport kozott, méghozza a Waldorf-tanarok esetében magasabb
a szubjektiv jollét atlagértéke, mint a hagyomanyos iskolak pedagdgusainal, tehat
a hipotézis igazolast nyert. Hasonldan az el6z6ekhez, a mérdeszkoz harom tételén
jobban szemléltethet6 a kiilonbség mibenléte (,Az elmult két hét sordn érezte-e
magdt nyugodtnak és ellazultnak?” , ,Az elmult két hét sordn érezte-e magdt
aktivnak és élénknek?” és ,A napjai tele voltak szdmdra érdekes dologgal?”). Ezen
itemek esetén nagyobb a két csoport atlaga kozotti kiillonbség. Ebbol lesziirheto,
hogy a Waldorf-pedagdgusok - sajat bevallasuk alapjan - nyugodtabbnak és
ellazultabbnak, aktivabbnak és élénkebbnek érzik magukat, mint a
hagyomanyos iskolakban oktaté tanarok, valamint a napjaikban tébb olyan
esemény van, amely irdnt Oszinte érdeklédést tudnak mutatni. Helytallo
magyarazat lehet a korabban mar emlitett kdrnyezeti kontroll fogalma - hiszen
a Waldorf-iskoldkban fokozott mértékli autondmidval rendelkeznek a
pedagogusok a fizikai kornyezet alakitasat illetéen -, amely segiti Gket a
frusztracid és a stressz redukaldsban, ezaltal elGsegitve a szubjektiv jollét
pozitivabb értékelését (Dull, 2009).

A két alhipotézis szerint pozitiv 0sszefliggést feltételeztem az iskolaval valod
elégedettség és a szubjektiv jollét kozott, illetve kapcsolatot vartam az élettel valod
elégedettség és a szubjektiv jollét kozott is. Az els6 alhipotézis-tesztelés
szignifikdns eredménye szerint valéban pozitivan osszefiigg a két konstruktum,
vagyis minél elégedettebb valaki az iskolaval, annal pozitivabban itéli meg a
szubjektiv jollétét és forditva.

A masodik alhipotézis esetén csupan tendencia szintli kapcsolat
mutatkozik a vizsgalt valtozok kozott — ahogyan az Martos, Sallay, Désfalvi, Szabo
és Ittzés (2014) validalé tanulmanyaban is szerepel: az élettel vald elégedettség az
egyik fontos komponense a szubjektiv jollétnek. Ezt magyarazhatja a nem
reprezentativ mintavétel, hiszen a jelen kutatasban vizsgalt 40 f6 nem testesiti
meg a teljes magyar pedagdgus populaciot, igy kiegyensulyozatlan az egyes
kategdridkba sorolhatd résztvevok reprezentaltsdga a mintaban.

A harmadik  hipotézis, miszerint a  Waldorf-pedagdgusok
biztonsagosabban érzik magukat az iskoldik termeiben, mint a kozoktatasbeli
tanarok, statisztikailag szignifikdins eredményt mutatott, a két csoport
atlagértékébol is kitlinik a kiilonbség. Tehat valéban kijelenthetd, hogy a vizsgalt
mintaban biztonsagosabban érzik magukat a termekben a Waldorf-pedagdgusok,
mint a hagyomanyos iskoldkban oktatdk. Erre tobb szemléletes magyarazat is
van. Az ,Iskola Erzelmi Alaprajza” eljaras soran ugyanis a Waldorf-pedagdgusok
tobbszor jelolték a termekbe a biztonsdg érzését az altaluk felvazolt alaprajzba,
mint kozoktatasbeli kollégdik (1. melléklet). Tovabba, mivel arra kértem &ket,
hogy szovegesen indokoljak meg a valasztasukat, rendelkezésemre allnak a
jelolésiiket befolyasold tényezdk. Példaul tobb Waldorfos pedagdgus igy
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nyilatkozott a termekrol (legtobbszor a sajat osztalytermeikrdl van szo, hiszen a
Waldorf-pedagdgidban egy osztdlytanitd tobb évig ugyanabban a helyiségben
foglalkozik a sajat osztalyaval): ,Ez a terem az én kis sajdt helyem, ahol azt
csindlok, amit akarok, és szinte dllanddan itt vagyok.”. Egy masik Waldorfos
pedagdgus a kovetkezdkkel indokolta a jelolését: ,Abszoliit a termem a biztonsdg
helye, mert olyan, mintha az ember otthona lenne, a sajdt képemre formdlhatom,
tudom, hogy mi hol van, és mire vald, és a gyerekekkel itt sajdt kis kialakult
szabdlyrendszeriink van.”.

KORLATOK

Ugy gondolom, hogy a pedagdgusok korében végzett kutatds és eredményei jo
kiindulasi alapot nyujthatnak tovabbi iskolai kornyezettel foglalkozo
felmérésekhez.  Ahhoz  azonban, hogy a jovében az ,iskolak
kornyezetpszicholdgiaja” témaja kutatasok sokrétiibbek és szélesebb korben
érvényesnek tekinthet6ek legyenek, tobb valtoztatdst, bdvitést is lehetne
alkalmazni. Jelen kutatdsban csupan 40 vizsgalati személy szerepelt, nemi
eloszlasukat tekintve kiegyensulyozatlan volt a minta, és életkori savokra sem
tortént sz(irés sem a vizsgalati személyek esetében, sem a didkjaik esetében, igy
a kapott eredmények semmi esetre sem tekinthet6ek reprezentativnak. A jovében
érdemes lenne nagyobb elemszammal dolgozni, a nemi és életkori aranyokat
kontrollalva, ezaltal altalanosabb érvény( konkluzidkat lehetne megfogalmazni.

Pontosabb eredmények sziilethetnének, ha tobbféle kvantitativ
meérdeszkozzel torténne az adatgy(ijtés is. Példaul a kornyezetpszicholdgiai
eljarasok haszndlata mellett érdemes lenne mérni a pedagdgusok altal megélt
stressz mértékét, a kiégést, vagy akar a munkahelyi elkotelezGdést és egyéb
munkahelyi viselkedéshez kothet6 aspektusokat. Ezaltal kornyezetpszicholdgiai
keretbe agyazhatdva valhatnanak a fent emlitett konstruktumok.

Tovabba, a témadaban sziilet6 jové kutatdsaihoz mindenképpen érdemes
tadgitani a résztvevok korét is, azaz a pedagdgusok mellett mas edukacids
térhasznalodkat is bevonni. Ilyenek az iskolakban dolgozo egyéb szakemberek — pl.
technikusok, irodai asszisztensek - és persze a legnépesebb csoport, a diakok. Az
0 véleményiik kikérése és figyelembe vétele nagymeértékben javithatna az iskolai
kornyezetben eltoltott idovel vald elégedettséget, a motivaltsagot és egyéb - a
pozitiv lelki egészséghez hozzajaruld - tényezdket.

MEGVITATAS

A kutatas pedagogusok kornyezetpszicholdgiai tényezOk altal befolyasolt
elégedettségét vizsgalja. Fokusza, hogy vajon mutatkozik-e kiillonbség a Waldorf-
pedagbgia és a kozoktatds tandrai kozott az élettel és iskolaval vald
elégedettségben, illetve a szubjektiv jollétben a tanitasi kornyezetiik fizikai
minoségébdl kifolydlag.
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Személyes vizsgalatok keriiltek felvételre 20-20 aktivan a szakmajaban
tevékenyked6 pedagdgussal. Hirom kvantitativ kérdoiv kitoltése és egy kvalitativ
eljaras segitségével tortént az adatgy(ljtés. Az adatok elemzésébdl kideriilt, hogy
hipotézisek nagy része igazoltnak tekinthet6, am némelyik statisztikailag nem
alatamaszthatd.

Jelen kutatdsban beigazolddott, hogy a Waldorf-pedagdgusok
elégedettebbek az iskolaval, ahol tanitanak, mint a hagyomanyos kozoktatasbeli
tanarok. Ezt tamasztja ala az is, hogy tobb pozitiv érzelmet jelenitettek meg az
iskolajukban el6bbiek az utébbiakhoz képest. A masodik hipotézis statisztikailag
szintén igazolhatd, azaz a vizsgalt két csoport kozott csakugyan van kiilonbség a
szubjektiv jollétiiket tekintve: a Waldorfos tanarok valamivel magasabbnak
értékelik a jollétliket. Az is ellenOrzésre keriilt, hogy e két tényezd - az iskolaval
valo elégedettség és a szubjektiv well-being - egyiittjarast mutat-e, és az
eredmények szerint gyengén, de kapcsolddd konstruktumok. Ugyanigy vizsgalta
a kutatas, hogy az élettel valo elégedettség és a szubjektiv jollét 6sszefliggenek-e
jelen vizsgalati csoportok esetében, de csupan tendencia szintd kapcsolat
talalhato a két valtozd kozott. A pedagdgusok termeikben érzett biztonsagérzetét
vizsgalva azt kaptam eredményiil, hogy a Waldorf-tanarok gyakrabban jeldlik
ezeket a helyeket a biztonsag tereilil, mint a hagyomanyos intézmények
pedagdgusai. Ezt az eredményt valdszinlileg befolyasolja a helykétédés, amely
talan konnyebben ki tud alakulni a Waldorf-iskolakban a tanterv elGirasai miatt.

Osszességében, a kutatas eredményei hasznos alapot nydjthatnak tovabbi
- b6vebb moddszertani - kutatidsok létrejottéhez, és ihletet adhatnak az
oktatasban tevékenykeddknek arra, hogy gyarapitsak kornyezeti tudatossagukat,
ezaltal megkonnyitve a maguk és kollégaik, didkjaik egylittmiikodését,
hétkoznapi funkcionalasat. A pedagdgusokkal valé beszélgetések soran, illetve
végén tobb vizsgalati személy racsodalkozott, hogy 6 még sosem toprengett el
azon, hogy hogyan érzi magat a munkahelye egyes helyiségeiben, pedig ott
dolgozik évtizedek ota. Kifejezték, hogy joleso és hasznos volt az az id6, amelyet
egyiitt toltottiink a munkahelyiikrdl és a hozza f(iz6d6 érzelmeikrdl beszélgetve.
Emellett sok pedagdgus megkodszonte azt, hogy lehet6ségiik nyilt mindezen
elgondolkodni a kutatas altal, mert tgy érzik, megértették, miért viselkednek 6k
maguk vagy valaki mas bizonyos moédokon egy adott térben.
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MELLEKLETEK

1. szamu melléklet: Példa iskolaalaprajzokra. A jelolések mindkét mellékelt rajz
esetében a kovetkez6t jelentik: 1-biztonsag, 2-bizonytalansag, 3-j0 kozérzet, 4-
fesziiltség, 5-szenvedés, 6-Osszetartozas, 7-elvonulds, Sz: otthonossagérzet
szimbdluma.

1. rajz. Waldorf-pedagogus iskola-alaprajza. Citromsarga 1-essel a biztonsag, zold 3-massal
a 6 kozérzet, fekete 4-essel a fesziltség helyei vannak feltiintetve. (A jobb lathatésag miatt
a citromsdrga szin szamitogépes utomunkaval lett kiemelve.)

2. rajz. Kozoktatasbeli pedagogus 1skola-alaprajza. A biztonsag citromsarga 1-essel, a jo
kozérzet zold 3-massal, a fesziiltség pedig fekete 4-essel van jeldlve.
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