Kiildnlenyomat

53 Szegedi BYlcsészmithely *82

Duré ILajos
AZ ERTERORIENTACIO KUTATASANAK INTERDISZCIPLINARIS IRANYAI

Az utévbi évtizedben a tdrsadalomtudoményi gondolko-—
dés és kutatés érdeklidésének egyik Jelent8s irdnya a sze-
mélyiség értékorientécidinak filozdéfiai, szociolégiai, pe-
dagbgial és pszicholégiai tanulményoziséra ﬁsszpontosul; E
problémakdr eldétérbe keriilése kétségteleniil Ssszefiigg azzal,
hogy megndvekedett s &llandbéan fokozddik az emberi tényezdk
sgerepe a tarsadelmi fejlddés minden teriiletén.

Az emberi tényezllc kdrében kiemelkedd jelentdsége
van a tudatossdgnake. A személyiséanek a valdsighoz, a szii-
kebb és tégabdb tArsadalmi kdrnyezetéhez és Snmagéhoz vald
viszonya meglehetséen ﬁsszetett, sokrétii, olykor ellent-
mondésos rendszerként funkciondl, amelyet az objektiv tér-—
sadalmi viszonyok determindlnsk, s az egyén értékels mecha—
nizmisai értelmeznek, tudatositanak és interioriz&lnak.
Kovetkezésképpen a személyiség nem csak terméke az objektiv
feltételeknek, hanem tevékenységében megnyivénuld aktivité-
sa 8ltal alakitja kornyezetét, személykdzi kapcsolatait,
szociélis érintkezésének milyenségét s ebben a kdlesinds
Pligg6ségi rendszerben megvéltoztatja Onmagdt ise. A személyi-
ség ezen alkotd Jellegii aktivitésdnak orientécids iréanya,
tartalma, hatékonységa, mint Onmegvalésitésénak egyik elen—
gedhetetlen pszicholdégiai eldéfeltétele, alapvetben fiigg at-—
t61, hogy mennyire képes tudatosan meghatdrozni viszonyat
a targyl viléghoz, emberi és térsadalmi kdrnyezetének sok-
rétii objektivacidihoz.



A személyiségnek a kdrnyezetéhez vald kdlesdnviszo-
nya 4télésében és alakitésiban meghatlroz6d szerepet jastszé
tudatossdgot Szpirkin Ugy értelmezi, mint "...a személyiség
cselekvésoinek azt az erkdlesi-pszicholégiai jellemzdjét,
amely.énmagénak,bsajét lehetéségeinek, széndékainak és
céljainak tudatositdsin és értékelésén alapul;"l Kilonosen
figyelmet érdemel a cselekvés erkdlesi~pszicholégiai jel-
lemzbinek, értékeld jellegének kiemelése.

A tudatossdg egyilk lényeges megkiilénbiztetd vondsa
S egyszersm;nd az értékeld mégatartés psgicholégiai jellem—
zésének fontos rendezlelve az emberi tevékenység szocidlig
vonzatanak, tarsadalmi jclentGSégének és hatdsénak mérlege-—
lése, felismerése. Bzt az értékeld komponenst Rubinstein a
személyisép lényegét érintﬁ'minﬁségi ismérvként veszi figye—
lembe: "Az embef...azért szenélyiség, mert tudatosan hata-
rozza meg kdrnyezetéhez vald visﬁonyét...A legnagyobb mér-
tékben akkor személyiség, amikor minimAlisan semleges kozo-
nyods és egykngﬁ, s maximdlisan ’partos’ mindenben, ami tar-
sadalmilag lénycges. Ezért olyan fontos az ember mint sze—
mélyiség szémara a tudat, nemcsak mint ismeret, hanen mint
viszonyuiés is. Tudat nélkil, a tudatos &4llasfoglalds képés-~
sége nélkil nincs személyiség."2

E gondolatmenet a személyiség kbrnyezetéhez vald vi-
szonyinak tudatossigét a‘"térsadalmilag léhyeges" tényezbk
felismerésével, értékelésével s az ennck megfeleld elkite-
lezett cselekvéssel hozza 6sszefﬁggésbe; Ezért killonds hang~
sdllyal s indokoltan emeli ki a személyiség megitélése szem-

pont jabdl a tudatnalk - nemcsak mint ismerctnek, az ismeretek
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Osszességének, hanem mint visgonyuldsnak is - a jelentOsé-
gét. A viszonyulds pedig szerves része a sgemélyiség &lta-
lénos jellemzésénelk, amelyben ",..kiilén figyelembe kell ven~-
ni *ideolégidjat’, vagyls azokat az eszméket, amelyekb&l
mint alapelvekb8l kiindulva értékeli as ember Snmagdnak és
mAsoknak killénbss8 inditékokbbél fakadé cselekodeteit .

A szomélyiség "ideolégiﬁaa" /6rtékeld alapelveinek
6sszossége/, amely orientdlja asz embert onmagénak, kdrnye-
zete személyiségeinek, thrgyainak, jJelenségeinek megismeré~
sében s asz ehhez kapcsolédd értékeld viszonyuldsban Ugy je-
lenik meg, mint a magatartds reguldcibés tényezdje. A szemé~
lyiség értékeld alappozicidinak kialakuldsa t4drsadalmilag
meghatfrozott, mivel az emberiséz &ltal felhalmozott érté-—
keket a nevelés, a tanulds, a szociAlis tapasztalatszerzés
kSavetitésével /példa, modellkdvetés, azonosulds Utjén/
sajdtitja el, a mas emberekkel /sziilbkkel, nevellkkel, kor-
téracsoporttal, kzdssépgel, tarsadalmi intézményekkel és
szervezetekkel, stb./ vald aktiv egylittmikddés és kdlcsdn~-
hatds eredményeként. E szocializdcids folyamatban a szemé-
lyiség ugy alakul, véltozik, fejlédik mint "...a magatarté-
pok kdzbttl térsadalmi viszonyok 616 rendszere".” Ebben az
Ssazefiiggésben kiilondsen jelentlsnek tartjuk Jarosevszki]
azon meghllapitésdt, amely szerint: "A személyiség a tér-
pgadalmi viszonyok siirijében keletkezik, Pejlédik és alkote.
Ugyanakkor nemcsak szérmagék, hanem 0ndllé értékekkel ren—
delkezd rendszer is. Ondlléplga mér abban is kifejezésre
jut, hogy a kiildnbéz8 szerepekbe lépve nem o0ldddik fel,

nem meril ki agokban, hanem megérzi Snmagival vald azonossé-
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gat, amely a maga részérdl rdnyomja bélyegét a szerepviscl-
Kkedésre."”

. A személyiséy ilymbédon értelmezett autondmidjénak
epyik lényeges immérve 0ndllé értékrendszerében jut kifeje-—
zésre, amelynek mindségét differencidlisdga, fejlettségi
szintje s a magatartdst szabilyozd funkeidjanak hatékony-
sdga hatdrozza meg. A tarsadalmi viszonyok siiriijében cse-
lekvd ember orientécids tampontjait azok az értékek adjilk,
amelyek nélkiil lehetetlenné vdlna a kdrnyezetben, a tdrgyi
viligban 3 az emberi viszonylatol benyolult szférdjiban va-
16 tudatos t4jékoz06dds, az “énazonossdg" neglrzése, a "sze-
repvigselkedés'" kiteljesedése és a személyiség 6nmegvalési-
tésa.

Az értékek a tarsadalmi létformakban gydkereznek ég
fejlédnek s bonyolult Kdzvetits mechanizmusok Ut jan fejtik
ki hatdsukat. Megalapozottan utal erre Hankiss kovetkezd
nepdllapitdsas "...az ember és a tarsadalom léte s JOléte
fligp ismereteinek és értékitéleteinek szintjétdl, helycs
vagy téves voltatdl... megismerd és értékeld rendszereinck
korlitaiért és kudarcaiért nagy &rat fizet minden ember,
minden kﬁzﬁsség."6 Az értékitéletek, az értékrendsserek
helyessége vagy téves jellege pozitiv, illet&leg negativ
értelemben funkciondl az egyén, a kéz0sség, a tarsadalom
életében., Egydltaldn nem lehet kozombSs, hogy az értékrend-
szer szabdlyozd szerepe hogyan érvényesul: Osszhangban van-c
a Yarsadalmi haladds mozgdsirdnydval vagy vele ellentétes
irdnyban miikddik., Ebb&Sl kovetkezben a térsadalmi élet ezen

alapvet8, az emberi egylttélést szabalyozd értékei ma még keves—
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86 ismert dimenzibinak feltérdsa elméleti és gyakorlati
szempontbdél egyarént fontos feladat, amslynek lkutatéséban
az emberrel foglalkozdé tudoményok egész sora /filogzéfia,
etikam szocioldgia, kOzgazdaségtan, pssicholégia, pedagbgia/
érdekelt. Ebben az interdiszciplinéris megkozelitésben ter—
mészetszeriien mindegyik tudoménydg a maga sajatos szempont-
jait érvényesiti. A megkdzelitési irdnydc érintkezési és
metszéspontjaiban létrejonnek azok a "kdzpontok", amelyek-
hez kapcsoldddan kialakulnak az alapvetd kategdridk értel-
mezésének tartalmi jegyel, s ennek megfelellen a kutatési
stratégidk korvonalai.

Témlnk Gsgszefliggésében Ananyev megalapozottan hang-
sUlyozza azt, hogy a személyiség szocidlis funkcibinak,
szerepeinek speciflis Jellemzéso mcllett van egy kézds
centrum, amelyhez a szociolégusok, pszicholdégusok és més
tudominyteriiletek miveldinek kutatésal kepcsolddnak, Véle-—
ménye szerint:"Ez a kbz0s centrum a személyiség és a csopor-
tok értékorienthcidit, a tevékenyséz céljainak egylittesét,
az emberek viselkedésének irényultsdgit vagy motivacidjat
jelenti."7A kutatisok e kozds csomépontjdt a pszicholdgia
szémara konkrét médon értelmezis "A személyiség lelki fej~
18dégének ez a centruma Ugy jelenik meg a pszicholépia szb-
méra, mint egészlezes teljesség vagy rendszer, a Személyi-
s8ég tudatos viszonyulédsa a térsadalomhoz, a csoporthos, a
munkéhoz és Snmagidhoz /Mjasiscsev/, a gondolat és a jelen-
t8s8ég egybefonddasa /Ieontyev/, a bedllit6dds dinanmikéja
/Uznadze/, az alakuldé személyisép viselkedésének erkdlcsi
pozicidja és motivécidja /B0zsovics/".8
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Az értdékorientécid Jelenségkdrének tartalma és funke
c¢iéja mind a killonboz8 tudominyok érintkezésének centruma-—
ban, mind pedig speci&lisan a pszicholégiéban az egymdssal
Osszefiiggd, kdlcsOnhatdsban 1évd bsszetevdk rendszereként
Jjelenik meg. Az egyes tudomdnyigak targyuk jellegébdl adé-
dban az értékorientdcidét specifikus néz8pontbdél vissgal jak
s rendszerint a tartalmi Osszetevlk valamely elemét emelik
ki a rendszer egészébdl a definidlés célzatdval. Ezért a fo-
galom értelmezésében a kubtatdsok jelenlegi szakaszélban még
nem alskult ki egységes megkdzelitési szempontrendszer és
alkalmazasi gyakorlat.

Mivel az értékorientacid a személyiség, a csoport,

a kOzdsség ideoldgiai szférdjénak integrénsg része, ezért
fogalmadban, tartalmi jegyeinek értelmezésében nem nélkiilsz—
hetjiik a £iloz6fiail értékelmélet legfontosabb kiindulédpont-—
jait, metodolégial eldfeltevéseit. A filozdéfia létrejotte
6ta léteznek értékelméletek s kezdettdl fogva "a filozédrfiail
gondolkodés centruméban &11anak"’ és hatést gyakorolnak éz
értékprobléma kiilonbbz8 Osszefiiggéseinek kutatlsdban érde-
kelt tarsadalomtudomfnyok orientdcidéira. Az értékorientéacid
fogalmit a pszicholdégidban sem alkalmazhatjuk anéllkiil, hogy
ne kapcsolndnk be egyik vagy mésik filozdfiai-szocioldgiai
rendszerbe. ElsSdlepesen ugyanis e tudoményok feladatkdré-
be tartozik az érték és tlrsadalom, az értékkateglridk és
értékviszonyok, az értékek és normék, a szociélis viselke-
dés normativ-értékeld rendszereinek és Osamzefiiggéseinek

kutatésa.
A marxizmus értékelmélete a munka, "a termelési fo-
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lysmat értékeket létrehosé terméssetébsl indul ki, a gas~
daségl érték fogélnh.'a alaposddik, de tillépve a gazdaskgl
uf‘rﬂn‘, képes Avfogni a térssdalmi 16t egész bonyoluly
rendezerét és orientéini as egyéni uganrtht":lo E ninlpé-
gében as érték a téirsadalami 1é¢ llqpkategér:lijag Isgdltalé-
nosabb megfogalmasésban: "a marximmus sséméra érvikjellegt
minden olyan emberi tbrskvh, smely a taArsadalom hd.adhtt.
at egéns ombcri nem gamdegitbebt ssolgdlja mngi vagy ssa~
mei sikon". a

Hbb6L kdvetkenlen értékmiek tekinthetS a vhrsadalmi
haledés minden olyan anysgi vagy essmei jellegli eredménys,
amelyben es a gasdagodés odjektivdlddik » amely as emberi-
ség tovibbi gasdagodésks elleegisd Gjavd éa ﬁanbb'Ondltn;yok
16trejbttének alapjéul; elofelvéveléiil ssolgélhat. Bbben as
értelemben értékhordosénak mindsil minden olyan smberi tu-
lajdonség, amely képessé vessi a ssemélyiséget a haladést
eldngitﬁ eredmények elérését sxolghld vhrsedalmi icvﬁdxv-
ségre. Ugyssintén értékhordosd /a fogalom legtdgabb értelme-
_ zésében/ minden olyan emberi alkotds, a legkbsnapibb pro-
dukyumoktdl sgészen a legeredetidd miivései alkovhoxia;‘
amelyek Jjavak torm&débﬁxn gendagitjdk a tlrndalnaf, as om-
beriséget‘i‘, Ilymédon tebht as értékhordosdk sserepében két
egyméssal Gunﬁlggb tényesSosopory aiikdaik egyltts as em~
ber térssdalmisbgdt tilkrtsd ssemélyiségtulajdonabgok, ille=—
46leg as ember aktiv, a valdsbkgot formdld tvevékenységének
eazmei objektivhoiod. )

Az ember gyskorlati tov‘lu’nya‘géban az érték megle~
lenése egyiittjér as 61'1;61:016--01; Ag érték és az értékelés
ugyanazon folyamat két pélusht reprezentélja: “Ertékelés
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nélkil nincs érték, érték nélkiil nincs értékelés, ezek
egyszerre Jottek a vildgra és mindig korreléciék";l2 Az
értékelés pedig lényegét tekin@ve mindig preferenciat Jje-
lent, amikor bizonyos dolgokat, térgyakat, jelenségeket,
személyeket, tulajdonsdgokat ?udatosan eldnyben részesitink,
illetéleg misokat elutasitunk. Az eldnyben részesités és az
értékek vigzonydt azonban differencidltan kell értelmezni;
Minden érték eldnyben részesitést jelent, de ugyanakkor nem
minden preferencia tekinthetd egyidejiileg értékvélasztésnak
is. El8nyben részesitéseink jelent8s része értékkdzombds
még abban az esetben is, ha esetleg értékorientdcids kate-
géridk alkalmazésival torténik. EbbSl kovetkezben az elény-
ben részesités csak akkor tekinthetd értékpreferencidnak,
ha térsadalmilasg szabdlyozott /szokésban, normaban/, ob-—
jektivAlt 5 az egyéni valasztés e szabalyhoz valdé viszony
kifejezbdése, illetdleg ha tartalmazza a partikularitést
tilhaladé &ltalénosités mozzanatat.l>

A fentiekbll kdvetkezben az értékek, mint az élet-
ben, a munkdban, az emberl kapcsolatokban orientdlé prefe-—
renciék, igények, torekvések, életcélok, erkdlcsi nézetek
a kiildonbdzd valasztisok és dontések formdjiban vélnak a
személyiség viselkedésének szabdlyozé tényezdivé. Az értékek
orientetiv és regulativ funkcidja szervesen beépll a sze-
mélyiség &ltaldnos irényultéségnak, erkdlesi tudaténak és
viselkedésének rendszerébe.

Az értékelmélet vézolt tartalmi Osszetevdi tSbbol-~
dallan tiikroz8dnek az értékorientécié fogalomkdrének szo-—
ciolégiai megkdzelitésébene. A szociolégiai elemzés elsOsor-~
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ban az értékorientécid térsadalgi Osszefliggéseinek feltfri-
sbra Osszpontositja a figyelmet. Kon a térsadalmi értéket
tekinti az értékorientécid relevéns ismérvének; A rendszerel-
vii megkdzelités alapjén az orientécié Altalénos értelmezésén
keresztﬁl Jut el az értékorientécid konkrétebb meghatéro-
z4géhoze AbbOl indul ki, hogy "az orientécid a bedllitott~
sbgok egész rendszere, amelynek alapjén az egyén /a csoport/
a helyzetet felfogja és megvélasztja a megfeleld cselekvé-
si médot. A térsadalmi értékekre irényuld orientacidkat
érték-orientéciéknak‘nevezzﬁk".14 Ezzel Osszefliggésben 1lé-
nyegesnek tartjuk a szerzd azon okfejtését, amely szerint
a személyiség értékorienthcids rendszerének megitélésénél
jellemz8nek tekinti azt, hogy a egyén hogyan fogja fel és‘
1té11i meg sajdt tArsadalmi szerepeit s szerepviselkedését.
Felbhivja a figyelmet a tarsadalmi és egyéni mozzanatok egy—
ségére: "Az értékorienthcidk - a szerepstpukturéhoz hason-
léan - egyszerre tArsadalmiak és egyéniek; Térgadalmiak
azért, mert a személy halyzetén, valamint a térsadalmi neve-
1lés, a propaganda stb. rendszerén alapulnak... Ezek az ori-
entdcidk ugyanakkor egyéniek is, mivel bennilik Osszpontosul
az adott személy megismételhetetlen élettapasztalata, érde-
" keinek és szilkkségleteinek sajétszerﬁsége".l5

8zocloldgiai megkdzclitésben az értékorientécid ér~
telmezésének olyan fontos Gsszetevdi és determinémsai keriil-
nek eldtérbe, mint a térsadalom értékhordozd tényezli, a
személyiség tartds bedllitdédésa ezen értékekre, a tarsadal-
mi és egyéni jelleg egysége s kolcsOnhatésa az értékviszony

mikddésében, az értékrendszer regulécids szerepe az emberi

viselkedésbensA szociolégial nézbpont kiilondsen réirényit-



- 62 -

Ja a figyelmet az értékeknek a térsadalmi gyakorlatban be-
t01t6tt orientdld, feltételteremtd és szabilyozd jelentdsé-
gére, amelyet Hankiss tOmdren igy jellemoz: "...célértékként
irényitjék, vezérlik az emberi-tdrsadalmi tdrekvéscket, esz—
kOzértékként lehetdvé teszik a célok elérését, normaként
gzabilyozzdk az emberi-tarsadalmi egyﬁttélést".l6

Az értékek kbzvetitésével megvaldsuld regulécibds fo-
lyamat teljesebb megismerése és feltérédsa az értékelméleti
és szociolégial Isszefliggbsek mellett feltételezi az érték—
orientdcidé pedagbgial és pszicholégiai mechanizmusainak be-
hatébb tanulminyozdsit. Ezzel magyardzhatd az, hogy a sze~
mélyiség értékorientécidéjhnak fejlesztéso, az értékekre ne-
velés az utdébbl évek pedagdgiai irodalméban is egyre nagyobbd
hangsillyal szerepel.,

* A szembélyiséy bedllitdddsénak nevelési aspektusalt
elemezve Petrikds kiemeli az értékorientdcibdnak mint &llan-
d6 tevékenységre vald készségnek személyiség és kizdsséga-
lakit6 hatését. Ezen az alapon siirgeti az iskolai neveld-
munka jelent8ségének feltlrésdt, "a tanuldk értékorienté-
ci16jénak" alakitéaséban, beleértve "az iskolékivili tényez0k
orientécidés funkcidjhnalk és hatékonysdginak" elemzését g7

A didkkori szocializdcid és értékorientacid kézos-
ség és személyiségfojlesztd szerepének kutatdsiban Dard-
czi abb6l indul ki, hogy "az értékorientécidk olyan sajitos
attitiidnyalébok /kognitiv alrendszerek/, amelyek az egyén
sajbtos, sczemélyes értékeld viszonyat fejezik ki kdrnyezetéd-
nek téargyaihoz, személyeihez, objektivdcibéihoz. Vagyis az

sttitiiddk értékorientécidnak nevezett rendszere a személyi-
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s8ég meghatlrozott térsadalmi norméknalc és értékekmek megfe-
leld irdnyultségbt fejezl xin, 18 frtelmezése szerint az ér-
tékorientécidban attitid-nyalébok, az attitidsk egész
rendszere funkcionfl. Ebben a gondolatkdrben vizsgélja a
nevelési tényezlk értékhordozd és informécidkdzvetitd sze~
repét, illetbleg az értékorientécidk fejlesztését, mint a
nevelésil folyamat korszeriisitésének egyik alspproblémhjét. -
Ehhez kapcsolédban Szvétek az értékek szerepét vizsgélja

a személylség integréléddséban és sokoldalian elemzi a sze-
nélyes értékhierarchia kialakitésénak nevelési Ggazefiiggé~
seit.t?

Az értékorientlcid vizsghlata pedagdgial megkdzeli-
tésben kiemeli a fe)lesztéssel, neveléssel kapcsolatos fon-
tosabb ismérveket./az értékorientécidé rendszer-jellege, cse-
lokvésre inditd és magatartfs szabdlyozé funkcidja, az ér—
tékekkel vald cselekvd azonosuléa% a fejlesztés belsd és
kiile8 feltédtelei/.

Az értékorientlcid killdnb8z8 aspektusainak kutatésé-
ban a pszicholdégial diszciplindk egdsz sora érdekelts min=-
denek eldtt a szoclAlpszicholégla, az Altallnos pszicholéd-
gla, a személyiségpszicholégia, a fejl8édéslélektan, a peda—-
gbgiai pszicholégia, a pélyalélektan} Ebbdl kbvetkezben a
megkdzelités szempontjal szémos vonatkozésban érintkeznek,
88t megegyezést mutatnak s természetesen a konkrét vizsgdla~
tok kérdésfeltevéselitll fiiggden specifikus megjlelenési for-
mét is Slteneke. Alapvetd problémaként Jelentkezik az a kd-
rillmény, hogy az értélkorientdciéd értelmezése a pszicholé-
gldban t5bb rokonfogalommal Ssszefiigzésben /mint példdul
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attitiid, be4llit6dés, "usztanovka", "Einstellung"/ jelenik

meg, & nem ritkén ezekkel azonos Jjelentéstartalommsl teli-

t6dve funkciondl. EbbSl adbéddan ellentmonddsok s kiildnbbzd

definidl4si nehézségek Arnyaljdk az értékorientécid s a ve-
le rokon fogalmak hasznélatidt a szakirodalombane.

Az attitiidfogalom /a kutatdsok tbrténetileg vAltozéd
hullAmainak megfelelden/ mdédosult, differencidlédott, de
napjainkban is tapasztalhatd, hogy a kiilonbszd szakmai ori-
onthc16jli szeredk eltérd mbédon brtelmezik az attitiiddk sze-
repét a megismerésben, illetdleg a cselekvéds irdnyitdsdban.
A nem egységes fogalomértelmszés kbzbr, megegyezd jegyeként
Halhsz, Hunyady és Marton szintetiz&ld tanulménya az érté-
keldviszonyuldst emeli ki: "Akdr a végletes, akir az eklek-
tikus attitiid meghatarozésokat vesszik szemiigyre, kitinik,
hogy a bedllitbédds szocidlpszicholégiai megkdzelitésében
minden esetben értékeld viszonyuldsrdl van szb. S8t to-
vAbbmenve azt &llithatjuk, hogy az attitliddk szociflpszicho-
16giai megkdzelitésébn szinte csak ez a kizds. A kiildnbdzd
szakmail orientécidéjui szerzdk valamilyen pozitiv, illetdleg
negativ mindségii, intenzitdsdban eltérd értékseld viszonyu-
l4sokat tekintenek u.n. attitidnek" .20 Az 6rtékels viszo-
nyuldsnak rendszerint hérom Ssszetevijét kiilldnbiztetik
meg: a megismerd /kognitiv/, az érzelml /affektiv/ és a vi-
selkedésl /konativ/ komponenst, amelynek egylittes funkcio-
né&lésa teszi lehetdvé "a személyiség /legaldbbis tendencia-
szeriien/ konzistens viszonyulését valamilyen térsadalmi,
1deolégial, illetbleg kulturdlis jelenséghezt.Zt
A pszicholbgia kutatisok tovabbfejlesztése szempont—



- 65 =

J4bdél figyelmet érdemelnek azok a tdrekvések, amelyek az
attitiid és az értékorientécid egyméshoz vald viszonydnak
feltarisédra ir&nyulnak. Variné kimutatja az attitid és az
értékorientécidé kialakuldsdban és miik3désében azokat a
k6208 nevezdket, amslyek a két kategdéria spontén egybemo-
s6dasénak el13idéz06i lehetnek: a/ Mindkettd szelektiv, ér—
tékeld jellegii viszonyulds, emely valaminek az eldnyben
részesitésében vagy elutasitféisdban nyilvanul meg /noha nem
minden prefektiv viselkedés sorolhaté be a fenti kategdrih-
ba/, b/ Mindkettd szocidlis tanulas eredményeként alakul
ki, ¢/ Mindkett8 szocidlis objektumok meghatérozott oszté-
lyaival, jelenségcsoportjaival szembeni prediszpozicid,
d/ Mindkett8 valamilyen médon befolyisolja, szabllyozza az
egyén, a csoport viselkedését .22

E kiemelt k6z6s vondgok legfeljebb csak részben in-
dokoljék a két fogalom azonossfginak feltételezését. Ugyan~
akkor tigyelemre méltdak a mai szakirodalomban egyre gyak-
rabban felbukkané - az attiti és az éertékorientacidé bizo-
nyos fokl elkiildnitésére térekvd ~ elgondolésok. Ide sorol-
haté mindenek elétt "az értékorientdcid centrdlisabb és szo-
cio~kulturdlisan meghatérozottabb jellegének a kidomboritéa-
sa, szemben az attitlidindlis szervezldések egyszeriibb és
individuédlisadbb vélfajaival".23 A megkiildnbiztetés mdsik
aspektusalként a tudatossidg szint jét vehetjik alapuls az
attitiddk szervezddése az egyén spontdnabb, érzelemkdzpon—
t4, kevésbé tudatosult szelektdldsi stratégidjénak eredmé—
nye s ezzel szemben “az értékorientécibk kialakuldséban
mintha t06bd tudati mechanizmus, t&bb tudatosult élmény

venne részt",24
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I hipotétikus megfontoldsok a probléma vitatnatd
jellegére utalnak, de mépis feloldjdk az azonosités mereé-
ségét és a kOzds jegyek mellett, vagy éppen azokban megnyil-
vanulé specifikus vonésok feltirdsira inspirdlnak. Az atti~-
tud és az értékorientécld korlilhataroltabb megkiilonbdzteté—
sének szilkségességét abban jeldlhetnénk meg, hogy e kérdeés
tisztézdsa tédmpontot adhatna a pszichikus szervez8dés "In-
dividudlis" és "térsas-térsadalmi” Ssszetevdinek az eddigi-
nél pontosabb “behatérolésdhoz" s eldsegitené a személyiség
objektiv és szubjektiv determininsai kblcstnhatésénak jobb
megertését. A probléma megoldésa tehdt nem csak parcidlis
terminoldgiai kérdés, hanem ezen tulmenden hozzdjArulhat-
na az értékorientécidé pszicholégiai kutatdsi stratégidjaban
meglévd bizonytalansagi tényezbk csbkkentéséhez s thvlat—
ban azok feloldédsihoz.

E problémdk megolddsdhan hatékunyan segitheti a
pszichologidt az interaiszciplinaris kutatdsok eredményei-

nek trelhasznaldsa és alkotd tovabbfejlesztése.
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