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Absztrakt

Vizsgélatunk egyrészt arra iranyult, hogy kimutassuk, van-e kapcsolat a mentalizacids képesség és a
szandékos Onszabdlyozds folyamatai koz6tt, masrészt a mentalizécids képesség és az id6hoz vald
viszony Osszefliggését vizsgaltuk fiatal felnSttek korében, kiilonds tekintettel a jovdorientdlt
idéperspektivara. Kutatasunkban 852 fiatal felndtt vett részt (dtlagéletkor = 22,3 év; szdras = 3,91;
Nrerfi = 240; Nns = 612), akik egy nagyobb kutatas részeként a Reflektiv Funkcié Kérd8ivet, a Zimbardo-
féle Roviditett Id6perspektiva Kérddivet, az En a Jévében Skélat és a Szelekcié-Optimalizécio-
Kompenzacié (SOC) KérdGiv réviditett valtozatat toltotték ki. Az eredmények azt mutattdk, hogy a
bizonytalan mentalizacid, azaz az egyén csokkent képessége arra, hogy sajat szandékait értelmezze,
mérsékelt pozitiv egylittjdrdst mutatott a jov6re vonatkozé kildtdsok bizonytalansagéval, illetve az
énhatékonysag hidnyaval, emellett mérsékelt pozitiv egylittjardst azonositottunk a mdult-negativ
id6perspektivéval. Medidcids elemzéseink igazoltdak a bizonytalan mentalizacid medidlé hatasat a
szandékos Onszabdlyozds folyamatai és az idOperspektiva, valamint a jovOszemlélet kozott.
Eredményeink hozzajarulhatnak annak megértéséhez, hogy azok a fiatalok, akik mentalizacidja
bizonytalan, kevésbé képesek megtervezni a j6v8t, id8szemléletiikben inkdbb a pillanatnyi 6rémaok
hangsulyozddnak, és az Onszabdlyozdsi folyamataikban is kevésbé hatékonyak. Meglévo
er6forrasaikat nehezebben tudjak adtcsoportositani, céljaikat Ujragondolni, ha a helyzet ugy kivénja.
Ezen eredmények a rugalmas alkalmazkoddképesség hianyat vetitik el8, amely a fiatalkori fejlédés
egyik meghatdrozé eréforrdsa.

Kulcsszavak: szandékos 6nszabdlyozas, mentalizacid, id6perspektiva

Bevezetés

A fiatal feln6ttkor, Arnett (2000) megfogalmazasaban ,,emerging adulthood”, a fejl6déslélektan
széles korben vizsgdlt id8szaka, krizisekkel terhelt, és jelent8sen igénybe veszi a serdiil6kort elhagyd
és a felnSttkor el6tt all6 fiatalok alkalmazkoddképességét. A szorongds és depresszid szintjét vizsgalo
mentalhigiénés kutatdsok ellentmonddasos eredményei (Fergusson & Woodward, 2002; Galambos et
al., 2006; Robbins & Wilner 2004; Salmela-Aro et al., 2008) jelzik az érzelemszabdlyozas és a kognitiv
folyamatok valtozasdbdl adddd sajatos allapotot. A fiatal felnttkort vizsgald kutatasokban fokozott
figyelmet kapnak azok a tényezd8k, amelyek segitik az egyént, hogy sikeresen megkiizdjon a fejl6dés
jelentds kihivast jelentd feladataival. A hatékony szandékos 6nszabalyozas (Freund & Baltes, 2002) és
a sikeres mentalizacié (Borelli et al., 2019) a szocidlis-kognitiv folyamatok részeként az identitas
kialakuldsaban és a tarsas kapcsolatok mikddtetésében télt be fontos szerepet. Kutatdsunk Uttéro a
két konstruktum egyiittes vizsgélatanak tekintetében.

A szdndékos ©nszabdlyozas folyamata szorosan kapcsolddik a személyes célok
megfogalmazdsahoz és a jové megtervezéséhez, mivel magdaban foglalja az egyén azon képességét,
hogy célokat hatarozzon meg énmaga szdmara, és gy iranyitsa sajat szellemi és fizikai mikodését,
hogy ezek a célok elérhetéek legyenek (Freund & Baltes, 2002). A sikeres fejl6dés akkor valésul meg,
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amikor egy személy maximalizalni tudja az elérni kivant célok vagy eredmények relativ szamat, és
minimalisra csékkenti a nemkivanatos eredményeket az elérhetd célok gondos megvalasztasaval és a
sikeres megoldasok megtalaldsaval. Ebben a folyamatban az egyén mentalizacids képességének
jelent8s szerepe van. A mentalizacié az a folyamat, amely sordn sajat és masok viselkedését
intencionalis dllapotokként (szlikségletek, vagyak, célok) érzékeljiik és értelmezziik. A mentalizalas
kudarca az Onszabalyozd folyamatok kozil elsésorban az érzelem- és viselkedésszabalyozas
alacsonyabb szinvonaldval jar egyiitt, igy befolyasolja a személyes célok, eredmények és lehet8ségek
elérésére vonatkozé reprezentacidkat (Allen et al., 2011).

A serdil6k és a fiatal felnGttek jelentds része életének meghatdrozé idejét toltik iskolai
koérnyezetben. A mdsodlagos szocializacids szintér személyiségfejlesztd hatdsa az iskola hatékony
miikodéséhez elengedhetetlen szocidlis normakon keresztil érvényesil (Jambori et al., 2019). A
gondolkodasi folyamatok és a viselkedéses megnyilvédnulasok egyéni fejlédése a szociokognitiv
elmélet tlikrében az egyén-kérnyezet dinamikus kélcsénhatdsanak eredménye (Bandura, 1977, 1994;
Pajares, 2005, 2009), éppen ezért kiemelked6en fontos, hogy a pedagdgiai nevelés megfelel6
kornyezetet biztositson a mentalizacié és a szandékos 6nszabalyozas optimdlis fejlédéséhez, ezeken
keresztiil pedig a fiatalok id6perspektivdjanak formalédasahoz.

Szdndékos énszabdlyozds

A szandékos Onszabdlyozas fogalma leirja azokat az egészséges emberi folyamatokat, amelyek soran
az egyének dontéseket hoznak, és terveket szének a céljaik elérése érdekében. Tovabba a folyamat
megmutatja, mennyire képesek cselekedeteiket akaratuk szerint iranyitani (Gestsdottir et al., 2009),
hogy ezen céljaik elérhetdvé véljanak (Demetriou, 2000). Zimmerman (2000) hangsulyozza, hogy az
emberek legfontosabb tulajdonsaga az a képességiik, hogy viselkedésiiket szabalyozni tudjdk. Az
altala kialakitott triddikus modell szerint az 6nszabdlyozds a személy és a kdérnyezet interakcidjabdl
szdrmazd viselkedés, amely sordn az egyén érzelmei alkalmazkodnak a kérnyezeti hatdasokhoz,
amelyben a kdérnyezet visszacsatolasa a kulcs. Az 6nszabalyozast ciklikus modellnek tekinti, amelynek
harom alappillére van: a sajat viselkedés észlelése és korrekcidja, a kdrnyezeti koriilmények felmérése
és szabdlyozasa, illetve a kognitiv dllapotok észlelése és korrekcidja. E szerint a nézet szerint az
Onszabdlyozast egy terv inditja el, az akarati kontroll tartja fenn, és dnreflexid révén valdsul meg az
ellendrzés. Az 6nszabalyozas lehet organikus és szandékos. Az organikus 6nszabalyozas széles kor(,
konzisztens jellegzetességeket jelent, amelyek relativ folytonossdgot mutatnak az élettartamban, és
a személynek nincs vagy csak limitalt kontrollja van felettiik. Ezzel szemben a szandékos
Onszabdlyozds minden olyan viselkedést magaba foglal, amely valaszthatd, irdnyithatd és
mddosithatd egészen addig, amig az egyének a kivant célt el nem érik (Gestsdottir et al., 2009). A
szandékos 6nszabdlyozds hozzajarul a fiatal felndttek jollétéhez is azaltal, hogy kedvezd hatassal van
a tanulmdnyi eredményre, a mentalis egészségre és a szocialis kapcsolatokra (Baltes & Baltes, 1990;
Jambori & KOrdssy, 2019). A szandékos 6nszabdlyozas dniranyitott gondolatok, érzelmek, cselekvések
egyvelege, amelyek lehetové teszik, hogy a személy képes legyen megfelel6en alkalmazkodni a
kérnyezetéhez és az abban megjelend valtozdsokhoz, feltérképezze a lehetdségeit, esetlegesen
megvaltoztassa a kitliz6tt céljait az elérni kivant eredmény érdekében, ami magdban hordozza a
személyes fejl6dés lehetdségét (Jambori et al., 2019; Molndr, 2009). A célok kitlizésénél fontos
szempont a korilmények, képességek, lehet&ségek figyelembevétele, hogy az egyén minél
hatékonyabban érje el céljat (Brief & Hollenbeck, 1985). Ezen folyamatok Iétrej6ttéhez
elengedhetetlen a megfelel6 monitorozas és 6nértékelés megléte. Ugyanakkor az 6nszabdlyozas
folyamata sordn a kitlizott cél megvdltozhat, amennyiben a kdrnyezeti feltételek, lehet6ségek vagy
képességek nem teszik lehet6vé az eredeti cél megtartasat (Molnar, 2009).

Az alkalmazkodashoz kiilonféle stratégidk allnak rendelkezésre, amelyek 8sszegzését a Baltes €s
Baltes (1990) dltal kidolgozott, majd Freund és Baltes (2000) altal tovabbfejlesztett SOC-modellben
(S: selection - szelekcid; O: optimization - optimalizacid; C: compensation — kompenzacid) lathatjuk.
Az elmélet szerint minden életkornak megvannak a maga nyereségei és veszteségei (Kaszds &
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Tiringer, 2010), azonban a két dimenzié (nyereség és veszteség) kozotti pozitiv egyensuly
megteremtése életkortdl fliggetlendl hozzajarul a személy szubjektiv jéllétéhez. A modell harom
stratégiat (szelekcid, optimalizécié, kompenzacié) emel ki, amelyek mentén vizsgdlhaté a
nyereségekkel, veszteségekkel valé megkiizdési stratégia. A szelekcio folyamatan beldl
megkilonbdztetnek egy valasztason alapuld szelekcidt és egy veszteségen alapuld szelekcidt. A
vdlasztdson alapuld szelekcié arra vonatkozik, hogyan érheti el az egyén a céljat veszteségek nélkiil,
amikor nem kell a lehet&ségeit korlatoznia és lemonddsokat megélnie, hogy céljait elérje (Freund &
Baltes, 2002; Gestsdottir & Lerner, 2008). A veszteségen alapuld szelekcié pedig akkor 1ép miikodésbe,
amikor a kivdlasztott céljainkat nem tudjuk elérni, és meglévd elképzeléseink megvaldsitasa
érdekében erdforrdsainkat szilikséges atcsoportositani, céljainkat udjragondolni, a fontossagi
sorrendjiiket megvaltoztatni (Freund & Baltes, 2000). A veszteségen alapuld szelekcid jelentsége az
életkor el6rehaladtdval egyre inkdbb megnd, mivel a veszteségek szama torvényszer(ien kezdi
meghaladni a nyereségek szamat, azonban arra is taldltak bizonyitékot, hogy a veszteségen alapuld
szelekcié mar serdilSkorban is egyfajta proaktiv megkilizdésként azonosithatd (Freund & Baltes, 2002;
Gestsdottir et al., 2009; Knecht & Freund, 2017), amely segithet a célok pontosabb meghatdrozasaban.
A fiatal felndttkori fejlédés pedig a tervek, célok és lehet8ségek sokszinliségével jellemezhetd,
amelyek akar krizist (vo.: kapunyitasi krizis; Arnett, 2007, 2010; Lisznyai, 2010) is okozhatnak a
fejlédésben, igy a szelekcids folyamat sikeressége a kezd8dd felndttkorban is relevans lehet. Az
optimalizdcié folyamatdban a sziikséges eszk6zO6k megszerzése dll a kdzéppontban, amelyek
elvezetnek a kivant célhoz. Ennek egyik legfontosabb folyamata a gyakorlds, amely ahhoz segiti hozza
az egyént, hogy a lehet§ legjobbat hozza ki magabdl, ndvelje a céljai eléréséhez sziikséges eszkdzok
tarhazat, és maximalizalni tudja az élet soran rd varé nyereségeket a veszteségekkel szemben. A
kompenzdcid folyamatdban alkalmazott stratégidk segitik az egyént abban, hogy a célhoz sziikséges
miikodést, viselkedési formdkat megtartsa. Magdban foglalia a veszteség ellensilyozdasara
haszndlhaté eszkd6z6k megszerzését, a korabbi, elérhetd célokhoz sziikséges eszkdzok
helyettesitését, a masoktdl vald segitség, tamogatas kérését, a hatékony idébeosztist és a
modellkdvetést is (Jambori & Ko6rdssy, 2019). Fiatal felnttkorban mind a harom SOC-stratégia
alkalmazasa egyre nagyobb jelent&séggel bir (Kaszas & Tiringer, 2010; Jambori & K&rdssy, 2019).
Kutatdsok kimutattak, hogy a SOC-stratégiak hatékony alkalmazasa életkortdl fliggetlenil hozzajarul
a szubjektiv j6llét névekedéséhez, azonban elsdsorban serdiil6kortdl kezd6dden lehetnek adaptivak
ezen stratégiak (Freund & Baltes, 2002; Geldhof et al., 2014). Kutatdsok azt is bizonyitjak (Zimmerman,
2000), hogy a problémdk hatterében sokszor a gyenge Onszabdlyozas huzédik meg, amiért
elsédlegesen a szocializaciés kornyezet a felelds. Grolnick (2009) szerint ahhoz, hogy a gyermek
hatékony onszabdlyozasra tegyen szert, a sziil6nek tdmogatnia és segitenie kell az 6ndllésagi
torekvéseit, kovetkezetesen kell nevelnie, és részt kell vennie a gyermek életében.

Mentalizdcio

A mentalizacié olyan képzeleti mentalis aktivitds, amely az emberi viselkedést intencionalis
allapotokkal (sziikségletekkel, vagyakkal, érzelmekkel, meggy6z6désekkel, célokkal, célkitlizésekkel,
okokkal) 6sszekapcsolva tudja érzékelni és értelmezni (Fonagy et al., 2012). A magasabb rend
szocidlis-kognitiv funkcidkat aktivalé folyamat Fonagy és munkatarsai (2012) alapjan jelentés szerepet
tolt be a koherens szelfszervez8déshez sziikséges kontrollfolyamatokban: a mentalizacid szinvonala
alapvet8en meghatarozza az érzelemszabdlyozds, az impulzuskontroll szinvonaldt, valamint a
differencidlt 6n- és targyészlelés mindségét. A szabdlyozdfolyamatok alacsonyabb szinvonala a
mentalizacié csokkent miikddését jelzi. A mentalizacio fejlédési folyamatdban elakadast jelenthetnek
a tulzott érzelmi megterheléssel jard helyzetek, mivel a magas pszichés arousal hatdsara csékkend
kontrolldlt mentalizdldkapacitas helyett fokozatosan teret nyer a nem reflektiv, automatikus
mentalizacid. Az események és a viselkedések mogott meghtizddé szandék megitélésekor ezekben az
esetekben dtmenetileg felszamolddik a tudatos, atgondolt mérlegelés képessége, és helyette a gyors,
hirtelen, el&itéletekre hajlamosité mechanizmusok Iépnek eltérbe (Fonagy & Bateman, 2020; Fonagy
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et al., 2012). Fonagy és Bateman (2020) ezeket az dllapotokat nem-mentalizacié vagy pre-mentalizélé
mddokként azonositjak, mivel a mentalizidcié csdkkent szinvonala alapjan olyan korabbi fejlédési
allomasra esik vissza, ami fejlédéslélektanilag megel6zi az érett mentalizacidt.

A mentalizacid elméleti rendszerében a szabalyozdéfolyamatok és az interperszondlis kapcsolatok
kialakitasat és fenntartasat harom, alacsony reflektivitassal jellemezhet6 mdéd akaddlyozza meg. A
pszichés ekvivalencia (psychic equivalence) a valésag és a mentalis allapot 6sszemosddasa, amikor a
belsé valdsadgnak hatalma van a kiilsé realitas felett (pl. dlom, poszttraumas emlékbetdrés (flashback),
paranoid téveszmék). A tettet6 médban (pretend mode) a valdsag és a mentdlis allapotra jellemzé
érzelmek disszocidlédnak. Pszeudomentalizaciénak, ,,pszichoblablanak” is nevezik, mivel modoros,
klisékben gazdag, érzelmektdl levdlasztott beszédstilus jellemzi. A teleologikus mdd (teleological
mode) soran a mentalis allapotok cselekvésben fejez6dnek ki, egyik megnyilvanulasi formdja az
Onsértés, amely ebben az esetben az extrém belsé fajdalom kommunikaciés eszkéze (Fonagy &
Bateman, 2020; Fonagy et al., 2019; Hagelquist, 2017; Karterud, 2015; Szél & Szabd, 2021).

A mentalizdcié négylépcsds, pedagdgiai és pszichoterdpids modelljében Hagelquist (2017)
meghatdrozta azokat az épitékdveket, amelyek kapcsolatban dllhatnak a sikeres mentalizacidval
(1. dbra).

— integrdcio,
mentalizacié interperszonlis
készségek
identitas,
eréforrasok onértékelés szelf-fejlédés,

szelf- jovekép
reprezentacio

érzelmek viselkedés-
szabdlyozdfolyamatok, készségek Bifemprése & tisztazas, feltaras, szabalyozas,
szabalyozdsa kihivasok testérzetek,
figyelem
fizikai és y .
fizikai és kapcsolati biztonsag kotodési kapcsolat pszichologiai valaszkészség, | | |\ inok s ritusiék

biztonsag megfelel6 hatarok

1. dbra
A sikeres mentalizdcié épit6kévei — pedagogiai és terdpids alapok (Hagelquist, 2017, p. 44)

Hagelquist elmélete t&bb ponton kétddik Erikson (1991) és Maslow (1943) hierarchikus rendszeréhez.
Hagelquist szerint a megfeleld fejlédés alapjat szolgdlo fizikai és kapcsolati biztonsdg (els6 szint) a
kot8dés mindségén, a fizikai és pszicholdgiai biztonsdg megteremtésén, a kornyezet részérdl
tapasztalhaté gondoskodas és valaszkészég mértékén, valamint a kapcsolatokban jelen [évd
rutinokon és ritudlékon keresztil valdsithatd meg. Az épitékdvek mdsodik szintjét a
szabdlyozéfolyamatok és készségek jelzik, magukban foglalva az érzelmek felismerésének és
szabdlyozdsanak képességét, a tisztdzas, a feltards és a kihivasok kezelésének mddjat, valamint a
viselkedésszabdlyozast, a testérzetek, a figyelem tudatositdsat és irdnyitasat. A magasabb szintek felé
haladva jelennek meg az eréforrdsok (harmadik szint), az identitds, 6nértékelés és szelfreprezentacid
csoportja mellett, tobbek kdz6tt, a szelffejlddés és a jov6kép mindsége. Ezen épitdkdvek biztositjak a
megfeleld alapot a legmagasabb szint, a j6l miikodd mentalizacié szintjének eléréséhez, ahol az egyén
képes a szociokognitiv képességek integracidjara, és fejlett interperszondlis készségekkel rendelkezik.

Az id6perspektiva jelent8sége fiatal felnéttkorban

Egyéni tapasztalatainkat és éiményeinket automatikusan a multhoz, jelenhez és j6vého6z kapcsolédd
pszicholdgiai keretbe rendszerezziik, amelyet Zimbardo és Boyd (1999) idéperspektivaként definidl.
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Ezen folyamat meghatdrozza az események értelmezését és az emberekkel valé kapcsolatainkat,
szerepet jatszhat az élettel vald elégedettség és a szubjektiv jollét megitélésében is (Boniwell &
Zimbardo, 2004). Hatféle idGorientacids dimenzidt hatdroztak meg, amelyek segitségével keretben
vizsgdlhatd az idéhéz vald viszonyunk: (1) pozitiv mdlts; (2) negativ mdlt; (3) fatalista jelen; (4)
hedonista jelen-; (5) j6v6-; és (6) transzcendentdlis jovéorientacid.

A multhoz erb6sen koét6dd személyek gyakran korabbi problémaikra fokuszdlnak, a mult
eseményeivel és a multban meghozott dontéseikkel foglalkoznak. A jelenben él8k a jelenbeli
helyezetbdl prébaljak kihozni a maximumot, mig a jovéorientdltak mérlegelik a konfliktus lehetséges
kimeneteit. Az idéperspektivat egyéni killénbségek (Zimbardo & Boyd, 1999), a személy tarsadalmi-
gazdasagi helyzete és a tarsadalomban betoltétt helye (Adams & White, 2009), valamint kulturalis
hatasok is befolyasoljék (Zimbardo & Boyd, 2012). Azon személyek, akik a multat negativan észlelik,
gyakran hajlamosabbak depresszidra, alacsony 0©nértékelésre, boldogtalansagra és érzelmi
instabilitdsra (Lyubomirsky & Nolen-Hoeksema, 1995). Kisebb bardti korrel rendelkeznek, és
elégedetlenek helyzetiikkel. Kevésbé motivaltak jovObeli céljaik elérésére, valamint kevesebb id6t
szannak fizikai aktivitdsra. A multat pozitivan észlel§ személyek baratsagosabbak, és igyekeznek
optimistan megkdzeliteni a kiilonbzd helyzeteket (Dombi, 2018). A jelenorientdlt személyek gyakran
lebecsiilik a jov6 jelent&ségét, bizonytalannak tekintik azt — nem alapoznak erre doéntéseik
meghozatalakor. A jév@orientdlt személyek céljaik elérésére koncentrdlnak. Fontos szamukra, hogy
cselekedeteik milyen kdvetkezményekkel jarhatnak. Jellemz8en tudatosan cselekszenek, és
torekszenek a pontossagra. Altaldban elérik céljaikat, ebbdl kifolydlag sikeresebbek, és magasabb
tarsadalmi statuszt is érnek el.

Az életkori valtozasok tekintetében kimutathatd, hogy fejl6dés figyelhet6 meg a hedonista
jelenorientdlt idéperspektivatdl a jovSorientalt idéperspektiva felé. Mello és Worrel (2006) kutatasai
alapjan megallapithatd, hogy serdiilékorban (12-18 éves kor kozott) az életkor eldrehaladtaval kezd
emelkedni a jovéorientdcié mértéke, mivel egyre né a céltudatossag és az 6nalldsag is, majd fiatal
felndttkorban tovabbi emelkedést figyelhetiink meg a jovdorientalt idOperspektivdban. Minden
ember el6nyben részesit egyféle idSperspektivat, azonban egyetlen id6i dimenzié szélsGséges
alkalmazasa maladaptivnak, diszfunkciondlisnak tekinthetd (Zimbardo & Boyd, 2012). Fontos a
mentalis flexibilitas, ami bizonyos helyzetekben lehet6vé teszi a valtast az idSperspektiva-dimenzidk
kozott, és meghatdrozza, hogy a mindenkori helyzetben azt az id6perspektivat valasszuk, amely
leginkabb tud orientdlni benniinket.

Az empirikus vizsgalat

Célok és hipotézisek

Vizsgdlatunk célja egyrészt az volt, hogy kimutassuk, van-e kapcsolat a mentalizacids képesség és a
szandékos Onszabalyozas stratégidi (szelekcid, optimalizacid, kompenzacid) koz6tt, masrészt a
mentalizacids képesség és az id6hoz vald viszony Osszefliggését vizsgdltuk fiatal felndttek kérében,
kiilonos tekintettel a jév8orientdlt id6perspektivara.

Feltételeztiik, hogy a felhasznalt eszk6z6k konstruktumvaliditdsa és megbizhatdsaga a vizsgalt
életkori csoportban megfelel8. Vdrakozasainkat arra alapozzuk, hogy minden altalunk alkalmazott
mérbeszkozt felvettek mar korabbi kutatasokban hazai mintdn a vizsgélt életkori csoportban (pl.
Dombi, 2018; Orosz et al., 2015; Szél & Szabd, 2021). Mérbeszkozeink koziil csak a SOC Kérdéiv rovid
véltozataval kapcsolatban nem volt kordbbi tapasztalatunk, mivel a SOC Kérddiv hosszu véltozatat
haszndltuk kordbbi vizsgalatainkban (JAmbori & Kérdssy, 2019; Jdmbori et al., 2019), igy e tekintetben
abban biztunk, hogy a kérd&iv révid valtozata is megfelel6 miik6dést mutat.

Kordbbi kutatdsok alapjén azt feltételeztiik, hogy azokndl a fiataloknal, akikre a bizonytalan
mentalizacid a jellemzd, a jév6vel kapcsolatos bizonytalansag és a jovével kapcsolatos énhatékonysag
hidnya is meghatdrozd lesz, mivel a mentalizacié szoros kapcsolatot mutat a szabalyozdfolyamatokkal,
amelyek a tervezés folyamataban meghatarozdak (Hagelquist, 2017). Ezek hidnya eredményezheti a
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jové megtervezésének a hidnyat is. Ezzel 6sszhangban negativ irdnyd egyiittjarast feltételeztiink a
bizonytalan mentalizacié és a jovBorientalt idéperspektiva k6zo6tt is, mivel ez az idSi szemlélet
alapvet6en magasabb foku tervezéssel és az optimizmus magasabb szintjével jar egylitt (Dombi,
2018). Azt is feltételeztiik, hogy azok a fiatalok, akik a SOC-stratégidakat magasabb szinten alkalmazzak,
hatékonyabbaknak érzik magukat az életben, valamint rugalmasabb a személyiségiik a kihivasokkal
valé megkiizdés kapcsan (Rutter, 2000; Werner, 2000). Ez alapjan feltételeztiik, hogy a jov&orientalt
id6perspektiva magas szintje egyittjar a SOC-stratégidk hatékonyabb alkalmazasaval, emellett a j6v6
tervezésének hidnya és az ebben vald tudatossdg hidnya negativ kapcsolatot mutat a szandékos
Onszabdlyozdas folyamataival. Ezt arra a megdllapitdsra alapoztuk, hogy a szandékos 6nszabalyozas
folyamatanak kézponti eleme a célok pontos meghatarozasa €s kivitelezése (Kaszas & Tiringer, 2010),
valamint a nehézségek pontos felmérése, amely szintén meghatdrozé eleme a jévSorientacionak
(Jdmbori, 2007). A nemi kiildnbségekre vonatkozdan — korabbi kutatasokkal 6sszhangban (Gestsdottir
et al., 2009) — azt feltételeztiik a teljes mintara vonatkozdan, hogy a n6k hatékonyabban alkalmazzak
a SOC-stratégiakat, mint a férfiak. A mentalizacié tekintetében kordbbi kutatdsi eredményekhez
hasonldan feltételeztiik, hogy a fiatal feln6tt populdcidban az erGteljes érzelmi eldrasztddas
kévetkeztében a nék esetében gyakoribb a mentalizacié sériilése, azaz 6k magasabb értéket érnek el
a bizonytalan mentalizacié és az érzelemszabalyozési nehézségek alskaldkon (Bouchard et al., 2008;
Fonagy & Luyten, 2009; Szél & Szabd, 2021). Fejlédésléletktani aspektusbdl vizsgélva feltételeztiik,
hogy a fiatal felnéttek korében kevésbé jellemz8 a mentalizacid sériilése az el6z8 életszakaszhoz
viszonyitva (Choudhury et al., 2006).

Minta

Kutatasunkban 852 fiatal feln6tt (18-25 év; M = 22,03 év; SD = 3,91; né: 75,36%) vett részt, akik
kulonbo6z6 egyetemi karokon tanultak, és/vagy mar dolgoztak (tanul 568 f6; dolgozik 203 f6; tanul és
dolgozik 211 f8).

Méréeszkozok

A hattérkérdbiven (pl. életkor, nem, lakdhely, csaladi allapot, iskolai végzettség, tanulmanyi
elégedettség, munkahelyi elégedettség) kivil a kdvetkez8 négy kérddiv eredményeit elemezzik a
vizsgalatunkban:

A Zimbardo-féle Réviditett Id6perspektiva Kérddiv (ZTPI; Orosz et al., 2015) annak feltarasat célozza,
hogy az egyén miként viszonyul a mult, jelen, j6vé kategdridkhoz. A kérddiv 17 allitast tartalmaz,
amelyeket a vizsgdlati személyeknek egy 6tfoku Likert-skalan kellett értékelniiik attdl fliggben, hogy
mennyire érezték dnmagukra jellemzdnek az adott allitdst (1 = egyaltaldn nem jellemz§, 5 = nagyon
jellemzd). A kérddiv 6t id6faktort kilonbéztet meg: a mult-negativ dimenziét (4 allitas, pl.: ,,Tdl sok
olyan kellemetlen emlékem van, amelyekre nem szivesen gondolok vissza.”), a mult-pozitiv dimenzidt
(3 allitas, pl.: ,,Gyakran beugranak a régi szép idék boldog emlékei.”), a jelen—-hedonista dimenziét
(3 allitas, pl.: ,,Azért kockaztatok, hogy ne véljon unalmassa az életem.”), a jelen-fatalista dimenziét
(3 allitas, pl.: ,,Nem igazan lehet tervezni a jovébe, mert a dolgok sokat véltoznak.”), valamint a
jovéorientalt dimenzidt (4 allitas, pl.: ,,Képes vagyok ellendlini a kisértéseknek, ha tudom, hogy be kell
fejeznem egy munkat/feladatot.”).

A Szelekcié-Optimalizdcié-Kompenzdcié Révid Kérdéiv (SOC-12; Kaszas & Tiringer, 2021): A kérddiv a
négy stratégia (valasztason alapulé szelekcid, veszteségen alapulé szelekcid, optimalizacio,
kompenzacid) alkalmazédsardl kérdezi a valaszaddt dltaldban, illetve valamilyen szédmara fontos
cél/helyzet vonatkozdsaban. A vizsgdlt személynek arrdl kell nyilatkozni, hogy melyik stratégiat
vdlasztana a két el6re megadott valaszlehet8ség koziil. Ezek kdziil a SOC-stratégiat megjelenito valasz
1 pontot, mig a nem-SOC-magatartast reprezentdld vdlasz o pontot ér. A kérdGiv réviditett verzidja 12
tételes, a tételek négy skdla koré csoportosithatdk. Minden stratégiara harom-hdrom tétel vonatkozik.
A teljes kérd&iven elért 6sszpontszam 0 és 12 kdzé tehet8. A magasabb pontszam fokozottabb SOC-
stratégia haszndlatot jelent (Freund & Baltes, 1998).
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Az En a J6év8ben Skdla (SFS; Dombi, 2018) az egyén j6v6hoz vald viszonyat tarja fel. A kérdéiv 15
tételt tartalmaz, és az dllitasokat hétfoku Likert-skalan kell a kitoltének értékelnie (1 = egydltalan nem
jellemzd, 7 = teljes mértékben jellemzg). Minden faktorhoz 3 allitas kapcsolddik. A kérddiv faktorai a
kovetkezék: (1) pozitiv j6v6 (pl. ,,Szivesen gondolok a jovémre.”); (2) jov6 irdnyitdsa (pl. ,,Az, hogy
elérek-e valamit, csak télem és az altalam befektetett munkatdl figg.”); (3) idégazdalkodas (pl. ,,Listat
irok a teend8imrél.”); (4) jovovel kapcsolatos bizonytalansag (pl. ,,Bizonytalan a jovém.”); (5)
énhatékonysag hianya (pl. ,,Ugy érzem, béna vagyok a jévébeli céljaimat megvaldsitani.”).

A Reflektiv Funkcié kérd6iv (RFQ-H; Szél & Szabd, 2021) a mentalizacié karosodasat vizsgalja. A
kérddiv 15 tételbdl, azon beliil is harom alskdlabdl all. A vdlaszadd hatfokd Likert-skaldn értékeli,
mennyire ért egyet az adott allitassal (1 = egydltalan nem értek egyet, 6 = teljesen egyetértek). Az elsé
alskala, a bizonytalan mentalizacid, 5 tételbdl all, a sajat és masok mentalis dllapotaval kapcsolatban
megélt bizonytalansagot jelzi (pl.: ,,Nem mindig tudom, hogy mit miért teszek.”). A masodik, a tulzott
magabiztossag skala (6 tétel), a masok mentdlis allapotdval kapcsolatos tulzott magabiztossagot tarja
fel, a prementalizalé mdédok koziil a pszichés ekvivalenciara utal (pl.: ,,A megérzéseim szinte sosem
tévednek az emberekkel kapcsolatban.”). A harmadik, az érzelmi eldrasztottsag skala (4 tétel), az
atgondolatlan cselekvésekre utal, az érzelmi eldrasztas hatdsara fokozédd automatikus mentalizacié
és a teleologikus prementalizdlé mdéd jelenik meg benne (pl.: ,,Ha diihés vagyok, olyan dolgokat
mondok, amir6l nem is tudom, hogy miért mondtam.”). A harom skala egyiittesen a csokkent
mentalizaldkapacitast jelzi Ugy, hogy az els6 és a harmadik skdlan az alacsonyabb szint(
mentalizalédas jel6l8dik, mig a masodik skdla a prementalizalé6 mddok azonositdsdra alkalmas. A
magasabb pontszam a mentalizalas csokkenését jelzi.

Az elsd vizsgalatok alapjan a teljes pontszamra szamolt Cronbach-alfa minimalisan magasabb
értéket jelzett, ha a bizonytalan mentalizécid tételeit forditott pontozassal szdmitottuk. A megforditas
kovetkeztében azonban ez a skdla ellentétes irdnyban mért a tébbivel, és nem a mentalizacié
bizonytalansdgara, hanem annak biztossagara utalt. A validaldcikk (Szél & Szabd, 2021) megjelenését
kovetd utdvizsgalataink azt igazoltak, hogy a bizonytalan mentalizacié skala tételeit nem kell
megforditani, egyenes pontozas esetében a Reflektivitds 6sszpontszamra szdmitott Cronbach-alfa
magas értékeket mutat, ellenkezd esetben alacsonyt. A skdldval szerzett tapasztalatoknak
megfelel&en a skdla értékelésekor nem alkalmaztunk forditott pontozast.

Adatfelvétel

Az adatokat egy nagyobb kutatds keretében gy(ijtottiik, amelyben a fiatal felnSttek 6nként vettek
részt. Online adatfelvételt alkalmaztunk, a kitolték a kérd&ivcsomag kitdltése elStt részletes
tajékoztatdst kaptak a vizsgdlat céljardl, és a hozzdjaruldsukat adtdk az adatok elemzéséhez. A
vizsgalatot a Pszicholdgiai Kutatdsok Egyesiilt Etikai Birald Bizottsaga (EPKEB) hagyta jova (etikai
engedély szama: 2021/39).

Eredmények

A méréeszk6z6k miikodése

Feltételezéseinknek megfeleléen majdnem minden kérd6iv esetében kirajzolddott a vart
faktorstruktdra. A Kaiser-Meyer-Olkin mutatd az RFQ-H, a ZTPI és a SFS esetében meghaladta a
0,75-0s értéket, vagyis altalaban a megfelel§ kategdriaba esett, vagy alig maradt el attdl (Kaiser, 1974,
idézi Ketskeméty & I1zs6, 1996). Az egyes skalak megbizhatdsaga altalaban ugyancsak megfeleld volt.
A SOC-12 kérdGiv esetében Kaszas és Tiringer (2021) kutatasaihoz hasonldan az elméleti modellben
megjelent négyfaktoros strukturdt nem tudtuk igazolni, egy egyfaktoros modell rajzoléddott ki
(KMO =0,77), amely 7 allitast tartalmaz, és a veszteségalapu stratégidkat foglalja 6ssze. Ennek a
skdlanak a belsé megbizhatdsdga is megfelelé volt (Cronbach-alfa = o, 80). A vizsgalatban hasznalt
kérddivek leird statisztikai adatait és megbizhatdsagat az 1. tabldzat kozli.
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1. tdbldzat
A vizsgdlatban haszndlt kérd8ivek leird statisztikai adatai és megbizhatésdga

Kérdéiv/skdldk Al Atlag Szérds Cronbach-alfa
Szama
Id6perspektiva (ZTPI)
Mult-pozitiv 4 3,41 0,98 0,82
Mult-negativ 3 2,65 1,07 0,72
Jelen—fatalista 3 2,58 0,93 0,67
Jelen-hedonista 3 2,89 1,02 0,79
Jovborientalt 4 3,68 0,83 0,76
En a J6vSben Skala (SFS)
Pozitiv jovo 3 5,02 1,46 0,89
JOv6 iranyitdsa 3 5,46 1,11 0,68
Idégazdalkodas 3 3,89 1,37 0,76
Jovével kapcsolatos bizonytalansag 3 3,1 1,71 0,92
Enhatékonysag hidnya 3 3,16 1,37 0,73
Reflektiv Funkcié Kérddiv (RFQ-H)
Bizonytalan mentalizacié 5 16,01 6,03 0,77
Tulzott magabiztossag 6 23,29 6,53 0,87
Erzelmi eldrasztottsag 4 12,37 5,46 0,81
SOC-7
Veszteségalapu stratégia (szelekcid) 7 3,82 1,29 0,80
Atlagos kiilonbségek

Kétmintas t-préba segitségével megvizsgaltuk, hogy milyen nemi kiil6nbségek mutathatok ki a vizsgalt
véltozékban. Az eredmények azt mutattdk, hogy szignifikans nemi kiildnbséget azonosithatunk az
idéperspektiva dimenzidiban. Eredményeink szerint a nék szignifikdnsan magasabb atlagértéket
mutattak a mult-negativ, a muilt-pozitiv idéi dimenzidban, illetve a jelen-fatalista és jév&orientalt
idéperspektivdban, mig a férfiaknal a jelen-hedonizmus hatarozottabb jelenlétét tudtuk azonositani
(Iasd 2. tablazat). Elemzéseink azt is bebizonyitottak, hogy mig a nék szignifikdnsabban hatékonyabb
id6gazdalkodasrdl szamoltak be, addig a jévdjiikkel kapcsolatos bizonytalansag érzése is ket jellemzi
hatdrozottabban. A férfiak pedig a sajat jovéjuk iranyitdasdaban mutattak magasabb atlagértéket. A
mentalizacids stratégidk esetében azt figyelhettiik meg, hogy a nék szignifikdnsan magasabb
bizonytalan mentalizaciét mutatnak, kevésbé hatékonynak észlelik sajat magukat az érzéseik és
viselkedéseik értelmezésében. Az érzelmi eldrasztottsag skaldn elért szignifikdnsan magasabb érték a
nék esetében magasabb pszichés arousal erételjesebb hatadsat jelzi (Iasd 2. tablazat).

Egymintas t-préba segitségével vizsgdltuk a mentalizacid életkori sajatossagait, 6sszehasonlitva a
14-18 éves (Szél-Szabd, 2021) és a fiatal felnétt korosztaly adatait. Eredményeink alapjan mindharom
skdlan szignifikdns elmozdulas lathatd, a fiatal felnétt korosztaly esetében a mentalizacié kevésbé
séril, mint serdtlékorban (3. tablazat).
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2. tdbldzat
Nemi kiil6nbségek a vizsgdlt vdltozékban

ST ,Férfiak (N =240) , N6k (N = 612) t-préba
Atlag Szdrds Atlag Szdrds t p
Mdlt-negativ idSperspektiva 3,27 1,48 3,68 1,47 -3,36 <,001
Mult-pozitiv id8perspektiva 2,43 0,75 2,61 0,75 -3,32 <,001
Jelen-hedonista id6perspektiva 3,08 1,03 2,80 1,00 3,74 0,007
Jelen—fatalista idSperspektiva 2,41 0,86 2,65 0,86 -3,90 <,001
J6vborientacio 3,59 0,87 3,72 0,76 -2,31 ,019
Jové6 iranyitasa 5,63 1,15 5,39 1,09 2,90 ,041
Id6gazdalkodds 3,62 1,40 4,01 1,35 -3,80 <,001
Jovbvel kapcsolatos bizonytalansag 2,91 1,70 3,19 1,72 -2,22 ,003
Bizonytalan mentalizacié 14,66 5,65 16,64 6,03 -4,38 <,001
Tdlzott magabiztossag 23,12 6,56 23,05 6,64 0,14 ,888
Erzelmi eldrasztottsag 11,39 5,67 12,55 5,48 -2,81 ,005
3. tdbldzat
Korosztdlyi kiilénbségek a reflektiv funkcié dimenzidiban
Serdiil6 Fiatal feln6tt
Skalak = = t p Cohen-d
Atlag  Szérds Atlag Szdrds

Bizonytalan mentalizacié 20,44 5,85 16,08 5,98 -21,05 <,001 -0,721
Tulzott magabiztossag 20,62 5,49 23,07 6,61 10,88 <,001 0,373
Erzelmi eldrasztottsag 16,01 5,48 12,23 5,45 -20,17 <,001 -0,691

Statisztikai elemzéseinket aszerint is elvégeztiik, hogy tanulnak, dolgoznak vagy mindkettdt végzik a
fiatalok, mivel azt feltételeztiik, hogy aki a tanulmdanyai mellett munkat is végez, annak jobban oda kell
figyelnie az idébeosztasara, céljait jobban 6ssze kell hangolnia a kdvetelményekkel. Elemzéseink
szerint valéban szignifikdns kiilonbség mutatkozott az idégazdalkodasban és a szdndékos
Onszabdlyozas veszteségalapu szelekcids stratégidjaban, illetve a jelen—fatalista id6i dimenzidban
(Iasd 4. tablazat). Ezek az eredmények azt mutattdk, hogy azok a fiatalok, akik dolgoznak, gyakrabban
észlelik ugy, hogy kevébé tudjdk iranyitani a veliik tortént eseményeket, emellett akik a tanulmdnyaik
mellett munkat is vallalnak, szignifikdnsan hatékonyabb idégazddlkoddst és magasabb veszteségalapu
szelekcids stratégidt mutattak. Azaz, ha nem sikeril elérniiik a kitlizott céljaikat, gyakrabban
atformaljdk azokat, vagy a céljaik rangsordt rugalmasan megvdltoztatjak, igy érnek el egy optimalis
mentdlis egyendlyt (lasd 4. tablazat).

4. tablazat
Tanulds és munkavégzés alapjdn képzett csoportok kiilbnbségei

Tanul Dolgozik Tanul és dolgozik
Skdldk (N=438) (N=203) (N=211) F p
Atlag Szérds Atlag Szérds Atlag Szérds
SOC-faktor 5,06 2,07 4,71 2,20 5,29 1,93 2,92 0,05
Id6gazdalkodds 3,93 1,30 4,06 1,30 4,42 1,19 7,75 0,00
Jelen-fatalista 2,62 0,90 2,77 0,89 2,51 0,82 3,09 0,04
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Egyuttjdrdsok a vdltozok kézott

Akorreldcids vizsgalat szerint a szdndékos 6nszabdlyozas szignifikdns negativ, mérsékelt egylittjarast
(r=-,393, p<0,01) mutat a bizonytalan mentalizaciéval és szintén negativ, gyenge egylttjarast
(r=-,228, p < 0,01) az érzelmi eldrasztottsaggal.

A szandékos 6nszabdlyozds, a mentalizacid és az id6perspekitva korrelacidit a 5. tablazat kozli. Az
elemzés azt mutatta, hogy a szandékos Onszabdlyozas legerdsebb negativ egyiittjarast a jovére
vonatkozd énhatékonysag hidnydval és a jovével kapcsolatos bizonytalansaggal mutat, emellett
mérsékelt pozitiv egylittjdrast azonosithattunk az id6gazddlkoddssal, a j6v6 iranyitdsaval és a
jovGorientalt idSperspektivaval (Szokolszky, 2004, p. 283). A bizonytalan mentalizicié legerésebb
pozitiv egylittjdrdst a mult-negativ idOperpektivaval, a jév8 bizonytalansagaval és a jovSre vonatkozé
énhatékonysag hidanyaval mutat, mig a jelen—fatalista id6perspektivdval mérsékelt pozitiv egylittjarast
azonosithattunk. Emellett néhany szignifikans, de gyenge kapcsolat rajzolddott ki a jové irdnyitasaval
és a jovBorientdlt id6perspektivaval. A mentalizacié érzelmi eldrasztottsag dimenzidja pedig csak
gyenge, de szignifikdns kapcsolatot mutatott a mult-negativ idéperspektivaval, a jovOvel kapcsolatos
bizonytalansaggal és az énhatékonysag hianyaval (lasd 5. tablazat).

5. tdbldzat
A szdndékos 6nszabdlyozds, a mentalizdci6 és az id8perspektiva egylittjdrdsai

i SO mentaisdet s
Mdlt-negativ idéperspektiva -0,26%* 0,45%* 0,30%*
Jelen-fatalista id6perspektiva -0,29%% 0,34%* 0,20%%*
JovBorientdlt idSperspektiva 0,39%* -0,27%% - 0,11%**
Pozitiv jovo 0,43%* -0,27%% -0,07*
JOvG6 irdnyitasa 0,35%% - 0,22%% - 0,02
Id6gazdalkodas 0,38%* - 0,13%%* 0,02
Jévovel kapcsolatos bizonytalansag -0,47%% 0,45%* 0,28**
Enhatékonysdg hidnya -0,59%* 0,46%* 0,28**

*p < 0,05, ** p< 0,01, ¥** p < ,001
’ ’ ki ’ ’

Valtozdk kdz6tti medidcids vizsgdlatok

Az idGperspektiva és jovOre vetitett énélmény kapcsolatat a szandékos 6nszabalyozas folyamataval
medidcids eljardssal vizsgdltuk, azt feltételezve, hogy a mentalizaldkapacitds mindsége kozvetiti a
szandékos Onszabdlyozds hatdsmechanizmusat. A vizsgalt valtozék meghatarozasat a korreldcids
vizsgdlat eredményei alapjan végeztiik el. Amediacids elemzésbe bevontuk a bizonytalan mentalizacid
skalat (Reflektiv Funkcié Kérdéiv), a SOC-faktort (Szelekcié-Optimalizacié-Kompenzacié Rovid
Kérdaiv), az énhatékonysdg hidnya és a jév6vel kapcsolatos bizonytalansag skéla eredményeit (En a
Jovében Skadla), valamint a mult-negativ idéperspektivat (IdSperspektiva). A mediacids elemzés
elvégzése eldtt a vizsgdlatba bevont vadltozdkat sztenderdizdltuk, hogy a kiilénb6z8 skaldk
eredményei OsszevethetSk legyenek. Eredményeink a jovdvel kapcsolatos énkép tekintetében
részleges medidcidt jeleznek, az id6perspektiva esetén teljes mediacid igazolddott. Az eredmények
Osszegezve az 6. tablazatban olvashatdk.
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6. tdbldzat
A bizonytalan mentalizdcié medidcids hatdsdnak vizsgdlata

. 95% Cl
Utvonalak J SE(B) t/z
alsé  fels6
Enhatékonysag hianya
veszteségalapu szelekcid — -
Path C (Total) énhatékonysg hianya 0,58 0,12 20,78 2,70 2,23
veszteségalapu szelekcié — .
Path A bizonytalan mentalizacié 0,37 .03 155 043 031
bizonytalan mentalitacié — -
Path B énhatékonysag hianya 0,29 03 10,20 023 03
{oalapd szelekcid
Path C' (Direkt) vesztesegalapu szelekcio — - 0,47 0,03 -16,70%%* -0,53  -0,42

énhatékonysdag hidnya

veszteségalapu szelekcid
(bizonytalan mentalizacién at) — - 0,11 0,01 Z=-7,66%*% -0,13 -0,08
énhatékonysdag hidnya

Path AB
(Indirekt)

Jovovel kapcsolatos bizonytalansag

veszteségalapu szelekcid —

- _ * kK - -
Path C (Total) jovével kapcsolatos bizonytalansag 045 0,03 14,63 %51 039
path A veszteségalapu szelekcid — 0 0.0 ALESEEE g -0.31
bizonytalan mentalizacié 37 03 5 3 &
bizonytalan mentalitacié — -
Path B jovével kapcsolatos bizonytalansag 045 003 1472 027 039
¢oalapi szelekcid
Path C' (Direkt) vesztesegalapu szelekcio — -0,33 0,03 -10,55%** -0,39  -0,27

jovével kapcsolatos bizonytalansag

veszteségalapu szelekcid
(bizonytalan mentalizacién at) — -0,12 0,016  z=-7,85%*% -0,15  -0,09
jovével kapcsolatos bizonytalansag

Path AB
(Indirekt)

Mult-negativ idéperspektiva

veszteségalapu szelekcid —

Path C (Total) mult-negativ id6perspektiva -0,21 Nt 6T 027 014
ana ISR oy oon s om0
s Evmneeel o oos mewn o o
Path C' (Direkt) veszteségalapu szelekcio — - 0,04 0,033 -1,18 -0,10 -0,03

mult-negativ id6perspektiva

veszteségalapu szelekcid

Path AB . c s el 4

(I;:\direkt) (bizonytalan mentalizécion at) — -0,17 0,019 z=-6,13%** 0,27 -0,14
mult-negativ id6perspektiva

**% p < 0,001

11



XXI. Orszdgos Neveléstudomanyi Konferencia (2021) — Tanulmanykétet

A veszteségalapu szelekcid részben direkten hat az énhatékonysag hianyara, részben pedig
indirekten, azaz a bizonytalan mentalizacid csokkentésén keresztiil csokkenti az énhatékonysag
hidnydnak mértékét (2. dbra). A szdndékos 6nszabalyozas veszteségalapu folyamata a mentalizacio
bizonytalansagdnak ndvelésével egyiitt az énhatékonysag csokkent érzéséhez vezet.

bizonytalan
mentalizacid

_____________________________ * énhatékonyséag

B, = - 0,580*** hidnya

SOC faktor

2. dbra
A SOC-faktor és az énhatékonysdg hidnya a bizonytalan mentalizdcié medidléhatdsdval

A jovBvel kapcsolatos bizonytalansag esetén is igazolhatd a veszteségalapu szelekcid negativ irdnyu
hatasa kozvetlentil, és a bizonytalan mentalizacié csokkentésén keresztiil kozvetve is (6. tablazat). A
szandékos Onszabdlyozds veszteségalapli folyamata tehdt a mentalizdcié bizonytalansagdnak
novelésével egyiitt az énhatékonysdg csékkent érzéséhez és a jovdvel kapcsolatos bizonytalansag
er8s0déséhez vezet.

Az id6perspektiva esetén nem igazolhatd a szandékos 6nszabdlyozas direkt hatadsa, ugyanakkor a
bizonytalan mentalizdcié kdzvetitésével a veszteségalapu szelekcid szignifikdnsan negativ irdnyban
befolyasolja a multhoz er6sen két6dé, problémaira fokuszald latasmaddot (6. tablazat).

Osszegzés és kovetkeztetések

Tanulmanyunkban a mentalizaciés képesség, a szdndékos Onszabdlyozds, a jovére vonatkozd
kilatasok és az id6perspektiva kapcsolatat tartuk fel fiatal felnéttek kérében. Emellett elemzéseink
lehetdséget biztositottak arra, hogy a mentalizacié kozvetitd szerepét azonositsuk a veszteségalapu
szelekcids folyamatok és a jév8re vonatkozd énkép vonatkozasaban.

Varakozdsainkkal 8sszehangban a vizsgalatban alkalmazott mérbeszkdzeink
konstruktumvaliditidsa és megbizhatdsaga megfelel6 volt, csak a SOC rovid kérddiv esetén
tapasztaltuk meg, hogy az elméleti modell alapjan vart négyféle szandékos dnszabalyozasi stratégia
nem rajzolddott ki, hanem egy egyfaktoros, alapvetfen a veszteségalapu szelekcids stratégiakat
tartalmazé dimenzié jelent meg, ami Osszhangban van Kaszas és Tiringer (2021) vizsgalati
eredményeivel.

Vizsgdlati személyeink t6bb mint 50 %-a felséfoku oktatdsban vesz részt, akik szamdra az életkorral
egylttjaré fejlédéslélektani vdltozdsok mellett egy Uj élethelyzethez valé alkalmazkodas is
sziikségessé valt. Az Uj helyzethez val6 alkalmazkoddsban meghatdrozd szerepe van a személyiség
rugalmassagdnak, a megvaltozott feltételekhez valé alkalmazkodds képességének. Baltes és Baltes
(1990) kiemeli, hogy a szandékos ©nszabdlyozasnak pozitiv hatdsa van a mentdlis egészségre, a
szocidlis kompetencidra, illetve pozitiv kapcsolatban all a fiatalok szubjektiv jéllétével és egészséges
fejlédésével. Eredményeink szerint a fiatal felnéttek gyakrabban hasznaljak a veszteségen alapuld
szelekciét, amely utalhat arra, hogy mdr 18 éves kor felett is megtapasztalhatjik, hogy nem tudjak
céljaikat mindig elérni, szembesiilhetnek veszteségekkel, és ilyenkor a szelekcidnak kiiléndsen fontos
szerepe lehet a célok fokuszaldsdban, amely egyfajta proaktiv megkiizdésként is azonosithatd (Freund
& Baltes, 2002). A veszteségalapu szelekcid szerepe a j6vé megtervezésében és az 6nmagukba vetett
hit érzésében, az énhatékonysagban is nyomon kévethetd, feltételezéseinkkel &sszhangban.
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Eredményeink nemi kiildnbséget is azonositottak a mintankban. A nékre jellemz6bb a multra
vonatkozé negativ id6i szemlélet és a jelen fatalista id6i bedllitottsag, ami az 6nmagukba vetett hit
csokkent érzését eredményezheti. Ezt tamasztja ald az a megfigyelésiink is, miszerint a nék a
hatékonyabb id6gazddlkodds mellett is gyakrabban éreznek a jovdjikkel kapcsolatos
bizonytalansagot.

A mentalizacio jellegzetességeit vizsgdlva eredményeink megerdsitették annak életkoronként
eltérd szinvonaldt. Az eddig ismert elméletek alapjan serdiil6korban a szocidlis-kognitiv funkcidk
dtmeneti visszaesése tapasztalhatd, aminek hatterében az agyi struktirdk jelentds mértéki
Ujraszervezddése all (Choudhury et al., 2006). A neuroldgiai folyamatok lezarultdval megné a kognitiv
kapacitds és az érzelmi terhelhet8ség, ami a mentalizalds tovabbi fejlddéséhez vezet. A serdiilkort
elhagyva a fiatal felnSttek esetében eredményeink alapjan is megfigyelhetd a mentalizaciés kapacitas
er8s6dése. A nemi kiilonbségek tekintetében a fiatal férfiak fejlettebb mentalizaciés képességgel
jellemezhetdk. A bizonytalan mentalizacié és az érzelmi eldrasztottsag skaldan a ndk mutattak
magasabb értéket, ami magasabb pszichés arousal erSteljesebb hatasat jelzi, és ez megegyezik a
korabbi kutatdsi eredményekkel (Bouchard et al., 2008; Fonagy & Luyten, 2009).

Kutatdsunkban elséként vizsgdltuk a szandékos 6nszabdlyozds és az idéperspektiva kapcsolatat
ugy, hogy a mentalizaciét medidlétényez6ként vontuk be. Igazolddott az a feltételezésiink, hogy az
Onszabdlyozasi folyamatok min&ségét és mas valtozdkra gyakorolt hatdsat befolydsolja az egyén azon
képességének fejlettsége, hogy a viselkedést intencionalis dllapotokkal (sziikségletekkel, vagyakkal,
érzelmekkel, meggy&zddésekkel, célokkal, célkitlizésekkel, okokkal) 6sszekapcsolva tudja érzékelni
és értelmezni (Fonagy et al., 2012). Vizsgalatunk alapjan a bizonytalan mentalizacié medidlé hatasa
igazolddott a szandékos 6nszabalyozas veszteségalapu szelekcids stratégidja és az énhatékonysag
hidnya (énkép), valamint a jov6vel kapcsolatos bizonytalansdg és a muilt-negativ id6perspektiva
(id6perspektiva) esetén. Eredményeink igazoltak, hogy a veszteségalapu szelekcié kdzvetetten, a
bizonytalan mentalizaciéd csékkentésével, a j6vére vonatkozdé énhatékonysag hidnyat is csékkenti,
emellett a szdndékos Onszabdlyozas veszteségalapu folyamata a mentalizacid bizonytalansaganak
novelésével egyiitt az énhatékonysag csdkkent érzéséhez és a jovdvel kapcsolatos bizonytalansag
er6s6déséhez vezet. Hasonld eredmények szlilettek az énhatékonysdag és mentalizécid
medidléhatasanak vizsgalata esetén (Probst et al., 2018), valamint a mentalizacié és az idSperspektiva
kapcsolatdnak kutatasa soran (Cosenza et al., 2019).

Eredményeink hozzdjarulhatnak annak megértéséhez, hogy azok a fiatalok, akik mentalizacidja
bizonytalan, kevésbé képesek megtervezni a jov6t, id8szemléletiikben inkdbb a pillanatnyi 6rémok
hangsulyozddnak, és az Onszabdlyozdsi folyamataikban is kevésbé hatékonyak. Meglévé
er6forrasaikat nehezebben tudjak atcsoportositani, céljaikat djragondolni, ha a helyzet Ggy kivanja.
Ezen eredmények a rugalmas alkalmazkoddképesség hianyat vetitik el8, amely a fiatalkori fejl§dés
egyik meghatarozé erdforrdsa. Ennek kovetkeztében nagyon jelent8sek azok az erdsségfékuszu
intervencidk, amelyek a pozitiv fiatalkori fejlédés karaktererésségeinek tamogatasat hangsulyozzak
(Seligman et al., 2005). Ezen erfsségek (kitartas, szeretet, hala, remény) tudatos hasznalata a
kutatdsok alapjan noéveli a boldogsagot, csdkkenti a mentdlis problémdk megjelenédsét, emellett a
kitartds, az 6nszabdlyozas szerepét is azonositottak a magasabb iskolai teljesitmény és a tanulasi
motivacié vonatkozasaban (Lounsbury et al., 2009).

A vizsgalat limitacioi miatt az eredmények értékelésekor figyelembe kell venni, hogy bar a minta
nagy létszamu, azonban a mintavétel hozzaférési alapon tortént, igy nem tekinthetd
reprezentativnak. Eredményeink dltaldnosithatdsagat befolydsolja tovdbbd a nemek tekintetében
tapasztalt aranytalansag. Kutatasunkban a SOC kérddiv roviditett valtozatdt alkalmaztuk, ami az
eredeti skdlaszerkezettel nem bizonyult megbizhaté mérdeszkdznek. Az Uj, egyfaktoros modell
megbizhatd, azonban nem ad lehetdséget a szandékos szelekcié dimenzidinak differencialt
vizsgdlatara.
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