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A roma fiatalok jév6orientacidjat vizsgalé
kutatasok mdédszertana

Bevezetés

A roma kozosségeket érintd tarsadalmi nehézségeket az elmilt évtizedekben mar
szamos nemzetkdzi kutatds (pl.: Abubakar & mtsai.,, 2015; Bhabha & mtsai.,
2017; Hepworth, 2012, Hofmann, 2019) és hazai tanulmany (pl.: Elek, 2022;
Fejes & Sziics, 2018; Forray, 2022; Kemény & Janky, 2004, Kertesi & Kézdi,
2006 ) vizsgalta. Ennek ellenére nincs igazi, érdembeli elérelépés, a népcsoport
inklizids folyamataban, csak minimalis fejlodés figyelheté meg a statisztikakbol.

A magyar tarsadalom legsériilékenyebb és legnagyobb tarsadalmi
kitettségli csoportjat a hatranyos helyzetli fiatalok jelentik, amelynek jelentds
részét roma fiatalok alkotjak (Orsdés 2015, Zolnay 2015, Bihari 2021, Trendl
2021, Varga & Csovcsics 2021, Forray 2022). A roma/cigany fiatalok szdmara a
tovabbtanulds taldn a tadrsadalmi mobilitas leginkabb érzékelhetd utja (Kende &
Illés, 2011). Ugyanakkor a kutatdsok azt sugalljak, hogy a hatranyos helyzetii
fiatalok jovbképe legtobbszor gyengébb, mint elénydsebb helyzetii tarsaiké
(Kende & Illés, 2011). Emellett a kot6dé szakirodalmak azt is kidomboritjak,
hogy a jovére vonatkozo terveik tobbsége nem ambiciozus és nem feltétleniil
teljesitményorientalt. Ennélfogva fontos a roma/cigany tanulok jovoképének
feltérképezése, ugyanis a jovOorientacio fejleszthetd, és pozitiv hatast gyakorol a
tanulasi motivaciora. A motivaltabb tanuldk jobban teljesitenck tanulmanyaik-
ban, és igy sikeresebb karrierutat kovetnek, ami pedig meghatarozoé a tarsadalmi
mobilitdsuk szempontjabol.

E munka arra tesz kisérletet, hogy 0sszefoglalja azokat a jelent6sebb em-
pirikus vizsgalatokat, amelyek részben vagy egészben a roma gyermekek és fia-
talok jovovel kapcsolatos elképzeléseit, orientaltsagat vizsgaltak. A munka célja,
hogy kériiljarja az — e téma kapcsan sziiletett munkak kutatasi iranyait, tenden-
ciait, modszereit. Az eredmények a késObbiekben egy empirikus vizsgalat meg-
alapozasat szolgaljak a Dél-alfoldi régidra vonatkoztatva, hiszen ezen a teriileten
csak elvétve talalhatunk a témat érint6 kutatasokat (pl.: Jancsak, 2015).
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Hatranyos helyzet(/roma tanuldk iskolai helyzetképe hazankban

A hazai roma tarsadalmat - tobb indikatort figyelembe véve-kedvezotlen helyzet
jellemzi. Egyes korabbi becslések szerint a romak kdzel 76%-a €l a szegénységi
kiiszob alatt (Géabos, Szivos & Tatrai, 2013). Ebbdl kifolyodlag elkeriilhetetlen,
hogy definialasra keriiljon a hatranyos helyzet fogalomkore. Emellett a részegy-
ségben a hatranyos helyzetli és/vagy roma tanulok iskolai helyzetképe is kibon-
tasra kertil.

A hatranyos helyzetet szamos elméleti keret kozott vizsgaljak, részletesebb
definiciot csak egy-egy elméleti kereten beliil talalhatunk. Altalinossagban a
legtobb teriilet (pl.: pedagogia, andragogia, foglalkozaspolitika, oktataspolitika)
egyetért azzal a megallapitassal, hogy a hatranyos helyzet akkor jelentkezik, ha
egy egyén vagy egy egész csoport indokolatlan nehézségekkel szembesiil céljai
megvaldsitasaban, és azokat sajat erejébol nem tudja lekiizdeni. (Nagy, 2011).

A kozoktatasnak a tankotelezettség bevezetése ota kiemelkedd szerepe van a
tarsadalmi egyenlétlenségek felszamoldsaban. A PISA-felmérések, az egyéb
OECD ¢s a hazai kutatasokbol az tinik ki (pl.: Csapé et. al., 2014, Kertesi &
Kézdi 2006, OECD 2001, PISA, 2013), hogy Magyarorszagon kiiléndsen szoros
Osszefiiggés van az iskolai végzettségi esélyek, az iskolai teljesitmény, a jovobeli
palyavalasztas, a munkaer6-piaci sikeresség és a személyes-csaladi szociokultu-
ralis hattér kozott. A kutatasi eredmények szerint altalanossagban alulteljesitettek
a magyar tanulok a felméréseken, és jelentds eltérés mutatkozott a kiilonbozo
hatterti tanulok eredményei kozott. A reziliens (kedvezétlen csaladi hatteriik elle-
nére jo eredményeket elérd) tanuldok szama is elenyészé hazankban (Csapo et. al.,
2014). Ezen okokbol kifolydlag is tekinthet6k a hatranyos helyzetii fiatalok a
magyar tarsadalom egyik legkiszolgaltatottabb és szocialisan legveszélyeztetet-
tebb csoportjanak. E tarsadalmi réteg jelentds részét roma szarmazast személyek
alkotjak.

Hazankban 600-800.000 fére becsiilik (Bernat 2014; Hablicsek, 2007;
Pénzes, Tatrai& Pasztor, 2018) a cigany/roma kisebbséghez tartozo 1élekszamot
(Kapitany, 2015). A ciganysag iskolazottsaga joval alacsonyabb a nem roma
népességhez képest. A 2011-es népszamlalasi adatok szerint (megjegyezve, hogy
ovatosan kell banni a kisebbségekre vonatkozd adatokkal) 4,5%-a a nem roma
népességnek az, aki nem rendelkezik altalanos iskolai végzettséggel, mig a roma
etnikumnal ez az arany 22,3%-ra tehetd. A szakmai oklevéllel rendelkezok eseté-
ben nem figyelhetd meg hasonlo eltérés, a magasabb oktatasi szinteknél azonban
egyre szélesebbre nyilik az ollo, a diplomasok aranya magasabb a nem roma
polgarok (17%) kozott, mint a roma népességhez tartozo egyének (1,2%) koré-
ben (Forray, 2022). Tobbek kozott ezzel az adattal is magyarazhato, hogy a ro-
mak munkaerdpiaci mutatoi is gyengébbek a tobbségéhez képest
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A témadhoz kapcsolddd konstruktumok-jovékép/jovEorientacio definicidi

A téma kapcséan fontos meghatarozni a témahoz kot6doé konstruktumokat, Ebben
a fejezetben kifejtésre keriil a jovOorientacio/jovokép és ennek kapcsolddasa a
tanulasi motivaciohoz.

A jovordl vald gondolkodast a nemzetkozi szakirodalomban jellemzden
jovOorientacionak nevezik (Batd & Fejes, 2013). A jovborientacid az egyén azon
képessége és szandéka, hogy tervezzen és gondolkodjon elére a jovébeli célok-
rol, lehetoségekrol és kihivasokrol (Szabo et al,, 2022). A tanuld aspektusabol
nézve a jovOorientaltsag azt jelenti, hogy az egyén felkésziil a jovébeli kihivasok-
ra és lehetdségekre, és aktivan tervezi a jovot (Seginer, 2009). Ugyanakkor
Piaget és Inhelder (2004) szemléletében a jovOorientacio egy olyan kognitiv sé-
ma, amely oksagi kapcsolatok szerint szervezddik (idézi Szab¢ et al,, 2022). E
meghatarozassal kapcsolatban Seginer (2019) hangsulyozza, hogy a jovOorienta-
cio6 fontos fejlodési feladat a serdiilék szamara, mivel az egyének jovoszemlélete
megalapozza a célmeghatarozast €s a tervezést. Ebbdl a megallapitasbol az ko-
vetkezik, hogy a jovoorientacio fejlesztheté konstruktum, amely pozitivan befo-
lyasolja a tanulasi motivaciot.

Egyes kutatok ugy vélik, hogy azok a didkok, akik magasabb szintii jovGorien-
taltsagot mutatnak, hajlamosak a tanulmanyi célokat kozelebbinek érzékelni, és
igy magasabb motivacioval rendelkeznek.

A jovokép egy elképzelés arrdl, hogy mi a jovoben elérendd cél vagy allapot
(Seginer, 2009 ) A jovokép segitségével az egyén képes hosszu tava célokat és
terveket kitlizni tanulmanyai és karrierje terén. A jovokép az idéperspektiva és
jovOorientacio részét képezi (Variné, 2004).

Ahhoz, hogy az egyén jovOorientalt legyen, meg kell lennie annak a né-
zetének, hogy a jelenben végzett viselkedés ndveli annak valdszinliségét, hogy
egy jovobeli cél valamikor a jovében megvalosul. Emellett a jovében bekovetke-
76 célnak "Osztonzo értékkel" kell rendelkeznie, és elég értékesnek kell lennie
ahhoz, hogy a viselkedésformakba bekapcsolodjon. Ahhoz, hogy egy gyer-
mek/fiatal a jelenben tanuljon, ugy kell vélnie, hogy a jovobeli tanulmanyi siker
olyan cél, amely elég fontos szamara, és a viselkedése a jovobeli tanulmanyi
sikerhez vezet (Brown & Jones 2004).

Célok

A roma fiatalok jovOorientacigjat/jovoképét vizsgald tanulmanyok kdzponti sze-
repet jatszanak a fiatalok iskolai elémenetelében és késébbi karrierjiik sikerében,
ugyanakkor a korabbi kutatasok attekintésére ebben a témaban nem talalunk pél-
dat. E munka célja, hogy atfogd képet adjon azokrdl az empirikus munkakrol,
amelyek részben vagy egészben a roma gyermekek/fiatalok jovoképével vagy
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crer

nek azokat a megkdzelitéseket, modszereket és mérdeszkozoket, amelyek a téma
kapcsan felmeriiltek.

Mddszerek

A Kkivalasztas kritériumai és a Keresési stratégia

A szakirodalmi attekintés azokra a tanulmanyokra iranyult, amelyek 1) roma
fiatalokat vizsgaltak a jovokép/jovOorientacid kapcesan, 2) empirikus adatgytijtés
alapjan, 3) magyar vagy angol nyelven jelentek meg. 4) leginkabb biralati rend-
szerti folyoiratban publikaltak. Idékeretet nem keriilt meghatarozasra, tekintettel
a kutatasok alacsony szamara, ennek ellenére a legtobb kot6d6 munka a 21. sza-
zadban keletkezett.

A vonatkozo szakirodalom Gsszegylijtéséhez a kovetkezd adatbazisok kertiltek
felhasznalasra:

ERIC, és Web of Science, illetve az SZTE - EBSCO keresOrendszere is segitette
a cikkek megtalalasat. A kereséshez a roma; youth; students keresési szavakat
hasznaltam a future, future oriantation, prospective life course kulcsszavakkal
kombinalva .

A tanulmanyok kivalasztasa

A cikkek bevonasa vagy kizardsa altalaban az absztrakt alapjan tortént, de né-
hany esetben sziikség volt a teljes szoveg feliilvizsgalatara is.

Azokat a munkak keriiltek bevonasra, amelyek elsdsorban roma gyermekek vagy
fiatalok jovoképével, jovoorientaciojaval foglalkoznak. A kutatési téma viszony-
lag fiatal voltat, és a vizsgalatok alacsony szamat figyelembe véve minden olyan
cikket bevalasztottam, amelyek akar csak érintdlegesen is tartalmaznak adatokat
a roma fiatalsag jOvo iranti tervei, vagyai kapcsan.

Elemzés

A bevalasztott tanulmanyok az alkalmazott médszertan szempontjab6l harom
kiilonb6z6 csoportba oszthatok: irasbeli kikérdezésen alapuld elemzés, szobeli
kommunikacié elemzése, illetve vegyes modszertan. Az utdbbi csoportba olyan
tanulmanyokat soroltunk, amelyek kombinaltak a szobeli és az irasbeli adatgylij-
tést. A szakirodalomban talalhato relevans tanulmanyok néhany jellemzojét a
harom nagy csoport szerint strukturdlva mutatom be. A tanulmanyok fébb jel-
lemz6i. A jellemzbket tablazatos formaban foglalom Gssze az alabbi szempontok
alapjan. A bevont munkak 1) tartalmi fokusza; 2) kapcsolata a jovGorientacioval
vagy a jovoképpel; 3) célcsoportja; 4) alkalmazott modszerei 5) vizsgalati hely-
szine orszagonként. A célcsoport oszlopaban a mintaba bevont elemszam is fel-
tiintetésre keriilt.
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Az elemzés egyik hangstlyos ujdonsaga, hogy modszertani és tartalmi
szempontbdl is attekinti a téma eddig megjelent empirikus munkait, amire ilyen
strukturalt médon nem talaltam példat a témaval 6sszefliggésben.

Eredmények

Irasbeli kikérdezés

jellemzodit az 1-es tdblazat ismerteti. A kérddives vizsgalatok esetében a mérdesz-
kozok harom csoportba sorolhatok: 1) Likert-skalas kérdoivek 2) Zart-végt kérdé-
seket tartalmazo kérdéivek 3) Nyilt- végli kérdéseket tartalmazo kérdéivek.

A Likert-skdlat az irasbeli kikérdezés soran csak két munkaban hasznaltak.
Jancsak (2015) munkajaban az akkoriban alakul Szegedi Keresztény Roma Szak-
kollégium életvilagat kivanta feltérképezni, emellett vizsgalta az intézmény hozza-
adott értékét a felsdoktatasi életiithoz és a kés6bbi munkaerd-piaci érvényesiilés-
hez. A vizsgalatba roma és nem roma hallgatokat is bevontak. A jovorientacidval
kapcsolatban tobb kérdést is megfogalmazott a szerz6 a kérdéivben. Az egyik a
résztvevok tarsadalom jovojébe, mig egy masik a személyes jovoképiikbe vetett
bizalmat mérte. Mindkét kérdésnél 3 pontos Likert-skalaval tudtak valaszolni a
hallgatok (inkabb bizom, bizom is meg nem is, inkabb nem bizom). Az eredmé-
nyek azt tiikkrozik, hogy a résztvevok a tarsadalomba vetett bizalma inkabb bortlatd
aspektust mutat, mig sajat jovojilikkel kapcsolatban dertilatobb kép rajzolodik ki. A
szerzd Osszehasonlitotta a roma szakkollégistak eredményeit a kapcsolodo intéz-
mény (Szegedi Tudomanyegyetem) hasonld témaji kutatasaival, és meglepé mo-
don azt talalta, hogy a roma szakkollégistak bizakoddbbak mind a tarsadalom,
mind a sajat jovoképlikkel Osszefliggésben, mint a tobbi, nem szakkollégista egye-
temi polgar.

A szerz6 a résztvevok jovobeni tanulmanyi és munka terveit is felmérte
(pl.: ,,Mennyire tartja valdsziniinek, hogy elvégzi az egyetemet és diplomat szerez,
majd?”’; ,,Hol tervezi, hogy dolgozik?”; ,,A diploma megszerzése utan...”). Az
eredmények azt mutatjak, hogy a legtobb hallgatd bizik abban, hogy teljesiteni
tudja az egyetem koveteléseit és elvégzi aktualis tanulmanyait. Magas a hallgatok
korében a tovabbtanulasi kedv is, gyakorlatilag minden résztvevd jelezte, hogy
alapfoku (Bsc/BA) tanulmanyai utan még szeretné képezni magat. Voltak akik
munkavégzés mellett szerettek volna magasabb végzettséget szerezni, de néhanyan
csak a tanulmanyaikra kivantak a jovoben is koncentralni. Leendé munkajuk fold-
rajzi elhelyezkedési preferenciajukba a valaszadok leginkabb Szegedet (egyetemi
varosukat) helyezték, és a résztvevok fele nem szeretne sajat lakhelyén (sziilova-
ros/’kozség) munkaba allni. Foglalkoztatéasi terveikben a hallgatok foként a koz-
tisztviseldi és kozszolgalati munkakorok irant érdeklédnek. Emellett vonzo a civil,
nonprofit szektorban valo foglalkoztatashoz fiiz6d6 tevékenység is a résztvevok
szamara. Bar a kutatashoz kapcsolodott interjis részegység is, az nem volt szoro-
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san Osszefliggésben a jovOorientacioval (nem tettek fel konkrét kérdést e téma kap-
csan), igy ezt a munkat a kérddives, nem pedig a vegyes modszerek kozé soroltam.

Dimitrova és munkatarsai (2018) az iskolai klima kapcsolatat vizsgalta a
tanulmanyi eredményekkel és a tanulmanyi célokkal 6sszefliggésben roma és nem
roma serdiil6k korében Bulgariaban. A jovoorientacioval dsszefliggésben a tanul-
manyi célokra fokuszaltak. Vizsgalatukhoz a Student Engagement Instrument
(SEL Appleton et al. 2006) mérdeszkdzt alkalmaztak a jovobeli oktatasi torekvése-
ket mérésére. A skala 6t tételbdl tevodik Ossze, és 5 pontos Likert-skalan értékeltek
a résztvevok (1 = egyaltalan nem ért egyet; 5 = teljes mértékben egyetértek), a
magasabb pontszamok magasabb oktatasi torekvéseket jeleztek (pl.: ,,Tervezem,
hogy a gimnazium utan folytatom a tanulmanyaimat”). Az eredményekbdl ugy
tlinik, hogy a roma tanulok alacsonyabb oktatasi torekvéseket mutatnak, mint nem
roma (bulgar) tarsaik.

Az irasbeli kikérdezésen beliil a zdrt-végii kérdéseket tartalmazd kérdo-
ivekhez két tanulmany tartozott. Trendl (2018) szintén zart-végili kérdéseket hasz-
nalt témankhoz kapcsolodé kérdések megvalaszoldsara. A kutatas célja az egyik
Roma Szakkollégium (a pécsi Wlislocki Henrik Szakkollégium) hallgatoinak de-
mografiai, iskolazottsagi adatait és szakkollégiumi programmal kapcsolatos véle-
kedéseinek vizsgalata volt. A tanulmanyban emellett kitértek a hallgatok jovoképe-
inek feltarasara is. Megkérdezték a résztvevoket késébbi szandékaikrol: pl.: ,,Kivan
—e tovabbtanulni”; ,,Hogyan képzeli el magat 6t és tiz év milva”.

A valaszokbol gy tlinik, hogy szinte minden résztvevonél magas a to-
vabbtanulasi hajlandosag, és dertilatoan latjak jovobeli munkahelyi elhelyezkedé-
siiket szakmajukon beliil. Eletiiket sajat ingatlanban, valamelyik hazai nagyvaros-
ban illetve néhanyan kiilfoldi letelepedéssel képzelik el.

Fehérvari és Lisko (2016) az Arany Janos Programban résztvevd tanulok
iskolai életttjat és a programmal kapcsolatos véleményiiket tartak fel. A munkaban
a fiatalok tanulasi és munkavallalasi terveinek felkészitésére zart kérdésekkel ké-
sziiltek. Az els6 kérdés kapcsan ,,Mi a legmagasabb iskolai végzettség, melyet el
akar érni?” egy listabol kellett kivalasztani a vagyott végzettséget (pl.: szakmunkas,
érettségi, felsofoku szakképzés, Bsc/Msc). Az eredményekbdl az olvashato ki,
hogy a tanuldk tobbsége szeretne tovabbtanulni (kb. 90 %). Legtdbbjiik felsdokta-
tasban képzelte a jovobeli tanulmanyaikat, ugyanakkor a szerz6k megjegyzik, hogy
a roma szarmazas csokkenti a fels6foku tovabbtanulas valdszinliségét koriikben
17%-kal alacsonyabb a fels6fokon tovabbtanulni tervezok aranya. Az intézmények
altal szolgaltatott adatokbodl ugyanakkor az dertil ki, hogy a tovabbtanulasi mutatok
alacsonyabb szintli tanulasi aktivitast jeleznek, mint ahogy az a tanuldk terveiben
szerepeltek, de igy is magasabb, mint 70% a felsGoktatasba juto fiatalok aranya. A
jovoképre vonatkozoan szintén zart kérdéseken keresztiil megkérdezték a résztve-
vOket, hogy mit gondolnak mennyire lesznek sikeresek a késdbbiekben (valaszok:
Sikeres leszek, egyre jobb anyagi korlilmények kozott fogok élni; Mindig lesz
munkam és meg tudok élni beldle; Nagyon bizonytalan a helyzetem, sziikségem
lesz masok segitségére, hogy meg tudjak élni). A legtobb tanuld bizakodoan latja a
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jovojét, ugy gondoljak sikeresek lesznek szakmajukban, csak kevesen voltak bi-
zonytalanok, akik ugy vélték, hogy a késébbiekben is sziikségiik lesz valamilyen
segitségre. Végiil a szerzok arra is rakérdeztek, hogy a tanulok hol képzelik el az
¢letiiket a tanulmanyuk befejezését kovetden (Valaszlehetdségek: Legszivesebben
itt, ahol lakom, vagy a kornyéken; Magyarorszagon mashol, masik telepiilésen, de
ugyanabban a megyében; Akar masik telepiilésen vagy megyében is szivesen; Kiil-
foldon). A tanulok tobbsége inkabb hazankban dolgozna, de a kérdezettek 35%-a
kiilfoldon is vallalna munkat, néhanyan koziiliik akar le is szeretne telepedni Ma-
gyarorszagon kiviil.

Az irasbeli kikérdezés harmadik egységébe azok a kutatasok keriiltek be-
sorolasra, amelyek a jovOorientacioval kapcsolatban nyilt-végli kérdéseket tartal-
maztak. Itt két munka emlithetd meg. Homoki (2010) munkéja fokuszaba Békés-
megyei roma serdiilok jovoképét helyezte. A vizsgalt résztvevok fele integracios
felkészitést nyujtd kozoktatasi intézményben tanult. A valaszadok masik felének
iskolai nem vettek részt a fent emlitett célkitlizésekben. A szerzd azt vizsgalta,
hogy jovokép tekintetében van e kiilonbség a két csoport kozott. Homoki a jovoke-
pet egy rovid esszé formajaban térképezte fel (,,Hogyan fog telni egy napod 10 év
mulva”), emellett a témat egy 14 kérdésbdl allo kérdésblokkal is kiegészitette. Itt a
tanulok egy tablazatban jelolhették meg, hogy a megadott célok mennyire érzik
magukénak és ugyanebben a tablazatban a tervezett idéintervallumrol is szamot
adhattak. Az eredményekbdl az olvashaté ki, hogy mindkét csoport tagjainak t6bb-
sége szeretne tovabbtanulni, a tovabbtanuldsi szandék azonban magasabbak az
integracios programban résztvevok korében. Fliggetleniil az iskolatipustol a csalad-
alapitas a jovoképben a legtobb résztvevonél elsé helyen szerepelt, ugyanakkor a
hazasodas és gyermekvallalas tervezett idopontja kitolodott, €s a tervezett gyer-
meklétszam is csokkent a korabbi generaciokhoz képest. A migracios kedv a roma
fiatalok korében tetten érhetd. A jo tanulmanyi eredménnyel rendelkez6 serdiilok
tobbsége nem zarja ki az orszagon beliili migraciot, ha csak egy nagyobb varosban,
esetleg a fOvarosban talal munkat. Kiilfoldre leginkabb a kozepes és gyenge tanu-
16k vagynak. A migracids kedv a roma serdiildk korében tetten érhetd. Osszessé-
gében ngy tlinik, hogy a készségfejlesztd és integracios oktatasi programok poziti-
van hatnak a roma identitas vallalasara €s Onbecsiilésére. Magabiztosabbak és op-
timistabbak a jovojliket illetéen.

Farkas (2018) tanulmanyaban a roma fiatalok oktatasi utjait, azon beliil
motivacios tényezoit, a rezilienssé valas személyiségjegyeit és a korabbi oktatési
intézményeik feltételeit vizsgalta. Mintajaba a Keresztény Roma Szakkollégiumi
Halozat programjaban részt vevo roma fiatalokat vont be. A résztvevok jovoképet
egy nyilt-végii kérdéssel tarta fel (Hol fogsz tartani 5 év mulva). A valaszokbdl az
tikr6z6dik, hogy a résztvevok tigy gondoljak, hogy elérik szakmai céljaikat (elhe-
lyezkednek a szakmajukon beliil) és maganéleti céljaik (pl.: hazassag) is teljesiil-
nek az érintett intervallumban.
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1. tablazat. frasbeli kikérdezést tartalmazé munkak Ssszefoglald tablazata a jovékép kapcsan

Forras Forras fokusza Kapcsolat a jovéorientacioval — Célcsoport Moédszer Orszag
Jancsak, 2015 Szakkollégiumi programrol valo Tarsadalom jovdjében vetett Hatranyos helyzetti Kérdéiv Magyarorszag
vélekedés, hatasvizsgalat, érték- bizalom roma és nem roma Likert- (Csongrad-Csanad
szociologia Személyes jovoképbe vetett egyetemistak, akik a tipust skala  varmegye)
bizalom Roma Szakkollégium
Tanulmanyi célok tagjai (n=11)
Jovore vonatkozo tervek a
munka kapcsan
Dimitrova et al., 2018  Iskolai klima kapcsolata a tanul- Tanulmanyi célok 11-19 éves roma (159 kérdoiv- Bulgaria
manyi eredményekkel és a tanul- f6) és nem roma (197 Likert-skala
manyi célokkal 6) serdiilé (n=356)
Trendl, 2015 Szakkollégiumi programrol vald Tanulmanyi célok, Hatranyos helyzetii kérdoiv-zart ~ Magyarorszag

Fehérvari & Lisko,
2016

Homoki, 2010

Farkas, 2018

vélekedés, jovokép, kozéleti
szerepvallalas

Arany Janos Program hatasvizs-
galata

Roma gyermekek és fiatalok
jovovel kapcsolatos elképzelései

Tanulmanyi életpalya
Reziliencia és inkluzio

Jovére vonatkozo tervek a
munka kapcsan

Tanulmanyi célok,
Jovére vonatkozoé tervek a
munka kapcsan

Tanulmanyi célok,

Jovore vonatkozo tervek a
munka kapcsan

Altalanos életcélok

Altalanos életcélok

roma és nem roma
egyetemistak, akik a
Roma Szakkollégium
tagjai (n1=14; n2=24)

Hatranyos helyzetii
roma és nem roma
kozépsikolasok, akik az
AJP tanuldi

N=3279

13-18 éves roma tanu-
16k (n=100)

Hatranyos helyzetii
roma €s nem roma
egyetemistak, akik a
Roma Szakkollégium
tagjai (n=60)

kérdések

kérdéiv-zart
kérdések

kérdbiv-
nyilt kérdé-
sek

kérdoéiv-
nyilt kérdé-
sek

(Baranya-varmegye)

Magyarorszag
(orszagos)

Magyarorszag
(Békés-varmegye)

Magyarorszag
(orszagos)




Szébeli kikérdezés
jellemzdit az 2-es tablazat ismerteti. Ehhez a kategoridban egy félig strukturalt
interjus vizsgalatot, és két életiiton alapulé mélyinterjut rendelhetiink. Bhabha
¢s munkatarsai (2017) munkéjukban roma €s nem roma fiatalok oktatasi elvara-
sait, tapasztalatait, valamint a kivant és tényleges karrierpalydkat vizsgaltdk
Szerbidban. A kutatast részvételi modszerrel végezték, hogy feltarjak a diszk-
riminacids tapasztalatok kozvetlen hatdsat a roma didkok oktatasi és palyava-
lasztasi dontéseire. Az interjukat fiatalok készitették, aki eldzetesen kutatasi
modszertani workshoppon vettek részt, segitségiikkel késziiltek el az interju-
vazlatok is. Minden fiatal kutaté mellé rendeltek egy segité mentortanart, aki
végig segitette a tevékenységet. A jovOorientacio kapcsan igy az oktatasi elva-
rasokat és a jovobeli munkara vonatkozé eredmények keriilnek bemutatasra
ebbdl a munkabol. A szerzok jovOorientacioval Osszefiiggésben azt talaltak,
hogy a roma és nem roma fiatalok egyforma valdszinliséggel szamitottak arra,
hogy be tudjak fejezni a tanulmanyaikat és fontosnak tartjak az oktatas jelento-
ségét. Ugyanakkor vagyott karrier terén éles kiillonbség rajzolodott ki a roma és
a nem roma résztvevok kozott, ugyanis a nem romdk tobb, mint fele felséfoki
végzettséget igényld szakmat jelolt meg, mig a romak mindossze egy otode
gondolta, hogy diplomas allasa lesz. A szerzok Osszefiiggést talaltak a korabbi
diszkrimanacid tapasztalas és a karrierterv kozott: a fiatalok akik diszkrimina-
ciot tapasztaltak, 60 szazalékkal kisebb valoszintiséggel torekedtek arra, hogy
magasabb iskolai végzettséget igényld palyara késziiljenek. A roma résztvevok
sok esetben tovabbtanulasukkal kapcsolatban aggodalmukat fejezték ki fels6ok-
tatasi hozzaférhetdségiiket illetden. A tanulmany eredményei azt sugalljak,
hogy a roma fiatalok egyszerre ,,reményteljes almodozok és pragmatikus fel-
néttek”. Tehat értékelik a tanulds fontossagat, szeretnék is képezni magukat,
ugyanakkor gy latjak erre nincs lehetdségiik.

Varga, 2017 longitudinalis kutatasdban (korabbi vizsgalatok: 1995,
2013) életutinterjukon keresztiil vizsgalta a csalad, az iskola és a tarsadalmi
kornyezet szerepét a felnéttkori életesélyekben témakort, konkrétabban, hogy
mi jarult hozza vagy mi gatolta a roma fiatalok reziliencia és empowerment
kialakulasat. Vizsgalati (aprofalvak: Alsészentmarton, Egyhazasharaszti, Gil-
vanfa, Magyarmecske, Tiszabd) és kontrol csoportot (magasabb tarsadalmi
statusti nem roma pécsi didkok) is bevontak a kutatasba. A félig strukturalt
interjuk egyik témakore a jovobeli tervekre kérdezett ra. A korabbi vizsgala-
tokban az iskolai végzettség tekintetében a vizsgalati csoport tagjai a sziileiknél
magasabb végzettséget jeloltek meg, ennek ellenére legtobb résztvevo a sziile-
ikkel azonos alacsony végzettséget ért csak el, ugyanakkor a kontrollcsoport
tagjai megtartottak vagy meghaladtak sziileik végzettségét. A szerzok arra a
megallapitasra jutottak, hogy a vizsgalt roma kozosségek még mindig elmarad-
nak az orszagos atlagos iskolai végzettségtol, de a roma/cigany népesség atla-
gahoz képest javulas tapasztaltak.
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A lakohelyt illetéen a korabbi eredményekbdl ugy latszott, hogy a vizsgalati
csoportbol a legtobb résztvevo szeretett volna mas telepiilésen letelepedni, eh-
hez képest legtobben ma is gyermekkori/fiatalkori lakohelyén ¢lnek. A kont-
rollcsoportbol szarmazok €pp ellenkezéleg, 6k eredeti terveikben sziillévaros-
ukban szerettek volna lakni, ennek ellenére egyharmaduk mar nem ott él. Mind
a kontrol, mind a vizsgalati csoportbdl néhanyuknak azonban sikertilt kiilf61don
elhelyezkedniiik (nagyobb aranyban a vizsgalati csoport tagjai). A valaszadok
koziil most is tobben tervezik, hogy kiilfoldi fognak munkat vallalni. A szerzék
az interjuk alapjan ugy vélik, hogy a jovokép meghiusulasdnak-példaul az isko-
1abol valé kimaradasnak az egyik f6 oka az, hogy a szegregalt altalanos iskolai
koérnyezet nem teremtette meg a sikeres kdzépiskolai tovabblépéshez sziikséges
szocializacios helyzeteket. Azonban a néhany sikeresebb élettdrténetbdl az is
latszik, hogy a kiils6 segitségeknek nagy jelentdsége lehet pl.: mentorald tanar,
tanoda, mintaado6 rokon vagy Ujrakezdett (masodik esély) iskola

A kovetkez6 témahoz kapcsolodod szobeli kikérdezésen alapulé munka

Varga, Trendl és Vitez (2020) tanulmanya. Vizsgélatukban hatranyos helyzetii
roma szakkollégistak (Pécsi Tudomanyegyetem hallgat6i) tanulmanyi elémene-
telét tartak fel életutinterjuk elemzésével. Ezekben az életutinterjukban a
reziliencia kiils6 forrasait azonositottak, példaul a tdmogat6d csaladok, baratok
¢s testvérek modelljeit, valamint a tAmogato tanarok szerepét hangsulyoztak.
A jovokép kapcsan az interjuk végén tettek fel egy kérdést . A ,,Hol leszel tiz
év mulva?" kérdésre adott valaszok sokkal konkrétabbak a szakmai terveket
illetéen, mint a személyes (lakohely, csalad) elképzeléseket illetéen. A vala-
szokbol ugy tiinik, hogy a résztvevok olyan stratégiakat terveztek, amelyek
szélesebb korti és stabilabb fejlodéshez vezetnek a jovojiikben. Emellett a vizs-
galatba bevont szakkollégistak fele a roma kozosségekben vagy a roma kozos-
ségekért végzett tevékenységeket is a szakmai tervei részének tekinti. Egy ma-
sik tobbszor megjelend cél a valaszokban a kiilfoldi utazasok tervezése. A nar-
rativakbol tovabba kiolvashatd, hogy a résztvevok a késébbiekben is nagy fi-
gyelmet szeretnének szentelni a szakkollégiumban megismert kozosségnek. A
valaszok azt sugalljak, hogy a fels6foka tanulmanyok befejezése utan is meg-
marad a személyes siker (reziliencia) és a tarsadalmi felelésségvallalast is fon-
tos feladatuknak tekintik. Ez lehetdvé teszi szamukra, hogy pozitiv pszicholo-
giai tokéjiik alapjan a tarsadalom hasznos tagjava valjanak sajat maguk és ko-
z0sségiik szamara is.

Forray, (2014; 2022) munkaiban a roma szakkollégistak ¢életatjait vizs-
galta mélyinterjis modszerrel. A jovOorientaciojuk kapcsan arra volt kivancsi,
hogy diplomaszerzésiiket kovetden milyen terveik vannak. Az eredmények
alapjan a konstruktiv elképzeléseik vannak a fiataloknak a jovoben. Jellemzden
emlitik a résztvevok, hogy a tovabbiakban is szeretnék roma/cigany
etnicitasukat vallalni, és szeretnék felhasznalni az egyetemen szerzett kompe-
tenciajukat munkajuk soran. A részvevok komoly tervekkel rendelkeznek, tob-
ben tovabb szeretnének tanulni akar doktori képzésbe is belevagnanak. Masok
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maradnanak az adott teriileten, ahol jelenleg tanulnak, jogi vagy egészségiigyi
teriileten. Ugyanakkor ezeken a teriileteken is szeretnének magasabb szintet
elérni, unios szakérték vagy akar egészségiigyi fejleszték szeretnének lenni, de
a tanarképzés is a tervezett szakmak kozé soroltak.

A kutatasba bevont hallgatok igy nem valtjadk be a szokasos romaktol
vart borulato képet, sot a tobbségi tarsadalombol szdrmazd hasonld végzettségii
egyének jovoorientacidjat is meghaladjak sok esetben.
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2. tablazat. Szobeli kikérdezést tartalmazo munkak 6sszefoglald tablazata a jovokép kapcsan

Forras Forras fokusza Kapcsolat a jovoorienta- Célcsoport Moédszer Orszag
cioval
Bhabha et. al., 2017 Diszkriminacids tapasztala- ~ Tanulmanyi célok, Roma (n=176) és félig strukturalt inter-  Szerbia
tok feltarasa a roma didkok  Jovére vonatkozd tervek a nem roma fiatalok ja
oktatasi és palyavalasztasaira ~ munka kapcsan (n=124)
Altalanos életcélok
Varga, 2017 Reziliencia és inkluzio Jovére vonatkozo tervek a Hatranyos helyzetti Mélyinterju-életit Magyarorszag

Varga, Trendl &
Vitez, 2020

Forray, 2022

Sikeres tanulmanyi eléme-
netelek bemutatasa
Reziliencia ¢és inklazio

Roma hallgatok életutja

munka kapcsan
Altalanos életcélok

Jovore vonatkozo tervek a
munka kapcsan
Altalanos életcélok

Jovére vonatkozod tervek a
munka kapcsan
Altalanos életcélok

roma fiatalok
(n=70)

Hatranyos helyzetii
roma egyetemistak,
akik a Roma Szak-
kollégium tagjai
(n=27)

Hatranyos helyzetii
roma egyetemistak,
akik a Roma Szak-
kollégium tagjai

elemzés (nyomon
kovetd kutatas har-
madik szakasza)

Mélyinterju-¢életat
elemzés

Mélyinterju-életit
elemzés

(Baranya-varmegye; Jasz-
Nagykun-Szolnok varmegye)

Magyarorszag
(Baranya-varmegye)

Magyarorszag
(Baranya-varmegye)




Vegyes mddszerek

jellemzait az 3-es tablazat ismerteti. Az — e csoportba bevont tanulmanyok kdzos
pontja, hogy mindegyik szerzo alkalmazott mélyinterjis modszert, ehhez harom
esetben kérddivet is kapcsoltak, és egy esetben fokuszcsoportos interjuval, vala-
mint vizudlis (rajz)elemzésekkel arnyaltak a kapott valaszokat.

Szalai, 2008 munkajaban a roma integracios programban részt vevo isko-
lak roma és nem roma tanul6i vizsgélta onmeghatarozasuk, énképiik, tarsas vila-
guk és jovoképiik szempontjdbdl. A modszertant tekintve igen szines repertoart
hasznalt, hiszen alkalmazott kérdoéivet, esszét €s interjut is az adatgylijtés soran.
Mindegyik médszertani egységen beliil kibontasra keriilt a tanulok jovOorientaci-
Ojanak kérdése. A kérdodiven belill a résztvevok palya-elképzeléseit, az esszéken
keresztiil a felnéttkorra iranyuld fantaziaképek (altalanos életcélok) tarta fel, az
interjuk segitségével pedig tovabb arnyalta a témakor kérdései. Az eredmények
alapjan a résztvevd roma fiatalok jovoképei harom nagy teriiletet domboritanak
ki: a szakmai/foglalkozasi tervek; a csaladi egyiittélés; elképzelt lakasviszonyok.
Esetiikben ritkabban jelennek meg a csaladon tali kapcsolatok, a szabadidoérol,
hobbikrdl, sportolasrol vagy utazasrol valo fantdzidlgatdsok, mint nem roma tar-
saiknal. A roma tanulok raadasul borualdtobbak, pesszimistabbak jovojiiket illeto-
en. Eldrelépést mutatott azonban, hogy a tovabbtanulas igénye altalanossa valt
ebben a korosztalyban, nemtdl, etnikai hovatartozastol és tanulmanyi eredmény-
t6l fuggetleniil. Az iskolatipusok valasztasaban ugyanakkor tovabbra is megfi-
gyelhetoek eltérések. A roma résztvevok tobbsége hagyomanyos munkakorbe
szeretne elhelyezkedni, szakmat szeretne tanulni, legtobbszor még akkor is, ha
egyébként jo tanulmanyi eredménnyel rendelkezett. A telepiilés kornyezet tekin-
tetében a romak a falusi életbdl a varosi létbe vagynak, mig nem roma tarsaik
inkabb kiilfoldi terveket latolgatnak. Lakhatasi koriilményeik jovobeli alakula-
sanak vonatkozasaban a roma tanulok inkdbb mennyiségi (pl. mekkora méretd,
hany szobas), mig a nem roma tanuldk jellemzéen funkcionalis (pl.:esztétikai
jellemzés) terminusokban gondolkoznak. A parkapcsolatok, csaladformak és
gyermekvallalas egyes kérdéseiben nem talaltak etnikai alapu kiilonbséget. Mind
a roma, mind a nem roma fiatalok nukleéris kiscsaladokban (1-2 gyermekes)
latjak a kés6bbiekben magukat. A csaladalapitési tervek a korabbi generaciokhoz
képest késobbre tolodik, élettarsi vagy hazastarsi koteléket és gyermekvallalast
csak a kései huszas illetve harmincas évek elején terveztek a fiatalok. Osszessé-
gében a szerzO azt allapitotta meg, hogy a roma fiatalok mas nyomvonalakon,
mas beallitddassal és életperspektivaval rendelkeznek a vizsgalt mintan beliil,
mint nem roma tarsaik, mindazonaltal a parkapcsolatokrdl, csaladrol és gyer-
mekvallalasrol hasonloan gondolkoznak.

Roth, & Sergiu-Lucian, (2013) a kiilonb6z6 korti roma tanulok identita-
saban tiikr6z6d6 sebezhetdséggel foglalkoznak, amely az 6nbecsiilésiikben és a
jovoorientacidjukban tiikr6zodik. A szerzOk a jovoorientacioval Osszefiiggésben
azt vizsgaltak, hogy a résztvevok hogyan irjak le foglalkozasi torekvéseiket, mi-
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lyen er6forrasokkal rendelkeznek, és milyen akadalyokkal szembesiilnek foglal-
kozasi torekvéseik megvaldsitasaban. Az adatgyijtéshez harom kiilonb6z6 mod-
szert alkalmaztak a kutatok. El6szor fokuszcsoportos interju keretében beszélget-
tek gyerekekkel iskolan kiviil, egy Onkéntessel akit mar korabban ismertek a
résztvevok korabbi tanulményaik és szabadidds tevékenységeik altal. A masik
kapcsol6dd modszer a mélyinterju volt, ahol kdzépiskolas fiatalokat kérdeztek a
témaval Osszefiiggésben. Végiil vizualis elemzéseket hajtottak végre a szerzok
gyermekrajzokon, illetve fényképeken. Az eredményekbdl kitiinik, hogy a roma
gyermekek és fiatalok masképp latjadk magukat, mint a nem roma gyermekek és
serdiilok. Poziciojuktol és életkoruktol fiiggden tobbé-kevésbé kiszolgaltatottnak
érzik magukat. Ugyanakkor jovoorientaciot illetéen ugy tlinik, nem hianyzik az
ambici6 vagy a képzelderd a karriertervezésben. A kisebb gyermekek karrierter-
vei nem kiilonbdznek a nem roma gyermekekétdl (pl.: orvos, rendér), a kozépis-
kolaba jaré fiatalok tobbsége pedig az érettségit tlizte ki célul maganak. A részt-
vevOk tobbsége az érettségi eredményétdl tette fliggdvé, hogy hogyan alakul a
tovabbi jovojiik. Tobben is tervezik, hogy felsdfoku tanulmanyokba kezdenek.
89koioBar a roma fiatalok sokszor tisztaban voltak hatranyaikkal, ennek ellenére
is elkdtelezettek voltak az iskola irant. Néhanyan kifejezték aggodalmukat a jo-
vobeli munkavallalassal kapcsolatban megjelend diszkrimindcioval dsszefliggés-
ben, de az adott valaszok alapjan ezeket megprobaljak majd lekiizdeni.

Gulyas (2022) tanulmanya feltarja és elemzi a mar diplomaval rendelkez6
vagy jelenleg diplomat szerzé roma fiatalok karrierpreferencidit. A szerzé az
adatgytijtéshez kérdbives (kvantitativ) és interjus (kvalitativ) modszereket is al-
kalmazott. A kérddiv zart kérdéseket tartalmazott, és a résztvevok demografiai
adatait, valamint jovobeli terveit igyekezett feltarni. A jovoorientacid kapcsan a
szakmai terveket mérte a kérddiv, pontosabban, hogy a végzettséghez kotddo
terlileten szeretnének — e elhelyezkedni a valaszadok. Az eredményekbdl gy
tlinik, hogy magas azoknak az aranya, akik a diplomajukhoz szorosan kotédo
munkahelyen képzelik el magukat, ugyanakkor koziilik tobben (127 f6-ami
38%-a a mintanak) kihangstlyoztak, hogy szakmajukon beliil a roma tarsadalom
integracidja elésegitd teriileten szeretnének tevékenykedni. Emellett a megkérde-
zettek 10 %-a végzettségétol fiiggetleniil ugy gondolja, hogy a roma felzarkozas
teriiletén helyezkedne el szivesen. Az interjis narrativak megerdsitik ezt a képet,
Az interjus narrativak megerdsitik ezt a képet, amelyben a romak érdekében valod
tenni akaras els6dleges szerepet kap.

Szabo et al.,2022 roma szakkollégistadk korében vizsgalta azokat a tényezo-
ket, amelyek alakitjak az elsé generacids (csaladjukban elészor diplomat szer-
z06/értelmiségi) hallgatok jovojiikkel kapcsolatos elképzeléseit és a tovabbtanu-
lasra valé motivaciojukat. A szerzOk vegyes modszertant valasztottak, amely
tartalmazott egy kérddivet és strukturalt életitinterjukat. Az interjukérdések az
¢letat miltbeli, jelenlegi és jovobeli szakaszaira kérdeztek ra, beleértve a rovid €s
hosszu tavh célokat és a jovore vonatkozo terveket. Az interjukat ATLASZ-TI 9
tartalomelemz6 program segitségével elemezték. Az elemzés fokuszat a jovore
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vonatkozdan a kdvetkezd kérdések adtak: ,,Milyennek ldtod most az esélyeidet a
tanulmanyok soran, munkéaban, csaladban?”’; ,,Mik a céljaid, terveid a kdzeljovo-
re vonatkozéan?”; ,,Hogyan latod 10/20 év mulva 6nmagad?”. Tartalmi szem-
pontbdl a valaszokat 14 szempontbol vizsgaltak (a jovo szempontjabol dontd a
diploma megszerzése; jo anyagi koriilmények elérése; szakmai sikerek elérése;
vezetd pozicid elérése; csaladalapitas; gyerekek nevelése; kiilfoldi tanulmanyok;
csaladtagok segitése; a romak segitése; tovabbtanulas; a csaladi kapcsolatok
megtartasa; kiilfoldi munka; nyelvvizsga megszerzése; a szakmai kompetenciak,
hozzaértés fejlesztése). Az eredményekbdl az tiinik ki, hogy a vizsgalatban részt
vevd roma hallgatok jovoképét nagymértékben meghatarozzak az otthon szerzett
tapasztalataik, életitjukat a mult és a jelen egyarant befolyasolja. A jobb élet
iranti remény, a szegénységbodl valo kitdrés szandéka a legfébb motivacios té-
nyez0 ezen fiatalok szamara. A szakkollégistak életiik alakulasanak aktiv szerep-
16iként tekintenek Onmagukra, igy egyetemi tanulmanyaikra egyfajta célként
tekintenek, amely hozzasegiti ket céljaik megvalositasahoz. Kiemelték még
masok segitd szdndékat és a tdmogatd kozosség jelentdségét, mely altal fontos-
nak talaljak, hogy a késébbiekben becsatlakozzanak 6k is a tarsadalmi felelés-
ségvallalés tevékenységeibe.
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3. Vegyes modszereket tartalmazé munkak 6sszefoglalo tablazata a jovokép kapesan

Forras Forras fokusza Kapcsolat a jovoorien- Célcsoport Moédszer Orszag
tacioval
Szalai, 2008 Iskolai egyenlétlenségek, Tanulmanyi célok, Roma és nem roma Kérdéiv Magyarorszag
Roma és nem roma tanulok 6nmeg- Jov6re vonatkozo tervek (n=1495) nyolcadikos Mélyinterju (orszagos)
hatarozasa, énképe, tarsas vilaga, a munka kapcsan tanuld Esszé
jovoképe
Roth, & Sergiu- Identitas, jovOorientacio Jovére vonatkozo tervek ~ Roma gyermekek/fiatalok ~ Mélyinterju, Romania
Lucian, 2013 a munka kapcsan 9-18 éves Fokuszcsoportos
(n=42) interju
Vizualis elemzések
-rajzok
Gulyas, 2022 Pélya-valasztési preferencidk Jovore vonatkoz6 tervek Diplomas vagy jelenleg Kérdoéiv (Zart kér- Magyarorszag
a munka kapcsan diplomat dések)
szerz6 roma fiatalok M¢élyinterju
(n=355)
Szabé et al.,2022 Roma hallgatok jovéképe és tovabb-  Etnikai identitas Hatranyos helyzetli roma  Kérddiv Magyarorszag
tanulasi motivacidja /tarsadalmi jovoképe egyetemistak, akik a M¢élyinterju (orszagos)

felelésségvallalas
Jovére vonatkozo tervek
a munka kapcsan
Altalanos életcélok

Roma Szakkollégium
tagjai
(n=117)




Osszegzés

A kivalasztott tanulméanyok tartalmukat tekintve igen valtozatos képet mutatnak,
¢s csak néhany esetben van olyan munka, amely elsésorban a jovGorientacio-
ra/jovoképre Osszpontosit (Szabd et al.,2022; Szalai, 2008; Homoki, 2010). A
tobbi vizsgalat csak részben, kisebb egységekben tér ki erre a témakorre, gyakran
csak egy-egy kérdés kapcsan. Az egyik legnépszeriibb téma, melyben érintik a
roma fiatalok jovovel kapcsolatos elképzeléseit, a kiilonbozé tehetséggondozd
programokhoz kapcsolddd hatasvizsgalatokhoz kdthetd, illetve az abban résztve-
v6 tanulok/hallgatok életut elemzéseihez. Vizsgaltak példaul a kozépiskolasokat
bevond Arany Janos Programot (Fehérvari & Lisko, 2016), a Roma Integracios
Programban levd intézményeket (Szalai, 2008), és a fels6oktatashoz rendelhetd,
egyre boviild szakirodalmat atélel6 Roma Szakkollégiumokat (Farkas, 2018;
Forray, 2014; 2022; Jancsak, 2015; Trendl, 2015; Varga, Trendl & Vitez, 2020).
Az életutak vizsgalata felmeriilt a tehetséggondozo programokon kiviil is,
(pl.:Varga, 2017). Visszatérd témakort jelentett még a reziliencia és inklizio
(Farkas, 2018; Varga, 2017), valamint a diszkriminacios tapasztalatok feltarasa
(Bhabha et. al., 2017).

A bevont tanulmanyok f6ldrajzi vonatkozas teriiletén viszont nem mutat-
nak tul valtozatos képet, a kutatasok legtdbbje ugyanis Magyarorszag teriiletén
késziiltek. A témahoz kapcsoloddoan minddssze harom angol nyelvii cikk kerdilt
azonositasra (Bhabha et. al., 2017, Dimitrova et al., 2018; Roth, & Sergiu-
Lucian, 2013) amely nem hazai mintat vizsgalt, hanem Szerbia, Romani és Bul-
garia teriiletén vizsgalodott. A kiilfoldi kutatasok alacsony szama nem meglepd,
tekintve, hogy Magyarorszag élen jar a romak, kiilonosen az értelmiségiek kuta-
tasaban, és csak az elmult évtizedben jelentek meg kiilfoldi szerzok publikacioi a
nemzetkdzi angol nyelvil szakirodalomban.

A hazai kutatasok teriileti eloszlasat vizsgalva megallapithatd, hogy tobb
tanulmany vont be orszagos mintat, ugyanakkor vannak dominans varmegyék
hazankban, ahol tobb kutatas végeztek a téman beliil, pl.: Baranya-varmegye (pl.:
Trendl, 2015; Varga, 2017; Varga, Trendl & Vitez, 2020).

A mobdszertan tekintetében harom nagy csoportot kiilonbdztethetiink
megq: irasbeli kikérdezésen alapuld, szobeli kikérdezésen alapuld és vegyes-
modszertant magaba foglald. Az eredmények azt mutatjak, hogy a vegyes mod-
szerek hozzak a téman beliil a legarnyaltabb képet, valamint kifejezetten jol kor-
vonalazhatoak az élettitinterjukon keresztiil a jovoképek alakulasa.

A jovOorientacioval kapcsolatosan a tanulmanyokban k6z6lt egyes ered-
mények vegyes képet sugallnak, hiszen némelyikben a roma tanuloknak borula-
tobbak a jovobeli terveiket illetéen, mint nem roma tarsaik (pl.:Szalai, 2008),
maskor a gyermekkori jovoképek tilszarnyaljak a késobbi realitast (pl.: Varga,
2017); és nem utolsé sorban eléfordulnak olyan vizsgalatok is, ahol a roma fiata-
lok dertilato jovoképet festenek le valaszaikban (pl.: Farkas, 2018; Fehérvari &
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Lisko6, 2016; Gulyas, 2022; Jancsak, 2016; Trendl, 2015). Ez az ambivalens kép
valoszintisithetden azért alakult ki, mert a kiilonb6z6 vizsgalatokban mas célcso-
portot vontak be a vizsgalatokba. Ahol a roma fiataloknak pozitivabb jovoképiik
volt, ott altalaban valamilyen tdmogatasi programban vettek részt, ami pozitiv
kilatasaik egyik oka lehet. Mivel a jovordl valé gondolkodashoz kapcsolddd
szakirodalmakban is hangsulyozzak, hogy a tanuldk jovOorientacioja fejleszthetd,
valdszinti, hogy ezekben a programokban a jovokép kialakitasara iranyulo eréfe-
szitések a képzés kozéppontjaban alltak (pl.: mentorok bevondsa). Osszegezve
elmondhat6 tehat, hogy a hatranyos helyzetii fiataloknak, kiilénos tekintettel a
roma etnikai kisebbség csoport tagjainak fontos mobilitasi lehetéséget biztosita-
nak a tdmogatd programok (pl. Tanoda, AJP, Roma Szakkollégiumok); amely
kezdeményezések nagy hangsulyt fektetnek a jovOorientacié formalasara. A
programokban hasznalt j6 gyakorlatokat érdemes lenne kiterjeszteni a kozoktata-
si szféraba is, mivel a der{ilato jovokép hozzajarul az iskolai sikerességhez (Bato
¢és Fejes, 2013) és a késobbi munkaerdpiaci boldogulashoz.
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