ﬁuré Lajos - Gergely Jen®
SZAKMUNKASTANULOK ERTEKORIENTACIGIANAK IRANYAI

A témd indokldsa és elGzményei

A npapirenden lévd korszerGsitési munkdlatok és fejlesz-
tési tervek az utdbbi években kiilontsen elGtérbe dllitottak
az intézményes nevelés eredményesebbé tételének feladatait.
Ennek szikségességét motivdlja tdrsadalmi fejlfdésink no-
vekvl igénye, amely szerint a munkdban, a tanuligsban, a min-
dennapi 1létformdkban hatékonyabbd kell .tenni a szocialista
értékek és normék cselekvd érvényesiilését.

Ezen a terileten fokozott felelésség harul dz iskoldra -
mint a fejl6dé személyiség szocializdcidjdnak egyik megha-
tédrozé tényezd)ére - azdltal, hogy tarsadalmunk szocialista
értékeinek kozvetitésével bekapcsolja a tanuldkat a kollek-
tiv viszonyok rendszerébe s az értékvezérelte magatartdsfor-
mdk fejlesztésével inspirdlja az ifjuisdg Onmegvaldsitdsi to-
rekvéseit és eldsegiti tdrsadalmi beilleszkedését.

Ez a folyamat azonban nem mindig zokkendmentes, ellent-
mondésok, nehézségek, értékorientdciés dilemmdk terhelik.
Tanuldéif jysdgunk egy részének ertékorientdcidja, bedllitdda-
sa, tudatossdga nem eléggé szildrd s ennek kdvetkezményeként
nem képes megfelelden azonosulni -tdrsadalmi céljainkkal,
eredményeinkkel, értékeinkkel. E fiatalok fejlddését gdtol-
jdk a szocialista értékekkel ellentétes negativ szocidlis,
kdrnyezeti hatdsok és viselkedési mintdk. E kedvezdtlen
tendencidk pozitiv felolddsa fontos tédrsadalmi - érdek s
ugyanakkor a személyiség harménikus fejldodésének alapvetd
pszicholégiai feltétele. Ebbdl kiovetkezGen az "emberi ténye-
z6" jelentbségének fokozdéddsdval siirgetd feladat a tanuléif-
jusdg értékorientdcidjdnak fejlesztése, értéktudatdnak szi-
l4rd magalapozasa, az elsajdtitott s a személyes tapasztala-
tok 41tal megerf6sitett értékekkel vald cselekvd azonqsulé-
sdnak kialakitdsa.

Témdnk szempontjdbol kiilonosen figyelmet érdemel a pze-
mélyiségfejlodés korai ifjuokori . szakaszénak p521choléglalA
tanulményozésa, mivel ebben az idf6szakban fokozddik az egyen

értékek irdnti fogékonysédga, az értékek "dtértékelésére" va-
16 torekvés (Kon I.,1977) s ezzel egylitt felgyorsul az Bndl-
16sulé értékeld magatartés kimunkdldsdnak folyamata. -

E problémakdr kutatdsdnak szakirodalmi e€lézményei nyo-
mon kovetheték ~az utdbbi években ismertté vdlt elméleti és
empirikus, illetSleg részben kisérleti vizsgdlatok eredmé-
nyei alapjdn. Nemzetkdzi és hazai viszonylatban fokoz6dd ér-
deklddés tapasztalhaté e nagyon Osszetett és szertedgazé té-
ma irdnt, melynek kapcsolddd szdlai szervesen dsszefondéd-
nak a mindenkori tdrsadalmi folyamatok &llanddan vadltozd
értékvildgdnak alakuldsdval (Ancsel Eva, 1984, Bogusz Jan,
1987, Dardczi Séndor, 1980).

Jelent6sek az értékorientdcid elméleti kérdéseit,- az
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gértékek ¢és értékrendszerek természetét, a személyiség szer-
kezetében betdltott szerepét, viselkedést szabdlyozé funkci-
6jat, alakité tényez6it elemzd kutatdsok (Alekszejeva V.G.
1984, Doncov A.J., Jadov V.A. 1969, Murényi Mihaly, 1974,
Pataki Ferenc, 1982, Rokeach M., 1973, 1984, Vériné Szilagyi
Ibolya, 1978). Ehhez kapcsolédbdan fontos tdmpontokat adnak a
vizsgédlatok médszertani megalapozdsdhoz a tényfeltérds,
adatgyGjtés, feldolgozds és elemzés vdliozatos eljdrésait
kimunkdld szakirodalmi forrésok (Dancs Istvdn, 1980, 1986,
Gésp?rné Zauner Ava, 1978, Lange L., 1970, Strobel M.,
1979).

Munkdnk elbdzményének tekintjik e témaban végzett kordbbi
kutatdsainkat (Duré Lajos, 1982, Gergely Jend, 1983), ame-
lyek f0leg gimndziumi és szakkBzépiskolai tanuldk értékori-
entdciéja pszicholdgiai jellemzbinek feltdrdsédra irdnyultak.
A vizsgdlatok kiterjesztése a szakmunkdstanul6k értékrendjé-
nek elemzésére lehetdséget kindl szdmunkra ahhoz, hogy tel-
jesebbé tegyiik s kozépiskolai korosztdly értékorientédci-
6jénak szervezddésérdl szerzett eddigi ismereteinket.

Vizsgdlatunkban - a szakirodalmi elfzményekre is figye-
lemmel - abbél indultunk ki, hogy az értékorientdcié a sze-
mélyiség kornyezetéhez vald értékeld viszonyuldsdnak olyan
bels6 pszichikus diszpozicidja, érzelmileg domindns. kognitiv
struktirdja és szildrd cselekvésbeli készenléte, amely vi-
selkedését szabdlyozzZza. Az értékorientdcié a szocidlis -ta-
nulds, a tdrsadalmi értékek elsajdtitdsa és az egyéni élet-
tapasztalat eredményeként alakul ki. A személyiség a tdrsa-
dalmi valésdghoz vald értékeld viszonyuldsdban domindldan az.
én kiozeli értékdimenzidkra Osszpontosit. ) )

Az értékorientdcid alapvetd funkcib6jas az egyén értéktu-
data ¢és tényleges értékeld magatartdsa kozotti kdzvetités
pszichikus reguldcidjdnak megvaldsitdsa. Kivetkezésképpen az
értékorientdciét a személyiség pszichikus struktirdja olyan
kozponti alkotd részének tekintjiik, amely dontden meghatd-~
rozza az ideolégiai, vildgnézeti, erkolcsi szféra - azaz az
életfelfogds - tartalmdt és mikiddését. E mindségében az ér-
tékorientdcié 8 személyiség szocidlis és pszichikus fe]-
lettségének mutatéja, amelynek alapjdn kdvetkeztetni lehet a
lelki élet gazdagsdgdra, mélységére és tel jességére. Ezen
informdcidok elemzd értékelése fokozott Jelentdségre tesz
szert a tanuldk személyiségének megismerésében és fejleszté-
sében. :

L m——

A vizsgdlat feladatai, hipotézisei és médszerei

A szakmunkdstanulék értékorientdcidjdnak kutatdsédban
egyik . lehetséges megkdzelitési mod lehet az értékrendszer
tartalmi GOsszetevGinek, irdnyainak, megnyilvdmuldsi formdi-
nak, dimenzidinak pszicholégiai megismerése. Eddigi kutatdsi
tapasztalataink megerf6sitik azt, hogy a pedagégiai pszicho-
l6giai irdnyultsdgi fejlesztési stratégia eredményes mikodé-
- séhez sziikséges az adott problémahelyzet elemzésének, tanul-
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sédgainak gyakorlati hasznos{tdsa. A kutatds jelenlegi sza-
kaszdban a mintdba bevont szakmunkdstanuldk értékorientdcids
irdnyultsdgdnak konstatdld, tényfeltdrd vizsgdlatdra vdl-
lalkozunk, amely nyitott a fejlesztés irdnydban s a feldol--
gozott anyag alapj}an Jelzi ennek lehet8ségeit.

Ebbdl kovetkezbGen vizsgdlatunkban kOzponti kérdés a
szakmunkdstanuldk értéktudatdt, értékvdlasztasat, életfelfo-
gdsdt reprezentdld olyan értékkorok feltdrdsa, amelyek kiin-
duldpontot kindlnak a neveld munkdhoz. Szdmotvetiink azzal,
hogy &  tanuldifjisdg személyiségfejlodésének értékorientd-
ciés irdnyultsdgdat alapvetben két egymdssal szorosan ossze-
fligg6 ¢és kdlcsdnhatdsban 1év8 tényezd hatdrozza meg: a tér-
sadalom értékrendszerének elsajdtitdsa és a tdrsadalmi vi-
szonyrendszerbe valé "belendvést™ biztosité értékszocializa-
cié folyamata (Darbéczi Sédndor, 1980, Kelemen Ldaszl4, 1981,
Pataki Ferenc, 1982). A nevelés gyakorlata szaméra lényeges
kérdés az, hogyan érvényesil az értéktudat és az értékmeg-

“valdsitds kolcsonhatdsa, amelynek alakuldsdba sokrétden be-
lesziividnek a kognitiv szféra motivdcids dsszetevfi és az
értéktapasztalat kozvetlen élményei. Ebben a viszonyrend-
szerben fontos mozzanat az, hogy az alternativdk kozotti va-
lasztédsban a személyiség alaphelyzetét meghatdrozza az a
tény, hogy "mindig értékelve fogadjuk be a valésdgot” (An- -
csel Eva, 1984). A pszicholégiai vizsgédlédds szamira alapve-
tden fontos probléma ezen értékeld befogadés mechanlzmusal-
nak minél valdsdghibb megismerése.

A fentiek figyelembe vételével kutatdsi feladatalnkat a
kdvetkeztkben jeldljik meg:

a) Vizsgdljuk a tanuldéi értékorientdcid srtukturdlis
szervezddésének irdnyait és vdltozdsainak jellemzfit, ‘

b) Kutatjuk az értékvélasztés és az életfefogés dssze-
fliggésének alakuldsdt,

c) Elemezziik az értékorientdcid differencidléddsdanak
tendencidit nemek és osztdlyok szerinti tagozddésban.

E kutatési feladatok szervesen kapcsolddnak egymishoz és
rendszerbe foglaltan tartalmazzdk a leginkdbb lényegesnek
min6sild kérdéseket. A vizsgdlat eredményeként levonhatd ki-
vetkeztetések, megdllapitasok lehetdséget biztosf{tanak
osszehasonlitd elemzés elvégzésére, amelynek alapjin dssze-
vethetjiik az elvirt, deklaralt értékeket a tanuldk gondol-
koddsmédjat, magatartdsdt ténylegesen szabdlyozd - valds,
atelt értékekkel

Vizsgdlati feladatalnkat a kOvetkezd munkahlpoté21sekre
alapozzuk:

. a) A szakmunkadstanulék értékorientdcidés irdnyultsdga do-
mindldan a tdrsadalmilag elfogadott értékek elényben ré-
szesitését tiikrézi,

b) A tanulményi évek elbrehaladdsdnak fuggvényében fele-
résodik az életfelfogédssal, a teljesf{tmény igénnyel Ossze-
fliggd értékvdlasztds tendencidja,

c) Az értékvidlasztds nemek kozotti kiildnbbz6sége mellett
az elutasfitds ("negativ azonosulds") terén jelentkeznek leg-
inkabb megegyezd vondsok.

185



Kutatdsi feladataink teljes{téséhez a vizsgdlati adat-
gyGjtést a Gaspsrné Zauner Eva (1978) 4ltal - a személyiség
értékrendszerének megismerésére - kidolgozott monddsvdlasz-
tds mddszerének alkalmazédsdval végeztik. Ezt a médszert
~azért 1téljiik megfeleldnek a mi minkénkhoz, mert.a 9 kategé-
ridba sorolt 120 mondds tartalmilag a struktdirsdlt értékori-
entdcios rendszer egy lehetséges vdltozatdt képviseli, az
adatok feldolgozésdnak és értelmezésének szempontjai tobb-
oldald megktzel{tést kindlnak a vizsgdlati személyek érték-
vdlasztdsdnak diagnosztikai feltdrdsédhoz.

A monddsvdlasztds "... még nem teszt a nemzetkdzi teszt-
bizottsdg 4ltal eldirt szigord kritériumok szerint. -A mon-
dédsvdlasztds azonban tdbb mint feladatgyGjtemény... dtmene-
tet képez a szabadon vezetettt explordcidé és a standardiz4lt
tesztek kozétt" (I.M.). A mdédszer tehdt elsGsorban feladat-
jellegl, amennyiben a személyiség feladatokra orientdls és
feladatmegoldd funkciéjdt &11{tja eldtérbe: "A feladatdlli-
tds pedig nem mds, mint a személyiség célrendszerének dina-
mizmusa, a célok pedig értékeket hordoznak. A feladatmegol-
dds mdédja a személyiség energia-hdztartdsdnak és cselekvési’
. médozatainak a fiiggvénye. Mdédszeriinkkel a célok €s a cselek-
vési médozatok felderitésére = toreksziink. Igy jutunk el a
személyiség értékrendszeréhez" (I.M.). ’

A fenti torekvés realizdldsét eldosegitendd a személyiség
értékorientdcidés irdnyainak feltdrdsdhoz a szerz6. hivészo-
vegként kozmonddsok, sz4dlldigék és irodalmi idézetek szelek-
tdltan dsszedllitott gyljteményét (120 monddsbdl 4116 stan-
dard sorozat A és B vdltozata) tartalmazza. A mondédsokban
¢rtékhordozd tartalom jut kifejezésre.. EbbGl addddan a mon-
dasvadlasztds egyben értékvdlasztds, fiiggetlenil attdél, hogy
a vizsgdlati személy a vdlasztott monddst az "egyetért"
vagy a '"nem ért egyet" dijmenzidba sorolja (az instrukcio
10 pozitiv és 10 negativ védlasztédst ir el6). S

A mondasanyag 9 tartalmi kategéria (értékkor) szerint
foglalhatd rendszerbe: A: Csaldd, otthon, nevelés, B: Szere-
lem, hdzassdg, nemek kbzotti viszony, C: Bardtsdg, D: Kdzds-
ség, E: Munka kiizdés, F: Tanulds, tudomdny, G: Becsiilet,
Oszinteség, H: 6nértékelés, I: €letértékek. Mindegyik érték-
korben 12 mondds szerepel. A felsorolt 9 tartalmi kategdria
- amint erre a szerzd is felhivja a figyelmet - nem egységes
rendezf elvre épiil. Az elsbd négy értékkor (A-B-C-D) a sze-
mélykdzi értékviszonyokat tartalmazza egyre boviild dimen-
ziéban, melynek ardnydban csokken az értékek emociondlis
vonzdsa. A kbzépsh sdvban az emberi tevékenység két kiemelt
teriiletének (E-F) értékkateg6ridja helyezkedik el. Végiil az
utoldé hdrom monddskor (6-H-I) az énre vonatkoztatott érté-
keket hivja. . -

A szerzd a mondasvdlasztdst evokativ és verbdlis méd-
szernek . nevezi, amely nyelvi anyagbdl szimpdtia vdlasztéso-
kat és azok értelmezését kivdnja. Az evokativ jelleg abban
- nyilvédnul meg, hogy a vizsgdlati személyt felhivja bizonyos
4114sfoglalédsra, mégpedig ugy, hogy az alternativ lehetdsé-
gek kbziil védlasztani  lehet, de-nem kell 411&st foglalni va-
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lamennyi monddssal kapcsolatban. Kdvetkezésképpen kognitiv
szinten mozgd eljdrdsr6l van szdé, amely 3 személyiség &114s-
foglaldsat verbdlis anyaggal "hi{vja el6", s ez4altal "interi-
orizdlt * cselekvésre" sz6lit .fel, é&s "verbdlis reakcidkat
dolgoz fel, mint tUnetértékeket" (I.m.). A szerzd tdbb izben
rdmutat arra, hogy - a fentiekbdl kivetkez6en - a monddsvé-
lasztdsban kifejezddik a személyiség énidedl ja, amely szer-
vesen beépiil az értékrendszer szerkezetéhe. Az értékrendszer
természetesen ‘egyéni. Az érett személyiségre jellemz6, hogy
értékrendszerében a legfontosabb pozitiv értékek eszménnyé
integrdlédnak s nemcsak egyes konkrét cselekvések, hanem
egész életvezetésének hajtderejévé és regulativ tényezdjévé
vdlhatnak.

A monddsvédlasztds médszerének alkalmazéséval (alapkon—
cepci6jédhoz igazodva s bizonyos metodikai elemek modositasa-
val, illetfleg beiktatdsaval) végzett kordbbi vizsgédlatunk
megerositette az eljards heszndlhatdsdgdt a személyiség ér-
tékrendszerének diagnosztikai feltdrdsdban. Az eredeti mon-
dasanyagot értékkategbridnként 6-ra, tsszesen S4-re redu-
kdaltuk. Az "A" sorozat konkrétabb, a "B" sorozat elvontabb
monddsokat tartalmazott. A v1zsgalat1 személyekt6l 5 vd-
lasztédst és 5 elutasitdst kértiink, amelyet 5 fokozatd skdléan
rangsorolni kellett (Durd Lajos, 1982). . .

A mostani vizsgédlathoz mind'az "A", mind a "B" sorozat-
b6l az ott taldlhaté monddsok kozil egy-egy értékkirhdz
3-3-at kiemeltink. Itt 411t Ossze a 9 értékkort s egy érték-
kategéridn beliil 6, dsszesen. 54 monddst tartalmazé gydjte-
mény. Ezduttal a tanuloknak 3-3 mondast kellett vdlasztani
az "egyetértek" és a "nem értek egyet" dimenziéban s rangso-
rolni egy otfokozatd skdla szerint. () médszertani elem,
hogy a vizsgdlati személyeknek nem csak sajdt szempontjuk-
bél, hanem a szlilé, a bardt és felndtt értékelésére is fi-
gyelemmel kellett elvégezni a valasztast.

Ily médon tdjékozédhatunk ™ arrdl, hogy milyen Osszeflig-
gés van az észleld személyisége és a mdsokra vonatkozd ész-
lelései kbzott, illetéfeg hogyan befolyédsol jdk a mds szemé-
lyekkel valdé kapcsolatok az énre irdnyuld észlelések, érté-
kelések alakuldsdt. Minden észlelésnél kivdlasztédnak olyan
"kdzponti" - tulajdonsdgok, ‘amelyek meghatérozzdk a percepcid.
irdnyvonaldt. E csomépontot alkotdé orientdldéd tulajdonsdgok a
szociédlpszicholégiai adatok szerint &sszefiiggést mutatnak az
észlel6 személy "viszonyitdsi fogalomrendszerével" (Secord-
Backman, 1972). A viszonyitdsban értékelS mechanizmus is mi-
kodik, melynek alapja a vizsgdlatban szerepld mondéskorok
értékekkel birdé tartalma. A viszonyitd az értékeld személy,
a tanuld kialakult vagy alakuld értékrendszere, tnmaga, a
sziilo, a barat és egy felndtt. A vizsgdlatba bevont tanuldk
a héarom dimenzidban (sziild, bardt, felndtt) sajdtos szerke-
zetd interakciéban vannak az “értékelendd személyekkel. A
k6lcsonhatdsban funkciondld kapcsolatok kiilonbozd aspektusai
befolydsol jdk a személyiségpercepcidban tiikrozddd értékeld
mechanizmusok érvényesiilését.

Az ismertetett mddon megtervezett vizsgdlatsorozatot
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Szegeden 1Ipari Szakmunkdskélépzd Intézetekben végeztiik. Az
adatfelvételben dOsszesen 750 elsf, mdsodik 4s harmadik osz-
tédlyos tanulé vett részt (a lanyok és a fiuk ardnya 2:1).

Az értékvélasztids f6bb irdnyainak jellemzbi

A vizsgédlati adatok feldolgozdsadndl elsd lépésként a minta
gyakorisdgi mutatéit értelmezziik. E ©sszehasonlitési, vi-
szonyitdsi szempontot jelent a tovédbbiakban kivetkezd elem-
zéshez, A mutatdk a szakmunkdstanuldk dltal torténd 4 szem-
pont (én, szilé, barst, felnbtt) és a két kategéria (elfo-
gadds, elutasftds) 3-3 helyére besorolt monddsvédlasztas
osszesitett adatait tartalmazzdk. Az értékv4dlasztdas mon-
daskdronkénti eloszldsa mind a pozitiv, mind a negativ kate-
géridban vdltozatos képet mutat. Az 1. sz. tédblézaton az
egész mintdra &s a nemekre vonatkozd értékvdlasztas %-os
eloszldsa 14that6. A 2. sz. tédbldzat az egyes értéekkordk
ranghelyeit tartalmazza a két értékelési kategéridban.

A monddsok értéktartalmdval valé egyetértés legmagasabb .
gyakorisdgi mutatéja a munka, kiizdés értékkorben taldlhato
(E: 14,2%). Ebben t4drsadalmunk egyik alapvetd - az utébbi
években az értékrendben egyre frekventdltabb helyre kerild -
értékére irdnyuld tanuldi orientdcidk jutnak kifejezésre. Az
idetartozé monddsok hivészivege is pozitiv tartalmi. Kifeje-
zddik benne a munka megbecsilése, a produktiv munkat végzé
ember tisztelete, elismerésének igénye. ,

Magas mutatéval (I: 14,0%) - 0,2%-kal lemaradva - keriilt
a 2. helyre az életértékek, életcélok mondédskdre. A monddsok
hivé jellege fdleg eszmei felépitményekre vonatkozik. Fonto-
sabb értékei a békesség, az optimizmus, a lelkesedés, a re-
mény, a forradalmisdg. Minden valdszinlség szerint e magas
mutaté mogott nagy szdmban fordul eld a 34-es mondds besoro-
ldsa a kiilonbozd ranghelyekre. A felerfsodott békemozgalmak,

“a haborid veszélyének elkeriilése s bizonyos pacifista tdrek-
vések hatdsdval magyardzhatdé ez a gyakori vdlasztds.

Az elsd két helyre rangsorolt értékkdr kozott nemcsak
szamszerG, hanem szoros tartalmi dsszefiiggés is kimutathatd.
A két kiemelt értékkor preferencidja feltételezi egymdst. A
harmadik helyen a becsiiletesség, igazsdgossdg kategdridja
taldlhaté (G: 13,5%). Kifejezddik benne a személyiség ter-
mészetes érdekeinek és interperszondlis kapcsolatainak egy-
mdshoz valé viszonya. A mindennapi életben ennek a kategdéri-
dnak az értékei nemcsak mint tények, tapasztalatok, hanem
elsdsorban mint végyak (a tovédbbi élet, a munka, a kiizdés)
jellemzdjeként értelmezenddk. Itt a legnagyobb az ambivalen-
cia és konformitds 1lehetdsége. Erre utal az elfogadds és
elutasitds kozel azonos ardnya is. A 4. helyen a szerelem,
h4dzassdg, nemek kozotti viszony (B: 11,7%) értékkdr helyez-
kedik el. Mivel a C kategéria, a bardtsdg gyakorisdgi muta-
té6ja, a vizsgdlati mintdban egyértelmien elkiildnil ettdl a
vdlasztdsi ardnytdl, - a rangsorban a 7. helyre kerilt -
feltételezhetd a két kategéria fogalomkdrének pontatlan ér-
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Az értékvidlasztds eloszlésa kategériénkénf (%)
MINTA

Mond3skorok A B T 0 E T 5 A T Ossz.

Egyetértés 7,3 11,7 9,4 10,4 14,2 11,2 13,5 8,3 14,0 100
Elutasftds 19,1 9,8 17,1 7,1 5,4 3,0 12,8 12,5 13,2 100
Kilonbség 11,8 1,9 7,7 3,3 8,8 8,2 0,7 4,2 0,8

FIUK

Monddskorok A B C D E F 0] H I Ossz.

Egyetértés 5,6 9,6 11,5 10,0 15,7 11,5 13,7 6,4 16,0 100
Elutasitds 19,9 7,1 16,7 9,3 4,9 3,4 14,7 11,5 12,5 100
Kiloénbség 14,3 2,5 5,2 0,7 10,8 8,1 1,0 5,1 3,5

LANYOK

Monddskorok A B . C 4] E F  © H 1 Ussz.

Egyetértés 8,2 12,8 8,2 10,5 13,4 11,1 13,4 9,4 13,0 100
Elutasftds 18,7 11,3 17,3 5,9 5,6 237 11,6 13,1 13,8 100
Kilénbség 10,5 1,5 9,1 4,6 7,8 8,4 1,8 3,7 0,8

1. sz. tablézat

Az értékkiridk védlasztdsdnak ranghelyei

Ertekkor A -8 C D E F G H 1

o+ 9 4 7 6 1 5 3 8 2
Ranghely . -

2. sz. tébldzat
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telmezése. Igy a B kategéria magas értékvonzatd megjelenése
inkdbb magyardzhatdé az akcelerdci6 elbretol6ddsdval s dssze-
fggg?gbe hozhatdé a bardtsdg értékvonzatdnak dtstruktirdléds-
sdval.

. A B kategéria 4. helye a kbzvetlenebb, intimebb. személy-
k6zi kapcsolatok 'irdanti igényt és fogékonységot jelzi7 Az 5.
8 rangsorban a korosztdly f6 tevékenységi formdjdnak, a ta-
nuldsnak (F: 11,7%) az értékkategéridja. A tanulés presz-
tizsvesztéseét feltehetﬁen befolydsolja a szakmai életre ké-
sziilés tdrsadalmi megbecsiilésének érvényesiilése is. A kizis-
ség, mint a szakmunkdstanulék életének alapvetS formédja, a
6. helyen.van a rangsorban (D: 10,4%). Ez a szervezeti ke-
retek tartalml/beszukulését, a kozosségl értékek és élmények
hidnydt jelzi. .

Ugyancsak meglepd a bardtsag kategérlégénak ilyen ala-
csony .gyakorisdgi 'megjelenése (C: 9,4%). Azért is meglepd,
mert erre a korra jellemz6 a tadrskeresés, az erfs bardti
k6todés, a bardt és a bardtsdg eszményitése. A bardti did-
dok, triddok, a tanuldk alapvetd kapcsolatrendszerét repre-
zentd1jdk s ugyanakkor sajdtos értékeket, értéktartalmakat
képviseld tédrsuldsi formdit jelenitik meg. Az utolsd eldtti
helyet foglalja el az "én-hangsilyos" értékkdr, az onértéke-
lés értékkategoridja (H: 8,3%). Ez a személyiségben meglevd,
de mindenképpen labilis értékrendszer jelenlétét feltétele-
zi. A vizsgdlat egyik legszembetindbb eredménye a csaldd, a
nevelés, az otthon értékkﬁrének utolsdéd helyre keriilése a
mintdban (A. 7,3%). - o v

A csaléd egylk legfontosabb szocializ4l6, személyiséga-
lakit6 tényezd, a személyiség jelentds érzelmi hdttere, biz-
tonsdgérzetet ad6 tamasza. Még akkor is domindns szerep-
hez Jjut, amikor - ebben az életkorban a szakmunkdstanuldkra
is jellemz6 - felerdsddik a -csalddt6l valé "levdlds" végya,
az ©ndlldsoddsi torekvés. Feltételezhetd, hogy az alacsony
vdlasztds oka a monddsok hivé jellegének alacsony szintje,
az itt megfogalmazott értékek elavuldsa s ujraértékelésének
sziikségessége. Ezt a feltételezést 1dtszik igazolni az is,’
hogy ebbdl a monddskorbdl tortént a legtobb elutasitds a
mintidban. Az mindenképen bizonyos, hogy a szakmunkdstanuldk-
n4dl nagy a fesziiltség ebben az értékkategéridban.

A pozitiv értékvalasztds kategéridjédban az egyetértés
kontiniuma 14,2% és 7,3% kozdtt helyezkedik el. A negativ
értékvdlasztds tartomdnydban még nagyobb a két érték kiozott
a tévolsdg. A legmagasabb gyakorisagi mutaté 19,1%, mig a
legalacsonyabb 3,0%. Ez egyuttal az egyes értékkategdridk
kozotti tévolségok nagysdgdban is jelentkezik. A szakmunkdas-
tanulék legtébb monddst a csaldd, otthon, nevelés monddskor-
ten utasf{tottak el (A. 19,1%). Magas az elutasitds mutatdja
a bardtsdg korében is (C. 17,1%). "egyet nem értés" to-
vabbi rangsora a kovetkezd: 3. helyen az életértékek kore
(1:13,2%), a 4. helyen a becsiiletesség, igazsdgossag (G.
12,8%), 5. az onértékelés kategéridja (H: 12,5%). Ezek még
elég magas elutasitdsi mutatdk. A sorrend igy folytatodik:
szerelem, nemek kozéitti viszony (B: 9,8%), kozosség (D:
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7,1%), munka (E: 5,4%), és az utolsé a tanulds kire
(F:3,0%).

Ugyanazon értékkategoridnak két ellentétes dimenzidjaban
nyert adatok Osszehasonlitdsdval kapcsolatban G4spsdrné Zau-
ner Eva (1978) megjegyzi azt, hogy ha egy mondéskidrben. azo-
nos vagy megkdzelitden azonos szdmi pozitiv, illetve negativ
vdlasztds fordul eld, akkor feltételezhetden nagy a fesziilt-
ség abban az értékkdrben. Ha viszont egy teriileten kiugréan
magas a pozitiv vagy a negativ vdlasztdsok aranya, akkor en-
nek alapjén feltételezhetjik annak valdszinGségét, hogy a
személyiség expanzidja illetve gétoltsdga ebben az értékkor-
ben a legnagyobb. .

Az értékvdlasztds két dimenzidjas kozotti diszkrepancia
azt jelzi, hogy az elutasitds egyben pozitiv 411dsfoglaldst
is jelent az adott értékkategdéridval szemben, illetve az
egyes kategdridkban szerepld negativ tartalmi hivészivegek
elutasitdsdt Jelzi. Az -elfogadds és elutasitds gyakorisdgi
mutatdi kozti kiilonbségek 0,7% és 11,8% k&ézott mozognak. Az
elfogadds ¢és elutasitds ardnya csaknem azonos a becsiiletes-
ség és az életértékek kdrében. )

A fiuk és linyok orientdcidjdnak dsszehasonlité adatai

A négy dimenzidban a kategdridnkénti Osszes monddsvdlasztds
rangsora ldthaté a 3. sz. tédbldzaton. A nemek vdlasztdsi
gyakorisdgdt vizsgdlva ‘torz{té 1lehet, hogy az ardny 2:1 a
lényok ¢és a fiuk kozott. Napy eltérés és mozgds nincs a ne-
mek rangsordban. Ezt bizonyitja az is, hogy az elfogadds ka-
tegéridjdban a rangkorreldcidés egyiitthaté értéke: r_=0,82,
az elutasitds kategdridjdnak pedig: r_=0,93. Ekkora®mints-
ndl ez nagyon erds mutatd. s

Az 1. sz. tédbliazaton taldlhatd a nemek monddskdr va-
lasztdsdnak ardnya %-os bontdsban. Az elfogadds kategdridjs-
ban a 9., a 8. és a 6. helyre azonos monddskdrdk keriltek.
Ez megegyezik a minta adataival. Mig a fidkndl a szerelem,
nemek kozotti wviszony a 7. helyen van, addig a ldnyokndl a
4. helyre keridlt. Az életkori sajdtossédgokat, az akcelera-
cié hatdsét figyelembe véve ez nem meglepd jelenség. A fidk-
nidl a szakmai tudds, - azonos gyakorisdggal a baratsdg mon-
ddskbrével - a 4-5. helyen szerepel. A ldnyokndl az elébbi
‘kr szintén az 5. helyen taldlhaté. A fidkndl a 3. helyre a
becsiilet, igazsdgossdg, a ldnyokndl ide az életérékek, élet-
célok kiore nyert besorolast. Ez a ldnyok esetében a hagyomd-
nyos nemi szereppel is magyardzhatdé. Az elutas{tds kategdri-
djdban a nemek kdzott egy, esetleg két ranghely kiilonbség
van. Nagyon egydntetl a csalad-és a bardtsdg monddskdrébe
tartozd értékek elutasitdsa elsd és mdsodik helyen. Ugyan-
csak egyezik a B. és 9. helyen a munka és a tanulds, 6. és
7. ranghelyen a kiozOsség és a szerelem értékkorének eluta-
sitdsa (eltérd gyakorisdgi mutatdokkal). .

Az adatok elemzése alapjédn megdllapithté, hogy a nemek
szerinti bontasban nagyobb a hasonlésdg, a kizds vonds az
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Az értékkoridk vdlasztdsianak ranghelyei

Ertékkor A 8 T D E F G A i
+ 9 7 8-5 6 2 45 3. 8 1
£id :
-1 7 2 6 8 9 3 5 4
Ranghely
- + 9 4 7 6 1-2 5 1-2 8 3
ldny

- 1 -6 2 7 8 9 5 4 3

3. sz. téblézat

elutas{tdsok arédnydban, mint az elfogadds esetében. Fe-
sziiltség, diszkrepancia a fidkndl a kiozosség, becsiilet ér-
tékkorben, a ldnyokndl az életértékek kdrében tapasztalhatd.
(Lésd 1. sz. tébldzatot, mivel a gyakorisdgi mutaték redli-
sabb képet adnak errdl a kérdésrfl, mint a ranghelyek.)

. Vizsgdl juk meg, hogy dimenziénként milyen a mozgés a fi-
ik, ldnyok vdlasztdsdban a két  kategdridban (14sd 4. és 5.
sz. tdbldzat). A fidk az én dimenzidéban, azonos gyakorisig-
gal, a becsilet ¢és az életcélok monddskbrbdl vdlasztottak
(15,7%). A lédnyok elsd helyen a szerelem, nemek kozotti vi-
szony korébdl, szinte az eldbbivel azonos (15,8%) gyakori-
sdggal. Elég magas még (13,7%) a tanulds monddskorébdl vd-
lasztott értékek ardnya is. Az érzelmi fogékonysdg, gazdag-
sdg, affektiv érzékenység jellemzi a ldnyok értékvdlasztdsi
torekvéseit. :

A mésodik dimenziéban a munka (E: 23,5%) és a becsiile-
tesség (G: 22,5%) kerilt a vezetd helyre, dé egyértelmibb s
nagyobb értékid mutatdkkal, mint az el6z0 dimenzidban. Az
tsszes dimenzidéhoz viszony{tva itt a legnagyobb a gyakorisi-
gi mutaték abszolit értéke. Ez dsszefiligg a, sziil6k mar kia-
lakult személyiségével, jellemével, felfogdsdval, a tdrsada-
lomban betdltott objektiv szerepével. Ezt a tanuldk is fel-
ismerik. Megitélésiik szerint ennek hatdsa nyilvdnul meg az
értékvdlasztdsban. A bardt dimenziéban a szerelem, nemek kb-
z0tti viszony ¢és bardtsdg monddskorének értékei keriilnek
azonos gyakorisdggal (17,6%) az elsd két helyre. Ebben a
dimenzidéban a 1ldnyokndl nagyon magas a szerelem értékkorének
mutatéjs (B: 21,3%). A felndtt dimenzidéban elst helyre ke-
riilt az életcélok, életértékek kiore (I: 20, 6%) és visszake-
riilt a 2. helyre a szild dimenzid elsd helyérGl a munka ér-
tékkore (17,6%-os mutatdval). A ldnyokndl a sziilé dimenzid
két  vezetd értékéhez (itt a G és E kor értéke 15,3%) azonos
gyakorisiggal csatlakozik az életcélok kore. Ez a hasonldsdg
abb6l addédik, hogy a négy dimenzid életkor, élettapasztalat,
felfogds, ¢élettdrténet szempontjdbél tdbb csoportba osztha-
té: az én %5 bardt, illetve a szild és felndtt kategdéridra.
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Az értékvdlasztas eloszldsa kategéridnként (%)

FIUK

EN
Mondaskorok A B C 1] E F G H T Ussz.
Egyetégtés 4,9 8,8 13,7 12,7 10,8 11,8 15,7 5,9 15,7 100
Elutasitss 15,7 8,8 17,6 12,7 5,5 4,0 l4,7v12,7 8,8 100
Kilonbség 10,8 - - 3,9 - 5,8 7,8 1,0 6,8 6,9

szuLo
Monddskordk A B C D E F G H T Ossz.
Egyetértés 3,0 4,9 5,9 5,9 23,5 15,7 22,5 5,9 12,7 100
Elutasitds 21,6 1,0 14,7 8,8 ‘2,9 2,9 10,8 16,7 20,6 100
Kilonbség 18,6 3,9 8,8 2,9 20,6 12,8 11,7 10,8 7,9

BARAT
Mondaskdrok A B C D E F 6 H : 1 Ossz.
Egyetértés 5,9 17,6 +7,6 12,7 10,8 4,0 6,9 9,Bl14,7 100
Elutasitss 19,6 10,8 13,8 9,8 8,8 1,0 17,6 7,8 10,8 100
Kilénbség 13,7 6,8 3,8 2,9 2,0 3,0 10,7 2,0 3,9

FELNGTT
MonddskdroK A B .C D~ E F G H I Ossz.
Egyetértés 8,8 6,9 8,8 8,8 17,6 14,7 9,8 4,0 20,6 100
Elutasitads 22,5 ?,8 20,6 5,9 3,0 5,9 15,7 8,8 9,8 100
Kilonbség 13,7 0,9 11,8 2,9 14,6 8,8 5,9 4,8 10,8

4. sz. féblézat

193



Az értékvdlasztds eloszldsa kategéridnként (%)

LANYOK
EN
Mondaskorck A B C 0 t F___ 6 H I Ossz.
Egyetértés 9,3 15,8 12,6 10,4 §,0 13,7 12,0 7,1 13,1 100
Elutasftas 15,8 12,0 15,3 5;5 4,9 3,3 14,2 15,3 13,7 100
Kilénbség 6,5 3,91 2,7 4,9 1,110,4 2,2 8,2 0,6
SZULO: '
Mondaskorok. A B C D E F G H .I Ossz.
Egyetértés. 8,2 3,8 3,8 13,1 25,7 '7,7 14,8 12,0 10,9 100
Elutasftés 28,4 7,1 16,4 4,4 6,0 2,2 7,6 14,8 13,1 100
KUlﬁnbség> 20,2 3,3 12,6 8,7 19,7 5,0 .7,2 2,8 2,2
BARAT
Monddsk8rok A B € 0 E F G W T Ossz.
Egyetértés 8,2 21,3 9,8 10,4 6,5 11,5 11,5 8,2 12,6 100
'Elutqsités 13,1 14,7 14,2 7,7 6,5 3,} 14,2 12,6 13,7 100
Kilonbség 5,0 6,5 3,8 2,6 - 8,1 2,8 5,0 1,2
FELNOTT |
Mondéskﬁrﬁk A B AC D E F G H I OUssz.
Egyetértés 7,1 10,4 6,5 8,3 15,3 11,4 15,3 10,4 15,3 100
Elutasitds 17,5 10,9 23,6 6,0 44,9 2,1 10,4 9,8 14,8 100
Kilénbség 10,4 0,5 17,1 2,3 10,4 9,3 4,9 0,6 0,5

5. sz. tablazat
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Az elutasftdsban - nyomon kdvethetd a negativ értékekkel
vald nagyobb mértékid, egydntetlbb azonosulds ténye. A fiulk-
ndl a csaldd, a lédnyokndl a bardtsdg monddskidr értékei ke-
riilnek minden dimenzidban az elsd vagy a masodik helyre. Az

-én dimenzidban mindkét nemnél megegyezik az elutasitott ér-
tekek kidre. A sziildk dimenzidban nagy gyakorisdggal utasit-
jak el a filk (I: 20,6%) az életcélok értékeit, a lényok pe-
dig - -a tobblekhez viszonyitva - a csaléd mondéskbrét (A:
28,4%). A barat dimenzidban a fildk jelentds ardnyban utasit-
jék el a becsiilet értékkoréet (G: .17,6%). A lanyokndl ugyan-
ez a mondaskdr 14,2%-os mutatdval regisztrdlgats. A felndt-
tek mindkét nemnél magas ardnyban azonos értékeket utasitot-
§§k6%§1 (fidkndl A: 22,5%, C: 20,6%; lényokndl A: 17,5%, C:

’ . . .

Megdllapithaté, hogy a ldnyokndl domindl az affektiv (B
monddskdr), az interperszondlis kapcsolatok (G monddskor) és
az "eszmei felépitményre vonatkozé" (Gaspdrné Zauner Eva,
1978) értékek vdlasztdsa. Az elutasitadsban pedig kifejezddik
a csaldd, a bardtsdg hivdé értékeingk elutasitdsa, s az irdn-
tuk vald pozitiv attitld kialakitdsdnak igénye. E torekvés a
fidk esetében is fenndll. A fildk az elfogadds kategéridjaban
nagyobb szerepet tulajdonitanak a tdrsadalom alapvetl érték-
mérdjének a munkdnak. De nagyon erds a vonzdsa a becsiile-
tesség, életértékek korének, amely az interperszondlis kap-
csolatok bbviilésének pozitiv értéktartalmd megnyilvanulédsat
jelenti. Nem lehet figyelmen kiviil hagyni a fidkndl az én
dimenzidéban a bardtsdg és a kdzosseg értékkorben jelentkezd
fesziiltséget. A ldnyokndl hasgnld diszkrepancia taldlhaté az
én dimenzidban az életértékek, a bardt dimenzidéban a munka,
a felndott dimenzidban az onértékelés és életértékek koré-
ben. Ezek pozitiv felolddsdra 'a nevelés folyamatéban odaa-
dé figyelmet kell forditani a nevelfk és szakoktatok részé-
r61 egyarént.

Az értékvéiasztés évfolyamonkénti vdltozdsa

Az o0sztdlyok viszonylatdban nyomon kovethet6 az, hogy az
életkor valtozdsdval hogyan alakul a8 szakmunkdstanuldk ér-
tékvédlasztdsa Osszességében és dimenzidnként. A rangkorreld-
cids szamitdsok azt bizonyitjdk, hogy szignifikdns osszeflig-
gés csak az elutasitds. kategérlajaban van az egyes osztdlyok
kozott: :

~I-II. osztdly T =0,67

I-III. osztdly ro 5-0,95

: II-III. osztély r -U 79
Az elfogadds kategdridjdban 5%-08 valészinﬁségi szinten a
rangkorreldciés egyiitthatd egyik viszonyitdsban sem szigni-
fikdns. Ez részben azt bizonyitja, hogy az elutasitds kate-
géridjaban valdban nagyobb a szakmunkastanuldk kozott az
egyetértés. De csak részhen, mert itt figyelembe kell venni,
hogy .kildnb&z6 életkord és ezért személyiségiikben, érték-
rendszeriikben még alakulé, vdltozd fiatalokrél van szé. Az
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egész mintdhoz viszonyftott rangkorreldciés egyiitthaték
?ztnténé csak az elutasitds kategoridjadban igazolnak szigni-
ikancidt:

minta - I. osztédly r_=0,97
minta - II. osztdly r5=0,80
minta - III. oszt4ly r§=o,9e

AZ ERTEKKURDK VALASZTASANAK RANGHELYEI

ERTEKKUR A B c D E F " G H I
B \
I.+ 71 4-5 8 6 3 4-5 .2 9 1
Oszt. .
-1 5 2 8 7 9 4 6 3
Rang- II. + 8 1 5-6 7 2 3-4 3-4 9 5-6

hely Oszi.

I1I. + 9 . 7 8 -4 1 6 3 2 5
Oszt. '
- 2 6 1 7 8 .9 3-4 5. 3_4

6. sz. tablazat

A 6. tébldzaton és az 1., 2., 3. tédblézattal dsszevetve nyo-
mon kovethetd a ranghelyek szempontjdbél - az 6sszes vdlasz-
tdst figyelembe véve - az értékkdrok dtrendezddése az egyes
évfolyamok fiiggvényében. A 7. tdbldzaton %-os bantdsban ko-
vethetd és viszonyithaté a monddskdrok ranghelyének mozgdsi-
rdnya. .
SzembetGn6 a mozgds az 1. ranghelyen. Az 1. évesek
19,2%-0s gyakorisdggal az ¢életértékek, a mdsodévesek 14,5%-
. -os gyakorisdggal a szerelem, a harmadévesek pedig 16,0%-0s
vdlasztdsi ardnnyal a munka monddskidrét teszik az 1. helyre.
Ha ezt egy vonallal osszekotnénk, gy is fogalmazhatnink,
hogy az Ossztdrsadalmi értékek korébdl az intim szférdn ke-
resztil Jjutunk el - a szintén tdrsadalmi, de egyben egyéni
értékmérd monddskdrhoz - a munkdhoz.

A mdsodik helyen az elébbiekhez - osztdlyonként felmend
rendben - a becsliletesség és a munka kapcsolédik. A csalédd
monddskore 1. osztdlyban a 7., mdsodikban a 8., harmadikban
a 9. helyet foglalja el. A szerelem kiore is ingadozd. Az
elsBévesek 4-5. helyre, a mdsodévesek l.-re, a harmadévesek
7. helyre teszik. Viszonylag stabil a bardtsdg kore. Az 1.
"és a 3. osztdlyban a B., a mdsodikban az 5-6. helyen talal-
haté. Erdekes tény, hogy a 3. osztdlyra a 6. és a 7. hely-
r6l a 4. helyre keriil a kdzdsség értékkore. Ez minden bi-
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zonnyal Osszefiigg a kiozosség fejlédésének szakaszos (oly-
kor belsd ellentmonddsokkal telitett) jellegével.

A munka, a kiizdés értékkore végig az élvonalban helyez-
kedik el. Az évfolyam nivekedésével fokozatosan az 1. helyre
keril. A tanulds és a szakmai tudéds értékkire 4ltaldban a 4.
helyen taldlhatd. A becsiiletesség értékkire elsd év 2. .he-
lyér6l harmadeéven a 3. helyre keril 1. és 2. osztdlyban a 9.
helyen volt, 3, osztdlyban (14,8%) a 2. helyre keriilt. €z az
én-kép. fejldodése szempontjdbsl nagyon 1lényeges. Az élet-
értékek’ a felsé osztdlyokban az 1. helyrdl a 4.-5. helyre
keriltek. A legszembetdnfbb mozgds a B, H és I monddskdrben
tapasztalhatd. Ez jelzi az értékek vAaltozdsdt, a tanulok ér-
tékrendszerében elfoglalt helyének megszildrduldsdt. A leg-
nagyobb fesziiltség szintén a B és I, illetve a G monddskor-
ben taldlhatd.

Az értékvdlasztas eloszlésa kategériénként'

I. osztaly

Mondaskorok A ] € 1] t F G H I Ossz.

Egyetértés 8,9 10,6 8,0 10,0 12,5 10,5 14,7 5,6 19,2 100
Elutasftds 22,5 11,4 19,8 1,9 5,0 1,7 11,9 10,0 15,8 100
Kilénbség 13,6 0,8 11,8 8,1 7,5 8,8 2,8 4,4 3,4

II. osztdly

Mondaskorok A B C 3] E F G H I Ossz.

Egyetértés 7,2 14,5 11,6 9,4 14,3 12,7 12,7 6,0 11,6 100
Elutas{t4s 18,2 9,4 13,8 11,0 4,8 2,9 12,7 16,5 10,7 100.
Kilénbség 11,0 5,1 2,2 1,6 9,5 9,8 - 10,5 0,9

IIT. osztdly

Monddskdarok A B C D E., F G H T Ossz.

Egyetértés 5,6 8,9 7,7 12,0 16,0 9,9 13,3 14,8 11,8 100
Elutasitds 16,7 8,3 18,8 7,4 6,5 4,6 13,9 9,9 13,9 100

Kilénbség 11,1 0,6 11,1 4,6 9,5 5,3 0,6 4,9 2,1

7. sz. tabléazat
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Az értékvalasztis eloszldsa kategéridanként (X)

I. 0SZTALY

EN
Mondask8rok A ' B8 C D 3 F G H 1 Ossz.
Egyetértés 12,2 13,3-13,3 7,8 6,7 14,5 12,2 2,2 17,8 100
Elutasftds 18,9 13,3-25\0 1;1 4,5 1,1 12,2 15,6 13,3 100
Kiilénbség A 6,7 - ' 6,7 6,7 z,é 13,4 - 13,4 4,5

SziLh ‘
Mondaskbrok A B C 0t F__ G H T Ussz.
Egyetértés 6,7 3,3 4,4 13,3 26,7 7,8 16,7 4,4 16,7 100
Elutasitds 27,8. 6,7 15,6 3,3 6,7 2,2 10,0 7,8 18,9_106
KUlbnbség-’20,9 3,4 11,2 1b,o éo,o~.5,6 6,7 3,4 2,2

BARAT
Mondaskarok A B _ C D ~E F G W T Ossz.
Egyetértés i,e 18,8 10,0 10,0 5,6 10,0 11,1 6,7 20,0 100
Elutasitas 21,2 14,4 18,9 2,2 5,6 1,1 13,3 11,1 12,2 100
Kiilénbség 13,3 4,4 8,9 7,8 .- 8,9 2,2 4,4 7,8

FELNOTT ~
MonddskoroK A B .C — D E F G H T Ossz.
Egyetértés 8,9 6,7 4,4 8,9 11,1 10,0 18,8 8,9 22,3 100
Elutasftds 22,3 11,1 23,3 1,1 3,3 2,2 12,2- 5,6 18,9 100
Kilénbség 13,4 4,4 18,9 7,8 7,8 7,8 6,6 3,3 3,4

8. sz. tgblézat
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Az értékvalasztids eloszlédsa kategéridnként (%)
IXI. 0SZTALY

EN
Monddskorok A B C D E F G H I Ossz.

Egyetértés 8,8 15,8 14,0 9,6 10,5 11,4 13,2 5,3 11,3 100
Elutasitds 14,9 10,5 12,3 13,2 4,4 3,5 15,8 17,5 7,9 100

Kilénbség 6,1 5,3 1,7 3,6 6,1 7,9 2,6 12,2 3,5

szULB

qudéskﬁrbk A B C D E F G H T Ossz.

Egyetértés 5,3 6,1 5,3 9,6 22,8 12,2 18,4 7,9 12,3 100
Elutasitds 25,5 5,3 10,5 9,6 3,5 2,6 7,9 21,9 14,0 100
Kilonbség 20,2 0,8 5,2 - 19,3 9,7 10,5 13,2 1,7

BARAT

Monddskorok A B C 1] E F G H I Ossz.

Egyetértés 8,8 22,8 16,7 9,6 9,6 9,6 8,8 5,3 8,8 100
Elutasitds 14,9 14,9 12,3 11,4 5,3 0,9 14,9 14,0 11,4 100
Kilonbség 6,1 7,9 4,4 1,8 4,3 8,7 6,1 8,7 2,6

FELNOTT

MonddskoroK A B C D E F [¢] H I Ossz.

Egyetértés 6,1 13,2 10,5 8,8 14,0 17,6 10,5 5,3 14,0 100
Elutasitas 17,6 7,0 20,2 9,6 6,1 4,4 12,3 13,2 9,6 100
Kilsnbség 11,5 6,2 9,7 0,8 7,9 13,2 1,8 7,9 4,4

9. sz. tdblazat
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Az értékvdlasztds eloszldsa kategéridnként (X)

EN

III. 0SZTALY

Monddskorok A

B

C 1] E

F

G H 1 0Ossz.

13,6 14,8 13,6 13,6 100

Egyeté;tés 1,2 _9,9 11,1 17,3 4,9

Elutasftds 13,6 8,6 17,3 8,7 6,2 6,2 14,8 8,6 16,0 100

Kilonbség 12,4 1,3 6,2 8,6 1,3 7,4 - 5,0 2,4
szULO

Monddskorok A B C 1] £ F G H II issz.

Egyetértés 7,4 2,5 3,7 8,6 26,0 11,1 17,3 18,5 4,9 100

Elutas{tas 24,7' 2,5 22,3 3,7 4,9 2,5 8,6 16,0'14,3 100

‘KUIﬁnpségv 17,3 - 18,6 4,9 21,1 8,6 B,7 2,5 9,9
BARAT -

MorddskeiBk A B T 0~ E  F 0 A T Uiz,

Egyetértés 4,9 17,3 9,9 14,8 8,6 6,2 9,9 16,0 12,4 100

Elutasftds 9,9 9,9 11,1 11,1 12,3 6,2 19,7 6,2 13,6 100

Kilonbség 5,0 7,6 1,2 3,7 3,7 - 9,8 9,8 1,2
FELNGTT \

MonddskoroK A - B 'C D E F G- H 1 Ossz.

Egyetértés 8,6 6,2 6,2 7,5 24,7 8,6 11,1 11,1 16,0 100

Elutasitas 18,6 12,3 24,7 6,2 2,5 3,7 12,3 8,6 11,1 100

Kiilonbség 10,0 6,1 18,5 1,3 22,2 4,9 1,2 2,5 4,9
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Az elutas{tédsban sokkal egyértelmibb a nagyfokd negativ
értékazonosulds hasonldsdga. Az 1. osztdlyban az elfogadés
kategéridjdban a legmagasabb gyakerisdgi mutatd 19,2%, a

legkisebb pedig 5,6%. Elutasitds kategéridjdban 22,5% 3 leg—-

nagyobb és 1,7% a legkisebb vdlasztdsi arédny. Az elfogadés
és az elutasités gyakorisdgi mutatdi kozti kiilonbség értéke
0,8 és 13,6 kozdtt mozog. A 2. osztdlyban a  kiilénbség hatéa-
rétékei: 0 és 11. Legmagasabb gyakorisdgi mutatd az egyet-
értésben 14,5, a legkisebb pedig 6,0%. A tagadds esetében
18,2% & legnagyobb ardny és 2,9% a legkisebb.

A 3. osztdlyban a legpreferéltabb mondéskor mutatOJa
16,0%, 8 legkevésbé elfogadotté pedig 5,6%. Az elutasitds
kategéridjédban a legmagasabb mutatd 18,8%, a legkisebb pedig
4,6%. A kilonbségek hatérértékei: 11 és 0,6. Mindhdrom osz-
télyban az elutasitds kateg6ridban a legmagasabb és lega-
lacsonyabb gyakorisagi mutatdk kozti kiilénbség. (A B., 9. és
10. tédbldzaton osztdlyonként, egyes dimenzidkra lebontva
talé%juk a két értékeld kategdridban a gyskorisdgi mutats-
kat.

Az 1. osztdlyban az én-dimenziéban az életértékek koré-
nek van (I: 17,8%) a legmagasabb gyakorisdgi mutatéja. A
5zUil® dimenzidét kivéve -a bardt és felndtt dimenziéban is
tartja vezetd helyét. Ebben a dimenzidéban a 2. helyre kerilt

a tanulds. Ez figyelemre méltd: szdmitdsba veendd az, hogy

elsb6évesekrdl van szd, akik nehéz feladat eldtt dllnak a
szakiskoldban. A becsiiletesség kdore a sziil6 és felndtt di-
menziéban kerilt még erre a helyre. A bardt dimenzidban a
szerelem foglalja el ezt a helyet. Az 1. osztdlyban a vezetd
értékkorik a fentiekre Osszpontosulnak mind a négy dimenzid-
ban. Figyelemre méltd, hogy nagyobb szédmban az én-dimenzié-
ban fordul eld fesziltséget kivdlté értékkategdria (bardtség
és becsiiletessség). A bardt dimenzidban a munka értékkodrében
jelentkezik hasonlé fesziiltség. Az elutasitds kategdridjdban
még nagyobb az azonosulds a négy dimenzidban. A negativ azo-
nosulds mechanizmusa egyértelmien az A és a C monddskdrokhioz
kotédik.

A 2. osztdlyban a pozitiv vdlasztds terén tapasztalhatd
egydntetiség az életkorok fliggvényében alakult ki. (A dimen-
zi6k ilyen jellegd csoportositdsardél mér volt szd.) Az én és
a bardt dimenziéban a szerelem €s a bardtsdg kirének legna-
gyobb a presztizse. A sziild és a felndbtt dimenzidban a mun-
kéé, a8 tanuldsé, és az .életérétékeké a vezetd szerep. A mun-
ka és az életértékek presztizse ebben az osztdlyban is meg-
marad. Az elutasf{tds kategdéridjdban egydntetldség az "A" mon-
déskor elvetésében alakult ki (az én dimenzid kivételével).
SzembetlGnd a becsiiletesség, az Onértékelés elutasitédsa, az
én és a sziild, illetve az én és a bardt dimenzidban. A 2.
osztdlyban sziilé dimenzidban a kdzgsség, szerelem mondéds-
kbre, s a felndtt szitudcidban szintén a kdzdsség valt ki
fesziiltséget. A 3. osztdlyban felerdsddik mind a négy dimen-
zidban az onértékelés presztizse. Erf6s az "E" kategdridnak a
vonzdsa is. A kidzosség preferencidjs az én és a bardt dimen-
ziéban jelentds. Ezzel magyardzhaté ennek az értékkirnek a

201

’



felzdrkdzdsa - a négy dxmen216 egylittes értékelésében - a 3.
ranghelyen.

Mind a négy dlmenzxdban erbs a bardtsdg értékkorének
elutasfitdsa. Itt a hiv6 értékek elvetésében végiil is - mert
van kozottik ilyen - a-bardtsdg jelentBségének, szerepének
felértékelbdése jelentkezik. Ez tapasztalhaté az egybontetlen
elutasitott "A" monddskiér esetében is. Meglepd a barat di-
menzidban az életértékek és a becsiiletesség elutasitidsa. A
csaldd, a bardtsdg, a becsiiletesség negativ tendencidju meg-
itélése’ szinte figgetlen az osztdlyoktél. B4r egyértelmGen
ez csak a becsiiletessségre vonatkozik (az eldbbi két esetben
van bizonyos mozgds a ranghelyen). A 3. osztélyban is je-
lentkezik dlszkrepan01a az én dimenzidban a becsﬁletesség
értékkorében.

A barétség és becsuletesség kérdésének - még az életér-

tékek 1is ide sorolhaték, bar mozgdsuk nagyobb - megitélése-
nek nagy szerepe van az ifjﬁkor fejlodéslélektani sajatossa-
gainak. A fiatalok egyre jobban tor&dnek 6ndllé értékrend-
szeriik kialakitdsdra. Ennek természetes velejdr6ja a kriti-
kai szellem kialakuldsa, felerfsddése, az élettapasztalatok,
illetve az otthon és az iskola értékrendjének ellentmonddsa-
ib6l adéddé problémdk felolddsdra valdé torekvés. Ehhez kap-
csoldédik az értékel6 magatartds azon mechanizmusainak mik&-
dése, amely szerint a3 személyiség konnyebben elhatdrolddik a
negatfv értékektdl. Az értékorientdcibés irdnyok pozitiv el6-
-jeld megfogalmazdsa, a tdmpontok kijeldlése - a vdltozgs di-
namizmusa €és ellentmonddsos jellege miatt - bonyolultabb, s
ez neheziti az értékkorben, értékrendszerekben vald tdjé-
koz6ddst. Mind ehhez minden bizonnyal hozzaJérul a kdrnye-
zeti tényez6k orientdlé hatdsdnak egyoldallisdga is. Gyakran
eldéfordul, hogy az értékkdzvetités, értéktudatositds elsd-
sorban a-fnegativ“ értékkorben jadtszédik le. Az iskoléban és
a csalddban elég gyakran a negativ értékkorre "épfitik" a
gyermek értékeld mechanizmusédt, onértékelését. -

Az osztdlyck viszonylatdban szembetind, hogy az onérté-
kelés presztizse az elsf, masodik osztdly 9. helyérdl az el-
fogadds kategéridjdban -a 2. helyre keriil. Ebben a kategdérid-
ban a nemek viszonydban ez az érték egyardnt a B. helyet
foglalja el. Az elutasitdsban pedig a 4. és 5. helyet. A 2.
osztdlyban a mdsodik legtibb alkalommal mellfzott értékkor.
A vizsgdlati mintdban legnagyobb gyakorisdggal az dnértéke-
lést utasitjdk el. :

Az a tény, hogy a szakmunkéstanuldk jelentf6s része nega-
tiv értékekre orientdlédik, dsszefiigg azzal, hogy a kérdéiv
negativ értékkdoreinek, monddsainak hivéereje nagyobb lesz. A
pozitiv értékeket, monddsokat mintegy természetes tényként
fogadjuk el a mindennapok gyakorlatdban. Pedig arra is szik-
ség van, hogy megismertessiik a tanuldkat személyiségiik pozi-
tiv értékeivel. Ennek hidnya az dnértékelés, az én- kep kia-
lakuldsénak zavaraihoz vezet, aminek kbvetkezménye a mis te-
rileten is jelentkez0 értékorientdcids bizonytalansig.

A személykdzi vonzatd (csaldd, bardtsdg) s az én- vonzatd
(becsulet onértékelés, eletértekek) monddskdrben a leggya-
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Az értékkirdk vdlasztésdnak ranghelyei
FIUK -

Ertékkor A B c . D E F G  H T

I. + 5 6-7 8 4 2 9 3 6-7 1
oszt.

Rang- II. +8-9 6 3 7 1 2 5 8-9 4
hely oszt. C :

III. +.8 9 4 5-6-7°  1-2-3 5-6-7-
oszt. . . , 5-6

11. sz. téblézat:

Az értékkdrok vdlasztdsédnak ranghelyéi
: LANYOK

PTTEKKBE —% b " F  F " G© H T

=

I, + 6-7-8 4 6-7-8 6-7-8 5 3 2 -9 |
oszt. ' .

Rang- II. + 5-6 1 8 5-6 3 4 2 9 . 7
hely oszt. .

+
0
o
[=-]
&
-
~J
AV
N
i

I1I.
oszt7,‘

12. sz;.téblézat

koribb az €fMutasitéds. Magas a célasztési ardny az elfogadds
kategdéridban a becsiilet, onértékelés, kizosség, szerelem,
életértékek mondadskdrében. Ez nagyfokd értékambivalenciat
jelez a tanuldk orientdcidjdban. Vizsgdlt tanuldink életvi-
telének mintdi sokfélék, vdltozatosak. Fogékonyak az uj
irdnt és harcolnak - -az igazsdgtalansdg ellen. Ehhez sziksé-
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Az értékvdlasztds eloszldsa kategbérianként (X)
FIUK ’

I. Osztdly

MonddskeiBk A B € 0 ¥ F & A T Ussr

Egyetértés 8,3 7,3 5,3 12,5 17,7 2,1 15,6 7,3 24,0 100
Elutasftss 27,1 13,5 19,8 4,2 1,0 2,1 14,6. 4,2 13,5 100
Kilénbség - 18,8 6,2 14,6 8,3 16,7 - 1,0 3,1 11,5

II. Osztély

MondZsk6rok A B T D F F G W T Ossi.

Egyetértés 3,7 12,5 13,9 8,3 16,7 14,8 13,0 3,7 13,4 100
Elutasftds 18,1 5,1 16,7 12,5 5,1 2,7 15,3 15,3 9,2 100
. Kilonbség , 14,4 7,4 2,8 4,2 11,6 12,1 2,3 11,6 4,2

e . o

III. Osztély

Mondaskdrok A B C D - E F G H - T Ossz.
Egyetértés 7,3 5,2 12,5 11,5 11,5 13,5 13,5 11,5 13,5 100
Elutasitds 16,7 5,2 13,5 7,3 8,3 6,3 13,5 10,4 18,8 100

Kilsnbség 9,4 - 1,0 4,2 3,2 7,2 - 0,9 5,3

13. sz. tébléazat

ges a szildrd, kialakult, biztos értéktudati megalapozott-
ség. Ezt mindenképpen figyelembe kell venni a vizsgdlati
eredmények értékelésénél és a nevelési gyakorlatban egya-
rant.

A 11. és 12. tédbldzaton osztdlyonként nemekre bontva
tintettiik fel a monddskdorok rangsordt. Ezt a rangsort szem-
lélteti hat adatsor a negyediktdl a 9. téblégatig. A rangso-
roldsban a nemeknél szignifikancia - rangkorreldcids egyiitt-
haték alapjén - két kivétellel csak az elutas{tds kategérid-
- jdban taldlhaté. A 13. és 14, tdbldzaton a filk és a lanyok
- osztdlyonkénti bontdsban - gyakorisdgi mutatéi szerepel-
nek. Az adatokbél leolvashatd, hogy a minta és a nemek va-
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Az értékvdlasztdas eloszlédsa kategdr1énként (%)
LANYOK

1. Dsztaly

Mond4skBrok A B T D EF G H T Os57.

Egyetértés 9,1 11,7 9,1 9,1 10,6 13,6 14,4 4,9 17,4 100
Elutasftés 20,8 10,6 19,7 1,1 6,2 1,5 11,0-12,1 16,7 100
Kilonbség 11,7 1,1'10,6 8,0 4,1 12,1 3,4 7,2 0,7

I1. Osztély

Monddskorok A B C D E F G H I Ossz.

Egyetértés 10,4 16,3 9,6 10,4 12,1 10,8 12,5 7,9 10,0 100
Elutasités 18,3 13,3 11,3 9,6 4,6 2,9 10,4 17,5 12,1 100
Kilonbség - 7,9 3,0 1,7 0,8 7,5 7,9 2,1 9,6 2,1

ITI. Osztdly

Mondaskoiosk A B, € 0 F F  © — A T Ussz.

Egyetértés 4,8 10,5 5,8 14,3 18,0 8,3 13,1 16,2 11,0 100
Elutasitds 16,7 9,6 21,1 7,5 5,8 3,9 14,0 9,6 11,8 100
Kilonbség 11,9 0,9 15,3 6,8 12,2 4,4 0,9 6,6 0,8

14. sz. tdbldzat

lasztdsi irédnyultsdga mind az elfogadds, mind az elutasitds
kategdéridjdban szignifikdns Osszefiiggést Jelez A rangkorre-
ldcids egyiitthatdok értékei; B ’
Elfogadés: minta - fidk r =0,86
minta - lanyok r:=0,98
Elutasitds: minta - fiuk r.=0,97
. minta - lényok r::O 99 '
“A lényokndl 1. osztdlyban az I G, H monddskdrok mutatéi
a legmagasabbak az elfogadés kategérlaban A 2. osztdlyban
eléretér a szerelem és munka €értéke. A 3. oszdlyban tartja
vezetd helyét a munka és felerGsidik az Gnértékelés gyakori-
sdgi mutatéja. A kiGzOsség és becsiiletesség monddskore is a
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frekventdlt értékek kozé tartozik. Az alacsony kiilénbségi
mutaté a harmadik osztdlyban jelez fesziiltséget az életérté-
kek, a kbzosség és a szerelem mondéskirben.

A fidkndl elsd és misodik osztdlyban az életcélok és a
"munka értékkore dominél ar itt kedvezd poziciét foglal el
- a szakmai tudds, a tanulds. A 3. osztdlyban szakmai tevé-
kenység - mint f6 tevékenységi forma - a becsiiletesség és az
életértékek kore domindl a vdlasztdsok sordn. Harmadik osz-
tédlyban fesziiltség tapasztalahtd a becsiiletesség értékkoré-
ben. Az adatok azt jelzik, hogy mind a hdrom évfolyam
leggyakrabban a csaldd értékkorét utasitjsk el a tanuldk. A
3. osztdlyban az elutasfitds sorédn az életértékek megeldzik a
csaldd értékkorét. o

A mondédskdrdok Vélasztésa,éi érték funkciéja alapjan - .

A értékorientdcidé irdnyainak megismerésében jelentds a fak-
tikus (tényleges) birtokolhaté értékek (pl. esztétikai, er-
kdlcsi érzelmi, stb.) szerepének feltérdsa. A regulativ ér-
tékek (eszmény, cél felé torekvés) a cselekvés mikéntjét ha-
tdrozzdk meg, mintegy beépiilve a személyiség magatartéds-
rendszerébe, szabdlyozzdk annak megnyilvdnuldsait. A regula-
tiv értékek slrGsddése az egyén értékorientdciéjdnak meg-
vdltozdsdt jelenti. Az értékek e két.funkcidja kidlcsonhatdst
mutat: "A faktikus értékek a személyiség gazdagoddsdnak hor-
doz6i, mig a regulativ értékek mintegy a személyiség mégnes-
terének er6vonalai, amelyek mentén a kivédnatos tényleges ér-
tékek elhelyezkednek. A faktikus értékek hidnydban a szemé-
lyiség lires, merev, beszikiilt, regulativ értékek nélkil ku-
sza, szervezetlen" (Gasparné Zauner Eva, 1978).

A 10. sz. 4bra kategdéridnként ismerteti a mintdban
v4lasztdsok megoszlédsdt az értékek funkcidja alapjdn. Az 4t-
lagtél lényeges eltérés a sziilé dimenzidban van a regulativ
értékek javdra (F. 33,1, R: 66,9). Ez jelzi bizonyos szem-
pontb6él a sziildk értékfelfogdsdval valé szembendllédst, a
szil6i, tanuldi értékorientdcibés irdnyok eltérését. A tobbi
kategéria Osszevetésekor megfeleld ardnyokat taldlunk az
egyes dimeénzidkban. S : :

. A 1l4dny alminta (l1. sz. tébldzat) adataibdl leolvashatd,
hogy itt szintén jelentkezik az eltolédéds. ardnya a szild di-
menziéban. Ennél még- szembetdndbb - figyelembe véve fidk
adatait (12. sz. tdbldzat) - a negativ pélus kiegyensdlyo-
zott ardnyeloszlédsa. Ez is igazolja a negativ értékekkel va-
16 azonosulds nagyfoki hasonlésdgdt. A fidkndl még az én di-
menzidban is jelentds eltolédds jelentkezik a regulativ ér-
tékek irdnydban. Az elutasitds mindkét nemnél - az életkori
sajidtossdgokat figyelembe véve - megfeleldnek ftélhetd a két
értéktipus ardnya. Mind a hdrom évfolyamon domindlnak a re-
gulativ értékek. Dominancidjuk az Bszttnzd szabdlyozds me-
chanizmusaként hizder6t jelent a személyiség fejldodésében,
az Gj.irdnti vonzéddsban, az eléremutatd tendencidk felisme-
résében. A-regulati{v értékek legmagasabb ardnyukat a 3. osz-
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tdlyban érik el. Itt talélhaté a sziilé dimenzidban 75%-os
mutaté is.

Az elutasitdsban az 1. osztdlyos fidkndl a faktikus ér-
tékek dominancidja vezet. A regulativ értékek alacsony ard-

"nya (37,5%) a bardt dimenzidban jelentkezik. Az dj kbrnyezet
meglsmerése, Uj bardtok talédldsa, bardti kapcsolatok kiala-
kitdsa nem ritkdn problémét jelent a serdiild fidk szamdra.
A’lz. és 3. osztdlyban kialakul minden dimenzidban az egyen-
sdly.

Az-1. 2. és 3. osztélyos 1lényok értékvdlasztdsdnak ard-
nyait tikrozi a 14. tdbldzat. Az elfogaddsndl feltdné a
sziil® dimenzid alacsony faktikus értéke. Ez az 6ndllésodssi
torekvésekre, azok igényére valé orientdlédds jelzése. A 2.
osztélyban az én és a' bardt dimenzidban a faktikus értékek
felerdstdése (E:  66,6%, B: 61,8%) figyelhetd meg. Mindez a
személyiség eszmei gazdagodésanak jele, de szervezé, oTien-
tdlé regulativ értékek nélkiil nehezebb az eligazodds az ér-
tékek korében. Az elutasitds kategdridban fokozatosan emel-
kedik mind a négy dimen21éban a regulativ értékek ardnya. Ez
bizonyos szemponibdl "Gjraértékelési" tirekvést Jelez és a
személyiség pozitiv irdnyd vdltozdsdnak mutatdja.

A sziil6 dimenzié alacsony faktikus értéke szembet(ind és a
3. osztdly felé csokkend tendencidt mutat. Ez az 6ndlléso-
dds, fiiggetlenedés, vdgydnak felerisodését jelzi, ami ebben

- az életkorban jellemz6 sajdtossdg. Ez természetesen nem

jelenti a csalddnak, mint intézménynek az elvetését. Ezt
igazolja a mondédskdr vdlasztdsanak gyakorisdga is. A negativ
kategéridban a regulativ értékek bizonyos mértékii felerdso-
dése ldthatd a 3. osztdly végére. Ez a személyiség dinamiké—
janak egyik fontos mutatdja.

A fentiek alapjén megéllaplthatd hogy mind a nemek, m1nd
az osztdlyok- szerinti d1fferenc1élédés a regulativ értékek
tGlsilydt jelzi. Ez a tendencia a személyiségdimenzid mozgé-
sdnak s -egyben az értékrendszer tartalmi gazdagoddsénak
egyik jellegzetes mutatéja. Ezt 14tszik igazolni az a kiril-
mény, hogy a monddskdrok tartalmi osszetevdinek viszonyla-
tédban feszililtség leginkab az "én" dimenzidban tapasztalhatd.
Ennek kivetkeztében ardnyeltoldédds leggyakrabban az elény-
ben-részesités Kategdridban fordul eld. .

sszegezés

Vizsgdlati anyagunk nem reprezentativ mintédn végzett adat-
gylijtésen alapul. Ezért az elemzd feldolgozds sordn levont
kovetkeztetések, ténymegdllapitdsok, problémafelvetések a
vizsgélt mlntéra vonatkoznak, de bizonyos tendencidk dltaléd-
nosabb dsszefiiggésben is (Jelzeskent) figyelmet érdemelnek.
-Vizsgdlatunk lényeges eredményének tekintjik kiinduléd
munkahipotézisiink igazoldsdt. Adataink elemzése alapjén meg-
" 4§1lapithaté, hogy a vizsgdlatba bevont szakmunkistanulék ér-
tékorientdcidjsnak fobb irényai a tdrsadalmilag elfogadott s
az intézményes nevelés-oktatds altal kozvetitett értékekre
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koncentrdlédnak. A vdlasztdsban legmagasabb gyakorisdgi mu-
tatéval vezeté helyre keriil ‘@ munka, az életértékek, a be-
{csﬁlet, a3 nemek kozotti kapcsolat, a tanulds értékkategéris-
Ja. A vezetb helyen elfogadott értékekhez viszonyitva gyen-
"gébb értékvonzati - ellentmonddsokkal, problémdkkal, kog-

-nitfv és eméciondlis fesziltségekkel 4rnyalt - tendencidkat

jelez a kozdsség, a bardtsdg, az tnértékelés, valamint a
csaldd monddskdrének csokkend ardnyd preferencidja. Ezen
utébbi értékkibrokre koncentrdlédik a legtobb elutasitds, il-
let6leg ambialens vdlasztds. Ez a tendencia minden bi-
.zonnyal osszefiigg az értékorientdciés mechanizmusok pszicho-
légiai szempontbdl rendkiviil &sszetett rendszerének mikodé-
sével, " amelyben egyidejlleg jelen van a fejlddé személyiség
értéktapasztalatdt (szubjektiv élményeit), bedllitédssit és
magatartédsat alakité pozitiv értékelési mintdk, a vdltozé,
dtalakuld -megijuld értékek, valamint sz elavult, a negativ

"el6jeld értékelési sémdk és sztereotipidk szdmos eleme.

Az~ dsszevont adatok elemzése alapjdn kiemelt 41talénos
tendencidk a nemek, az évfolyamok és az értéktipus szerinti

" bontdsban differenciéltan érvényesiilnek. Ez abban nyilvénul

meg, hogy rendszerint a kizés jellemzdk mellett (olykor
egyezd értékpreferencidk esetében is) hangsidlyeltolédésok,
intenzitdsbeli eltérések jelentkeznek, amelyek nem médos{it-
J4k ugyan lényegesen a regisztrdlt &4ltaldnos orienticids
irdnyuldst, mégis bizonyos metszéspontokon mozgdsba hozzik
az értékorientdcidés struktira egyes oOsszetevdoit. Bar fel-
tételezziik azt, hogy a fiik és a ldnyok értékvdlasztdsdban
‘nincs lényeges kiilonbség, de 'adataink szerint bizonyos vo-
natkozdsban szdmolni kell az ifjukor kezdetén tudatosulé ne-
mi szerepek differencidlé hatdsdval. Ezzel osszefliggésben
8 ldnyokndl eldtérbe keril az affektiv szférdt mozgésits, a
kizvetlen személykdzi vonzati és a "személyiségi" értékekre
utaléd monddsok vdlasztdsa. A fidk dontben a munkdt, a be-
csiiletességet, az életértékeket részesitik elbnyben.

Az értékvdlasztds dinamikdjdnak vdltozdsai leginkéabb az
évfolyamok viszonylatdban térnek el a minta egészére vonat-
kozé Jellemzdktdl. Az elsd osztdlyosokndl az életértékek, a
mdsodikosokndl a szerelem, a hdzassdg, a nemek kozotti kap-
csolat, a harmadikosokndl a munka preferencidja képviseli a
vezetd értéket. Az egyes értékkategdéridk ranghelyei éven-
ként hullémzdé mozgdst jeleznek (bardtsdg, nemek kozotti vi-
sziony, becsilet, életértékek). Az évfolyamok elfrehaladd-
sdval lefelé tenddl a tudds (tanulds), a csaldd ranghelye.
Figyelmet érdemel a kidzosség pozicidjdnak javulédsay mivel a
tanulmdnyok befejezd szakaszdban felzdrkdzik (4. helyen) a
leginkdbb- kedvelt értékek kgréhez. Az adatok évfolyamonkénti
Osszehasonlitdsa alapjén szembedtlS a szignifikédns dsszefiig-
gés az elutas{tds (csaldd, bardtsdg, &nértékelés) dimenzié-
jdban, ami a "negativ" értékazonosulds tendencidjat jelzi.
Az értékek funkcidé szerinti eloszldsdban viszonylag kiegyen-
stilyozott preferencia ardnyokat tapasztalunk. A faktikus és
a regulat{v kategéridba soroclhatd monddsok vdlasztdsdban a
regulativ értékek dominancidja érvényesiil.
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A fentiekbdl kdvetkezGen megdllapithatd, hogy a vizsgalt
szakmunkdstanulék értékorientdcids irdnyultségdnak f6bb ten-
dencidi a tdrsadalmilag elfogadott alapveté értékek koril
szervezfdnek. A minta értékorientdcids "Osszképe" azonban

-pszicholdgiai szempontbdél meglehetdsen dsszetett: drnyaljdk
a dinamikus vdltozédsokat jelz0 nemek és évfolyamaok szerinti
hasonldsdgok és kilonbozdségek, a negativ értékazonosulds
erbvonalai, az értékelési mintdkat alakitdéd nevelési ténye-
20k és fejlbdési ellentmonddsok. Mindez feladatunkks teszi a
téma tovdbbi és elmélyilltebb tanulményozédsat.
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Jlafiom Aypo -~ Eué Tepreii

HanpaBneHua USHHOCTHO! opHeHTalUM

yvauuxcs npopeccUoHANbHO-TEXHUUECKHX YUUIIUIL

PaGora MCXONMT U3 TOrO NONOXGHUA, YTO PAa3BUTHE JMYHOC-
TH, CTaBAlee nepes cololi 2azauy Nno 3(PEEKTMBHOCTH BOCMUTAHMA,
ABAAETCA OZHMM U3 HAUOOJee BAKHEX NCUXOJNOTWYECKMX yCloBuit B
PAcKpHTUN ODUEHTALMOHHHX HANpaBAeHMA LEGHHOCTHOW CUCTEMH yya-
UMXCA, 6€ COLBPXATONBHHX KOMHOHEHTOB I MEXaHWM3MOB ZelicTBuA.
lina 3Tolt uccaenoBaTeNBCKO! DPadoOTH 8BTODPH NMPUMEHANM azal-
THpOBaHHKE{ MMM BapuaHT Tecrta I'. layHepa, pelpeseHTupywuero 9
KaTeropuli ueHsocTH. B cepun MécneﬁOBaHHﬂ ()aAKTOB npmnﬁﬁu yuac-
" THe yuauvecsa I, 2, 3-UX KJACCOB npo@eccmouansuo—wexnniecﬂmx
YUAIML OZHOTO KPYNHOTO rbpona /N = 750/.

Ha ocHOBeé MHOTOAaCNEKTHOTO 8HAIM3a AAaHHHX aBTOPH HaMeya-
0T CTPYKTYDY rnanux'HanpaBﬁeﬂhﬁ 1 .CONEpXaTenbHHX KOMOOHOH-
TOB NEHHOCTHOI! OpMeHTAUMN, KOHUEHTPUPYs, B NEpPBYw ouepefb, Ha
OGUENPUHATHE OCIECTBOHHNE LEHHOCTH. ABTOPH NMOKa3HBANT (B
piockocTy "a", "pomuremu", “zpyr", "Bapocnwe") reHpeHHMN N3~

MEHEHVMA OPHMEHTAUWOHHHX HanpaBieHull B QYHKUMM AUGPepeHUMpOBA-—

HYA MO Noly, yuyeGHOMY KJaccy UM MPEdepPMPOBAHHOTO TUNA LEHHOCTY.
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Lajos Buré ~ Jend Gergely
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Die Richtungen der Wertorientierung von Berufsschiilern

Die Studie geht davon aus, dass die Erschliessung der Orien-
tierungsrichtungen, der inhaltlichen Kompenenten und der
Orientierungrichtungen, der inhaltlichen Komponenten und der
Wirkungsmechanismen des Wertsystems der Schiiler eine der
wichtigsten psychologischen Voraussetzungen der Entwicklung
der Perstnlichkeit, die auf die Erhdhung der Wirksamkeit der
Erziehung gerichtet ist, darstellt.

Zur Losung dieser Aufgabe der wissenschaftlichen For-
schungsarbeit wenden die Verfasser eine von .ihnen adaptierte
Variante der 9 Kategorien reprédsentierenden G. Zaunerschen
Ausserungssteste an. An den Untersuchungen zur Aufnahme des
Tathestandes haben sich die Schiiler der 1., 2. und 3. Klasse
einer Berufsshule 4n einer Grossstadt teilgenommen. (N =
750). ’

Auf Grund der vielseitigen Analyse der Angaben stellen
die Verfasser (die Gesamtheit des Musters erfassend) die Or-
ganisierung der wichtigeren Tendenzen und inhaltlichen Kom-
ponenten der Wertorientierung dar, die sich in dominanter
Weise auf die angenommenen gesellschaftlichen Werte konzent-
riert. Sie weisen die Tendenzen in den Veridnderungen der
Richtungen der Orientierung auf Grund der Geschldchter, der
Jahrgdnge sowie der nach dem prdferierten Werttypus einge-
tretenen ODifferezierung (in den Dimensionen “ich, die El-
tern, die Freunde, die Erwachsenen") nach.
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